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Helyi Esélyegyeni8ségi Program {HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmaédrdl és az EsélyegyenlGség El6mozditdsardl sz616 2003. évi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrol sz6l6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének részletes szabélyairél s2616 2/2012. (VI..5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Hidegség
Kézség Onkorményzata Eselyegyen!osegl Programban rogziti az esélyegyenlGség erdekeben

- szlikséges feladatokat.

Az 6nkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Eséiyegyenléségi_Programmal 6sszehangolja
a telepililés mas dokumentumait!, valamint az &nkormanyzat fenntartisdban lévé intézmények
miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilongs tekintettel a kdznevelés dllami és nem &llami mtezmenyfenntartmra
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatdsa

Hidegség kozség Gy8r-Moson-Sopron megye nyugati részén, Soprontél mintegy 14 km tavolsagra,
keleti iranyban talalhaté. Természet-foldrajzi szempontbd! a nyugat-magyarorszagi peremvidék
részeként nyilvdntartott lkva-medencéhez tartozik a falu. A telepiilés hatdratdl északra elteriils
Fert6-t6 kozelsége a torténelem folyamdn mindvégig meghatarozta a kozség lakdinak életét, pl. a
z6ldségtermesztés szamara kedvez§ feltételeket biztositott a vizparti kérnyezet.

Hidegség kozlekedés-foldrajzi helyzete kedvezo rajta halad keresztiil ugyanis a Sopront FertGddel.
sszekots "Ferté-t6 melletti Gtvonal”. Emellett a 85-6s szamu f6utvonallal is kapcsolata van a falunak
a Nagycenkre vezetd 3 km hosszt bekdtéit réven.

Hidegség a nevét a "Dézsma pincében" fakadd HidegViz(J’ forrdsrél kapta. A kérnyék méar a neolitikum
idején is lakott teriilet volt, amit a falu hatédraban el8keriilt leletek is bizonyftanak. Rajtuk kiviil még a
rémai korbdl szarmazé targyakat is sikeriilt feltarniuk a régészeknek. Magat a telepiilést az irott

- forrasok elGszér 1274-ben, majd 1283-ban emlitették Hydegsyd formaban.

Ezek az oklevelek az Osl csalddot emlegették a kézség birtokosaként. A kdvetkezd évszazadokban a
birtokosok siir(in valtogattdk egymdst: 1358-ban pl. a Kahizsayaké lett a falu, majd a szazad végén
hazassag Utjan a Nadasdyakra széllt. A telepiilés lakéinak a XV. szdzadban a szomszéd foldesurak
habordzasait, a XVI. szdzadban pedig a térok gyakori zaklatdsait kellett elviselnie. Az 1500-as évek
elején a magyar lakossag elmenekiilt a falubdl, helyiikre 1532-1534 kézott horvat telepesek érkeztek.

A reformédcié els6sorban a kozség magyar lakéi kdrében vert gydkeret: 1596-ban még sajat

evangelikus lelkésze is volt a falunak. A XVII. szdzad els§ felében a lakosség tilnyomd tobbsége
visszatért a katolikus hitre. Nédasdy Ferenc 1671-es pere utdn a hidegségi birtokai elébb a

! Kéltségvetési koncepcié, Gazdasdgi program, Szolgéltatdstervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stfatégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio ‘




_infrastrukturdlisan elég fejlett, a vezetékes ivéviz-, giz-, és

Draskovich, majd a Széchenyi csalddra szalitak. A
Rakoczi-szabadsagharc  idején a kozség ismét
elnéptelenedett, ezért 1704-ben jra = horvat
telepesek érkeztek, ezittal a Szerémségb(ﬁl. A horvét |
népesség részardnya igy annyira megnévekedett,
hogy 1832-ig horvét volt az iskolai oktatas nyelve.

A hidegségi sérgarépa, a petrezselyem, a hagyma és |
a paradicsom a soproni piacon kivil még Gyér,
Moson és Vas megyékben, valamint Ausztridban is |
kozismeft volt. A sz8l6termesztés a XIX. szazadi |
filoxéravész miatt elvesztette jelentfségét. Az :
allattenyésztés - dgazatai kozil inkdbb a kilterjes §
szarvasmarhatenyésztést érdemes megemliteni. Az .
vilaghaborit még nagyobb veszteség nélkiil vészelte 4t a falu, a Il. vildghabord azonban mar tragikus
eseményeket hozott a falu életében: 1944 novemberétdl a faluban és az llona-majorban zsidé
munkaszolgdlatosokat &riztek és dolgoztattak, s kdziilik nagyon sok beteget agyonl&ttek. A szovjet
csapatok 1945. aprilis elsején érték el a falut. A megszallast kovetd féldosztds utdn a lakossag

‘térsadalmi dsszetétele er8sen megvaltozott: kordbban ugyanis 26 csalad 15-20 hold foldterilettel

rendelkezett, ezutan kb. 5-6hold lett az 4tlag birtokméret. lgy a kézépparaszt rétegek helyett a
kisparasztsag keriilt tilstilyba. A kollektivizalds hulldmai Hidegséget az 1950-es években érték el
el6sz6r, majd a 60-as években a Hidegségi Termeldszovetkezet egyesiilt a Hegykdivel, igy a gazdasagi
dontések gyakorlatilag kikeriiltek a helybeliek hataskérébsl. Megsziint a falu 6nallé tanécsa is, -
kozigazgatasilag egészen a rendszervéltozasig Hegykéhoz tartozott Hidegség. Az erételjes urbanizacié
hatésara kedvez8tlen folyamatok zajlottak le, a 60-as évektél kezdve sokan elvandoroltak a falubdl,
igy rendkiviili mértékben lecskkent a telepiilés lélekszama.

Hidegség Iélekszéma a szazad folyamdan dramaian csékkent:
1900-ban még 554-en, 1930-ban 589-en, 1997-ben csak
303-an lakték. Jelenleg 2013-ban a telepﬂlés lakossaga 393
f6, koszonhetéen a Csillahegyen egy‘ 4j laképark
épitésének, és telepiilésen megiliresedd lakasokba
bekoltoz8i fiatal csalddoknak. A lakossag kordsszetétele
kedvezétlen, majdnem eléri a 40 %-ot id8sek aranya.

A kozség 6ndlld Gvodaval és iskoldval nem rendelkezik,
Hegykével, és FertGhomokkal kdzésen tartja fenn az
6vodét, és az iskoldba is Hegyk8re jarhatnak a helyi
gyerekek. AS  telepiilés kis mérete  ellenére

szennyvizcsatorna-hdaldzat kiépitettsége 100%-os.

A telepiilési Onkorményzat fontos céljdnak tekinti az
idegenforgalom fellenditését, ezért minden er&feszitést
megtesziink. {gy késziilt el a 2004-es évben a Fert6-menti
kerékparat hidegségi belterileti része Phare-tdmogatdssal.




Hidegség kiemelkedd jelent8ségli miiemléke a
falu feletti dombon all6 Szent Andras templom,
amely XIll. szdzadi korkapolndjdban korabeli
freskok  taldlhaték. Ehhez az  eredeti
korkapolndhoz a XV. szdzadban kétszakaszos
hajot épitettek. Ezt az 1713-as villimcsapas utan
barokk stilusban &talakitottédk. A latogatéknak
kiildnleges latvényt jelentenek az apszishan lévé
faliképek, "és a rotunda ép;’tés;;eti kialakitésa,
amelyhez hasonlét csak Karintidban, és Dél-
Tirolban lehet taldlni

A gyénYﬁr(j miemléktemplom magasabb alapszintje miatt szinte az egész kdzséget uralja. A templom
torténetéhez tartozik még, hogy 1748-ban toronnyal
l3ttak el, amely szintén a barokk jegyeit viseli. Az
épitményt 1890-ben romantikus homlokzattal l4ttak el,
majd 1940-ben végleg meghosszabbitottdk a hajot.

A templomra vonatkoz6 els6 irdsos adat 1274-b6} valé:
A rotunda épitészeti jellege és festményeinek
sajatossdga azonban bizonyossa teszi, hogy a centrdlis
templom ennél korabbi. Egyes feltételezések szerint a
rotunda a 12. szézadban, de legkésébb a 13. szazad els6
felében mar dllhatott. Freskait azonban csak a tatarjaras
utdn, feltehet6en1250 koril készitették, amikor a Buzad
nemzetség Csak nevii tagja, IV. Béla egyik kedvelt " 3
embere soproni varispanként Hidegségen udvarhdzat épittetett és blrtokkozpontot a|akrtott ki.

A kozség torténete és mai élete
A telepiilés a Fert§ tdjegységhez tartozik, GySr-Moson-Sopron megye teriiletén helyezkedik el,
terllete 16,81 km? . Jelentds természet és tajvédelmi korzet a telepiilés kozigazgatasi hatérain beliil a
Fert§ Hansag Nemzeti Park kezelésében talalhaté. A valtozatos domborzati és természeti adottsagok
nagyban novelik a térség vonzerejét. Hidegség teljes teriilete elldtott vezetekes telefonnal.
Végpontok szama: 119. Kébeltelevizié-haldzat - kivéve a csdlahegyl lakdparkot - a kozseg teljes
teriiletén kiépitett. A bekdtések szama: 78.
A telepiilés majdnem teljes terlletén szantofoldi nbvénytermesztés"a meghatdrozd mivelési dg. A
szantofoldi gazdalkodas f6 kultrdi a kukorica, kaldszosok és a cukorrépa. A mezSgazdasagi teriiletek
hasznositdséval tobb kis gazdasag foglalkozik. A telepiilésen jelentds erdSgazdasagi tevékenységrél
ném beszélhetiink. Jelent&s haldszati tevékenységrsl beszamolni nem lehet.
Az idegenforgalom nagyrészt a kerékpdros turizmusban meril ki, ami nagyban a Fert§ 16
kozelségének koszénhets. A szomszédos Ausztriab6l sokan vélasztjdk a kikapcsolddas e forméjat.
Hidegség kozigazgatasi teriiletére esé onkormanyzati Uthalézat teljes hossza 9,3 km. A telepiilésen
kerékparut halad keresztil 4,97 km hosszisagban. A telepiilés vastton nem kdzelitheté meg. Vizi
uthaldzat a teleplilésen nincs,
Hidegség telepiilés tovabbi fejlesztésének alapelvei:

* azadottsédgokon alapul6 féldhasznélat megtartasa,



a belteriilet szerkezetének megdrzése (telekstruktira, beépitési méd)
0] lakoteriiletek kijeldlése a jelenlegi belteriileti hatar novelésével,
révidtavon a népesség helyben tartdsa, k6zéptdvon népesség ndvelése
az életminGség szintjének emelése - '
az idegenforgalom fellenditése

a falusi életmdd értékeinek, a torténelmileg kialakult telepiilési szerkezet és karakter

meg0Orzésének, a tdjjal, a természettel harmonizald, teleplilésszerkezethez illeszkedd lakéd
illetve rekredcios fejlesztési lehet8ségeknek biztositasa,

A telepiilésen elsGsorban a prognosztizalt népesség ndévekedése az, az - indok, amely miatt Gj

lakotelkek kialakitasa valt sziikségessé. Az idegenforgalombél adédé munkahelyteremtd lehetéségek

" hosszli  tavon feltételezhetden népesség novekedést is indukdlhatnak. Az ebbél levonhatd

kévetkeztetések: ,

az elmuit évfizedek alatt a lakossagszam és a lakdsok szama folyamatosan emelkedett.

A kézségbe vald koltézést segitheti a hatértelepiilési helyzet, a kereskedelmiszolgaltats- és
lakoterilet bdvitésének lehetdsége,; az lidulSteriletek fejlesztése (Fertd to és kdrnyéke),

A teleplilés tdji és telepiilési adottsdgai, kozlekedés-féldrajzi helyzete (hatérétkeld, fiirdé)
kedvezéek a nyugodt életet, kikapcsolddast vagyd emberek szamara.

kedvezd a teleplilés kdzmiivesitettségi helyzete, '

Kedvez$ kozlekedés-foldrajzi helyzete miatt - a kdzségen halad keresztiil a Sopront FertGddel
Osszekotd Fert§ 16 melletti 8518. szamd Gtvonal. A Nagycenkre vezet6 3 km hosszi bekétdat
révén a 85. szdmu féitvonallal is kapcsolata van a telepiilésnek. A feltlin6en magas
kiskereskedelmi forgalom a hatdr-mentiséggel, valamint az ebbd! kovetkezd bevésarld-
turizmussal magyarazhatd. A munkanélkiiliségi rata még ennél is jobban mutatja a gazdasagi
élénkiilés mértékét, értéke nemcsak megyei, hanem orszédgos viszonylatban is a
legalacsonyabb: 1-2%. v ‘ _

Sopron térségének elhelyezkedésébsl adddik szerepe és kdzlekedési kapcsolétainak
fontossdga. A varos szerepkére az dtlagosnal nagyobb (kereskedelmi, oktatési, egészségiigyi,
idegenforgalmi stb. kdzpont).

Az orszag nyugati irdnyd kapcsolatainak ergsodése felerésitette a térség kozlekedési szerepét
is. A jelenlegi kozlekedési helyzettel kapcso]atban' megallapithato, hogy a kistérség
kézlekedési kapcsolatai Ausztria felé kedvezSbbek, mint Magyarorszag belseje felé.
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Nevezetességei:

Hidegség két legfontosabb idegenforgalmi
nevezetessége a telepiilés  kozponti,
parkositott részén fakadd, ihaté viz(i
Hidegség forrds, és a roman kori alapokra
éplilt, dm tobbszor kibdvitett Szent Andras
templom. o

A hidegségi ,Papkert” a telepiilés kiilonleges természeti, taji és kulturélis értékét takarja, amelynek
megbrzése, fenntartdsa és esetleges fejlesztése a helyi lakossag fontos feladata. A teriilet értékes
él6helyeinek kialakulasat és fennmaraddsét az itt fakado6 21 forras biztositja. A forrasok nemelylke
meglep&en bbvizd.

A Papkert természeti értékeit a nagy szdmban jelenlévé.
természetes flora és fauna elemei jelentik, kulturdlis
‘értékét az itt éI6 kilonleges dibfajtak és mas régi
gylimbdlcsfajtdk adjak. A dis novényzet(i teriileten szémos
védett madarfaj (pl. széncinke, fekete rigd, nagy
fakopéncs, 8szapd
stb.)  fészkel. A
forrasok koril
kialakuld kisebb-
nagyobb mélyedések
vizfeliiletei a tobb
kétéltd . fajnak
(kecskebéka, tavi
béka, barna varangy) biztositanak szaporodé helyet. A teriilet
értéket novelheti, hogy a vizes él6helyhez k6t6d6 értékek és
a hozzdjuk kapcsolédd dkoldgiai gazdalkodds bemutatasdval
a Fert6 Kkorili kerékpdritrél elérheté pihenhelynek is
alkalmas.




Hidegségen keresztil vezet a Csiksomly6tél Mariazellig kijelslt Maéria Gt, ezért kozségiink a
zarandokok altal gyakran latogatott.

2011. november 27-én avattuk fel a Szent Antal utcaban talélhatd Szent Jakab Zarandok Képolnat,
melyet Grubits Janos helyi lokalpatridta dlmodott meg és készitett el. A Képolndban taldlhaté
képeket Fejér Zoltdn soproni fest6miivész készitette. A kdpolna mellett keriilt feldllitasra a Maria
Uthoz kapcsolédéan egy dtjelzésekkel, és informécidkkal jelolt ,Maria-kapu.”A Szent Jakab Zarandok
Kapolndnal évente zarandoktalalkozok keriilnek megrendezésre.

A kerékpdros turizmus feler6sédése térségiinkben hozta magéval kerékparos pihendhelyek
[étesitését. Kozséglinkben két pihendhely taldlhatd ivovizzel, pihen8padokkal, kerékpartarolokkal. Az
egyik a falu kdzepén, a kerékparit kézelében, a masik a helyi nevezeteséég(j Szent Andras templom
melletti parkban, ahonnan gyényér( a kilatés a Fertd tora. '

Demografiai adatok:

A 2011-es népszémldlds sordn a lakosok 93,1%-a magyarnak, 19,4% horvétnak, 1,1% lengyelnek,
8,9%németnek, 0,3% szlovdknak mondta magat (3,9% nem nyilatkozott; a kett6s identitdsok miatt a
végdsszeg nagyobb lehet 100%-ndl). A vallasi megoszlés a kdvetkezd volt: rémai katolikus 72,6%,
reformatus 1,4%, evangélikus 1,4%, izraelita 0,3%, felekezeten kiviili 9,1% (14,7% nem nyilatkozott).

1. szdmi tablazat - Lakénépesség szdma az év végén
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Ev Fé Valtozds

2012 361

2013 385 106,6%

2014 384 99,7%

2015 393 | 102,3%

2016 421 , 107,1%

2017 , 0,0%
Forras: TelR, KSH-TSTAR '
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A tabldzat adatai alapjan megallapithatd, hogy Hidegségen a lakosség szédma emelkedd, a késébbi
bizonyitjék, hogy ez inkdbb a bevéndorlasnak

adatok (odavéndorlds, természetes szaporodds)
kdszénhetd.

Korcsoport Az dllandé
népességhdl a
megfeleld
korcsoportti nék
és férfiak ardnya
(%)
Férfiak | N6k | Osszesen | Férfiak | N&k
Allandé népesség szdma 222 207 429 51,75% | 48,25%
0-2 évesek 12 R
0-14 éves 36 23 59 8,39% | 5,36%
15-17 éves 6 | 7 13 1,40% | 1,63%
18-59 éves 127 111 238 29,60% | 25,87%
60-64 éves - 17 14 31 3,96% | 3,26%
65 év feletti 36 52 88 8,39% | 12,12%
Forrés: TelR, KSH-TSTAR B




2.2. szamli tblazat - 15-17 éves gyermekel

| 0-14 éves {férfiak TS 0306,
A6k TS 0307)

® 15-17 éves (férfiak TS
0308, nék TS 0309)

# 18-59 dves (férfiak TS
0310, n6k TS 0311)

8 60-64 éves {férfiak TS
0312, n8k TS 0313)

Aliandé népesség - férflak életkori megoszldsa

B 0-14 éves {férfiak TS 0308,
N8k TS 0307)

B 15-17 éves {férfiak TS
0308, ndk TS 0308)

& 18-59 éves {ferfiak TS
0310, n6k TS 0311)

B 60-64 éves {férfiak TS
' 0312, n8kTS 0313}

565 dv felett] {férfiak 18
0314, ndk TS 0315)

A nemek szerinti megoszlds nagyjabol egyenletes képet mutat, bér a 60 év alatti korosztélyban a

férfiak vannak tobbségben, a 60 felettieknél megfordul ez az arany a nék javéra.

Korcsoport ’ Fé

Viéltozas

2001 2011 F&

15 éves gyermekek szama _ _ 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) - ' 3 1 -2
17 éves gyermekek szdma (TS 0502) 5 , -1
Osszesen . 8 -5 -3

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok




. sz': bIazat OregedeSI lndex : /, :

‘Ev ' 65 év felettl allando Iakosok - 0-14 éves koru allandd | OregedeSI mdex (%) B
széma (fo) lakosok széma (f&)

2012 70 51 137,25%

2013 74 50 148,00%

2014 75 52 144,23%

2015 78 56 139,29%

2016 88 59 .149,15%

2017 na na HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2012 évtdl az idGsek szdma minden évben meghaladta a fiatalok szamat a telepiilésen. A fiatalok és
id6sek vonatkozédsaban a telepiilés élbregedé képet mutat, azonban a népességszam nem csokken.
Az idevéandorlasok tekintetében elmondhaté, hogy jellemz8en az aktiv kori vagy id6sebb korosztaly
valasztja lakéhelyéiil a telepiilést, amint az a 4. szamd tablazatban is lathatd.

‘ 4. szamu tablazat Belfcldl vandorlasok

Ev Allando jellegu Elvandorlas Egyehleg N Allandé oda-, és
.odavandorlds elvandorlasok
kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett

szama

2012 15 7 8 -2,6

2013 21 7 14 -2,6

2014 13 9 4 -1,15

2015 11 2 9 -2,96

2016 23 6 17 -4,24

2017 .na na " na na

Forras: TelR, KSH-TSTAR

jobb oldali dlagram mutatja

‘Hudegseg teleplilésre a TEIR diagram alapjan az odavandorlast a bal, mig az elvédndorlasi adatokat a




{c) 2018 Lerhner Honproft K%, Készitle 2 TetRersl. (<) 201% Lachner Nonpraic KFe, ¥dazik 8 TelR-rel.
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5. szamu tabldzat - Természetes szaporodds

|

Ev Elvesziiletések szama " Haldlozasok széma Természetes szaporodas

R B (76

2012 2 3 1

2013 6 . 3 3

2014 4 3 !

2015 4 5 -1

2016 " 4 5 | 1

2017 | na na ' 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodds {f&)
4
3
3
2
2
1
1 B
[ - . ‘l . . X
1 2013 2014 . - I 2017
-1 - .
-2

A fenti demografiai adatok ismeretében elmondhaté, hogy a telepiilés a korabbi évekhez képest
enyhe fokban eléregedd telepiiléssé véltozott. A természetes szaporodds tekintetében kiegyenlitett
a kiildnbség évrél-évre. A lasst eloregedési folyamatok és a telepiilés lelékszdmanak novekedését az
idevandorldsok szama mérséklik az adatok alapjan. Természetes szaporodas adatai szerint az utéhbi
években a haldlozdsok széma meghaladja az élve sziiletések szamdt, ezért az elbregedés okozta
hatasokra kiilonos figyelmet kell forditani esélyegyenléségi szempontbdl.



Ertékeink, kiildetésiink
Feladatunk, hogy a helyi HEP elkészitéséhez az esélyegyenlfség biztositasa érdekében megcélzott
célcsoportokra vonatkozé adatokat &sszegylijtsik, elemezziik, sszevessiik megyei, regiondlis és

orszagos adatokkal, majd a helyzet felmérése utdn intézkedési tervet készitsiink feltdrva a
problémakat, javito célzati lehet&ségeket és a megvaldsitasban érintett partnereket.

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogé célia

Hidegség telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld bandsmod, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminéciémentésséget,

szegregdciomentességet,

a foglal'kdztata’s, a szocidlis. biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmikodik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja i

EIsé’dIéges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, eselyegyenlosegl szem pontbol fokuszban 1évé8 célcsoportokba tartozdk szamat és ardnyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

"E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozodan éttekinteni a szolgaltatasokhoz torténd

hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.
Tovébbi célunk meghatéarozni az e csoportok esélyegyenl@ségét elbsegits feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében. ‘

A célok megvaI05|tasanak [épéseit, azok forra5|genyet és végrehaijtasuk tervezett iitemezését az HEP
T tartalmazza

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjdbdl. 2013. évben a HEP-ben meghatarozott célkitlizések megvalGsitdsa soran egymadsra
épuld, lépésrél-lépésre haladd esélyegyenlSségi celcsoportok érdekében tortén6 tevékenység
bontakozott ki.

- Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.



Szintén célként 'hatérozzuk meg annak az egyiittm(ikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalésitds, nyomon kévetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszeret vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédo
tematikus munkacsoportokat.

Tovabbi célkitlizések

A telepiilés kis |élekszdma miatt tovabbra is indokolt az intézményfenntartd tarsuldsokban vald
részvétel. Torekednlnk kell arra, hogy a folyamatban Ievo rendezési terv segnsegevel az épitési
telkek klalakltasa és értékesitése megtorténjen.

Oktatéds, mdvelSdés

* Ovoda-iskola intézményfenntartd tarsuldsban részvétel

¢ hidegségi gyerekek tamogatasa (bérlettdmogatas, iskolakezdési témogatas, kardcsonyi
ajandék)

* Tehetséges, szocidlisan raszorult tanulék tdmogatdsa (Bursa)

Stangli fesztival hagyomanyénak dpoldsa |

¢ Unnepeink megtartésa, szinvonaldnak, az azon valé résztvevSk szamanak novelése

*  Mozgbkényvtari elldtashan vald részvétel megtartasa Szocialis és egészségligyi ellatés

* Jelenlegi szocidlis és egészségligyi rendszer fenntartasa (tarsulds, ill. vallalkozasi szerz6dés
alapjan ) ,

* Szocidlisan rdszorult személyek tdmogatésa ( id6s, maganyos, beteg emberek tdmogatésa )

r” 20 o

* Kotelezd és ajénlott sz(irfvizsgélatok népszer(isitése
Kdzbiztonsag

¢ JO egyiittm{kodés fenntartasa renddrséggel

* Kozteriiletek, rendezvények rendjének megérzése
Civil szervezetek

*  Afaluszépit8 szervez6désekkel j6 kapcsolat kialakitasa

¢ Kdz0s rendezvények szervezése

¢ lLakosok aktiv kézrem(ikédésének kérése rendezvények lebonyolitasanal
* Nem helyi, civil szervezetek tdmogatasa a kit(izott célok alapjan



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdlyi hattér bemutatésa

1.1 A program készitését elGird jogszabdlyi kbrnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenld banasmddrél és az esélyegyenlfség

" el6mazditasardl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztik. A

program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendelete;,

* a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabélyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szc’>|<_57321/2011. (X11.27.} Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és :

= a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a .

* a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX‘- torvény (tovabbiakban:
Métv.)

* aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol 52616 1993. évi lil. torvény (tovabblakban Szt.)
* a foglalkoztatds el&segitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsardl szold 1991. évi V. torvény
(tovabbiakban: Flt.) :

»  anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

" azegészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Editv.)

= a gyermekek védelmérél és a gyémijgyi igazgatdsrdl sz4616 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

*  anemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elirdsaira.

Az egyenld bandasmodrol és az esélyegyeni@ség el6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. tdérvényben
foglalt helyi esélyegyeniségi programok intézkedései kapcsolddnak a kévetkezSkben felsorolt, EU és
nemzeti szintl stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Térsadaimi'Felzérkézési Stratégia, ~Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma
Integraci6 Evtizede Program, Nemzeti Ifjlisagi Stratégia.

A tov_é'bbi kapcsolddd stratégidk ismerete azért fontos, mivel a telepllés esélyegyenlBségi
stratégiajanak illeszkednie kell nem csak a jogszabalyi kornyezetbe, hanem az EU és hazai relevéns
stratégiakhoz is. ' -

Az EU 2020 strategxa

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre szolo novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité uj, kozdsségi gazdasagpolltlka|
célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. Célja nem csupan a vélsag lekiizdése, a stratégia az
uniés ndvekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensébb fenntarthatobb
és befogaddbb novekedés feltételeit kivanja megteremtem Az ese[yegyenloseg szempontjabol
relevéns célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesuteme kell két teriileten is megjelemk



Az oktatasban a lemorzsolddasi ardnyt 10% ala kell csdkkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés
ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 milliéval csékkenjen azok szama,
akik nyomorban és tdrsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a
kirekeszt&dés redlis veszélyt jelent. ‘



Nemzeti Reform Program?

Az ‘Eurdépa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkézét tagéllami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagallamoknak  minden év  &prilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik
az unios kiemelt célok alapjdn megfogalmazott nemzeti célokat, tovabbé ismertetik, hogyan kivanjak
a korményok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi
célcsoportok helyzete javitdsanak szempontjabol kozvetlen jelentdséggel biré célkitlizéseket és
intézkedéseket tett. . '

 Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzérkézési Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovahagyott
»A nemzeti romaintegracios stratégiak unids keretrendszere 2020-ig” cimd dokumentumban
foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység -elleni fellépés érdekében megfogalmazott
felzarkozédspolitikdt helyezi kozéppontba, emellett hangstilyos célja a roma kozosségek kirekesztése

_ellen hato folyamatok megel6zése, felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol

meghatdrozo problémateriiletek — gyermekszegénység, romdk helyzete, hatranyos helyzet(i térségek
— hosszu tdvi elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését
kivénja elé’mozd:’téni, figyelemmel, a tobbi, a tdrsadalmi felzérkdzds szempontjabdl relevéns
stratégidra, igy a gazdaségfejlesztéssel és 'foglalkoztatéspoiitikéra, a vidékfejlesztésre, az
egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi elképzealésekre, . : o

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia® ‘

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek és csalddjaik nélkllozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A térvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszer(ien azoknak a gyer"ekeknek kell prioritéét kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korldtozzak fejlédésiiket. A Nemzeti
Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasdnak sziikségessége, a gyermekek ésa
tarsadalom kézos tévlati érdeke. : :

Nemzeti Ifjisagi Stratégia

Az Orszaggy(ilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjlisagi Stratégiardl készilt dokumentumot (88/2009,
(X. 29.) OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjlisagi korosztalyokkal kapcsolatos &llami felelGsség
dsszefoglaldsa a 2009-2024. idSszakra vonatkozéan. Réézletezi az ifjﬂségpolitika hossz( tavd
tarsadalmi céljait, megvalésitasukhoz az egyes teriilleteken a horizontdlis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsol6do részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvélésitésa kétéves cselekvési
tervek mentén tdrténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat
rendelkezik.



1.2 Az esélyegyenidségi célcsoportokat érinté helyi szabélyozas rovid bemutatdsa.

Az allampolgari éngondoskodas, egyiittm(ikodési készség erdsitését szolgalja az a felhatalmazas,
amely szerint a képviselé-testﬁlet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kdzszolgélfatésok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kétheti, a feladat- és hatdskorébe tartozd dnkorményzati
tigyekben — térvéhy keretei kozott — Bnélléan mérlegeihet.

A helyi 6nkormanyzat altal hozott szabdlyozast érintd kérdésekben abrMagyarorszég- helyi
6nkormanyzatairdl szl6 2011, évi CLXXXIX. térvény rendelkezik.

Hidegség Kozség Onkorményzata a kiillénbdzé célcsoportok esélyegyenldségének biztositasa
érdekében mar ‘kordbban is tobb intézkedést hozott, melyek ma is érvényben vannak. A helyi

.rendeletek, a kotelez8 térvényi feladatokon til, szabédlyoznak olyan elldtasi formakat, amelyek az

id6sek, a fogyatékbsok, az ifjusag, a szocialisan raszorultak helyzetét segitik: ‘

* a szocidlis igazgatasrdl és ellatasokrdl sz6l6 1/2005. (I. 20;) rendeletlink szabdlyozza a
szocidlis étkeztetést, a hazi segitségnydjtést és azok téritési dijainak tdmogatésat, valamint a
szocialis tAmogatési rendszert. » ' ,

* a Szent Andras palyazatrél sz6l6 10/2005 (V. 3‘0';)”6nkorményzati rendelet a kdzségben
miikddd dnszervez6dE csoportok szamara nydjt segitséget. )

* a lakdscéli tédmogatasokrd! szol6 4/2013. (IV. 8.) rendeletiink a fiatalok els§ lakashoz
jutdsanak tdmogatdsat szabélyozza. v '

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 12/2004.(XIl. 25.) rendelet és az
azt médositd 10/2013.(IX. 23.) tartalmazza az 6nként véllalt témogatdsok szabdlyozdsat.

* az dnkorményzat kdzmvelSdési feladatairdl sz616 8/2002.(XI1.9.) énkorményzati rendelet a
helyi kozm(vel&dés mlikodésérsl

2014. évtdl: .
* Hidegség Kozség Onkorményzata Kép\)iselé—testijletének 3/2015. (1.26.) Onkormanyzati
rendelete a helyi szocidlis ellatdsokrol
» Hidegség Kozség Onkormanyzata Képvisel&-testiiletének 9/2016.(X.29) &nkorményzati
rendelete az egészségligyi alapellatas korzeteirdl '



2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, konce'pciékkal,'
programokkal '

Sopron-Fertéd Kistérség Tébbcélu Térsuldsa az 5/2011.(111.03) SFKTT szdmu hatdrozatdval 2011.
mdrcius 3-dn fogadta el a Tdrsulds Kézoktatdsi Esélyegyenléségi Helyzetelemzést és Kozoktatas:
Intézkedési Tervben foglaltakat. 7

A helyzetelemzés és a terv néhdny fontos megdllapitdsa: ,A Sopron-Fertéd, kistérség természeti
adottsagai orszagos viszonylatban jelentdsek. A régio és a megye szintjeit is nézve a statisztikai térség
j6 gazdasagi mutatokkal rendelkezik. A természeti taji adottsagok biztositjak az idegenforgalom
szempontjabdl jelentds szerepvallalast. A térség legfontosabb célkitlizései kozé tartozik az

idegenforgalom fejlesztése, kiemelve a falusi turizmust, lovas-turizmust, a kerékparos-turizmust és az

Okoturizmust. A térségben a régids atlaghoz viszonyitva magas a jol képzett human eréforras aranya,
mely a térség fejlett kdzép- és felsGoktatdsanak kdszénhet6. Sopron térségének elhelyezl<_édéséb6l
adddik szerepe és ~kozlekedési kapcsolatainak fontossaga A varos kereskedelmi, oktatdsi,
egészségiigyi, idegenforgalmi kézpont is egyben.

A kistérségben két f6 ut, a 84. és 85. szdmu biztositanak kapcsolatot az orszdg tébbi részével.
Sopronnak.jé vastiti kapcsolatai vannak, a megyeszékhely, a févdros, Ausztria felé. A kistérségben
jelentds a kerékpdros forgalom. A telepiiléseken beliil jelentds a kerékpdros forgalom.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatédsa

Hidegség kozségnek nem onallg, hanembkc'jzbs kdzoktatdsi esélyegyenléségi programja van a korabbi
Intézményfenntartd Tarsuldson beliil Hegykovel és Fert6homokkal. ‘

A Teleplilési Kbzoktatasi EsélyegyenlBségi Programot Hidegség Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-
testiilete a 60/2008.(XI.11. ) hatérozataval fogadta el.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 3lig, az esélyegyenifség szempontidbdl relevans

" adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

2013-t6l az 4ltalanos iskolak dllami fenntartasba keriiltek, az esélyegyenlGség biztositasa az oktatas-
nevelésben a tankeriileteken keresztiil mar dllami feladat. A helyi dénkorményzat tovébbra is
figyelemmel kisérheti a veszélyeztetett gyermekeket, és 6ndlid intézkedéseivel segiteni tudja Sket.

A veszélyeztétett és hdtranyos helyzetl gyermekek elldtdsdt a Fertdd Mikro- Térségi Szocialis
Szolgéltatd Kézpont végzi, a koradbbi koncepcid elkésziilte 6ta. A Szolgalat gondozéi meghatarozott
telepiilési fogaddorak szerinti korzetet Idtnak el. Folyamatos kapcsolatot tartanak fenn az
onkormanyzatokkal, az dévodakkal, iskolakkal, a védénéi szolgdlatokkal. Hidegségen fogaddorat
minden héten hétfén délel6tt tart a csaldadgondozd. Hidegségen védelembe vett gyermek nincs.



A kozségben €16 személyek egészségligyi, lakhatasi, szocidlis, oktatasi és foglalkoztatési helyzetének
megfelel6 feltérképezése, a jelenlév6 problémak, hidnyossagok, gatld tényez6k pontos

-beazonositasa, e tényezdk felszdmolasa, megelSzése, valamint a kiemelt célcsoportok hétranyainak

kompenzélését segit6 adatok gy(ijtése helyi szinten kiemelt fontossaginak tekinthetd. -

A felhaszndlt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbdzisbdl, helyi énkormdnyzati adatokbd/,
statisztikdkbdl, a helyi nyilvantartasokbdl keriltek Osszegy(jtésre, figyelembe véve a helyi
szakemberek beszamoldit, tapasztalatait. Tobb helyen jelezve lett adathidny, mivel a megel&§z8 évi
hivatalos statisztikai adatok tébb helyen még nem alinak rendelkezésre. ‘

3. A mélyszegénységben éI6k és a romdk helyzete, esélyegyenl8sége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet _
A méIyézegénység egyik mutatdja a jovedelmi és vagyoni helyzet alacsony szintje. A célcsoporthoz
tartozd személyek jellemzden a szocialis ellatasokbél éinek, amelyek pénzbeli és természetbeni,
valamint személyes gondoskodast nyujtéyn_ellété‘sok forméjéban veheték igénybe.

A szocidlpolitika szdmos eszkdze kifejezetten a célcsoport szolgédlatdban alakult ki. A célcsoport
jovedelmi és vagyoni helyzetének vizsgélata a kdvetkezd fejezetekben térténik.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szdmui mellékletében elhelyezett tdblizatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkiliek elldtdsardl szolé 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket. kivanjuk elemezni az elmult évek véltozasainak
bemutatasaval, a klildonb6z6 korosztélyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjlik
térségiés orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya




.1. szdmu tablazat - Munkanélkuliségi rata nemek sz

Ev 15-64 év kozotti allandé népesség (f8) | Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeres6k széma (6)
Férfi (TS 0803) NG Osszesen |  Férfi (TS 0801) N& (TS 0802) Osszesen
(TS 0804)
(TS 0803) F6 F& F& % F§ % F& %

2012 146 113 259 1 0,7% 6 5,3% 7 2,7%
2013 154 120 274 1] 06% | 7 5,8% 8 2,9%
2014 151 125 276 |. 2 13% | 3 2,4% 5 1,8%
2015 147 130 277 3 2,0% 2 1,5% 5 1,8%
2016 150 132 282 4 2,7% 3 2,3% 7 2,5%
2017 ) 0 1 HEHHH | 4 | HEEEEER 5 BB
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal ' '




Qk,szénia, koréééb’ortok szerint
Regisztralt F6 bsszesen 2012 | 2013 T 2015 | 2016 2017
munkanélkiiliek/ ,
nyilvantartott HERTEK! | HERTEK! | HERTEK! | HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
allaskeres6k szama '
dsszesen
20 év alatti (TS F& 0 0 0 0 0 0
1002) - - T Ep— T - ——
% HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
20-24 év (TS 1003) F6 0 0 0 T
: % HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
25-29 év (TS 1004) F& 1 1 1 1 na
% #ERTEK! | #ERTEK! | HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! |
30-34 év (TS 1005) F6 ' Tna , 1 1 2
% H#ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
35-39 év (TS 1006) F6 1
% #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
40-44 év (TS 1007) F8 na na na 1 1 1
' % HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEKI.
45-49 év (TS 1008) F& 1 1 1 1 1
‘ % #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
50-54 év (TS 1009) F5 5 . na " ha na
% #ERTEK! | HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
55-59 év (TS 1010) F& 1 1 1 1
% #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!
59 év feletti (TS F& na na na na 2 na
1011) } % HERTEK! | #ERTEKI | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | H#ERTEK
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal -

Alldskeressk ardnya
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Az orszagos adatokhoz viszonyitva Hidegség munkanélkiiliségi rataja sokkal kedvez&bb, hiszen
folyamatosan 3% alatt van, ami jobb a megye és a régié adatainal. A tdbldzatban szereplé adatok
_azonban nem pontos mutatéi a munkanélkiliek szamanak, h_iszen azok csak az egy adott év sordn




: 3. 2 3. szamu tabla A 180 napnal hosszabb ldeje eglsztral 3

nyilvantartasba kerils, illetve szerepld személyek szamat mutatjék. A szocidlis teriileten dolgozék

. tapasztalatai szerint vannak olyanok, akik tartésan munkanélkiiliek, de a nyilvantartdsokban nem

jelennek meg.

Hidegség telepiilés kedvez6 elhelyezkkedése miatt a fiatalokra nem jellemzé a munkanélkilivé valas,
hiszen a jéras adata lehetGségek, a nagyobb telepiilések kdzelsége, valamint a szomszédos orszag is
szamos kedvez§ éllaslehet&séget kindl, igy a munkanélkiilivé valé agy munkahelyet valté flatalok

' konnyeden taldlnak munkat, szamukra kedvez§ feltételek mellett.

kanelku i k/nyllvantartott -

allaskeresok szama és ar

Ev 180 napnal hosszabb ldeje 180 napon tuh Nok és férfiak arénya, a 180

regisztralt munkanélkiiliek nyilvdntartott “napon tuli nyilvantartott
aranya (TS 1501) allaskeres&k szama - allaskeres8kon beliil

nemek szerint

% Férfi | NG | Osszesen Férfiak NGk
2012 28,57% 0 1 1 0,0% -~ 100,0%
2013 : 50,00% 0,00 | 1,00 1 0,0% 100,0%
2014 20,00% - 0 0 0 #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!
2015 ' B 0 0 0 #ZEROOSZTO! | #ZEROOSZTO!
2016 . na | na 0 HERTEK! HERTEK!
2017 | na | na 0 HERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje regiéztrélt munkanélkili 2011-ben volt 1 8. Az adatokbél az 1athato,
hogy a tartés munkanélkiiliség nem jellemz8 a lakosségra. Az adatsorok azt is mutatjak, hogy a

~ lakossdgszamra kivetve ez az ardny nagyon alacsony.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

_ 3.2.5, szam tébldzat - Alacso
Ev ' Legaldbb az altalanos iskola 8. | " Iskolai végiéftséggel . v

évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez8 15 éves és idGsebb

id6sebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld koruak
kordak szazalékaban - szazalékdban

Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 91,0% 98,1% 9,0% ' 1,9%




2011 ] 83,3% | 974% |

16,7% |

2,6%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas - |

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idésebb
népesség, a megfelels koriak szdzalékdban
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0,0%

%
Férfi

2001 2011

%
NG

Az alacsony iskolai végiettség tekintetében a férfiak ardnya magasabb, a 10 éves népszémlélési
adatokat tekintve 2011 évben  kiemelkedik az ardny a korabbi idészakhoz kepest Ennek oka nem
ismert, a tankotelezettsegl kor Ieszallltasa lehet ennek az egyik oka.

: tabla t- Re x»sztralt munkanelkuilek/ny;lvantartott a!laskeresok szama |
v vegzettség szerint T ‘

Regisztralt munkanélkiliek/ nyilvéntartott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott

Ev
dllaskeresbk szama Bsszesen dlldskeres6k megoszldsa iskolai végzettség szerint
8 4ltalanosndl Altalénos 8
alacsonyabb iskolai altalanosnal
végzettség végzetiség magasabb
(TS 0901) (TS 0902) " iskolai
' végzettség
, (TS 0903)
F5 F5 % |F8] % |F6| %
2012 7 0 0,0% | 1 14,3% 6 | 857%
2013 8 0 0,0% 0 0,0% 8 | 100,0%
2014 5 0 0,0% 1 20,0% 4 1 -80,0%
2015 5 0 S 00% | 1| 200% | 4 | 80,0%
2016 ° 7 0 0,0% 1 14,3% 6 { 857%
2017 ’ 5 0 0,0% | O 0,0% 5 | 100,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal




Hidegségen a munkanélkiliség legnagyobb arédnyban a 8 4ltaldnosndl magasabb iskolai
vegzettséglieket érinti, masodik helyen a 8 altalanos iskoldt végzetteket. Pontos adatunk azonban
arrél nincs, hogy kordbban milyen teriileten dolgoztak, ill. van-e és mi a szakmdjuk, konkrét
vegzettseguk A 8 3ltalanosnal magasabb végzettségliek azok, akik kvalifikaltabb munkara is
alkalmasak.

¢) kozfoglalkoztatds
A kozségben jelenleg nincs kozfoglalkoztatott.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzéférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényez6i (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetosegek tervezett beruhdzasok, lehetséges Va”&lkOZ&\Sl teriiletek,
helyben/térségben miikédé foglalkoztata5| programok stb )

A Hidegség-Sopron, Hidegség-Fertdd, valamint.Hidegség-Kapuvar Gtvonalon a kozlekedés jo, elBsegiti
a hidegségi lakosok munkavéllélését, mivel a hivatkozott telepiiléseken sokféle képesitési, illetve
képesités nélkili munkavéllalét is foglalkoztatni tudnak. Vagyis sem kozlekedési, sem potencialis
munkalehet&ség szempontjabél nem érinti a probl'éma az 6nkormanyzatot. '

A helyiek kéziil tobben Sopronban, Fert6ddn, Kapuvaron dolgoznak, ahova a kézlekedés szintén
megfelels. Ezekre a telepiilésekre az utazési idd sem hosszd, tehat a napi bejards nem vesz sok idét
igénybe (Sopron és Kapuvar alig 20, Fertdd 10 perc alatt elérhetd), ezért is fordul eld, hogy éppen a
nagyobb varosokbol kéltdztek Hidegségre, hisz egy soproni munkahelyet majdnem annyi id4 alatt el
lehet érni, mint a varos masik felébél

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbél a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez vald hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatashoz vald hozzéférés esélyének megkonnyitésére vonatkozé programok
telepiilésiinkén nincsenek. A vonzaskérzetben rendelkezésre 4ll6 programok, amelyek megkdnnyitik
a fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra vald étmenétet elsésorban Sopronban
érheték el. Az adatok hozzaférése partnerekkel — munkatigyi kézpont, civil szervezetek -, valé
egylittm(ikodésben valosulhat meg.

3.2.7. szémi tabldzat - Felngttoktatdsban résztvevok

Ev Altalénos iskoléi félnc’itfol?tatéshan 8. évfolyamot ered‘ménvy'é'sen beféjezt'e‘ é
tanulék szama S felnGttoktatdasban
(TS 3401) , (TS 3301)
F& F& %
2012 0 ‘ 0 #ZEROOSZTO!
2013 : 0 , 0 #ZEROOSZTO!




2014 |

0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 0 0- #ZEROOSZTO!

Forréds: TelR, Teriileti Allamhdztartasi és Kézigazgatasi Informécios Szolgélat (TAKISZ)

~f)  munkaerg-piaci

integraciot

segitd

szervezetek és

szolgédltatdsok feltérképezése (pl.

felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgéltatdsokhoz vald hozzéférés, helyi foglalkoztatasi

. 3.2.8. szAm tablazat - FelnGttoktatasban résztvey

‘programok)

Kézépfoki

Szakiskoléi

] Szaki{ozeplskolal ‘

Gimndaziumi

K&zépis

Ev
felndttoktatdsb | felndttoktatasban felnSttoktatasban felndttoktatash kolai
an résztvevdk résztvevdk szama részivevék szama anrésztvevék | tanulék
Gsszesen szama a
| felnétto
ktatdsh
an (fd)
F6 Fé§ % F6 % Fé "% F&
2012 0 0 | #ZEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSzTO! | 0 | #ZEROOSZ 0
' TO! ,
2013 0 O | #ZEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSZTO! | 0 | #zEROOSZ 0
TO!
2014 0 0 | #zEROOSZTO! | 0 #ZEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSZ 0
TO!
2015 0 -0 | #ZEROOSZTO! | 0 | #zEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSZ 0
. _ A TO!
2016 0 0 | #ZEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSZTO! | 0 | #zERGOSZ 0
TO! '
2017 0 0 | #ZEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSZ 0
’ TO!
Forrds: TelR, Teriileti Allamhdztartési és Kozigazgatasi Informacios
Szolgélat (TAKISZ) '

A telepiilésen nincsenek munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok, sem helyi

foglalkoztatdsi programok, de helyben a csaladsegitd szolgalat téjékoztatdst ad a lehetdségekrdl.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési nkormanyzati sajat fenntartdsd intézményekben
torténd foglalkoztatdsa

Az 8nkorményzat 6nalléan programot nem szervezett. A Szt. az aktiv kortak ellatdsara (FHT, RSZS)
jogosultak szamara a torvényben meghatdrozottak szerinti, egyiittm(ikodési kételezettséget ir eld,
amelyet az RSZS-re jogosultaknak a csalddsegit8 szolgalat felé kell teljesiteni




A telepiilésen nem rendelkeziink pontos adatokkal a mélyszegénységben él6krSl és a roma
szarmazasuakrol,.van-e olyan személy aki, annak vallja magat. ‘

A sajat fenntartasd intézményekben térténé foglalkoztatas a kepesrtes hlanya miatt nem Iehetseges
de a kdzfoglalkoztatds keretében erre lehet8séget biztositunk.

h} hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetés tudomasunk szerint nincs a telepiilésen.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv koruak ellatasa, munkanelkullseghez
kapcsol6dé tdmogatdsok

‘AllaskeresSk tamogatdsa:

° Képzési tdmogatds (tdmogathatd személyek koret ésa kepzeSI tamogatasként adhaté
juttatédsokat az Flt. 14. §-a rogziti).

° Alidskeresési jaradék (az Flt. 25. §-a szerint).

o Nyugdij elStti dllaskeresési tdmogatas (az Flt. 30. §-a szerint).

° Utazasi koltségtérités (az allaskeresd részére jaro allaskeresési jaradék, allaskerese5| segély
megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatosan allapithaté meg az Flt. 32. §-a
szerint). v

° Vallalkozova valast el6segit6 tdmogatas (az Flt. 17. §-a szerint a legaldbb harom hénapja
folyamatosan allaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitacios jaradékban részesils
magénszemélyek szamara, )

o . legfeljebb hat hénap id6tartamra, havonta a kotelezd legkisebb munkabér (minimélbér)‘
Osszegéig terjedd vissza nem téritendd formaban, palyazati eljards keretében).

dmu tablazat - Alldskeresési segélyben részestil6k szama

Ev | 15-64 év kézbtti allandd vAII'é‘s“ker.ésé_si segelyben T Hlf\lvléskeresési”'segélyben 4
népesség szama lrészesﬁlb’k (f6) - (TS 1101) részesiilok %
(TS 0803 és TS 0804 ' o ‘ |
" Osszesen)
2012 259 ‘ na #ERTEK!
2013 274 _ " na , #ERTEK!
2014 276 o na HERTEK!
2015 277 1 0,4%
2016 282 ' 1 - 04%
2017 , .0 na HERTEK!
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal




'3.'352. szama

a o
Regisztralt munkanélkiiliek/nyil-véantartott élla’skeresék Alléskeresesn jaradékra
' szama jogosultak
Fo F& %
2012 7 3 42,9%
2013 8 1 12,5%
2014 5 3 60,0%
2015 5 2 - 40,0%
2016 7 4 57,1%
2017 5 3 60,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A hatranyos helyzet(i személyek foglalkoztatasanak bvitését szolgald tamogatasok
nydjthatok az Fit. 16.8- alapjdn a munkaadd részére a torvényben rc’jgzitet"c feltételek esetén.

A munkahelyteremtés és munkahelymegi’irzés tédmogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik,
eszerint palydzati eljdras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremtd tdmogatas nydjthaté a

‘munkavallalk

létszdmanak novelésével tartds foglalkoztatast biztositd munkaltats.

Az Flt. alapjén alldskeresési segélyre jogosult az éllaskeresd, ha az allaskeresévé vélasat megel5z6

évben meghatdrozott nap munkaviszonnyal rendelkezik.

3.3.3. 'széfﬁﬁ iébléiat Aktlv koruak ellatasa Rendszeres szocidlis segely egeszsegkarosodas: .

i tamogatasban

e reszesﬁettek szdm

FEv, Rendszeres szocidlis segélybén Egészségkarosodasi és ] Fbglaikoztatést helyettesitt’i
részesiteit regisztralt gyermekfelligyeleti tdmogatdsban részesitettek
munkanélkiiliek szdma tamogatasban részeslilék | &atlagos havi szdma (2015.
(negyedévek atlaga) - TS 1401 | &tlagos szdma 2015. marc. | mdrcius 01-t8l az ellstasra
: 116l érvényes valé jogosultsag
(2015. februar 28-t6l az ellétss |  modszertan szerint  megvaltozott)
megsziinik, vagy kiildn valik (TS 5401)
EGYT-re és FHT-ra)
Fé | F8 15-64 évesek |  F& Munkanélkiiliek
%-aban %-aban
2012 1 0 0,39% na HERTEK!
2013 1 0 0,36% . na | HERTEK!
2014 1 0 0,36% na HERTEK!
2015 1 0 0,36% na H#ERTEK!
2016 1 0 0,35% na H#ERTEK!
2017 na na “#ERTEK! na HERTEK!
Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal ) ‘

A rendszeres szocialis segélyben-és foglalkozast helyettesité tdmogatasban részesiilék ardnya a
munkanélkiiliekhez viszonyitva is alacsony volt az évek sorén, a teljes népességhez viszonyitva pedig
elenyész8. Hidegségen ilyen jelleg(i szocidlis kiadasokra ardnyaiban kevesebbet kellett kdlteni, mint
az elmaradottabb térsége‘kben.

3.4 Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatdsi szegregdcid

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloményt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélll ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalanségot, illetve a lakhatast segits témoga’iésqkat. E mellett részletezziik a Ilakhatasra
\)onatkozé egyéb jellemz&ket, elsGsorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.




a) bérlakds-allomény

i tablazat -lakdsallomany
Ebbél Bérlak Ebbél Szocia Ebbé Egyéb Ebbdl
Lakéasallo | elégtelen as elégtelen lis elégtelen | lakascél | elégtele
many lakhatdsi alloma | lakhatasi | lakdsa | lakhatasi ra .n
(db) koriilménye ny | koriilmény | llomd | koriilmény | haszndl | lakhatd
ket biztosité | (db) eket ny eket t nem si
lakdsok biztosité | (db) | biztosité | lakascél | kériilm
szama lakédsok lakasok u ényeket
szama szama ingatla | biztosit °
nok 6
(db) lakasok
szdma
201 162 na 1 0 0 0 0 0
2
201 162 na I 0 0 0 0 0
3 ,
201 162 na 1 0 0 0 0 0
4
201 163 na 1 0 0 0 0 0
5
201 164 na 1 0 0 0 0 0
6 .
201 na na 1 0 _0 0 0 0
4 : : . . .
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok
¥ : ]
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m (sszes fakds M Elégtelen korliményeket biztositd lakés
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A népesség folyamatos ndvekedésével a lakdsok szama is novekszik. Az 6nkormdanyzatnak nincs
tudomasa elégtelen lakhatdsi kériilményeket biztositéd ingatlanrdl, vagy lakas célra hasznalt nem
lakdscéld ingatlanrdl.

- b) szocialis lakhatés

A bérlakasok szdma jelenleg 1, az 6nkormdnyzatnak szocidlis lakdsallomanya nincs, tekintettel arra,
hogy az itt él6knek magantulajdont ingatlanaik vannak, jelenleg nincs igény szocidlis bérlakdsokra.

¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélt ingatlanok
Az onkormanyzatnak nincs tudomadsa elégielen lakhatasi koriilményeket biztositd ingatlanrdl, vagy
lakds célra haszndlt nem lakascélud ingatlanrol. " _
Elégtelen lakhatdsi kdriilményeket biztositd lakds: Az ENSZ Gazdasagi, Szocidlis és Kulturlis Jdgok
Bizottsdga (General Comment No. 4, the UNCommittee on Economic, Social and Cultural Rights)
1991-ben egy indoklast adott ki, melyben értelmezte a megfeleld lakds fogalmat, amely barmely

orszag lakaspolitikdjanak kiinduld pontja kell, hogy legyen.

d) elégtelen lakhatdsi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

Hajléktalan a teleplilésiinkdn a vizsgalt idGszakban nem volt.
e} lakhatdst segit6 tamogatasok

kasfenntartdsi és adossagcsokkentési timogatasban részesiil

Lakdsfenntartdsi tamogatasban Adéssagesokkentési témogatésban“
részesitett személyek szama (TS részesitettek szdma (TS 6101)
6001) ‘
2012 3 na
2013 1 na
2014 1 na
2015 1 na .
2016 1 na
2017 . na na
Forras: TelR, KSH Tstar ‘ '
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Tamogatdsban részes{ilék {6}

] ==

2012 2013 2014 2015 2016 2017

O R R B W W B
k3

# Lakdsfenntartdsitdmogetds B Addssigesdkkentés! tAmogatds

Bar az 1/2005. (. 20.) onkormdnyzati rendelet lehetdvé tenné a lakasfenntartasi, illetve
addssagesokkentési tamogatas igénylését, a kdzség teriiletén a csak egy 6 igényelt lakdsfenntartési
tamogatast, addsségcsokkentési tdmogatdsban nem részesiilt senki.

f) eladdsodotisag
Kdzlizemei tartozasok (viz, gaz, villany), ill. mas addssag esetén kérelemre dtmeneti segélyt biztosit az
Onkormanyzat, de a rendelkezésre allé adatok szerint a csalddok a hiteltérlesztéseket nehezen, de
teljesitik.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok, mingségi
kézszo!géitatésvokhoz, kozm{szolgéltatdsokhoz, kozosségi kdzlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa
A kézm(szolgéltatdsokhoz és a kozlekedési lehetSségekhez a kozségen beli! mindenki kdnnyen
hozzaférhet és egyforman hozzaférhet.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

Szegregatumként definidljuk azokat a teriileteket/utcdkat, ahol a legfeljebb &ltalénos iskolai
végzettséggel rendelkez8k és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez&k ardnya az aktiv
koraakon bellil egyarant 50% felett van.

Hidegségen szegregdtum, telep nincsen. A KSH adatszolgdltatds alapjan 2008-ban elkésziilt
kartogram nem jeldlt a telepiilésen szegregdtumokat és veszélyeztetett teriileteket.

a)  a telep/szegregatum mint lakokdrnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetSsége,. lakasallomanyanak éllapota, kozmielldtottsaga, kdzszolgéltatésokhoz
val6 hozzéaférés lehetSségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemz8i stb.)

Nem relevans. Nincs telepszer( Iakékﬁrnyeiet, illetve szegregdtum sem.
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b) a telepen/szegregatumokban él6k szadma, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek ardnya, stb.) '

c) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezédésének folyamatai
Nem relevans. Nincs telepszer( lakékornyezet, illetve szegregatum sem.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
E fejezet jogszabalyi kérnyezetét az aldbbiakban foglaljuk 6ssze. Elsgként kiemeljiik az égész‘ségl‘jgyrc’Sl
sz616 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy ‘a telepllési dnkormdnyzat az egészségligyi
alapellatds korében gondoskodik: '
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi elldtasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
c) az alapellatashoz kapcsolédé tigyeleti elldtasrol,
d) a védéndi ellatasral,
e) az iskola-egészségligyi ellatésrol.

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatéshoz valé hozzéaférés

3.6.1 ’:§?5mt'l'téblézat — Orvosi ellatdas

Ev Felndttek és gyérrhékek Csak felnéttek részére A hézi gyernﬁékorvqéok éifal
részére szervezett . szervezett haziorvosi ellétott‘szoigélafok szama
haziorvosi szolgalatok szolgéltatésok szama (TS 4501)
szama | (TS 4301) '
(TS 4401) '

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 L 0 0
2015 ' 1 0 0
2016 1 0 0
2017 A 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar

Hidegség kozségben az egészségligyi alapszolgaltatast vallalkozé héziorvos latja el, a véllalkozés
székhelye Hegyké. A teleptilésen, megallapodds alapjdn meghatédrozott napon van rendelés.
Megéllapodésban keriilt rogzitésre a haziorvos altal elldtott telepiilések megnevezése is. A haziorvos
kdrzete: Hegykd, Hidegség, Fert6homok kozségek teriiletére terjed ki. A hazi orvos egyuttal a
gyer‘mekorvosi teenddket is ellatja, 6nallé gyermekorvos nincs.

A rendelési id6n tili orvosi ligyeletet a Soproni Erzsébet Korhdaz latja el. Fogorvosi ellatds Hegykén
elérhetd modern eszkozokkel felszerelt rendel6ben. Az egészségligyi szakellatds Sopron Viéros

‘szakrendelésein torténik.
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Helyben nem miikodik gydgyszertar, de a nagycenki patika mozgé szolgalata kihozza Hidegségre, - az

el6z6leg vényekkel megkért gydgyszereket, - az orvosi rendelés idejéhez igazodva, igy nem kell

gyogyszerért senkinek sem utaznia.

zolvannyal rendelkezék szama

Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k széma

(TS 5601)
2012 15
2013 18
2014 14
2015 7
2016 9
2017 na

Forras: TelR, KSH Tstar

20

Kézgyogyelltottak széma (£6)

18
16

14

12

-10

2012 2013

2014 12015 2016 2017

A telepiilésen él6k korében a kézgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szédma, mintegy a felére

csdkkent az elmult években.

. 3.6.3. szém0 tablazat - Apolasi d
Ev Apolasi dfj, alanyi jogon: Apolasi dij, méltanyossagi alapon: Bsszesen
tdmogatdsban részesitettek évi tamogatasban részesitettek évi
atlagos szama (TS 5901) atlagos szama
(TS 5902)

2012 na HERTEK!
2013 na HERTEK!
2014 na HERTEK!
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2015 1 , na HERTEK!

2016 1 , na : HERTEK!

2017 na . na HERTEK!

Forrés: TelR, KSH Tstar

b} prevenciés és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd
szlirésekhez) valé hozzaférés :
Az iskoldban a haziorvos végzi a kotelez6 szliréseket. A kisgyermekek rendszeres sz(irését pedig a

© védénd. » :
“Sopron’ 15 km-re talalhat6 a telepliléstdl. Kozlekedés szempontjabdl autébusszal és gépkocsival

kénnyen megkozelithetd, ezért a teleplilésen é16k szamara a prevencids és szlirGprogramokhoz vald
csatlakozas lehetGsége biztositott.

¢}  fejlesztd és rehabilitaciés elldtdshoz vald hozzaférés

A fejleszté és rehabilitacids elldtdsokhoz vald hozzaférés részben megoldott, a szolgédltatdsok

' Sopronban elérhetéek. Sopron .15 km-re taldlhaté a teleptiléstsl. Kozlekedés szempontjabol

"autdbusz, vagy gépkocsi kozlekedéssel megkozelithets, ezért a telepiilésen él6k szdméra a fejleszts
és rehabilitacids ellatdshoz vald hozzaférés lehetdsége biztositott.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen a gyermekétkeztetés és a szocialis étkeztetés biztositott. A kdzétkeztetést az ANTSZ
rendszeresen ellendrzi, igy az egészséges taplalkozds szempontjainak megfelel, vasérolt szolgédltatas
formajaban torténik az elldtds. A szocidlis étkeztetés szabalyait a 1/2005. (L. 20.) t')nko'rményzati

. rendelet tartalmazza, a téritési dijakat minden évben feliilvizsgdljuk, s véltoztatds esetén rendeletben

maodositjuk.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
A telepiilésen a sport programokhoz valé hozzaférés — hivatalos egyesiilet hidnydban — részben
biztositott. Keresni kell a programokhoz torténd hozzajutas fejlesztési lehetségeit.

f) személyes gondoskodést nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzéférés

A gondozasi feladatokat a Fertéd Mikro-Térségi Szocialis Szolgéltaté Kézpont végzi. A Szolgélat
gondozdéi meghatérozott telepiilési fogaddorak szerinti korzetet latnak el. Folyamatos kapcsolatot
tartanak fenn az 6nkormanyzatokkal, az 6vodakkal, iskolakkal, a védénai szolgélatokkal. Hidegségen
fogad6orat minden héten hétfén délelstt tart a csaladgondozé. Hidegségen védelembe vett gyermek
nincs. l , '

g) héatranyos megkU'Iénbbztetés, az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyﬁjtésa kor

h) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgdltatdasok) a szocidlis és az
egészséglgyi ellatérendszer keretein bellil
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A telepiilésen él6k atmeneti segélyben, rendszeres szocidlis segélyben, adpolasi dijban, sziilési
tdmogatasban, lakasfenntartdsi tdmogatdsban és temetési segélyben részesulhetnek melynek
szabalyait a szocialis igazgatdsrdl, az egyes szocidlis ellatasokrodl és a helyl lakdscélt tdmogatasokrol
sz6l6 1/2005. (1..20.) helyi szocidlis rendelet tartalmazza.

A felséfoku tanulmanyokat folytaté hallgaték pélydzhatnak a Bursa Hungarlca Felséoktatasi
Onkorményzati Osztondijrendszeren beliil az 6nkormanyzat tdmogatasara, hisz a képviselé-testiilet
ugy dontott, csatlakozik a rendszerhez. Ugyanakkbr megilleti 6ket mindaz, amit orszdgos szinten

" jogszabdlyok frnak el (pl. ingyenes tankényv, kedvezményes éfkeztetés ‘a raszoruléknak a

kozoktatdsi intézményekben, kedvézményes utazési lehetdségek nagycsalddosoknak és id8seknek,
kozgyogyellatési igazolvany, parkold kértya, stb)-

3.7 Kégésségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatésa
Hidegség Kozség Onkorményzata KépviselS-testiiletének 8/2002. (XIl. 9.) rendelete rendelkezik-az
Onkormanyzat kdzmiivel6dési feladatairdl. A helyi kdzm(ivel8dés kiemelt célja:

a) A kézc’isségi mvel&dés céljait szolgald, arra alkalmas kérnyezet és infrastruktira biztositasa,
b) a telebﬂlés hagyomdnyainak dpolasa, a helyi érdekek védelmének erdsitése, a helyi értékek
védelmének elbsegitése, kiemelten kezelve a helyi horvat kultira értékeit,

“c) a telepiiléskozdsségi értékeinek fejlesztése, mliveldési kezdeményezéseinek tdmogatasa,
d) amatér mlvészeti csoportok témogatésa, '

e) a térség telepiiléseivel vald kdzmivelGdési kapcsolat kialakitasa, elmélyitése.

a) kdz0sségi élet szinterei, forumai 4 _ 4
A szorakozasi és kozosség igényekhez lehet&ség biztositdsa, fesztivalok kidllitasok szervezése, a
kulturédlis turizmus tdmogatdsa, és a helyi kulturdlis nyilvanossag, tajékoztatds fejlesztése. A
kozmlvelSdési feladatok korébe tartozik tovédbba a nemzeti és helyi innepek, évfordulék, a vilagi és

- a romai katolikus egyhdz hagyomanyos linnepeinek kézismertté tétele, a kiilonboz8 korosztalyok

eltérd szorakozdsi és kozosségi igényeihez kulturalt lehet8ségek, specidlis kiskdzosségek szervezése,
és a helyi kulturdlis turizmus tudatossdganak 6sztdnzése. »

Az Onkormanyzat a felsorolt feladatok elldtdsa érdekében évente rendszeresen megszervezi a
falunapot, amelyet 2006 6ta Stangli Fesztivalnak neveztiink el. 2011 6ta a kozség békapcsolédott a
Hegyké Onkormaényzata altal szervezett Tizforras. Fesztival ‘programsorozataba, meglinnepeljik
évente az ld6sek Napjat, a Mikuldst, és a kisgyermekes csalddok részvételével Karécsonyi Unnepséget
tartunk. A nemzetiségi Onkormanyzattal egyuttmiikddve- Adventi gyertyagyujtas (innepséget
szervezlink, valamint a helyi egyhézi linnepkdrhéz kapcsolodoan a helyi temp!om védd-szentjének
Szent Andrasnak napjat is Gnnepeljik.

Az Onkormanyzat kdzosségi szintérként tartja fenn:

- az 6nkormanyzati hivatal épliletének nagytermét .

- az dnkormanyzati hivatal éptiletében m{ikods nyilvdnos konyvtar helyiséget.

A kozdsségi szintereket a Hidegségen székhellyel rendelkez8 tarsadalmi szervezetek, és a helyben
m{(ikodg, jogi személyiséggél nem rendelkez8 csoportok téritésmentesen hasznalhatjak.

b) kdzosségi egylittélés jellemzi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen nem fordul el6 etnikai konfliktus. A lakdk zavartalanul élnek a telepiilésen.

c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka sth.)
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A helyi kbzééségek aktivak, nagy az egymashoz viszonydié kot6désiik. Az egész telepiilésre jellemz()"
az Osszefogas, Onkéntes munkat a kozosségi célok érdekében a lakossdg gyakran véllal fel. A
telepiilésen alapitvany, bejegyzett civil szervezet nem mUkédik. Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat
2001 6ta van. a kdzségben, j6 kapcsolatot dpol a helyi 6nkorményzattal, gyakran szervezik kdzosen
programjaikat. '

3.8 A roma nemzetiségi Snkormanyzat célcsoportokkal ‘kapcsolatos esélyegyenidségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési bnkormdanyzattal -
A telepiilésen nincs roma nemzetiségli Onkormanyzat, ezért nincs kozds esélyegyenlségi
tevékenység sem.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlésztési lehetdségek meghatédrozasa.
. !

A mélyszegénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak . - fejlesztési lehet&ségek

A 8 altalanos iskolanal magasabb végzettségliek Adatbézis készitése a 8 4ltalanosnal magasab '
munkanélkiilisége . - végzettségi munkanélkiiliekrsl A Munkatigyi
hivatallal kapcsolat kialakitdsa, allaslehet&ségek
felkutatdsa, atképzési lehet8ségek megismerése
érdekében

A mélyszegénységben él6krél és romakrdl csak . Adatbézis készitése, adatgytijtés
becsilt adatokkal rendelkezik a telepiilés. o :

s e

Szegénységi vizsgalat iddsek és gyermekek Adoményyﬁjtési lehet8ségek kidolgozasa
korében ’
Sport és prevencids programok biztositdsa | Helyi er6forrés gy(ijtése és rendszeres telepiilési
mindenki szdméara egészségmeglrz8 program szérvezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Az évek soran a kdzségben a 0-17 év kozotti korosztdly létszama alig valtozott, inkabb némi
novekeédés tapasztalhatd, valamint a sziiletettek szama is névekvé tendencidt mutat. A gyermekek
szamanak tovdbbi ndvekedése az idevandorlassal is magyarazhaté. '

4.1. A gyermekek helyzetének 3altaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

38



Az évek sordn a kdzségben a 0-17 év kozotti korosztaly létszdma alig valtozott, inkdbb némi
névekedés tapasztalhato, valamint a szlletettek szdma is névekv§ tendenciat mutat. A gyermekek
szamdnak tovébbi ndvekedése az idevandorlassal is magyarazhatd.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete -

. 4.1.1, szdm0 tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szdma

| 412 szémﬁ tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

Ev Védelembe vett kiskorti gyermekek Veszélyeztetett kiskord gyermekek szdma
szama december 31-én december 31-én (TS 3101)

, (TS 3001)

2012 0 ] 0

2013 0 0

2014 0 | ' 0

2015 0 } 0

2016 1 | 0

2017 na o na

Forrés: TelR, KSH Tstar

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elBsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megszuntetésére, valamint a-sziil6i vagy mas hozzétartozoi
gondoskoddshdl kikertlé gyermek helyettesité védelmének biztositdséra irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben meghatédrozott hatésagi
intézkedések biztositjak. '

Hidegség teleplilésen nem jellemzd veszélyeztetett,'vagy védelembe vett gyermek, a nyilvantartas

szerint 2016. évben egy védelembe vétel tortént.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama ‘
en részesitettek évi dtlagos

L széma
-

2012 | | 1
2013 1
2014 1
2015 1
2016 1
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| 2017 ( | . ~ na

A I Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szédmdra a telepiilési énkormanyzat
jegyzbje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé
jogosultsagot dllapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megéllapitasa sorén sor keriil a jovedelmi
és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

A rendszeres szocialis segélyben részesiil6k szdma viszonylag allandd a telepiilésen, kiegészits
gyermekvédelmi kedvezményben az évek sordn nem részesiilt senki, rendkivili gyermekvédelmi
kedvezményt csak egy-két esetben kellett adni. A kilonféle kédvezményekben részesitettek kdzott
tartésan beteg gyermek nem volt. ‘ ‘ '

c) gyermek jogén jaré helyi juttatdsokban részesiilGk szama, aranya
Hidegség Kdzség Onkorményzata iskolakezdési tdmogatést biztosit valamennyi iskolas gyermek és a
felsGoktatasban részt vevék részére.’ Az Onkormdnyzat szocidlis rendeletében gyermeksziiletés
esetén is tamogatdast nyujt. '

d} kedvezményes |skola| étkeztetésben részesiil6k szama, ardnya ,
Kedvezményes gyermek- etkeztetes ‘A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeny megallapitdsa esetén
a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

e) magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekék szama, aranya
Magyar allampolgéarsdggal nem rendelkez6 gyermekek: Elsésorban a menedékjogrél sz616 2007. évi
LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy humanitdrius
tartézkodasi engedéllyel rendelkez8 gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A menedékes -
raszorultsdga esetén - jogosult a befogadds anyagi feltételeire, valamint ellatasra és tamogatésra. A

menekiltigyi hatosag, valamint a jegyz6 az elldtdsra, tdmogatdsra vonatkozdéan hatédrozattal dént

(2007. évi LXXX. torvény, 32. §).
- Hidegség telepllésen nincs ilyen gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakékﬁrnyezetben'élc’i gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
A telepiilésen nincs szegregalt, telepszer(i kérnyezetben é16 gyermek.

4.3 A hédtranyos, illetve halmozottan hdatrdnyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal éI8
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) véddndi elldtas jellemzdi (pl. a véd6nd altal ellatott telepiilések széma, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
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| 4.3.1. szamd tablazat —

s t Lo

Védénéi allashelyek szama

BetdlItott védénéi alldshelyek szama Egy védéndre jutd gyermekek szama
(TS 3201)
2012 1 9
2013 1 11
2014 1 14
2015 1 12
2016 1 11
2017 na na

Forras: TelR, KSH Tstar, &nkormanyzati adatgy(ﬁjtés

A telepilés o6nalld védéndi elldtdssal rendelkezik, de az 1 védbnére jutd gyermekek szama
folyamatosan csokken a vizsgalt id6szakban. A védéné rendszeres kapcsolatot tart fenn a hegykdi
székhely(i Fert6-taj Altalanos Iskolaval, és Tiindérrézsa Ovodéval, valamint az dnkormanyzattal is.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz8i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi .ellatashoz valé
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

korvosi ellatas jellemz6i

[}

Felndtt hazi -

Betﬁltetlén felndtt Haziorvos altal Gyermekorvos éltal Hazi
haziorvosi ellatott személyek | ellatott gyerekek orvos altal | gyermekorvosok
praxis/ok szama v szdma .szdma . ellatott szama
gyerekek (TS 4601)
o szama
2012 0 na 0 na 0
2013 0 na 0 na 0
1 2014 0 na 0 na 0
2015 0 na 0 na 0
2016 0 na 0 na 0
2017 0 na 0 na 0

adatgydjtés

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati
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A telepiilésen nincs gyermekorvos, a gyermekorvosi ellatds a haziorvos Gtjan elldtott. A haziorvos
latja el a gyermekek adpoldsat is. A sziil6 dontésén malik, hogy gyermekének a hézi orvosi vagy
soproni gyermekorvosi elldtast biztositja.

¢) 0-7 éves korliak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatési igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozd adatok

A gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkézbeni elldtasanak formaéi
o abblcsdde, a hetes bslcséde,
- ® acsaladi napkézi,
s  a csaladi gyermekfelligyelet,
e a hazi gyermekfeliigyelet,
e azalternativ napkézbeni ellatas. '

_ 4.3.3. s7am tabldzat - Bolcsédék és balcs ekek szdma

Ev (")nkor,ma’myzéti ' Bijlcséidébé be:’rt Szocidlis szempontbdél | Nem 6hkofménYzati
. bdlcsédék szama gyermekek szdma felvett gyerekek bolcsddék szama )
szama (munkanélkili | (munkahelyi, magan
sziilG, veszélyeztetett stb.)
gyermek, nappali
tagozaton tanulé
, szlilg)
2012 0 .0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 | 0 T o 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 -0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A telepllésen nincs 6nall6 bélcséde, sem dvoda. A sziilBk a bdlcsdei ellatast FertGhomokon vehetik
igénybe, ahol a Tiindérrézsa Ovoda telephelyén 6voda-bélcsdde tébbcéld intézményi format hoztak
létre 2010-t8l, igy jelenleg 6sszesen 5 kisgyerek bélcs6dést tudnak fogadni.
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B B

elyek szdma

TEv | MOkods (Bsszes) | MGkads, Egyéb, nem Csaladi napkéziben
bolcsddei dnkormanyzati 6nkormanyzati engedélyezett
féréhelyek szdma bolcsbdei bolcsédei féréhelyek szama
féréhelyek szdma | (munkahelyi, magén (december 31-én)
: stb.) féréhelyek (TS 4901)
- széma
2012 0 Co 0 . 0 0
2013 o 0 o 0
2014 0 0 0 0]
2015 0 0 ) 0
2016 0 0 -0 0
2017 . 0 0 0 0
Forrés: TelR, KSH Tstar,

Atelepiilésen nem miikddik csalddi napkazi.

A héromcsoportos Hegykdn taldlhaté 6voddhoz tagintézményként kapcsolédik a fert6homoki két
csoportos Ovoda-bdlcsGde. Az intézményhez tartozik az dvodai és iskolai gyermekétkeztetést,

tovabbd szocidlis- és munkahelyi étkeztetést biztosité konyha.

OVODAI ELLATOTTSAG

d_b i

Az 6voda telephelyeinek szdma 2

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 75
Ovodai gyermekcsoportok szama (gy6gypedagégiai neveléssel 3
egyiitt)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 6:30-17:00
A nyari 0voda-bezaras idStartama: () - 4 hét

Személyi feltételek F6

Hidnyzd létszam

Ovodapedagégusok széma 6
Ebbdl diplomas 6vodapedagoégusok szama 6
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Gyodgypedagodgusok létszama

Dajka/gondoz6né

Kisegitd személyzet

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgy(jtés .

A székhely intézmény a hegykdi Tiindérrézsa Ovoda, tagintézménye a Tindérrézsa Ovoda
Fert6homoki Ovoda - bolcséde Tagintézménye, telephelye a Konyha Az 6voda fenntarto;a Hegykd
Kozség Onkormanyzata. '
Harom vegyes életkori csoporttal lizemel. A gyerekekkel csoportonként két 6vond és egy dajka
foglalkozik. Az dévodanak a program céljaihoz rendelt eszkézrendszere megfelelé. Udvara jol
felszerelt, szabvany szerint késziilt jatékszerekkel, napos-arnyékos teriiletekkel. Az évoda naponta fél
héttdl- 6t raig tart nyitva.

Az évodédkban fogadjak a sajatos nevelési igényli gyermekeket is, akiknek nevelését integrdltan, a
tobbi gyermekkél egyltt végzik Fejlesztéstikben segitségiikre vannak megbizds alapjan ’
foglalkoztatott szakemberek: Iogopedus és gyogypedagogus.

"3Ovodai neveles adatai

4 4 2, szamu tablazat

Ev 3-6éves | "éﬁodai ‘ Ovodai Ovodai Ovodaba Ovodai

kord ! gyermekcsoporto | férShelyek feladateliatasi beirt gyogype
_ gyermekek k szdma - szama helyek szama gyermekek | dagdgiai
szama gyogypedagdgiai- | (gyogyped | (gydgypedagdgiai szdma gyermek
neveléssel egylitt agbgiai neveléssel (gydgypedag | csoporto
(T1S.2401) neveléssel egylitt) égiai k szama
egyuitt) (TS 2701) neveléssel (TS
(TS 2801) egyiitt) 2501)
. (TS 2601) '
2012 na 3 75 2 na 0
2013 na 3 75 2 na 0
2014 na , 3 ' 75 2 na 0
2015 na 3 75 2 na 0
2016 na E | 75 2 T na 0
2017 ]
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés

A Tindérrézsa Ovoda szakképzett ovondkkel es szakvizsgazott vezetdvel és minden csoportban 1
dajkéval latja el az 6voddsok és bolcsédések nevelését. Hianyzo létszam nincs. Az intézményt
Fert6homok és Hidegség kozséggel egylitt tartjdk fenn, Fert6homokon kilon évodai-bolcsdei
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csoport miikodik. Az évoda nyitvatartdsa lehet6vé teszi, hogy a sziil6k dolgozni tudjanak. A

tablazatok adatai a Hegykdre, Fert6homokra és Hidegségre 0sszesen vonatkoznak.

Italénos iskolaban tanuldk széma, 4ltalanos iskol

ai napkozis tanulok széme

Altalénos iskola .5.-8‘.

Altaldnos

Tanév Altaldnos iskola'1-4. Napkozis
évfolyamon tanulék évfolyamon tanuldk iskolasok altalanos iskolai
. széma szdma széma tanulék szdma a
{gyogypedagdbgiai (gydgypedagdgiai nappali
oktatassal egyiitt) oktatdssal egyiitt) oktatasban
(iskolaotthonos
tanulékkal
egyiitt)
5 fé f6 f6 | %
-2011/2012 0 0 0 0 | #ZEROOSZTO!
2012/2013 0 0 =0 0 | #ZERGOSZTO!
2013/2014 0 0 0 0 | #ZEROOSZTO!
2014/2015 0 0 0 0 | #ZEROOSZTO!
2015/2016 0 0 0 0 | #ZEROOSZTO!
2016/2017 0 0 0 0 | #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, KSH Tstar

Az 1978/79-es tanévtdl Hidegség és Fert6homok valaménnyi iskolaskoru gyermeke is a feljitott,
kibGvitett hegykdi iskolaba jart. A hegykéi iskola korzeti iskolavé fejlédott. A teljes ,korzetesités” utén
ebben a tanévben 219 a tanuldk létszédma. 15 nevelS latta el az oktatdsukat, 8 évfolyamon, 8

osztdllyal, napkézis és tanuldszobas csoportokkal.

A régi grofi kastély éplilete ad ma is helyet a kdzség konyhajanak {menza), mely az iskoldsok és az

ovodasok étkeztetését is elldtja. Az onkorményzat &hal fenntartott intézmény a felnStiek

ebédeltetését is vallalja.
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448, szAmd tabldzat - Altaldnos |
| feladatelldtési helyek

Az altaldnos iskolai

Az adltalanos iskolai

Altaldnos iskolai feladat-ell4tési -

Tanév
osztalyok szama a osztalyok szama (a helyek szama (gydgypedagdgiai
. gyogypedagégiai gyogypedagdégiai oktatassal egyiitt)
oktatdsban (a nappali oktatdssal egylitt)
. oktatdsban) ‘
1-8 évfolyamon ~ 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen

2011/2012 8 0 1

2012/2013 8 0
201372014 8 0 1
2014/2015 8 0 1
2015/2016 8 0 1
2016/2017 8 (O 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen éI6 altaldnos iskolds kordakrél pontos adattal nem rendelkeziink. A hegykdi éltaldnos
iskolaba méas teleplilésekrdl is jarnak be tanuldk. Az 1-4. osztalyban tanulék magasabb Iétszdma nem
a gyermeksziletések szdmanak ndvekedésével magyarazhaté, hanem azzal, hogy a felsé tagozatrol
tébben a hat- és nyolcosztdlyos gimnédziumi tanulmanyokat vélasztottak, évente tébb gyermeket
vesznek ki ezért a helyi altaldnos iskoldbdl (bar azok a sziil6k is elismerik a helyi iskola kivalé oktatd-
nevel§ munkajét, de gyermekeiknek tobb lehetSséget szeretnének biztositani).

| 4.4.12. szém0 téblazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

A8. évfolyamot e‘redményesen,befejezte a nappali oktatdsban (TS 2301)

Tahév

F&
2011/2012 na
2012/2013 na .
2013/2014 na
2014/2015 na
2015/2016 na
2016/2017 na

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A 8. évfolyamot elkezdd didkok az dltaldnos iskolai tanulméanyokat sikeresen be is fejezik.

¢
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Az elmalt négy tanévben évismétls nem volt és senki sem hidanyzott 250 dranal tébbet, ami miatt
szintén évfolyamismétlésre vagy bizonyos korilmények kozott osztélyozodvizsgakra kellett volna
kotelezniink diakot. L '

Mutatdik sokkal jobbak az orszagos atlagnal, de a kordbbiakban bemutatott térségi elemzés szerint a
térséginél is. Az eredmény koszonhet6 a pedagdgusok lelkiismeretes felkészits, ill. felzarkoztatd
tevékenységének. '

d)  gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjéléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasdanak formai:
e abdlcséde, a hetes bolcsGde, ‘
® a csalddi napkozi,
¢ a csaladi gyermekfelligyelet,
e a hazi gyermekfelligyelet,
e azalternativ napkdzbeni ellatés.

A gyermekjéléti szolgdltatds olyan, a gyermekek érdekeit véds specidlis szolgaltatds, amely a
szocialis munka médszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsaval szolgalja a gyermekek testi és lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének . elGsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel8zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezését. '

A szolgéltatas biztositdsa sordn a hangsily a veszélyes tényez6k csdkkentésén es a csalad
erGsségeire vald alapozdson, a csalddi egység megdrzésén van.

* A Gyermekjoléti Szolgdlat, szervezési, szolgaltatdsi és gondozasi feladatokat lat el a szocidlis
munka mddszereivel. Négy teriileten miikddik.

1. a gyermekek csaladban torténd nevelkedésének elésegitése

2 a gyermek veszélyeztetettségének megelfzése

3. a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetése

4 a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének elGsegitése, ill. utégondozasa.

e) gyermekvédelem .

A telepilésen a jegyz8 és a véddné latja el a gyermekvédelmi feladatokat. Ezen kiviil évente
rendszeresén tanacskozik a gyermekvédelem helyzetérdl a véddnd, az iskola igazgatdja, a
gyermekvédelmi felelSs, az 6voda vezetdje, ill. a gyermekvédelmi felelds, a rend8rség képviselje, a
gyermekvédelmi szolgédlat vezetSje és a jegyz6. A gyermekvédelmi jelz8rendszer tagjai szoros

~ kapcsolatban allnak egymassal.

f) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgéltatasok

A csalddsegits szolgéltatds szétvalik a mentdlis, szocidlis gondozasra, mely soran tanadcsadésra,
ligyintézésre, segitd beszélgetésre, specidlis szolgaltatdsok biztositasara (csaladterapia, mediacio)
sth. kerlilhet sor, valamint a hatéséag éaltal meghozott gyermekvédelmi intézkedés betartatdsara. A

o
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masik gyermekvédelmi feladatkérbe beletartozik a csalddgondozads soran jelentkezd anyagi
nehézségek megolddsara irdnyuld pénzbeli és természetbeni tdmogatésok kozvetitése. Ezen kiviil
minden mas szolgaltatas Sopronban megtaldlhaté.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés
Az bvodai és iskolai lehetGségeken kiviil a egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds
programokhoz valé hozzaférés helyben az erre a célra igénybe vehetd a helyi sportpalydn lehetséges.

Helyi civil szervezet hidnydban ilyen jellegli tevékenységek szervezetten nem keriilnek
megrendezésre. : A

h) gyermekétkezietés (intézményi, hétvégi, sztirﬁdei) ingyenes tankonyv

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan. hatranyos helnyzetl’j
6vodaskort gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulék ingyenesen, mig a hatranyos helyzet{f tanuldk
50%-o0s téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni. ,
Ingyenes tankdnyvelldtdsra, egyben 50 szdzalékos mértékii kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozd jogszabalyok alapjan az a tanuld, "aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tdbb fogyatékossag egylittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy tébbgyermekes csalddban él.

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek nopkézbeni elldtdsaként a csalddban él6 gyermekek
életkordnak megfelel§ étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamadra, akiknek sziilei,
neveldi, gondozéi munkavégzésiik, munkaerépiaci részvételt elGsegit programban, képzésben valé
részvétellik, betegségik vagy egyéb ok miatt napkézbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A
térvény 146. § (4) bekezdés értelmében a gyermekek napkdzbeni elldtdsa keretében biztosftott
gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni a. bolcsédében, hetes bolcs6dében, a csaladi
napkoziben, a csaladi gyermekfeligyelet sordn, az dvodaban, a nyari napkdzis otthonban, az
altalanos és kdzépiskolai didkotthonban, kollégiumban, illetve az itt szervezett externétusi ellatasban,
az éltaldnos iskolai menzai elldtds, tovabbd — ha kiilén jogszabédly masképpen nem rendelkezik —
kdzépfoku iskolai menzai ellatds keretében, a fogyatékds gyermekek, tanuldk nevelését, oktatdsat
elldté intézményben, illetve a fogyatékos gyermekek széméra nappali ellatdst nylﬁjté,‘ az Szt. hatalya
alad tartozé fogyatékosok nappali intézményéioen, a szocialis nyari gyermekétkeztetés keretében
nydjtott étkeztetésre. Iskolai étkeztetésben részestilhet az a tanuld is, aki a napkézit nem veszi
igénybe.

Hidegség telepiilés esetében a gyermekek étkeztetése az dvoda konyhajén keresztiil biztositott.

i) hatrdnyos megkiilonbdztétés, az egyenld béanasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselsk észrevételei

A telepiilésen az 6nkorményzatnak hatranyos megkiilonbdztetésrél tudomasa nincsen.

j) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzalé juttatasok, szolgdltatdsok) az ellatérendszerek
keretein bellil
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Iskolakezdési “tdmogatdst biztosit az Onkormanyzat (altalanos és kozépiskolds tanuléknak,

egyetemistaknak). A Gyermekjoléti Szolgalat munkatérsa hetente jon a kdzségbe.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl§ gyermekek/tanulék, valamint fogyatekossaggal élé gyerekek
kozoktatdsi Iehetosegel és esélyegyenldsége

Kiemelt figyelmet igénylS gyermekek, tanuldk:

a) kiilonleges bandsmaédot igényl6 gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdS gyermek, tanuld, ac) kiemelten
tehetséges gyermek, tanuld - . ’

(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

a) a hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési. igény{i és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd8 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai ell4tésa
Héatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési térvény 2013. szeptember 1-éig
hatdlyban tartja a kozoktatasrdl szl térvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett
definiciét a hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet vonatkozdsaban, ezt kévetGen a definiciét a~
Gyvt. fogja tartalmaznil0. A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabdlyozés értelmében hétranyos
helyzet(i az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdgat
csaladi koériilményei, szocidlis helyzete miatt megallapitottdk. E csoporton beliil halmozottan
hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feligyeletét elldtd szilbje, évodas
gyermek esetén a gyermek hdroméves koraban, tanulé esetén a tankételezettség bealldsdnak
idGpontjaban legfeljébb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.
ErrSl a szild onkéntesen a Gyvt-ben meghatédrozott eljdrds keretében nyilatkozhat. Halmozottan

_hétranyos helyzet(i az a gyermek, tanulé is, akit tart6s nevelésbe vettek.

A jegyz0 Osszesiti a telepule51 onkormanyzat illetékességi teriiletén a hétfényos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek és tanuldk szdmdt és az ily médon elallitott statisztikai adatokat
minden év oktéber 31-ig megkildi az illetékes korményhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)

Sajatos nevelési igény(i gyermekek, tanulék
Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld a mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, t6bb
fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral
vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (silyos tanuldsi figyelem- vagy magatartasszabélyozasi
zavarral) klizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

b} a kbzneveléshez kapcsolédd kiegészit6 szolgdltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

Beilleszkedési, tanulési, magatartdsi nehézséggel kiizd8 gyermekek, tanuldk

" Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kizdé gyermek, tanuld: az a killénleges

bédnasmddot igényl§ gyermek, tanuld, aki a szakért8i bizottsag szakért6i véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentGsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémékkal, -tanulasi,
magatartdsszabdlyozasi  hidnyossédgokkal kiizd, kdzOsséghe valé beilleszkedése, tovabbd
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem min&sil sajatos nevelési

igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).
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Hidegség vonatkozasaban az iskoldban megbizdsi szerz6déssel 1 f6 gydgypedagdgus foglalkozik a
gyerekekkel, iskolapszicholégus nincs, minden mas sziikséges elldtas (gydgypedagdgiai tandcsadds,
korai fejlesztés és gondozés) a soproni PSZK kdzpontjéban valésul meg.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken belili szegregacios

Tudomadsunk szerint az nkormanyzat teriiletén ilyen problémék nincsenek.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai.eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések ' .
Hidegség vonatkozasaban a hegykéi altalanos iskoldban a szocidlis hatranyok enyhitése, a tanuldsi.
kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az altalanos iskola és a kozépfoku iskola képesség-
kibontakoztaté vagy integracids felkészitést is szervez, amelynek keretei kozdtt a tanulé egyéni

képességének, tehetségének kibontakoztatdsa, fejl6désének el6segitése, a tanuld tanuldsi,

tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.

N

e) pozitiv diszkriminécio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
A telepliléshez tartozé miikod& oktatdsi és nevelési intézményekben sem pozitiv, sem hétranyos
megkiilonboztetésben nem részesiilnek gyermekek az 6vodai és iskolai csoportokban szegregéacid

nincs, integrdlt nevelés, oktatas folyik.

4.5 KBvétkeztetések: problémak beazonosn’tésa, fejlésztési lehetdségek meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak : fejlesztési lehet8ségek

Hatranyos helyzet(, halmozottan hatranyos Adatbdzis létrehozdsa a HH,HHH gyermekekrdl
helyzetli gyermekekrdl nincs pontos
adatszolgaltatas

Fogyatékkal é16 gyerekekrdl nincs adatbazis _ Adatbazis készitése, adatgy(jtés
Helyben nincs 6voda, iskola, a bejaro gyermekek * Jelz8rendszer hatékony mikddése, egylittes
programjainak és  az  iskolai,  dvodai odafigyelés évoda, iskola, szl részérsl

feliigyeletnek, valamint a gyermekek

kozlekedésének Gsszehangolasa

A gyermekek mas teleptilésen veszi igénybe az Erésiteni kell az ermtett csaladok

ovodai, iskolai oktatast-nevelést. esetében a telepiilésen elérhetd
oktatasi-nevelési- intézményekrél sz616
tdjékoztatast.
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Szabadid8 hasznositdsa — szabadids Strukturalt rekreacios, szabadid&-eltoltési
alternativak a gyermekek részére lehet@ség a fiatalok szédmara

5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenidségéhez:

° Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nbk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdaségi, szocidlis,
kulturalis jog tekintetébeti. ' T

. a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenl6 banasmod elvének a

munkavallalds, a szakképzés és az elémenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek terén térténd

,,,,,

° a Tandacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a n&kkel valé egyenl§ banasmdd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasardl, '

o a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenl§ banasmdd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben t6rténd megvalositasardl.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlbsége _
A Munka tdrvénykényvérdl szélé 2012. évi | térvény 12. §-a rendelkezik : arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kilonésen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenld béandsmad
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilonosen az elvégzett

munka természetét, minéségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget,

fizikai vagy szellemi er6feszitést, tapasztalatot, felel8sséget, a munkaerd-piaci viszonyokat -kell
figyelembe venni.

a) foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék kérében

Ev Munkavallaldsi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
Férfiak NGk Férfiak NGk Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) v (TS 0801) (TS 0802)
2012 113 : 146 , 107 145. 6 1
2013 120 154 - 113 153 7 1
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2014 125 151 122 149

3 2
2015 130 147 128 . 144 2 3
2016 132 150 129 ' 146 3 4
2017 0 : 0 na na 4 1

Forrés: Telr és helyi adatgydjtés

A tablazat mutatja, hogy az aktiv kort lakossag korében magasabb a ndk szama és ardnya, igy a

foglalkoztattak korében is magasabb a nék ardnya. A munkanélkiiliek kézétt azonban egy évhen, -
2016-ban fordult meg a a nék javara a munkanelkuhek szama.

A telepiilésen nem Jellemzo a munkanélkiliség, azon beliil a négi munkanelkuhek aranya és szdma
elenyészd. :

b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

-A munkanélkili n&k iskolai végzettségérSl adatokkal nem rendelkeziink, a kozségben éI6

munkanélkiiliek tobbsége 8 dltaldnosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezik, tehat egyrészt
az alacsony munkanélkiiliség, masként a 8 altaldnos iskolanal magasabb végzettség miatt pontosabb
felmérésre nincs sziikség.

Az iskolai végezettség hidny, vagy az alacsony iskolai végzettségbél adédé problémak ugyandgy
sujtjak a ndket, mint a férfiakat. A probléma azonban a nék esetében tovdbb névekszik azzal, hogy
feln&ttképzési  programokba vald bekapcsolédasukat neheziti a csalddi  élettel valo
Osszeegyeztethetlség. ' '

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet&ségei

- A n8k munkavdllaldsat gyakorta a .csaladi élettel vald Osszeegyeztethetéség akadalyozza. A

gyermekekrél valé gondoskodas a csalddok esetében elsésorban a nék feladata. Ennek érdekében a
nevelési intézmények, a gyermekek napkdzbeni elhelyezését szolgdlé dvoda olyan nyitvatartasi
renddel mikodik, mely tdmogatja a mas telepiilésen dolgozé n6i munkavallalok elhelyezkedését is.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az
adott személy olyan tulajdonsédga miatt keriil hdtrdnyba mds, Osszehasonlithaté helyzetben i1év6
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a

‘nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is. Hidegség telepiilésen ilyen jellegli bejelentés

még nem volt.
5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szo'lgéltatésok {pl. bolcsddei,

csaladi napkdzi, évodai. férShelyek, féréhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.3 Csaladtervezés, anyai és gyermekgondozas terlilete

és, anya- és gyermekgondozas teriilete
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Ev ' Védondk széma 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszdm
szama - véddnénként

2012 1 na , HERTEK!

2013 1 ’ na H#ERTEK!

2014 1 : na H#ERTEK!

2015 1 ha HERTEK!

2016 1 : na HERTEK!

2017 na na #ERTEK!
Forrds: TelR és helyi adatgydjtés

5.4 A ndket ér8 erészak, csalddon beliili erdszak

Orszagos viszonylatban is elmondhaté, hogy latens problémakérrsl beszéliink. A telepiilésen
semmilyen adat nem elérhetd ezen problémakérrel kapcsolatban.

5.5 Krizisﬁélyiéiben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok stmeneti otthona)

Az 6nkorményzaf célja, hquia krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok elérhet8ségérdl,
illetve - kapacitasar6l nydjtson informdaciét. Nincs informdacié a krizishelyzetbe keriils csaladok
szamdrdl, arrdl, hogy az igénybe vehet§ szolgéltatdsok kapacitdsa megfelel —e a sziikségleteknek,
szlikség volt-e mar az igénybevételére. Célzottan a nék elleni erdszak, csalddon beliili erészak
aldozataival foglalkozé elldtds a telepiilésen nem folyik. llyen segitséget nydjtd ellatas legkozelebb
Sopronban vehetd igénybe. '

- 5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben
2010 év 6ta holgy tagja is van a képvisel8-testiiletnek.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszdmoldsukra irdnyuld
kezdeményezések ' , o o _
A ndket érintd tarsadalmi problémak elsdsorban az egyediildllo, gyermekét egyedil nevel8 nékre és
az egyedil él6 id6s nbkre vonatkozéan dllapithaté meg. A kézdsség dsszetartdsa és‘odafigyelése
nyoman komoly problémdk kialakuldsara nem volt példa, a kdz6sség tdmogatja a problémaval kiizdé
tagjait. Helyi civil szervezetek hijan az egyéni kezdeményezések az elsédleges szint a problémak

" megoldasara.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet8ségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek




NG&ket ér6 csaladon beliili erészakrél nincs adat.

Jelzérendszer miikédtetésének bevezetése. N6k
informdldsa, segitése védbndi orvosi, egyhdzi,
civil szervezetek bevondsdval.

Nehéz 6sszeegyeztetni a csaldadot, munkat,
szabadid6t, Gyes, Gyed utdn nem tudnak

elhelyezkedni, probléma a gyerekek elhelyezése

Prevencio a n6k kérében

Kéz6sségi programok szervezése

Egészségligyi, jogi és szocidlis szolgaltatasokrdl
sz0l6 tajékoztatd el6addsok a ndék korében,
figyelemfelkeltés, megel6zés

Krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgdltatasokrdél nincs informacié

Az igénybe vehet§ szolgaltatasok dsszegy(jtése
és tajékoztatas

6. Az idBsek helyzete, esélyegyenldsége

- 6.1'Az id6skord népesség fobb jellemz6i

A nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiil6k vonatkozdsaban az alébbi jogszabalyi rendelkezések

iranyadok:

A tdrsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6lé 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd

tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu - és

2. . hozzatartozdi nyugelldtasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatdsok kérébe tartozik:

1. az oregségi nyugdl'j,

2. a rehabilitdcids jaradék.

N

tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozdi nyugellatas:

az 6zvegyi nyugdij;

a szul6i nyugdij;

a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; valamint

A
1
2. az arvaellatas;’
3
4
5

Ozvegyi jaradék.

Az alabbi tablazat mutatja be a nyugdijban és nyugdijszer( elladtdsban részesiilék adatait:

Gllszamu tdblazat -__-:”NVUgdl'jba'h,' ell_éié_sbéh, jaradékban és egyéb j:

désagban részesiil6k szama |

Ev Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb
J jarandésagban részesil§ férfiak
' szama

jarandésédgban részesiilé nék

Nyugdijban, elldtasban,
jaradékban és egyéb

Dsszes nyugdijas

szama
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2012. 53 : 58 ©oan
2013 _ 52 ‘ ‘ 61 | 113
2014 51 59 110
2015 50 | 57 | 107
2016 , 47 55 102
2017 na na na
Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 1d8sek munkaeré-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Régisztréli 5>5 év felétti regisitrélt 55 év feletti tartéé
munkanélkiliek munkanéikiiliek munkanélkiiliek munkanéikiiliek szama
szama szama széma
F6 F& y% F& F6 %
2012 7 0 0% 1 0 0%
2013 8 0 0% 1 0 0%
2014 5 0 0% 0 0
2015 5 0 0% 0] 0
2016 7 3 43% 0 0
2017 5 0 0% 0 0
Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

Vizsgalati alapot képez a tdblazatban lathat6 adat, mely szerint 2016. évben 3 f8 volt az 55 évnél
idésebb munkanélkiliek széma, mely az azt megel§z8 években nem volt jellemzé.

Az id6s korosztaly foglalkoztathatdsagat javitd palyazati programokrél nem tudunk beszdmolni a
telepiilésen, sem o©nkormdnyzati, sem Munkaiigyi kézpont, sem pedig civil szervezetek &ltal
tdmogatott formaban. Tapasztalataink szerint elsGsorban csak kisebb jévedelemkiegészits
tevékenységek végzésére adddik lehet8ség a telepiilésen, amennyiben az idés egészségiigyi allapota
azt megengedi. .

b) tevékeny id8skor (pl. élethosszig tarté tanulds, idSsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetGségei a kbzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)
Elethosszig tarté tanulési programokrél nem tudunk beszamolni a kdzségben. Az idGskoru
munkavallalok foglalkoztatdsara nincs erés munkaltatéi igény a kdzségben. A nyugdij melletti
munkavallaldst a jogszabadlyi rendelkezések is erésen korlatozzak.
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¢) hatrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriletén

Nincsenek adataink arrdl, hogy az id6skord lakossagot éri e hatranyos megkiilonboztetés a
foglalkoztatds teriiletén. Tény azonban, hogy a munkaltaték elSszeretettel alkalmaznak fiatalabb
munkavéllalékat, hiszen erénlétiik jobb, és rugalmasan alkalmazkodnak a munkaltatéi igényekhez.

6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kézdsségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet -
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idések egeszsegugyl és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaferese :

631 szémui tibldzat - 65 évnél id6sebb n itasban 16 idéskortiak
Ev 65 év feletti Iakosség Nappali ellatasban részesiild idéskordak svzéma
szama
F6 F§ %
2012 .70 0 0,00%
2013 _ 74 0 0,00%
2014 75 0 0,00%
2015 78 0 0,00%
2016 88 0 0,00%
12017 ‘' na na HERTEK!
| Forrés: TelR, KSH Tstar \

Az egészséginget tekintve a telepiilésen jelenleg 1 feln&tt haziorvosi korzet mkadik, gy az
alapellatds jonak mondhaté. Egészségligyi szakelldtas, vagy jérébeteg szakellatds igéﬁybevételére
Sopronban van lehetdség. A kézlekedési problémadk nehezitik ezen ellatasi formak igénybevételét.
Sokszor a csaladra vagy ismer8sok segitségére‘témaszkodik az id6s ember, hiszen gyakran
egészséglgyi dllapotuk miatt nehezen veszik igénybe a kbzésségi kozlekedési formékat. A telepiilésen
a szocidlis szolgdltatdsokat tekintve az alapellatasok és a kotelez8en el8irt dnkormanyzati feladatok
biztositésa a jellemzé. ‘ _ ‘

Alapszolgaltatasok: A szocialis alapszolgéltatasok megszervezésével az dllam és a telepiilési
Onkormanyzat segitséget nydjt a szocidlisan részorulék -részére sajat otthonukban és-
lakdkdrnyezetiikben 6nallé életviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis
allapotukbél vagy mas okbodl szarmazé problémaéik megoldésaban -

b) kulturalis, kozmivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
Az id6sek altaldban a telepiilési szinten megrendezésre keriil§ programokat latogatjak. Tavolabbi
varosokban nem jellemz6 a kulturdlis programok latogatasa.

¢} idGsek informatikai jartassaga

Az id6skortiak korében az informatikai ismeretek elsajatitasdra felmerils igények nem ismertek,
jelenlegi informatikai ismeret szintére vonatkozéan még nem tortént felmérés.
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6.4 Az id6‘seke_t, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Evente az Id6sek Napjat a Hidegségi Onkorményzat megtartja oktéberben, igy tisztelegve a
telepiilésen éI6 id6sek el6tt. Ezek a rendezvények az idGskordakrdl szélnak szamukra kedvezd,
érdekl6dési koriiknek megfelel8 programokat tartalmaznak. A horvat 8nkormanyzat is f6képp az idds
korosztaly bevonasaval tart kézosségi rendezvényeket.
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6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatérozasa. ‘

Az idBsek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

Idés emberek élethelyzetét feltard adatok hidnya

fejlesztési lehetdségek

Adatbézis Iétrehozsa.

Nem veszik igénybe a szocidlis ellatasokat, nem
élnek aktiv életmddot, elmagdnyosodnak.

Szocidlis szolgaltatasok bévitése

ld8sek foglalkoztatasat tdmogatd programok

szama alacsony

Az aktiv id6sddést tAmogaté programok,
szlirvizsgédlatok szervezése, segitség nyljtasa a
szocidlis elldtdsok igénylésében

Onkéntes segit6k bevondsa

Pélyazati lehet&ség felkutatas, Gnszervezddések
tamogatasa -

Id&sek informatikai jartassaga vélhetben

alacsony szintd

Helyzetelemzés, sziikségletek, igények
felmérését kovetben
képzés szervezése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl@sége

7.1.1 szamii tabldzat - Megv5lﬁbi‘oit v'riri»uﬁklak‘épégségﬁ

7.1 A telepiilésen fogyatékosséaggal él6 személyek f&bb jellemz6i, sajatos problémai
Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentSs mértékben vagy egyéltaldn nem birtokolja, illet6leg a kommunikécidjaban
szamottevéen korldtozott, és ez szdmdra tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztafésénak lehet&ségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoziatas,
kozfoglalkoztatas) ’

#

ocidlis ellatdsaiban részesiilék

 szadma nemenké

Ev w Megvaltozott munkaképességl siemélyék : Megvaltbzott munkaképességl személyek
szocidlis elldtdsaiban részestilék szama - szocilis elltasaiban részesiil6k szama - n6k |

’ férfiak -

2012 11 9

2013 13 7

2014 12 7

2015 13 6

2016 13na 5

2017 na

Forras: TelR, KSH Tstar ' '

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetSség szerint integralt, ennek hidnyaban

védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztétést biztosité munkaltatd koteles biztositani a m’unkavégzéskhez szlikséges mértékben a

" munkahelyi kérnyezet, igy killéndsen a munkaeszkdzok, berendezések megfelel§ atalakitdsat. Az

atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbdl tdmogatds igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithat,
Ggy szamdra specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkdhoz valé jogét lehet6ség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti kdltségvetés normativ témogatdsban részesiti.

Fogyatékkal 16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalg, aki
a) rehabilitacids ellatasban részestil,

‘b) aki 2011. december 31-én lll. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,

rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.
(Flt. 57/B §.)
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Gyakori probléma, hogy. kevés a foglalkozfatési lehet&ség, nem megoldott a foglalkoztatdshoz
szitkséges akaddlymentesités, nem biztositottak kilonleges eszkdzok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tulstlya mutatkozik az integrélt foglalkoztatassal szemben. Nem rendelkeznek olyan
foglalkozatasi szakemberrel, aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a
foglalkoztatds jellegére és helyére. Nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatdst kisérje,
ezért a sikertelen beszoktatds kdvetkezménye a fogyatékos munkaviéllalé alkalmatlansagénak rovid
id6n belili megéllapitdsa.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfeleld dllashelyen. (pl.: fels6fokd végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatdst ajanlanak neki.)
llyen, vagy ehhez hasonld jelzés Hidegség telepiilésen hem tértént, fogyatékkal &8 munkavallald
hatranyos megkiilsnbéztetése fogyatékos személyek hidnyban nincs.

c) 6n‘é'!lé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatésok, programok

A szemelyes szocidlis gondoskodasi elldtdasok kozil nappali elldtds (klub, stb.) a sajét
lakékdrnyezetben é16 fogyatékos személyeknek napkdzben nydjt fejlesztést, étkezést, segit az’ 6nallé’
életvitelben és a tarsadalmi szerepek gyakorlasdban. Hidegség telepiilésen nincs fogyatékkal é15
szolgaltatast igénylS személy, a megvaltozott munkaképességli és mas segitséget igényldk részére az
étkeztetés és a jelz6rendszeres hazi- segitségnyujtds helyben elérhetd, Sopronr kozelsége miatt
azonban mas szolgaltatasok elérhetd tavolsagban vannak igény esetén.

A Megmentd.Szocidlis Segélynyuljtdé Kht. a helyi 6nkormanyzattial egyiittmiikdédve mér 2006 4ta
mikddteti a Help Box elnevezésii jelzGrendszert, amellyel egy gombnyoméssal segitséget kérhetnek
otthonrél mindazok, akik bajba jutottak, rosszul érzik magukat, mentSre vagy orvosra van sziikségiik.
Kozséglinkben 2 személy veszi igénybe a szolgaltatdst. A szolgéltatds nagyon sokréti, magdban
foglalja a gydgyszer feliratdsét, kivaltasat, orvoshoz kisérést, bevasarlast, meleg étel biztositasat,
sziikség esetén f&zést, etetést, a lakds rendben tartdsat, vagy barmilyen egyeb szlikségletet, amihez
az ellatott segitséget kér. :

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtasa, kedvezményei
Az alabbiakban felsoroljuk és réviden ismertetjik azokat az ellatasi formdkat, amelyeket jogszabalyok
biztositanak a fogyatékkal él6 személyek szamara.

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatds: A Fot. 22. §-a alapjén biztositott fogyatékossagi tamogatas a stilyosan
fogyatékos személy részére az eselyegyenléséget elbsegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli
juttatds. A tdmogatas célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jévedelmétél fiiggetleniil - anyagi

- segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd térsadalmi  hatranyok
. mérsékléséhez, '

Rokkantsagi jaradék: A rokkantségi jaradékrol szold 83/1987. (XIl. 27.) MT rendelet értelmében aki a

25. életéve betditése eltt teliesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghalado
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mértékli egészségkdrosoddst szenvedett és nyugellatdst, baleseti riyugellatast részére nemv.
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A silyos mozgaskorlatozott személyek kdzlekedési kedvezményeirdl sz6l6

102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi timogatasra (kozlekedési

kedvezmény) a sllyos mozgéskorlatozott személy jogosult

Parkoldsi igazolvany: Parkolasi igazolvényra az a személy jogosult,

1. aki kozleked@képességében sulyosan akadalyozott, -

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil, ,

3. akit a vakok személyi jéradékdnak bevezetésérl sz616 rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét

megel6z8en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy g;/engénléténak, mozgasszervi fogyatékosnak,

értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsl - |

Fogyatékos személyek szaméra biztosftott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgdltatasok: étkeztetés, hazi segitségnydjtds, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi

segitségnyujtas, tdmogatd szolgdltatas

Szakositott ellatasi formék: dpoldst, gondozast nydjté intézmények, fogyatékos személyek otthona,

rehabilitéciés intézmények, fogyatékos személyek gondozéhéza, lakdotthon

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(Vill.9.) Korm. rend A sdlyos fogyatékossd mindsitésének és feliilvizsgalatianak
valamint a fogyatékossagi tdmogatas folydsitésanak szabalyairél.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korldtozott személy parkolasi igazolvanyarél 1998.

évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl8ségiik biztositasardl 2006. évi CXVII.

térvény egyes szocialis targyu torvények médositasardl

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabélyairdl
Fizikai és infokommunikdciés akadalymentesitettség

7.3 A kozszolgéltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kozosségi élet
gyakorldsdhoz valé hozzéférés lehetBségei, akadalymentesités

Kézszolgaltatdsokhoz valé egyenlS esély(i hozzaférés: A fogyatékos személy szémdéra a Fot-ban
meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kiilonboz8 fogyaiékosségi csoportok eltéré specialis
sziikségleteit. - biztositani kell a kozszolgéltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférést. A
kdzszolgalatasokhoz val6 egyenld esélyli hozzaférés biztositdsa érdekében a fogyatékos személy az
onallo életvitelét segitd kutyajat - kiloh jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kdzszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgéltaté mindenki szdméra nyitva 4ll6 teriiletére. (Fot.
7/A.-7/C. §) '

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

- Az Onkormanyzat tulajdondban 1év6 kozépiletek akaddlymentesitése még nem 100%-0s. A

fogyatékkal él6k életminéségének javitdsa érdekében folytatni kell az akaddlymentesitési programot,
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biztositani kell, hogy minél t6bb kdzépiilet és szolgaltatas elérhetd legyen a fogyatékés személyek
szamara is. Az akadalymentesités alapvet6 célkitlizése, hogy a varos kozintézményeinek hasznélata
mindenki szdmara — kismamak, id6s emberek, fogyatékos emberek, stb. — kényelmesebbé véljon, az
akaddlymentesités egy olyan folyamat legyen, melyet minden tarsadalmi réteg kodzvetlen el6nyoket
jelentd fejlédésnek éljen meg.

b) kvﬁzszolgéltatésokhoz, kulturélis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informéciés és kommunikaciés akaddlymentesitettség, lakSépiiletek, szolgéltaté épiiletek
akadéalymentesitettsége ' '

Az 6nkormanyzat felel8sségi kérébe tartozo kozszolgaltatdsokat nyujté épliletek akaddlymentesitése
megoldott, a kﬁzsiolgéltatésok info-kommunikaciés akadalymentesitése részben tértént meg.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége _
A munkahelyek jellemz&en mas telepiilésen taldlhatéak, ahova 'eljérnak a dolgozok, fgy azokrdl nincs
informéciénk. A telepiilésen taldlhaté foglalkoztatdk a torvényi elBirdsoknak megfelelSen tesznek az
akadalymenetesités biztositdsaért: '
d) kozOsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A jarddk néhany hélyen mozgaskorlatozottak szdmdra nehezen jarhaték, a tomegkdzlekedési
eszkdzoket szintén nehezen'tudjék igén'ybe venni. Hidegség telepiilés dnkormdnyzata folyamatosan
javitja és épiti akaddlymenetesités szempontjébdl a kdrnyezetet.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

7.1.2. szami tablazat - Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Ev ‘ Nappéli éllét.ésban” 1 Egyhazi fenntaffésﬁ ‘ Civil fenhta':ertésd

részesiilé fogyatékos intézményben . intézményben
személyek szama

2012 0 0. 0

2013 0 .0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 ‘ 0 , 0

2017 0 0 S0

Forrés: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgéltatok segitségével

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatasok)
Az ellatasi problémak tobbsége azonos maédon keletkezik: van megfelel§ szolgéltatas, de az ellatasra
szorulo nem tud rola, 6t nem érték el a szolgaltatast nyujtok, vagyis be sem keriilt a rendszerbe. Van
megfelel6 szolgaltatds, de a szolgaltatds igénybevétele a fogyatékos személy szdméra nem
hozzaférhetd pl az akaddlymentesitettség hianya miatt. Van akaddlymentesen elérhet§ szolgéltatas,
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de a célcsoport tagja vagy sajat elhatarozasabdl vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos személy
helyett dont6 csaldd elhatdrozdsabdl a szolgéltatdst nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a
fogyatékos személy életminGségét lényegesen javitana. '

7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositédsa, fejlesztési lehetfségek meghatérozisa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepliléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Fogyatékkal él6 feln6tt lakossagrdl alig van adat. Adatbazis létrehozasa a fogyatékossag
' ‘ megnevezésével.

Mozgdskorldtozott személyek kozlekedése Jardak korszer(sitése. Ezzel kapcsolatos
néhany helyen nehézkes, illetve a jarda néhany pélyézatfigyelés.

‘szakaszan lehetetlen.

Nifics teljes akaddlymentesftés Nincs teljes akaddlymentesitése palyazati
' forrasokbdl lehetséges
Megvaltozott munkaképességliek részére Foglalkoztatasi Osztaly informaciéi alapjan
foglalkoztatast segitd tdjékoztatas Hidegség Onkormdnyzata naprakész informaciot
nyujt

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tarsadalmi
felelésségvillaldsa '

a) a 3~7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezBdések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldté szervezetek szama kozfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Hidegségen bejegyzett civil szervezet nem miikodik, de aktiv kisebb k6zosségek szervezBdtek. A

telepiilési rendezvények lebonyolitdsdban e kozdsségek tdmogatdsdra lehet szamitani, helyi

szervezetek hidnydban.

b) onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhazi' és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa ' 7

A telepiilésen Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat mikédik. Az 6nkormanyzati rendezvényeken a
nemzetiség nyelvén is elhangzanak a fontos informaciok, az igényl6k horvat nyelv(i djsagot
jarathatnak, a helyi kdbel tv csatorndjat egy horvat nyelvli adéval kibSvitettiik, horvat. nyelv(i
helyiségnév és utcatablak késziiltek.

A kozosségi szintereket a Hidegségen miikdds, jogi személyiséggel nem rendelkez8 csoportok
téritésmentesen hasznalhatjak, tevékenységliknek segitése érdekében.
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~ Az dnkormanyzati és egyhdzi szektor kozott a kapcsolattartds megfelel.

c) 6nkormanyzatok kézétti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal val6 partnerség
Az Onkormanyzat és mdas Onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald

partnerség jellemez6 az 6nkorményzatra. Aktiv kapcsolat rendszert dpol a térség tdbbi szereplsjével,

példamutaté az egylittm(ikodés.

Partneri kapcsolatok:
Gy8r-Moson-Sopron Megyei Korményhivatal Soproni Jarasi Hivatal Jarasi Munkatigyi Klrendeltseg -

Sopron - munkanélkiiliek alldslehetségei, atképzések

Fert6taj Altalanos Iskola- altalanos iskolai neveles \
Tindérrézsa Ovoda - évodai nevelés - »

Fert8d Mikro-Térségi Szocidlis Szolgaliatd Kézpont - gyermekvédelem
Megmentd Szocialis Segélyny(jtd Kht.

Kozépiskoldk - 50 6ras 6nkéntes munka

d) a nemzetlsegl onkormanyzatok célcsoportokkal kapcso!atos eseiyegyenlosegl tevekenysege

A 2013 év eleje 6ta havi rendszerességgel megrendezésre keriils Horvat Klub latogatoi kore

' elsosorban az id6sebb korosztalybol tevddik dssze.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége
Evente juliusban megrendezésre keriil a Stangli Fesztival, novemberben a Szent Andrés bucsu,
december elsd hétvégéjén az IdSsek napja, valamint a Kardcsony el6tti heten megtartasra keriil§
Falukaracsony linnepség.

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenl8ségi feladatok elldtasaban.

o A faluszépitd szervezédésekkel j6 kapcsolat kialakitdsa

e Kéz8s rendezvények szervezése
o Lakosok aktiv kézrem(ikddésének kérése.rendezvények lebonyolitasanal

° Nem helyi, civil szervezetek tdmogatdasa a kit{izott célok alapjén

9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvdnossdga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémék kapcsén érintett nemietiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil
szé(vezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének
folyamatéba :
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Hidegség Onkormdnyzata jé .kapcsolatot dpol a telepiilésen taldlhaté minden szervezettel és
intézménnyel, mind a non-profit, mind a for-profit szféra szerepl8ivel. Az esélyegyenldségi
szempontbdl érintett célcsoportok problémai ismertek, a megoldasi lehet8ségek kidolgozésa kozos,
igy a megval6sitds szakaszdban is a jo egyiittm(ikédés és a szoros kapcsolattartds eszkozével részt
vesznek a Hely Esélyegyenléségi Program célkitlizéseinek megvaldsitasaban. v

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgdld eszkozok bemutatésa. - "
A mindennapi kapcsolatokon . tal, esetleges problémak felmeriilésekor azonnali téjékoztéta’s
személyesen, ezen kiviil a HEP intézkedések megvaldsitdsdban részt vevé személyek és intézmények
rendszeres {ilésein.
A hagyomanyosnak tekinthet& kézmeghallgatdsokon a felmeriil8 problémak feljegyzése, vélaszadds,

e

majd késSbb az elvégzett tevékenységrél beszamold.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

L 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak 6sszegzése

~ Célesoport

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

rovid cimmel

Romak
ésfvagy
mélyszegény-
ségben él6k

Szegénységi vizsgalat id&sek és
gyermekek kérében/
Sport és prevencids programok..... -
biztositdsa mindenki szaméra

‘Adomanygy(ijtési lehetdségek
kidolgozdsa/
Helyi eréforras gyt;ijtése és rendszeres
telepiilési egészségmegdrzd program

részére foglalkoztatdst segitd

tdjékoztatas i

szervezése
Gyermekek A gyermekek mas telepiilésen veszi Erdsiteni kell az érintett csaladok
igénybe az iskolai oktatast-nevelést/ esetében a telepiilésen elérhetd
Szabadid6 hasznositasa — szabadid&s oktatdsi-nevelési- intézményekrdl
alternativéak a gyermekek részére 52616 téjékoztatast./
Strukturdlt rekredcios, szabadidg-
eltoliési lehetdség a fiatalok szdmadra
d6sek IdGsek foglalkoztatasat tdmogatd Pélyazati lehet8ség felkutatds,
programok szama alacsony/ onszervez6dések tamogatédsa/
IdGsek informatikai jartassaga ‘Helyzetelemazés, sziikségletek, igények
* vélhetBen alacsony szintl felmérését kévetben képzés
szervezése
NGk Prevencio a nék kérében/ Egészségiigyi, jogi és szocidlis
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsokrél sz616 téjékoztatd
szolgdltatasokrdl nincs informacié el6adésck a nék kérében,
figyelemfelkeltés, megelzés
Az igénybe vehetd szolgaltatdsok
v Osszegylijtése és tajékoztatas
Fogyatékkal Nincs teljes akadadlymentesités/ Nincs teljes akadalymentesitése
é16k Megvaltozott munkaképességliek palyézati forrdsokbol lehetséges/

Foglalkoztatdsi Osztaly informacidi
alapjan Hidegség Onkormdnyzata
naprakész informaciét nyujt
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A beavatkozasok megvalésitoi

etésben megjelolt
ozasi terlet, mint
cime, megnevezése

- Azintézkedésbe

aktorok és partnerek
— kiemelve a fele

Romak Szegénységi vizsgalat id6sek és gyermekek Gn‘korményzat
és/vagy korében
mélyszegény-. | Sport és prevencios programok biztositasa
ségben élGk mindenki szdmdara
Gyermekek A gyermekek mas teleplilésen veszi igénybe Onkorményzat i
az iskolai oktatast-nevelést/
Szabadid6 hasznositdsa — sia_badidés
alternativak a gyermekek részére
Id8sek Id8sek foglalkoztatdsat tamogaté Onkormanyzat
programok szdma alacsony/
IdGsek informatikai jartassaga vélhetSen
alacsony szint{ -
N6k Prevencid a nék korében/ anorményzat
Krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgéltatasokrol nincs informécio
Fogyatékkal Nincs teljes akadalymentesités/ Onkormanyzat
él6k Megvaltozott munkaképességliek részére
foglalkoztatast segit§ téjékozt'atés

JovBképlink

Fontos szadmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne kiizdjenek mindennapi (lét)fenntartdsi

problémékkal. Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek biztonsdgdt, a veszélyeztetettségiik

megelGzését. ‘
Folyamatosan odafigyellink az id8sek aktiv életének biztositasat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a tarsadalmi beilleszkedésiik segitését.

Kiiloénos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k egyenl6 bandasmaddjara, aktivitdsuk biztositdséra.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

.F‘eltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Szegénységi vizsgalat id6$ek és gyermekek korében - adathiany

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és

Kapcsolatfelvétel Gtjan, feltérképezni a telepiilésen él6 szegénységhen éI6
személyek helyzetét, mind a gyermekek mind az idGsek kérében

R: Kapcsolatfelvétel a jelzGrendszer tagjaival, - stratégia kidolgbzésa a
csaladsegitd és gyermekjolét munkatarsaval, az id6seket elldtd szervezettel.

hosszitavi K: A hatrdnyos helyzet(i személyek segitésére adomanygy(ijtési lehetGségek
id()’egységékré felkutatasa, , adomaéanyozdk  gylijtése, adomadanyozd szeWezettel valé
, : kapcsolatfelvétel
bontdsban ‘ . s oy S s x
H: Hosszi tdvon csokkenjen a szegénységben, vagy ahnak veszélyében él6k
szama a telepiilésen, az adomanyozasi rendszer fenntartdsa _
Tevékenységek Kapcsolatfelvétel, stratégia, egyﬁttmdkédés, szervezetek bevondsa, partnerek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

felkutatasa, -szervezetekkel valé kapcsolattartds, adomdnyok gydjtése és.
kiosztasa, koordinacio, fenntartas.

Résztvevbk és -
felelbs

Onkorményzat, Csalddsegitd

Partnerek

Civilek, Egyhaz -

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatéséga

A kiildnboz6 segitd szervezetekkel vald kapcsolatbdvités mar eredményt mutat,
a helyzetkép elkészitése, a rdszoruldk tdmogatdsa.

Kockazatok
és cstkkentésik
eszkozei

Eltitkoljak helyzetliket az érintettek.

Sziikséges eréforrdsok

Human

68




Intézkedés

Kozbsségi progra

Feltért probléma
(kiinduld értékekkel)

Egészségnevelési és egészségfejlesztési programok — mint a kozdsséget
aktivizald lehet8ségek biztositasa '

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Hidegség esetében vannak rendezvények, de ezen kiviil kiemelt figyelmet
kivanunk forditani az egészségfejlesztésre a csalddok esetében is.

Rovid: Célcsoport igényeinek felmérése, milyen mozgasformdk lennének
kedveltek,

hosszitava Kozép: Palydzati lehet6ségek felkutatdsa a hosszi tavi finanszirozas érdekében
idGegységekre Hossz(: Sportprogramok szervezése

bontasban

Tevékenységek 1. Sziikséglet és igényfelmérés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Eszkéz és er6forras felmérés
3. Palyazati lehetGségek felmérése

4. Sportprogram szervezése

Résztvevdk és Onkorményzat
felelds
Partnerek

Célcsoport aktiv részvétele

Hataridé{k) pontokba
szedve

R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kozép és

A célcsoport ~ bevondsa, mar meglévé programokhoz vald csatlakozds

7 .1

lehetdsége, egészségfejlesztési programelemekkel, kézdsségerbsités célzattal. A

| teleplilés rendezvényei szinesednek ezaltal. Ko6zdsségfejlesztés.

és csokkentésiik
eszkozei

hosszttévon), :
valamint
fennta rthatésaga

" Kockéazatok Onkéntes segit&k toborzasa

Sziikséges er&forrasok

Human
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3. Intézkedds

L isias Tk

Fvelv’bcért probléma -
(kiindulé-értékekkel)

nevelést

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és

Teljes kor(i tdjékoztatds a nevelési és oktatdsi intézményekrél, az &nkormanyzat
altal nydjtott tdmogatdsi lehetSségekrél a csalddok felé. '

R: A gyermeket nevel§ csalddok részére az ﬁnkorményzat »Szll6i értekezlet”
formajaban nyQjt teljeskérd informdciot nyijt a lehet8ségekrél.

hosszUtavd K: A csaladok igényeire tdmaszkodva a gyermekek kiséretének kidolgozasa, a

idGegységekre mas ?eﬂleprllc.ahse”n Ievo,nevelesll és okt.a‘taSI mtezn?enybe ' o

bontasban H: J6l miikods csalddokat és gyermekeket tdmogaté rendszer kialakitdsa a
" pontos informécid atadasaval. ‘

Tevékenységek Egylittm(ikodés, Tajékoztatds, Informdacié szerzés - "és nyujtas, Csaladok

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

tdmogatdsa, Gyermekek biztonsagénak biztositdsa

Résztvevik és Onkormanyzat
felel6s ol
Partnerek

Sziil6k

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrésa

(révid, k6zép és
hosszdtavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A kozelebb és tévolabb taldlhaté intézményekrdl pontos és naprakész
informaciék begy(jtése, Gyermekek napkdzbeni
elhelyezését tdmogatd lehetGség igényének megheszélése (csaladi napkézi).

a csalddok részére.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség, inaktivitds -

Sziikséges er6forrasok

Human
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R ]ntezkedes e

cime:

2abadids haszros eltbltése

Félvtvért”plr»bblérha _
(kiindulé értékekkel)

Szabadidd hasznositdsa — szabadid8s alternativék a gyermekek részére

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

R:  Tematikus, helyi értékeken alapuld, ismeretterjesztd programok
szerkesztése, tervezése. _

K: A programok id6rendbe dllitdsa, elGkészitése, megszervezése és
megvalositasa. .
H: A gyerekek és fiatalok részére strukturdlt szabadidd eltoltési alternativdk

hosszttavu

id6egységekre kinalasa életkoruknak és érdeklédési koriiknek megfelelgen

bontasban ' : »

Tevékenységek ElGkészités — tervezés — tematizalds — el6készités — kivitelezés - megvaldsitas

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevik és
felelés

Ovoda, iskola, védénd, csalddsegits kozpont, sziilsk

Partnerek

Onkorményzat

Hatéridd(k) pontokba
szedve

R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumenta’ltséga,
forrasa

{rovid, kozép és
hosszutévdn),
valamint
fenntarthatosaga

A programokon megjelentek szédma (f§)
A programok darabszédma

Kockdzatok
és csokkentésiik

eszkozei

A fiatalok nem vonhatok be — mas telepiilések j6 gyakorlatainak kozzététele,
nem lesznek pélydzati kifrdsok — kis koltségvetés(i rendezvények

Sziikséges eréforrasok

Human, pénziigyi
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Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

Sziikség van a ndk tajékoztatasdra a legfontosabb egészségugyi, jogi és szocialis
szolgaltatasokrol.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Egészségiigyi, jogi és szocidlis szolgédltatasokrél sz616 tajékoztatd elSaddsok a
ndk kérében, figyelemfelkeltés, megel6zés

R: Néket érint6 témakban eladéasok szervezése
K: Téjékoztatd kiadvanyok, szérélapok, plakdtok elhelyezése a legfontosabb
informaciodkkal. :

hosszutavu i ) o
X H: A ndi célcsoport tdjékoztatasa széles korben megtorténik, a
id6egységekre st L ips il s
. szolgaltatasokhoz valé hozzaférés biztositasa.
bontasban
Tevékenységek Kapcsolatfelvétel, konzultdcié, egylttm(kodés, szervezés, bevonds, jo

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

gyakorlatok gyiijtése, el6adasok szervezése, el6adok meghivasa.

Résztvevik és
felelGs

Civil szervezetek, Védénd, Rendérség, Polgarérség, Csaladsegité munkatarsa

Partnerek

‘Onkormanyzat

Hataridd(k) pontokba
szedve

R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

- Elkészitett tajékoztatd anyagok, kihelyezett szérélapok, plakatok
- RésztvevEk szama/f6
- Megtartott el6adasok szdma/év

Kockazatok
és csijkkenftés(jk
eszkézeiv

A téma érzékenysége miatt alacsony részvétel, inaktivitas

Sziikséges erdforrasok

Humadn, Pénziigyi
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Slkoly s

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatdsokrdl nincs informacio

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

Cél a lakossag, els6sorban a nék tajékoztatdsa azokrdl a lehetSségekrdl,
amelyek a teleplilésen, vagy annak hidnydban a kdrnyez§ teleplilésen igénybe
vehetbek.

R: Az informdcid Osszegy(ijtése

hosszutava K: Kapcsolatfelvétel a krizishelyzetben segitséget nyL'ljt_é s;olgéltatékkal,
id6egységekre ‘tajékoztatds kérése, a feltételek megismerése — inj‘or’mé’ciégyﬁjtés. " ’
. H: A krizishelyzetben lév6k a kapott tajékoztatds utjan — adekvat segitséget
bontésban N L
kaphatnak, nem maradnak egyeduil a problémajukkal.
Tevékenységek Informdcidgylijtés, informdacid megosztasa, szolgdltatd szervezetekkel vald

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

kapcsolatfelvétel

Részivevbk és
felels— .

Szocialis szolgaltatok, Teleplilési dnkormanyzatok

Partnerek

Onkormanyzat

| Hatdrid6(k) pontokba

szedve

‘ R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30

“Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa '
(rovid, kozép és

hosszUtavon),

valamint
fenntarthatdsaga

- . Akész és folyamatosan frissilé adatbazis naprakész informdcidkat ad, .
hogy a krizishelyzetben segitséget nydjtékat pontosan ismerni lehessen,
sziikség esetén beavatkozés kezdeményezése.

- Jelz8rendszer folyamatos mikédtetetése.

Kockazatok
és cstkkentésik
eszkozei '

A tdjékoztaté anyagok nem jutnak el az érintettekhez.

Sziikséges erdforrasok

Humadn
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Intézkedés

gatd programol
 cimet .

L

Feltart probléma Id8skori aktivitds meglrzése

(kiindulé értékekkel)

Célok - e Tevékeny, aktiv idGskor lehet8ségének felmérése és biztositasa

Altalanos v o A koOzosség hasznos tagjanak vald érzés ndvelése
megfogalmazds és * Munkaer6piaci-készségfejlesztd programok célzottan az idés korosztaly

részére, munkaltatok tdmogatasa

rovid-, kbzép- és
e Szolgdltatasszervezés és visszacsatolds

hosszatavi

id6egységekre

bontasban 7

Tevékenységek - Rendezvényeken vald részvétel lehetGségének biztositdsa -
(a beavatkozas ' - Munkaer&piaci-készségfejleszt6 programok célzottan az id8s korosztaly

részére, munkaltatok tdmogatasa

tartalma) pontokba o A .
h - Szolgéltatasszervezés és visszacsatolds

szedve

Résztvevék és - | Onkormanyzat
felel6s _
Partnerek Horvat Nemz. Onk.

Hataridd(k) pontokba | R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30
szedve '

Eredményességi Az id8sek aktivitdsdnak mérhet6 eredményei vélhetSen nem lesznek, de a
mutatok éé annak programokba, vagy programelemekbe bevonhaté személyek szama mutathatja
dokumentaltsaga, az eredményt. '

forrasa

(révid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Kockazatok Bizalmatlansdg, kedvtelenség, kapacitashidany, szolgéltatdshiany
és csOkkentésik '
eszkdzei : .

Sziikséges eréforrasok | Humdn, Pénziigyi
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8 Intézkedés |

Digitalis vildg

A P R R S

Fél;cuélr.t.bvroblerha
(kiindulé értékekkel)

IdGsek informatikai jartassaga vélhet6en alacsony szint(i

Célok -
Altalanos -
megfogalmazas és

| rovid-, kbzép- és

hosszutavi
idGegységekre
bontasban

Az idGskortak digitdlis képességfejlesztése a fiatalok bevondsaval annak
érdekében, hogy felzarkdzzanak és kdnnyebben tarthassanak kapcsolatot a

'csaléd'tagokkal.

R: ‘Az id@skortiak informatikai jartassaganak felmérése
K: Digitalis kompetenciafejleszis foglalkozadsok szervezése

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérés készitése
Digitdlis kompetencia-fejlesztés
Forrasteremtés

RésztvevBk és
felelés

Onkormanyzat

Partnerek’

Onkéntesek

Hataridd(k) pontokba
szedve

R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

- Az programban részt vevd idések szama,

- A programba bevont segité fiatalok szama
" - Oraszém

és csokkentésik
eszkozei

hosszGtavon),

valamint

“fenntarthat6saga

Kockazatok Nem &ll rendelkezésre informatika terem, inaktivitds, az ismeretlentsl valé

félelem

Sziikséges erbforrasok

Human és pénzigyi
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| Akadélytalanul

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nincs teljes akadalymentesités

Célok -
Altaldnos - /

.megfogalmazas és

rovid-, kozép- és

Nem minden kozépiilet felel meg az akadalymentesség ké\/etelményeinek,
illetve az akaddlymentesség részlegés, nem terjed ki minden célcsoportra.
Rovid: Hidnyzo kozépliletek részleges

akadalymentesitése. K6zép: Felmérés, feltérképezés

kozteriileten, javitasi munkalatok megkezdése

hosszatavu . . ’ , s )
i . Hosszu: A telepiilés teljes akadalymentesitésére iranyuld
id6egységekre w , i

> torekvés (kozteriilet, park)
bontésban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Az egyes kozépiletek akadalymentességének allapotardl felmérés készitése.
2. Pélyazati forrasok felkutatdsa partnerek, érdekvédelmi
szervezetek bevonasaval.
Pélydzat benyujtdsa, végrehajtasa.

Résztvevik és
felelGs

Onkormanyzat, helyi intézmények

Partnerek

Vallalkozasok

‘Hatarid6(k) pontokba
{ szedve

R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentiltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

‘hosszatavon),

valamint
fenntarthatésaga

Rovid: akaddlymentesitésre vard teriiletek, intézmények feltérképezése,
fontosségi sorrend meghatérozasa.

Kozép: valamennyi célcsoport részére fizikai és infokommunikacios (teljes
kor() akadalymentesités megkezdése

Hosszu: a teleplilés teljes akadalymente5|tesere lranyulo torekvés (kozterilet,
park).

Kockazatok
és csokkentésiik -
eszkozei

Nincs palyazati forrds -

Sziikséges erdforrasok

Pénaziigyi
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\ Le'h o

ség

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Megvaltozott munkaképességliek részére foglalkoztatast segit6 tajékoztatas

Célok -

Altalanos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és

Rovid: Kapcsolatfelvétel a KRH Foglalkoztatdsi Osztalyaval, annak érdekében,
hogy a legfrissebb allashirdetések és képzési lehetGségek egyiittmiikddés sordn
Hidegség részére megkiildésre keriiljon, kiegészitve a megvéltozott
munkaképességliekre vonatkozé adatokkal.

hosszitavi Kozéptav: A hidegségi dnkormanyzat helyben szokdsos médon kézzéteszi a
idGegységekre Foglalkoztatasi Osztalytol kapott képzési lehet8ségeket, tajékoztatdst nyujt,
bontasban toborzast végez, képzésbe irdnyit.
Hosszutav: A megvaltozott munkaképességii Iakospk szamara elérhetévé
valnak a képzési lehet8ségek, a tajékoztatas széles kord, a tanulni vagyok
hozzaférnek a sziikséges informacidkhoz
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

Kapcsolatfelvétel — egylittmiikodés — tajékoztatas

szedve ,
Résztvevék és Onkorményzat
felelGs
Partnerek
Onkorményzat

Hataridé(k) pontokba
szedve

R:2019.12.31, K: 2020.12.31, H: 2023.06.30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kozép és
hosszudtavon),
valamint
fenntarthatéséga

- Az eredményesség az dnkormanyzat altal kihelyezésre keriilt képzések
as allaslehetségek szaméban./megjelenés,
- Amunkanélkiliek sziméban bekdvetkez8 (f8) pozitiv valtozasok

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kevés a lehetGség

Sziikséges erdforrasok

Humaén
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3. Megvalositas

A megvaldsitas el6készitése

- Hidegség Onkorma’nyzata az dltala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és

ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem onkormdnyzati fenntartdst intézmények vezetSit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlSségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgdljak meg, és a program
elfogadasdt kovetSen biztositsak, hogy az intézményik mikddését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjab6l fontés egyéb kdzszolgéltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatdsokba éplilienek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyeﬁlc’iségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Snkormédnyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjaban ‘
részletes leirasra Kertiltek. , . '

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallaldsokrdl, az Sket érint§ konkrét feladatokrél intézményi szintli akcidterveket és évente

cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az

-ennek soran nyert informdciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
' garantélaséra Helyi Esélyegyenl8ségi Programért felel6s munkacsoportokat hoz létre és mikadtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak. ~

A megvaldsitas folyamata

- az HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentélésa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel8-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa, ' 4

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozésok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megval6sulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa, ‘

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képviselG-testiileti
dontésre '




- az esélyegyenlGséggel sszefliggd problémak megvitatasa -
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tdrasa, kommunikaldsa

- Az esélyegyenl8ség fokuszban 1évs célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet

aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitdzétt célok
megvaldsitasa érdekében.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi EsélyegyenlBségi Program megvaldsuidsat, végrehajtdsdt a HEP megvaldsitasért felelds
munkacsoport tagjai rendszeresen ellendrzik, a HEP megvaldsuldsat figyelemmel kisérik és javaslatot
készitenek a HEP szlikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felel8seinek, illetve
a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan. ‘

Nyilvdnossag

A nyilvénossag folyamatos biztositdsara a jogszabalyban elGirt feliilvizsgdlati id&szakokban
tajekoztatjuk a program megvalésitdsaban elért eredményekrdl,”a monitoring eredményeiré! a
télepijlés ddntéshozoit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egyiittm(ikods szakmai és térsadalmi
partnerek képviseldit. ‘

A HEP munkacsoportok &ltal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a

~ személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasdra az énkormdnyzat

honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkorményzat és
intézményeinek kiilonbdz6 rendezvényein, beépitjilk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatrdnyos helyzetliek tamogatdsanak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a témogat6
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében. ,, )

Kotelezettségek és felel8sség
Az esélyegyeniGséggel 0sszefliggd feladatokért az alabbi szenﬁélyek/csoportok felel6sek:
A Helyi Esélyegyenié’ségi Program végrehajtasaért az Gnkormanyzat részérsl .........oviveverveverenne. felel.:
- Az & feladata és feleléssége a HEP megvalésﬁéséért felelds munkacsoport létrejottének
szervezése, mikodésének sokoldali tdmogatdsa, az Onkormdnyzat és a munkacsoport
~ kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittm(ikddik a HEP munkacsoport vezetGjével. -
- Felel8sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP munkacsoport
bevondsaval és tdmogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepijlés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyeniGségi Programi. _
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Témogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdséhoz.
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o Kotelessége az egyenlé banasmdd elvét sért§ esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritédsardl intézkedni

A HEP munkacsoport vezet§jének feladata és felel@ssége:
- a HEP IT megval6sitdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrualdsa),
- aHEPIT végrehajtdsdnak nyomon kdvetése, ‘
- az esélyegyenlSség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgéldsa az 6nkorményzat
felelgsével kozdbsen ‘ .
- a HEP megvalésitdinak dsszehivasa és a programok miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetsi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmoédra és esélyegyenlGségre vonatkozé jogi
elgirasokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgdltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl8séggel kapcsolatos
ismereteiket b6vitd-képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

~=  Felel@sségilik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikédjenek annak
megvaldsitdsdban. '

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel8lt irdnyitdinak.

- Az o6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérsl. _ -

Minden, az o6nkormaényzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban &ll6, szdmukra
szolgaltatast nyujté félbfelelé'ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként kovesse
azt, és megfeleljen az elvdradsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovSben bele kell foglalni a
szerz8désbe. Sziikséges tovébbd, hogy a jogszabaly altal elirt feladat-megosztds, egyiittm(ikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési Snkorményzattal kapcsolatban &ll6 szerepl8k ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és

mikodietése.)

Ervényesiilés, modositds

Amenhyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - fél(jlvizsgélat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP munkacsoport 30 napon
bellll jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel@sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek'korfekciéjéra, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A program
szandékos mulasztasbél fakadé nem teljesulése’esetén' az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy
intézkedik a felel&s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vonasardl.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtéséért' felel@s személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges vdltozés kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 médon jarulnak hozzd a kit(izott célok
megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas mdédja és datuma

1. A ... varos/kozség Helyi-Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az

itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

[l Ezt kdvetben ........ varos/kozség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot (melynek
része az'Intézkedési Terv) megvitatta és .....covevevevrieeennnns szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek: ,

1. sz. melléklet: TEIR adatbézis Hidegség telepiilés vonatkozasaban a 2/2012. (VI.5.) EMMI
rendelet alapjan ' o

Datum : ' : Alairas

Al ('jnkorményza{ Helyi Esélyegyeni6ségi Programjénak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenlségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum - . Partner alairds

Datum _ _ Partner alairds
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1. szamu melléklet

Ogyiratszam: 40. 866/2018.

Hidegség Kozség Onkormanyzata

STRATEGIAI ELLENORZESI TERVE



1. A tarsulas hossza tiva célkitiizései:

2013. januar 1-t81 modosultak a kozigazgatasi feladatok ellatdséara, az Onkorméanyzatok
miikddésére és az Gnkormanyzati tarsulasokra vonatkozd jogszabalyok.

Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 146. § (1)
bekezdése alapjan az Snkorméanyzati tarsuldsi megéllapodésokat feliil kellett vizsgalni,
melynek eredményeként a , TArsuldsi Megdllapodds” médosult. A kor4bbi negyven
Snkorméanyzatbol 26 véllalta a tovabbi tarsulasi munkat és ennél kevesebben tarsultak a belsé
ellenérzési feladatok ell4tasara a ,,Belsé Ellenérzési Alapszabaly” szerint. Ennek
megfelelden megujitasra kerillt az egységes, minden Snkormanyzatra és a tarsuldsra
vonatkozd ,,Belsé Ellenorzési Kézikonyv” is. A ,,Belsé Ellendrzési Kézikényv” 2017. évben
feliilvizsgalatra, aktualizalasra kertilt. '

A belsd ellenéri tevékenységet a vonatkozo hatéalyos jogszabalyok, a belsé ellendrzési
standardok, és a pénziigyminiszter altal kozzétett modszertani utmutaték alapjan Sopron’
Megyei Joga Véros Polgérmesteri Hivatala Bels ellendrzése latja el.

A ,Belsé Ellen6rzési Kézikonyv” tartalmazza a belsd ellendrzési vezetd, valamint a belsd
ellen6rzési munkatars munkakﬁrék (L, IL.,) feladatait, adott esetben a kiilsd szakértd
igénybevételének szabalyait. S : '

A tarsulasi munka megtjulasét jelzi a névvaltozas is: Sopron és Térsége Onkormanyzati
Tarsulas.

2016. évtél a belsd ellendrzési feladatot Zsira Kozség Onkorményzata sajat hatdskorben, mig
Fertdrakos Kozségi Onkormaényzat a tarsuldssal kivanta ellatni. A sziikséges valtozasokat a
,Bels¢ Ellendrzési Kézikonyvben” atvezettiik. 2017. ¢vtol megkezdtiik az dnkorményzatok
t6bbségi tulajdonéban all6 gazdasagi tarsasdgok ellendrzését is.

Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulds hossza tava célkitlizése:

A célkitlizés alapprioritasét a tarsulasi jelleg adja meg, nevezetesen, hogy a tarsult
dnkormanyzatok egyiittm{ikodése a kozos érdekek mentén megfogalmazott szakmai feladatok
ellatasara terjedjen ki. Ennek a feladatnak a Térsulds munkaszervezete - Sopron MJ Varos.
Polgarmesteri Hivatala - a Tarsulas altal elvart szakmai szinvonalon feleljen meg. .

" A tarsult nkormanyzatok hosszi tava célkitiizése:

. A stratégiai célokat az dnkormanyzat ,,Gazdasagi Programja” tartalmazza. Fontos

kovetelmény, hogy az Onkormanyzati Torvény értelmében a vélasztast kdvetd hat honapon
beliil , Gazdasagi Programot” kell késziteni, vagy a meglévot feliil kell vizsgélni.

2. A belsd ellendrzés stratégiai céljai:

Stratégiai célnak tekintjiik:

- _abelsé kontrollrendszer értékelését, fejlesztésének lehetdségét,
- aszémviteli rend és bizonylati fegyelem érvényesitésének figyelemmel kisérését.



A bels6 ellenbrzés figyelemmel kiséri és stratégiai céljainak aktualizaldsakor érvényesiti az
onkormanyzat hataskorvéltozasibél ad6dé kévetelményeket. A belsd ellendrzés szamol az
onkormanyzati ASP rendszer bevezetésébdl adodo valtozasokkal.

‘3.A belsbﬁ kohtrollrendszer éltalénos értékelése:

Hidegség Kozség Onkorményzaténél a belsé kontrollrendszerre vonatkozé
megallapitisaink az utolsé e tirgyban tartott belsé ellenorzes alapjan a kiovetkezék
voltak '

A kontrollkdrnyezet kialakitasat az ,,Ellenérzési Nyomvonalak” kiépitettsége
vonatkozisdban mindsitettiik. Megéllapitottuk, hogy nem keriiltek maradéktalanul régzitésre
a f6- és részfolyamatok, az egyes munkafolyamatok 1épései, az ahhoz k6t6d6 input és output
adatok, dokumentumok, tovabb4 a végrehajtdk, ellenbrzést vegzok jovahagydk munkakore1,
a vonatkozo kontroll leirasai és a hatarid6k.

Az integrilt kockazatkezelés teriiletén a korabbi bels6 ellen6rzés altal mindsitett
»Kockézatkezelési Szabalyzat” részben mddositasra keriilt, az id6kozi
jogszabalyvaltozasokbo! adédé - integralt kockazatkezelési rendszer - modos1tasok azonban
nem keriltek 4tvezetésre. A Kozos Hivatalban a kockazatok felmérése, elemzése, kezelése a

' vizsgalt iddszakban nem tortént meg, mely ismétldd6 korabban mdr feltart kockézatot jelent.

A kontrolltevékenységek megfelel6sségét a pénzgazdalkodasi jogkorok szabélyozasa

vonatkozdsiban mindsitettitk. A hatélyos kontroll maradéktalanul tovébbra sem felel meg az

‘Avr, hatélyos rendelkezéseinek. A gazdasagi eseményekhez kapcsol6d6 pénzgazdalkodési -

jogkoroket a csatolt utalvanyrendeleten hidnytalanul, az arra felhatalmazott személyek
gyakoroltak. Az elszdmoléasok alapbizonylattal alatdmasztottak voltak.

- Az informAciés és kommunikaciés rendszer terén a bels és kiilsé kapesolattartasra

vonatkoz6 szabdlyozéassal rendelkeztek. A belsé kapcsolattartas tovabbra sem dokumientalt.
A honlapon az ,,Altalanos kozzétételi lista” adattartalma naprakész.

A momtormg rendszer teriiletén a belsd ellenérzés 4ltal kordbban megallapitott kockazatok
részben tovabbra is fenndllnak Az akkor meghatérozott feladatok, a monitoring rendszer
szabalyozasa csak részben, a stratégia kialakitdsa nem tortént meg. A szervezeti teljesitmény
és a belsd kontrollrendszer monitoring folyamatainak rendszerszint{i gyakorlati kiépitése és
miikodtetése elmaradt.

4. A kockazati tényezok és értékelésiik:

Kockdzatnak mindsiil minden olyan esemény, tevékenység vagy tevékenység elmulésztésa,
ami gatolja, hogy egy szervezet elérje céljait. A kockazatelemzési folyamat célja, hogy
azonositsa, elemezze és. dokumentalja a kockézatokat.

Onkormanyzatunknal két kockazatelemzési médszert alkalmazunk.



4

Egyrészt az énkormanyzat 4ltal alapitott és miikddtetett koltségvetési intézményeknél a
szervezetek prioritiséanak-, ett6l fiiggSen az ellendrzések gyakorisaga megéallapitéséra az Gn.
»Lett tesztet” (az Eurdpai Szamveviszék - ECA - éltal Lettorszag részére kidolgozott
kockazatelemzési anyag).

- Masrészt, a koltségvetési szerveknél a ,,Folyamatok kock4azatelemzése modellt” (mely
kockézat-mérési eljaras a belsd ellenérzési vezetd szakmai értékitéletén alapul, amelyet az
értékelése id6pontjdban a rendelkezésére 4116 informaciok, valamint a szakértelme &s szakmai

mor

gyakorlati ismeretei alapjan végez el). Médszertana a belsd ellendrzési vezetd altal készitett
»AZ ellenbrzési feladatok tervezése” cimii segédletben talalhat6 40. 911/2017. iigyszédmon.

»A Kozos Onkormanyzati Hivatal folyamatainak kockdzatelemzése” dokumentum
Osszesitése:

2. Féfolyamat: Belsé kontrollrendszer miikodése
2. 1. Folyamat: Kontrollkdrnyezet |
2. 2. Folyamat: Integrélt kockazatkezelési rendszer
2, 3. Folyamat: Kontrolltevékenységek
2. 4. Folyamat: Informaciés és kommunikacids rendszer.

2. 5. Folyamat: Monitoring

4. Féfolyamat: Szdmviteli rend
4. 1. Folyamat: Szamviteli rend és bizonylati fegyelem

4.2. Folyamat: Pénzgazdalkodasi jogksrok gyakorldsa -

5. A belsd ellenérzésre vonatkozo fejlesztési és képzési terv:

A belsé ellenérok és képesitésiik felsorolsa:
Patzner Laszl6 belsé ellendrzési vezet, okl. kozgazda (szakiranyt egyetem és f6iskola)
Kissné Koncz Erika bels6 ellendrzési munkatérs 1, kdzgazdasz (szakirdnyt fiskola)

Simonnné Krist6f Mariann belsé ellendrzési munkatérs I1., kozgazdasz (szakiranyt
f6iskola). : ‘

A bels6 ellendrok hosszi tavi képzése tekintetében célként, a szervezet egészére a v
koltségtakarékos megoldasok — 6nképzés, tavoktatss, médszertani segédletek, szakfolyoiratok
— alkalmazésa jelolend6 ki, figyelembe véve a kotelez képzésekre vonatkozé lehet6ségeket.
2012. évtol kétévente, igy 2018. évben is az Allamhaztartasi Bels6 Pénziigyi Ellen6rzés I1.
modul kételez6 képzésen minden belsd ellendr részt vett.

Sopron MJ Véaros Onkorményzata tagja a Sopron és Térsége Onkorményzati Tarsuldsnak. A
tarsult 6nkormanyzatok €s a tarsulas belsd ellenérzésének ellatisa Sopron MJ Viros
Polgérmesteri Hivatala Belsé ellenérzés feladata. '



A belsd ellendrok 2019. évi munkaidé mérlege a kévetkezd:

A L Stratégiai Ellen6rzési Tervben” régzitétt belsé ellenbrzési statuszokra vonatkozo6
munkaidé mérleg az alébbi:

Rendelkezésre 4116 naptari napok szima: - 250
- betegség miatt kies6 id6 10
- 'bels6 és kiils6 oktatds, mddszertani felkeszules -20

Naptiri napok szdma a levonds utdn: ' 220
ReViZQri napra atszdmitva 3 f6 bels6 ellen(ﬁfre: , 660
Szabadsag levondsa:
- belsé ellendrzési vezetd _ 36
- belsé ellenbrzési munkatars 1. 36
- belsd ellenbrzési munkatérs IL. : ‘ 36
6§SZE”S SAJAT REVIZORI MUNKANAP: ‘ : 552
KULSO SZAKERTOI (INFORMATIKUSI) MUNKANAP: .15
Felosztésa: .
- Sopron MJ Véros O_nkorményzaténél 180+15
- Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsuldsnal 260
- Tervezési, beszamolasi feladatokra 60

- ,.Bels6 Ellendrzési Kézikényvben” rogzitett tartalékra 52

A Bels6 ellendrzés dolgozdinak 2019. évi képzési terve a kovetkezo:

FELADAT MEGNEVEZESE ~~ ONKEPZES TOVABBKEPZES

1. Hetente a PM honlapjanak ﬁgyelemmel
- kisérése. . ~mindenki

2. Havonta jogszabély-ismertetds és

értelmezés. :
mindenki
3. ‘Havonta a ,,Kéltségvetési levelek”
megbeszélése. . ~ mindenki
4. Az ASZ honlapjanak figyelése. bels6 ellen6rzési vezetd

5. Kotelezd kozszolgélati képzés. ' mindenki




A belsé elleno6rzés targyi és informaciés igényének alakulasa:

A Belso ellen6rzés a Hivatal olyan 6nallo szervezeti egysége, amely ugykezelo nélkiil latja el
feladatat, melyet szervezési és szamitdstechnikai munkaval ér el.

A belsd ellenérzési vezetd &s a két belss ellendrzési munkatars rendelkeznek a Jogszabalyban
eldirt szakiranyt fels6foku allami iskolai képesitéssel. A bels6 ellendrok eleget tettek az
Allamhéztartasért felelds miniszter 4ltal el8irt ,, Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi Ellenérzés 1.”
képzési- és vizsga- kotelezettségnek, a minisztériumi szakértéi névjegyzékben regisztraltak.
Onképzésiik, tovabbképzésiik biztositott, melyet az ,,Eves képzési tervek” konkretizalnak.
2011. évben a nullara leirt szamitogépek cseréje megtértént, Az irodai elhelyezés jo
szinvonalon megoldott.

6. A sziikséges eréforrasok meghatarozasa:

MEGNEVEZES Szervezet Belsé ellenori Ala_piétszém Onkormdnyzati Osszes

- $zama | alaplétszam korrekcidja - koijrekc__ié 1étszam
(a) (b) (axDb) (c) (axb+c¢)
- 6nallé hivatal o
(mj. varos) 1 1,0 1,0 - 1,0
- 5n4ll6 hivatal 4 0,25 1,0 - 1,0
- k6zos hivatal - 6 0,1 0,6  (13x0050,65 1,25
- onkormanyzati kiiltségvetési ' :
intézmények 22 0,05 1,1 - 1,1
- 6nkormanyzati ,
tarsuldasok 2 0,1 0,2 - . 0,2
- tarsuldsi ,
intézmények 1 0,05 - 0,05 - 0,05
- nemzetiségi
onkormanyzatok 12 - 0,01 0,12 R 0,12
- nemzetiségi
intézmények 5 0,05 0,25 - 0,25
- gazdasagi o
tarsasagok 13 0,1 1,3 : - 1,3

OSSZESEN: 6 6,27
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Sopron Megyei Jogt Véros Kézgytilése altal meghatérozott Polgdrmesteri Hivatali 1étszam
okan 0j koztisztviseldi statuszok kialakitasara lehetdség nincs, ezért az ellendri eréforras
tervezése tekintetében a meglévo - 3 {6 - statusszal kell szdmolni. Speciélis szakismeret
igénye miatt, az informatikai rendszerek ellendrzésére alkalomszertien kiilsé er6forras igény
meriil fel.

A fenti stratégiai tervet a belsé ellendrzési terv készitésekor évente feliil kell vizsgalni.

Sopron, 2018. november 7.
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2. szdmu melléklet

Ugyiratszam: 40. 866/2018.

 Hidegség Kozség Onkormanyzata

2019. évi

BELSO ELLENORZESI TERVE




- 2019. EVI BELSO ELLENORZESI TERV

A. B. G D. E. F.

AZ ELLENORZES AZ ELLENORZESI AZ ELLENORZES AZ ELLENORZES AZ ELLENORI- AZ ELLENORZES UTE-
TIPUSA ES AZ TERVET CELJA MODSZERE ZENDO IDO- MEZESE ES A SZUKSE-
ELLENORZES ~ MEGALAPOZO SZAX ES SZER- GES ELLENORZEST
TARGYA ELEMZXESEK VEZETEK KAPACITAS REV.
NAPOKBAN

ONKORMANYZATNAL TERVEZETT BELSO ELLENORZES:

I. Szabalyszeriiségi ellenérzés

A.: 1./ A ,,négy szem elvének” és az 6nkorményzati tulajdonvédelem szempontjinak
érvényesiilése a Kozos Onkorméanyzati Hivatal készpénzgazdilkodasiban.

B.: A vizsgélatot a Hivatal folyamatainak kockézatelemzése alapozza meg.

C.: Annak vizsgélata, hogy a készpénzkezelésre vonatkoz6 kontrollok megfelelnek-e a
jogszabalyi kdvetelményeknek, kialakult gyakorlatuk pedig a kontrolloknak.

D.: Elemzd, szliréprobaszeriien valasztott készpénzbizonylatoknal tételes.
E.: 2019. év

F.. I félév-18

A tervet dsszeallitotta:
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a0, B belso ellendrzési vezetd



12. melléklet



- Hidegség 063/27 kiilteriileti telek elektromos aramellatasa.

A Hidegség kiilteriiletén gondolt gyogyndvény feldolgozoé volt az, amelyet erre a helyre akartak
telepiteni. Az el6zetes szakmai véleményiinkben leirtuk, hogy a teriilet milyen jogszabalyok
megszegése aran tudna ott megépiilni. Hozzatettiik azt is, hogy a vilagdrokségi teriiletiinkre
kimondottan nem a kiilteriileti terményfeldolgozas a jellemz8, tehat az épiilet ilyen telepitése a
vilagorokség tadjharménidjanak kialakult rendjét is felboritja. Ne adj’Isten hivatkozési alappa
valik a j6 rendiinket megszegni kivanok részére, aminek nem ismerjiik a veget

A fentiek alapjan az elektromos ellatast provokacionak tartom, és a V11ag0r0ksegnek ,»a tajjal
harménidban €16 ember” egy egyetemes értéke elleni tettnek. Azt gondolom, hogy minden a
teriileten beruhdzni kivan6é embernek be kell tartania az UNESCO konvencidjit, melyet
Magyarorszag kihirdetett az 1985. évi 21. térvényerejii rendeleta vildg kulturalis és
természeti 6rokségének védelmérol sz616, az Egyesiilt Nemzetek Oktatasi, Tudomdnyos és
Kulturilis Szervezete Altalinos Konferencidjinak iilésszakan Périzsban, 1972. november
16-4an elfogadott egyezmény kihirdetésérol.

Gy0r, 2018, november 29.

Udvézlettel:
Koérmendy Janos
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telepiilési foépitész



