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HEGYKO KOZSEG ONKORMANYZATA
9437 HEGYKO, ISKOLA U. 1.; TEL.: 99/540-005 TEL./FAX:: 99 /540-006

INTERNET: www.hegyko.hu E-MAIL: hegyko@hegyko.hu

Szam: 1-11/2017.

Meghivé
Hegyk6 Kozség Onkorményzata Ké?Vise].é-testﬁIefének ﬁ]ését
201 7. sZéﬁfember 14-é11 (csiiib‘ﬁéi’kbn) 16,00 6rira b‘s_szehivom.
Az iilésre vtiézt‘elettél megIﬁme.l b'
Aé iilés helye: Hegyké Kozség Onkorményzatanak tilésterme
Javasolt napirendi pont:

1. Napirendi pont: .
A Fert6-taj Altaldnos Iskola igazgat6janak beszamolGja a 2016/2017-es
- tanévrél, tovabbd az Gj tanév el6késziileteirél; - dontés az 1-2. osztalyos
tanulok tszasoktatédsanak tamogatasarol |
El6adé: Szigethi Istvan polgédrmester .
Meghivott elSadé: Marek Jénos tankeriileti igazgats, Zambé Istvanné
iskolaigazgat6 ' ' :

2. Napirendi pont: : :
A Ttndérrézsa Ovoda vezetsjének beszamoldja a 2016/2017-es nevelési évrél,
tovdbba az 4j nevelési év el6keésziileteirsl; - dontés az 6vodai német nyelv(
nevelés esetleges folytatasarol | A '
ElGadé: Szigethi Istvan polgarmester :
Meghivott eldadé: Varghané Horvéath Bernadett 6vodavezets

3. Napirendi pont: ,
A Tiindérrézsa Ovoda modositott szervezetl és miikodési szabalyzatanak,
hézirendjének, pedagégiai -programjanak, tovébba az étkeztetés szakmai
programjanak jévéhagyasa
El6ad6: Szigethi Istvan polgarmester

4. Napirendi pont: - : -
Déntés feladatellatasi szerzédés kotésérsl csaladi bolessdét mikodtets egyéni
vallalkoz6val '
ElGadé: Szigethi Istvan polgérmester
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Napirendi pont: :
Téajekoztatd az Onkormanyzat gazdalkodds4nak - elss felev1 helyzetér6l; - az
Onkorményzat 2017. évi koltségvetésérél szol6 3/2017. (I1. 23.) snkormanyzati
‘rendelet médositasa

‘El6ado: Szigethi Istvan polgarmester ‘

Meghivott eloado Horvath Rébert gazdalkodési referens

. Naplrendl pont:

Egyut’cmukode51 megallapodas ]ovahaoyasa szallodaberuhazas megvalo-
‘sitasara (zdrt tilésre javasolt) .

. El6adé: Szigethi Istvan polgdrmester

Napirendi pont:
Déontés telekalakitési eljaréasok megmdltasarol
Eloado Szigethi Istvan polgadrmester

Naplrendl pont: : :
Déntés az Iskola utca, Jokai utca és Szent Mihaly utca utburkolatanak
feltjitasara kotott kivitelezési hatérid6 moédositasardl

El6ad6: Szigethi Istvan polgarmester '

. Napirendi pont:

A B-33 kataszteri jeli (4j) termalkdt bérleti szerz&désének modositasa
ElGadé: Szigethi Istvan polgarmester ‘

- 10. Napirendi pont:

‘A 202/5 hrsz-a ingatlan (,kiils¢” kemping) bérleti szerzédésének modositésa
El6adé: 521gethl Istvan polgdrmester

11. Napirendi pont:

A sport vendéglato ﬁzlethelyiség bérleti szerz6désének moédositasa
El6adé: Szigethi Istvan polgarmester

12. Napirendi pont:

Dontés palyazat kifrésarol a Pet6fi u. 3. szam alatti 6nkorményzati ingatlan
(élelmiszertizlet) bérbeadéséra
ElGado6: Szigethi Istvan polgarmester

. 13. Napirendi pont:

Dontés az 1) 6ltoz6éptilethez vezeto jarda eplteserol
El6ad6: Szigethi Istvan polgérmester :

14. Napirendi pont

Az Origo-Santa Epits Zrt. HESZ moédositési kerelmenek elbiralasa; - dontés
tervezési megbizas adasarol ' :

- El6adé: Szigethi Istvan polgérmester



15. Napirendi pont:
A civil szervezetek altal 2017 év masodxk felévben benyu]tott palyazatok
elbiralasa
- Eléado: Szigethi Istvén polgdrmester

16. Nap1rend1 pont
Dontés a Gorbehalmi Banyészati Hagyoményapolo Egyesulet témogatasarol ‘
El6adé: Szigethi Istvan polgarmester

17. Napirendi pont:
Dontés az erdélyi Bozodajfalu temploma felujltasanak tamogatasarol
El6ado: Szigethi Istvan polgarmester :

18. Napirendi pont : :
- Dontés a Bursa Hungarica Felséoktata51 Onkormanyza‘a Osztondl]palyazat ‘
2018. évi forduldjahoz térténd csatlakozasrol
Elgado: Szigethi Istvén polgérmester’

19. Napirendi pont: -
Dontés a Helyi Esélyegyenl6ségi Program feltilvizsgélatarol
Elado: Szigethi Istvan polgarmester :

-20. Naplrendl pon’c
Tulajdonosi hozzéjérulds kiadésa a 205/8-15 hrsz-u ingatlanok (Kertekalja
utca) koziizemi ivéviz- és szennyvizcsatorna bekotesenek kiépitéséhez
El§ado: Szigethi Istvan polgérmester

21. Napirendi pont:
Bejelentések, tajékoztatdsok
El6ado: Szigethi Istvan polgdrmester

22, Napirendi pont
Dontés a hegyk6i 533 hrsz-u ingatlan megvasarlasarol (zirt tilésre javasolt)
El6adé: Szigethi Istvan polgarmes’cer

23. Napirendi pont:
Dontés kozmtivesitési hozza]arulas megallapitasarol (zirt iilésen)
ElGado: Szigethi Istvan polgarmester

Az ulesen torténs megjelenésére felfétlentil szémitok. Téjékoztatom, hogy képvisel6i
munkaja ellatdasanak segitésére a polgérmester, a jegyz6 és az onkormanyzatl hivatal -
munl(atarsal készséggel allnak rendelkezésére.



| Hegyks, 2017. szeptember 8.

Tisztelettel:.

Szigethi Istvan
polgarmester



ElGterjesztés az 1. napirendi ponthoz

A Fertd-taj Altalanos Iskola igazgatojanak beszamoléja a 2016/2017-es tanévrdl,
tovabba az Gj tanév el6késziileteirdl; - dontés az 1-2. osztalyos tanulok
tszasoktatasanak tamogatasarol

Az iskola irésos beszémoldjat terjedelmi okokbol eiektronikusan, e-mailen kiildtiik
, meg. o

Az iskola Gszasoktatéssal kapcsolatos levelét mellékeljiik.

'ElSterjesztés a 2. napirendi ponthoz

A Tiindérrézsa Ovoda vezetGjének beézémoléja a 2016/2017—es nevelési évrdl,
tovabba az @j nevelési év elGkésziileteirsl

Az (’)vodabeszémolc’)iét mellékeljiik.



FertS-taj Altalanos Iskola

)‘%\ 9437 Hegyk$, Iskola utca 7-9. Ak
~ Tel: 99/ 540-041 " . - Tel/ Fax: 99/ 540-040
www.hegykoiskola.hu } } E- mavlwngazgato@altlsk -hegyko.sulinet.hu
: ‘ ‘ ngg’*;w ok Bue gt Mlivmen: -
Szigethi Istvan polgdrmester SOt Hivatay |
_ | ' v ' f frkoror T ;“;““““""““"‘““
és a képviseld-testiilet EW ST 05 : j '
e ' . Melldkist o i
részére ‘ o j ;
| | i 2 f
Hegyké ' - Targy kerv?ﬁy ( uszasoktatas) e

Tisztelt Polgarmester I'Jr!
Tisztelt Képviselé-testiilet!

A tavalyi tanévhez hasonloan idén is igényeljﬁk az 1. és 2. osztalyos tanulék Uszasoktatdsat

az Aquarazs Rekreécios Sportegyesulet szervezésében. A kepv1seIOJukkel targyaltam es

’ szeretnek emelni az 6radijat 7000 forintrol 8000 forintra.

A tovabbi adatok;

o idStartama: ismét 1 tanévre ( 2017/18)

. mmdket osztélyban tanevenkent 30- 30 ora.

e | tandra 8000 F t

e Létszamok: az 1. osztaly 26 8s, a 2. osztaly 24 fés

A kérvény indokolasa megegyezik a mult tanévekben leadott kérvényekével.
Az alsés Uszasoktatas hosszii évek Ota sikeres, €s ezt Onoknek koszénhetjiik.

A fénntartonk a 6. osztalyosoknak finanszirozza évi 15 6rdban , mert a tanterv ezt teszi

kotelezové.
Koszonettel:
la
- Kgma/éb\g@c/b CL>\L
Hegyko, 2017. szeptember 1. Zambo Istvanné, ig.




- Tundérrézsa
Ovoda
» Hegyké

Az intézmény OM azonositéja: 030468

| BESZAMOLO |
2016-2017. nevelési évrdl

Hegykd, 2017. augusztus 31. A Varghané Horvath Bernadett

ovodavezetd

Az értékelés torvényi hattere:

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl 85. § (2)



e L

T6rvényi hattér
2011..évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

‘20/2012. (VI 31.)> EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények m{ikodésérél és a kdznevelési
intézmények névhasznalatarol

229/2012.V111.28.) Korm. Rendelet a nemizeti kdznevelésrél sz616 2011, évi CXC. térvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasardl

 363/2012. (XIl. 17.) Korm. réndelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjargl

2/2005. (llI. 1.) OM rendelet a Sajétos nevelési igényfi gyermekek évodai nevelésének iranyelve és a
Sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasardl

1997. évi XXXI. tdrvény a gyermekek védelmérsi és a gyamugyi igazgatdsrdl

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdégusok el6meneteli rendszerérél és a kizalkalmazottak
jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési intézményekben tortéhd végrehajtdsardl

277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovébbképzésr(il, a pedagdgus-szakvizsgarol,
- valamint a tovabbképzésben részt vey6k juttatasairol és kedvezményeirél

Oktatasi Hivatal:
Onértékelési kézikényv dvodak szémara. HARMADIK, JAVITOTT KIADAS
Orszagos tanfeliigyelet. Kézikdnyv 6vodédk szdmara. HARMADIK, JAVITOTT KIADAS

KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal &ltal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mingsitési -
rendszeréhez felhasznal6i dokumentdcid értelmezéséhez Ovodai nevelés Negyedik, javitott kiadas

A Hegykd Kozség Onkormanyzat Képvisels- testuletének vonatkoz6 6nkormanyzati rendeletei

wWw(hegvko.hu

A Hegyksi Tiindérrézsa Ovoda mikdését szabalyozé dokumentumok

www.ovodahegyko.hu



I. STATISZTIKAI ADATSZOLGALTATAS

A Hegykdi Tiindérrézsa Egységes Ovoda-bdlcséde harom szervezeti egységben lizemel:

1. Székhely dvoda Hegykdn, 3 évodai csoporttal (1216 a/kafmazott}
2. Tagbvoda Fert6homokon, 2 csoporttal (6voda-bdicséde) (6 alkalmazott) ‘
3. Konyha, telephely Hegykén (5 alkalmazott)

6VODAZTATA5

A Nkt. szerint & gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betdlti, a neveleSI év kezd§

napjatol (szeptember 1.) kotelezd dvoddba jarnia.

Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil fogja csak betdlteni, feltéve,
hogy igy is minden olyan 3 éves és anndl idsebb gyermeket fel lehet venni az dvodaba, aki a telepiilésen lakéhellyel,

ennek hidnyaban tartozkodasn hellyel rendelkezik. -

Ssz.

Mutato

(gyermekek szama)

2016.10.01.
Statisztikai
adatszolgdltatas

2017.08.31.

nevelési év vége

Szdveges értékelés,
magyardzat

1. | Beirt gyermekek széma

Megoszldsuk a lakéhely
szerint, tanév végén:

Tiindérrézsa Ovoda Hegykd 7168 836 -
' . Hegykd: 71 6
(fél napos: (fél napos:
: Fertéhomok: 7 8
2 f6) 4f6) .
Hidegség: 3 f§
Egyéb: 2 f6
2. Bél’rt gyerekek szama | Megoszldsuk lakéhely
szerint:
Fert6homoki Tagintézmény 43 16 47 8 .

Ovodas: 35 6

BolcsGdés: 5 f&

(fél napos: 0

f6

(félnapos: 0
&)

Hegykd: 1 f6-
Fert6homok: 32 8
Hidegség: 10 6

Egyéb: 0 f6 .

3. | Sajatos nevelési igényi és 26 16 16 szegregalt
' - intézménybe tavozott.
beilleszkedési, tanuldsi, magatartési 0f6 16
nehézséggel kiizd6 gyermekek szdma
4. | Tankoteles kortiak szama: Hegykd: 26
' 116




Tankoételes kora ellenére még 1 évig
évodaban maradtak szama:

F.homok: 11
f6

Hegykd:.5 f6

F.homok: 5
f6

Nem érték el az iskolai

| élet megkezdéséhez
sziikséges fejlettséget. A
legtobb esetben nyari
sziiletés(iek, vagy
papirjuk van a
visszamaradds okarol.

5. | Ovodai étkezést ingyenesen

Hegykén: 37 | 44 16

Ingyenes étkezésre

igénybevevd (normativ kedvezmény) 6 jogosultak - a szul6k &ltal _
' ' ' _ benydjtott nyilatkozat
F.ho:nokon. 27 4 alapjan - a 1997.évi XXXI.
2016 ' .tdrvény szerint.
SPECIALIS FEJLESZTES
Ssz. Fejlesztés tartalma Mutaté Szdveges értékelés,
magyarazat
(gyermekek szama)
1. Szakértdi Bizottsaghoz, vagy nevelési 1416 iskolaérettségi vizsgalat,

tandcsaddba utaltak

fejlettség mérés,

kontroll vizsgalat

2. Logopédiai fejlesztésben részesiiltek

Hegykd: 18 6

F.homok: 7 f6

Kevés a heti egy alakalom,
gyerékenként 10 perc, ezért
nagyon lassan fejlédnek, év
végére alig csokken a
szamuk.

Logopédusunk végzett az

ELTE — n, az SNI-s gyermekek
logopédiai fejlesztése :
intézményiinkben sajat
munkaerébdl megoldott.

3. Fejleszt§ pedagégiai foglalkozésokon
résztvevik '

SNI: 2 f6

' gyogypedagdgiai
fejlesztés: 4 f§

Sajat dvodapedagdgusaink
végzik, specidlis
gyogypedagdgiai
végzettséggel.




SPECIALIS FEJLESZTES (Az intézmény szolgsltatisai)

A helyi fiirdben a fenntarté

1. Uszésoktatés Hegyké: 29
§i4] tamogatésaval. Heti 1 alkalommal.
F.homok: 8
6
2. Néptanc oktatés Oktat6 hidnyaban megszfint.
3. Német nyelv jatékos oktatdsa Hegykd: 17 | Utazé 6vodapedagdgussal, az
' 6 EDUCORB projekt keretében.
F.homok: 13 (fenntarthat6s4g idGszaka) °
6 : :

' A késBbbiekben is szeretnénk
megtartani, német specializacion
végzett 6vodapedagdgusunkkal.

4, Bozsik Intézinényi Program Hegyk6r6l | Sajat 6vodapedagégusunk, Kishegyi
: 20 6 Gyula vezetésével.
,,0vodasok foci edzése” . , '
F.homokr6l | Bszkozoket kaptunk (labdak, mezek)
1116 ’ '
5. Erdei Ovoda Pro gram 2 turnusban |*A Fert6-Hansdg Nemzeti Parkban, 2
; nap. A nemzeti park szakembereinek
Hegykd: 21 irdnyitasaval.
16
6. Szinhé4zl4togatisok, babszinhaz eldadasok, mindkét Mikro csoportos formébén, ha utazni
kiallitasok, muzeumlatogatésok, 6vodédban | kell. '
kirdndulasok ' ‘| alkalmanként :
' A helyben torténé eléadasokon
mindenki részt vesz.
AZ OVODA DOLGOZOT: HEGYKO FERTOHOMOK
1. | Felséfoku végzettségii 6vodapedagégusok 7 16 3f6 EbbélL: 1 16
o intézményvezetd,
Heti ket szakvizsgazott
alkalommal
Hegykdrol atjar | 1£8 helyettes
kisegiteni - Y
6vodapedag6gus. 116 tagintézmény
vezeto,
| szakvizsgazott
2. | A nevelémunkét k6zvetleniil segit6k 516 316
3£5 dajka 2 £6 dajka
116 pedagdgiai - | 118 gondoiénc’i
asszisztens, g '
Heti egy




részfoglalkozast | alkalommal a
- .. | pedagbgiai
1 f6 6vodatitkar asszisztens
Fert6homokon
van.

3. | Konyhai dolgozok 5 16:

o 118 konyavezetd -
élelmezésvezetd szakacs

o 1 f6 szakécs

e 3 {6 konyhai kisegits

ETKEZOK SZAMA A KONYHAN

i

Hegyké Fertéhomok Hidegség _ Egyéb lakhely:

Iskolai . | 98 f§ 22 16 - 1318 , 7 16
menzasok ’ .
140 5

Ovodai | 68 18 3086 108 | 218
étkezlk

Atlagosan:
110 f6

Szociélis 40 18 | 20 8 716 . -

étkezék ’

67 16, ebbdl

kiszallitva 51
15 -

+ munkahelyi étkez8k: 35 £8

Naponta atlagosan 350 f8re féznek. Az egészséges taplalkozas kovetelmenyemek megfelelo étrendet, korszerfi
f8zési technikét, valtozatos nyersanyag felhasznalést vezettek be fokozatosan a konyhan. Az étlap
megfeleldségét vizsgalta az ANTSZ, végre minden tartalmi el6irdsnak megfelelo a formaja is. A feltjitott
épiiletben kulturalt koriilmények kozdtt zajlik az étkeztetés. Az ott dolgozdk prébaljak nagy tiirelemmel,
segitdkészen levezetni a megnovekedett 1étszamn napkézis ebédeltetést.




II. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

A Hegykdi Tundérrézsa Ovoda Pedagdgiai Programja céljai és tartalma 6sszhangban van az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjdnak célrendszerével és tartalmaval, valamint az Alapité Okirattal. A PP a gyermeki
szemelyiség fejlesztésére vonatkozo célkitlizések, a rendelkezésre 4llé eszkdzok és pedagdgiai kornyezet
kdz6tti 6sszhang megteremtésére térekszik, a gyermekek életkori sajatossdgainak maximalis figyelembe
vételével. '
A haromeves korté! kételezd 6vodaba j jaras ideje alatt az 6vodai nevelési folyamatcélja, feladata a
gyermeki személyiség harmonikus testi és szouahs fejlédésének elGsegitése.
Ezen beliil:

® azegészséges eletmod alakitasa,

e azérzelmi, az erkdlcsi és a kozosségi nevelés (szocializacid)

e azanyanyelvi- értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa
Az dvodai élet tevékenységi formai:

o Jaték

o Verselés, mesélés

e Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc

¢ Rajzolds, festés, mintazas, kézimunka

e Mozgas

A kiils6 vilag tevékeny megismerése

e Munkajellegli tevékenységek
e A tevékenységekben megvalésuld tanulds

A szemelylsegfejlesztes legfontosabb eszkdzének teklntjuk a Jatekot és a mozgast. A tevékenységekben
megvaldsuld- tanuldsban, &sszekapcsoljuk a gyermekek elGzetesen szerzett tapasztalatait az dvodai
spontan és tervezett élményszerzéssel, motivald tevékenységekkel.
igy el@segitjiik sokoldalu fejlédésliket, médunk van a tehetséggondozdsra és felzarkoztatasra Az
anyanyelvi nevelés valamennyl tevékenységi forma keretében megvalésitandé feladat.
Kiemelten alkalmazzuk a fenntarthatdsédg pedagogidjat. A természeti és tarsadalmi kdrnyezet
megismerése céljabol sokréti programot szerveziink a gyerekeknek. ‘
Fontosnak tartjuk az alapos felkésziilést, a tervezést és a rugalmas megvaldsitast. Pedagdgiai munkank
tervezésére és értékelésére a csoportnapldéban keril sor, az aldbbi tartalmi eIemekkeI

* nevelési tervek

e évestervek
e tematikus tervek
e foglalkozds/ tevékenységtervek

Az intézmény stratégiai dokumentumai:

e Hegykdi Tiindérrézsa Ovoda Pedagégiai Program
o SZMSZ '

e Hazirend

e Eves munkatervek

Ves

A stratégiai dokumentumok'egyméssal dsszefiiggnek, a tbrvényi eléirasoknak megfelelnek Rendszeresen
atdolgozasra keriilnek, ha ezt jogszabalyvéltozés vagy helyi valtozas indokolja.

Pedagégus énértékelés

A pedégégusok onértékelését a tanfeliigyeleti ellenSrzést megel6z6en el kell végezni, annak dtévenként
meg kell térténnie. A munkacsoport Onértékelési terve - szerint elvégeztik 2 f6 oOnértékelését. A



munkafolyamatban mindkét esetben részt vettem, a tapasztalatokat megosztottuk, valtoztatdsokat
vezetiink be a tovabbi 6nértékelési folyamatban.

Az  Onértékelésre | Az Onértékelés | A Az onértékelést | Megvaldsulds

kijelolt ‘pedagégus idétartama . tevékenységldtogatds | végzbk neve
neve , ideje '
Marazné  Kovdcs | 2017.03.15. -1 2017.03.30. - . Varghané Horvath | megvaldsult
| Julianna 1 06.15. . Bernadett
' : Gélné L8rincz
. . : Eszter :
Faragoné  Simon | 2017.04.12. - 2017.04.27. . Varghdné Horvath | megvaldsult
Katalin 07.12. Bernadett
‘ Gélné L6rin¢z
_ | Eszter
Horvathné Kiss Rita elmaradt,

‘ mivel a
dolgoz6
bejelentette
munkaviszonya |
megsz{inését

A csoportlatogatasok, tevékenységek ellenbrzésébe bevontam:

e atagintézmény vezetSt (beszamoldja tartalmazza a tagintézmény ellenérzéseinek listajat)
e aBECS vezet§jét és tagjait

A pedagdgiai folyamatok ellenérzése.
Az orszégos pedagdgiai-szakmai ellendrzés fajtéi:

e pedagdgus ellenbrzés ‘
e azintézményvezets ellendrzése
e azintézmény ellendrzése

Ebben a tanévben intézménylinkb6l senki nem vett részt mindsitésen, de 2020, végéig mindenkinek tal
kell jutnia az els6 mindsitésen. Iddig 2 f6 rendelkezik Pedagdgus Il. mingsitéssel (2015. 4ta)

Tanfelligyelet sem volt ebben a tanévben, - viszont mar tudjuk,- hogy 2018-ban a fert6homoki
tagintézményilinkben intézményi és tagintézmény vezetdi ellendrzés is lesz. Ezt meg kell eléznie az
Onértékelésnek.

Az 6nértékelés eljdrasrendje soran a sziil6k is véleményezhetnek az Oktatési Hivatal online feliiletén. Bar a
kérdések valtoztak, és csokkent is a szdmuk, ennek miikddtetése, értelmezése megitélésem szerint tul
bonyolult. Tapasztalatom szerint a pedagégusok szakmai munkajat elismerik a szil6k.

Pedagdgiai gyakorlati munkank soran, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiemelt
feladataira fokuszalunk:

o Az értékmegérzés, a bevalt gyakorlatok tovabbvitele
e Hatranycsokkentd szerep: Inkluziv (befogad6) pedagégiai szemlélet

e Jaték megerGsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe
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* Atevékenységekben megvaldsul6 tanulds: Az vodai tanulds folyamatos, jelentds részben
utdnzdsos, spontan és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség fejldését tdmogatja

» Egészséges életmdd igénye: Az egészség védelme, karbantartasa tanithatd. Egészségnevelési
program kivitelezése (mozgds, étkezés, lelki egészség, prevencid)

¢  Kornyezettudatossag: a fenntarthaté fejl§dés érdekében hangstlyt fektettunk a kornyezettudatos
magatartdsformdlas alapozaséra, alakitasara.

1l SZEMELYISEG ES KOZOSSEGFEILESZTES

Az 6vodai nevelés feladata a kiildnb6z8 fejlettségli, eltérs szociokulturdlis hatterd gyerekek befogadasa,
differencialt sokoldaldi fejles'ztése A gyermekek nevelését és fejlesztését elhivatott ovodapedagégusok
vegzxk a pedagdgiai munkdt kdzvetlenil segitd pedagégiai asszisztensek és dajkak kozremukodesevel
Tevekenyseguket logopédus, esetenként gydgypedagdgus segiti. _ :
Minden évodapedagégus kotelessége, hogy folyamatosan nyomonkdvesse a gyerekek fejl§dését, erri-
irdsban tajékoztassa a sziil8ket, indokolt esetben szakmai segitséget kérjen (nevelési tandcsadsd,
pedagdgiai szakszolgélat)

A gyermekkOzosségek kialakitésa érdekében, a csoportok 8sszedllitdsakor figyeliink a PP-ban
meghatdrozott szempontokra. A tanév elején dsszedllitott napirendek, heti rendek is azt a célt szolgaljak,
hogy dvodasaink biztonsdgban érezhessék magukat intézményeinkben. Ujdonség a folyamatos napirend,
amit ebben a tanévben prébdlgattunk, eIgmeztUnk, a hdzi bemutatdk is erre épiiltek.

A gyerekek szamadra szervezett programok szinvonalasok voltak. (az éves munkatervben részletezve) Csak
néhanyat kiemelve: szinhdzlatogatds, gyermeknapi kirdndulds, biivész el§adas, stb.

KiemelkedSek a Z6ld 6voda programjahoz kapcsol6dd jeles napok: Allatok vildghapja, Madarak és fak
napja, a Viz napja, a Féld napja. Mindezek olyan koz6s élmények, amelyek hozzéjarulnak az évodai
koz8sség alakuldséhoz, az egyiitt lenni jé érzéshez.

A kiemelt figyelmet -igényl6 gyerekek nevelése, a felzdrkéztatds, a tehetséggondozis az évodai
csoportokban. valosul meg, a gyermekek 6vodapedagdgusai vezetésével, a csoportnaploban és a .
feﬂeszte5| dokumentumokban nyllvantartva

A tankételes kort betdlts gyerekek Ovodaban maraddsénak oka legtdbb esetben a félelem az U

kihivdsoktdl, szorongds a gyerekek és sziil6k korében az iskolai elvardsoktdl. Szocidlis éretlenség,
magatartasi zavarok a leggyakoribb iskolaéretlenségi okok. '

IV. EREDMENYEK NYILVANTARTASA ES ELEMZESE
Kozoktatasi — fejlesztési projektben valé részvétel

e lezdrult az Ausztria-Magyarorszag Hatéron Atnydlé Egyiittm(ikédési EDUCORB Program, mely
jatékos formaban német nyelvi fejlesztést biztosit 6vodds gyermekeink szdmara. Szeretnénk ezt
folytatni, sajat szakembereinkkel, hiszen két 6 is rendelkezik ehhez megfelel képesitéssel.

e AZOLD OVODA cim. Benyujtottuk a pdlydzatot a meghosszabbitasara. (2. alkalommal) Fontos
elemmé valt a z6ld dvoda kritériumrendszerének megvalésitdsa. Ennek megfelelen szines
- tartalommal téltik meg pedagégusaink a természethez kapcsolddo jeles napokat. A fenntarthaté
o .



fejl6dés érdekében hangsulyt fektettiink a kdrnyezettudatos magatartasformalds alapozdsara,
alakitdséra. Tavlati célunk az ,Orokés zold Ovoda” cim elnyerése.

* NYME Benedek Elek Pedagégiai Kar bézisévodaja cimet palyazat Gtjén nyertiik el. A cimet az
intézményben folyé magas szinvonald, és elhivatott dvodai nevelés elismeréseként kaptuk. A
hallgatoi képzésben vald aktiv részvétel dvodankban folyamatos. Jelenleg is van fgiskolai hallgato,
aki nalunk tolti gyakorlatat. (Lukdcs Szabina)

e Biztonsagos évoda cimet egy palydzat Gtjén nyertiik el ebben a tanévben. A gyermekek jatékos
téjékoztatdst kaptak a biztonsagos életvitelrél, a biztonsagos kdzlekedésrsl. Néha ny eszkozt is
kaptunk ezek jatékos gyakorlashoz.

Hagyomanyaink egyrészt az évek 6ta ismétlgds tnnepekre, helyi szokasokra épllnek. Hangsulyt
fektetiink az mtezmeny esztétikus kulso belsé osszkepere, a dekordaciéra. Az Ginnepek alkalméval a
'dolgozok és a gyermekek &lt6zéke is alkalomhoz ill8. A kollégak évodai logoval elldtott munkaruhaja is
-az Osszetartozast tiikrozi. (beszerzésiik folyamatos)

V. BELSG KAPCSOLATOK ES KOMMUNIKACIO

~ Az 6voda vezetése

lgyekszem legjobb tuddsom szerint vezetni az intézményt. A vezetés folyamat abrdja az SZMSZ-ben
megtalalhatd. Nagyon fontosnak tartom a torvényesség betartését, a naprakész informaciok megosztasat
a kollégakkal, a kiils6 és belsd valtozdsokbdl ad6dé feladatok megheszélését, felosztasat. Figyelembe véve

- a kdrnyezeti valtozasokat, igyekszem a legkevesebb konfliktussal megoldani - a gyermekek érdekében

sziikséges - intézményi valtoztatdsokat. (pld. egyiitt dolgozd parok kijelolése) Személyes kapcsolafot
tartok az intézmény valamennyi dolgozdjéval, odafigyelek gondjaikra, problémaikra. Tajekoztatasukra a
személyes, a telefonos, az e-mail, az irdsbeli lehetSségeket is felhaszndlom.

A szlil6k részére: fogaddordt biztositok, de szikség szerint idépont egyeztetés utan szemelyesen vagy
telefonon is rendelkezésre &llok.

A bels§ értékelési csoport (BECS) munkak6zsség sajét munkaterve szerint végzi az Onértékelést. A
munkacsoport vezeté’jével folyamatos a kapcsolatom, munkéjukat ' koordindlom, segitem. ‘Az
intézményekben egy-egy aktudlis feladat lebonyolitasara alkalmi munkakézdsségek alakultak. (M|haly-
nap, Did iinnep szervezése,stb.)

Nehany alkalommal szerveztem a felnGttek részére kirdndulast, kotetlen egyiittiéteket csapatépitd céllal. -
Szerencsére évek ota lehetéségem van a klemelkedo munka anyagi elismerésre, a jutalmazasra is.
(differencialtan) :

V1. KULSO KAPCSOLATOK

Legfontosabb partnerunk a gyermekek sziilei. Kapcsolattartéasunk formai: a szuloertekezletek fogaddorak
kotetlen egylittiétek. Ezek az egyuttletek j6 alkalmak az ismerkedésekre, hiszen az 6vodas gyermekek
csalddjanak nagy része nem rendelkezik helyi gyokerekkel. (Adventi gyertyagyjtds az 6voda udvaran,
Farsang, Csaladi nap, Mihaly nap; Dié linnep, Mdrton nap, stb.) Nagy segitségiinkre voltak a sziilék a

’
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csaladi nap lebonyolitasaban, programok szervezeseben (Iov1 -ovi, klrandulasok fellépék felkérése... ) A

sziilék aktlv és tdmogato jelenlétére tovabbra is szdmithattunk.

Az dltalénos iskoldval egylttm(ikdds a kapcsolatunk. Gyermekeink és sziileik részére sok programot

szervezett az iskola vezetése.

" A fenntartdval, Hegyks Kozség Onkorményzatéval‘jc’) a kapcsolatunk, segits tdmogatéasukat élvezhettiik

ebben a tanévben is. A hivatal dolgozéival j6 az egyiittm{ikddésiink.
Alapitvdnyok, civil szervezetek: Didk Sport Alapitvany (eszkbztémogatéé)

Hegykd !(fizségérf Egyesilet (rendezvén‘.yeink témogatésa)
Testyér telepiilés: jaték adomanyok

A Csalddsegit6 munkatarsaival rendszeres a kapcsolatunk.

,Kozosseg/ szolgdlatra 6 6 kdzépiskolas is bejelentkezett mtezmenyunkbe Volt olyan, aki mind az 50
- Oréjat nalunk végezte el, kitartdan, szorgalmasan.

Vil. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

A miikodés személyi feltételei a térvényben el6irt médon biztositottak. A 2016/2017-es nevelési évben a
hangsulyt, szervezetiink tovébbi'fejlesztésére helyeztiik. A nevel6testiileti tagok tudasuk és képességiik
szerint er@sitsék dvodank eredményeit és hirnevét. Ennek erdekeben tamogatom az ovodapedagogusok
tovabbképzését, onképzését. Kulonosen azokon a teruleteken amelyek a pedagdgiai programunkhoz
kapcsolodnak '

Tovabbképzések:
e IntézményvezetSk felkészitése az nértékelésre, a tanfeliigyeletre 316
o gy tedd ra! néptanc tanitdsa az dvodaban 1f8
o ,70ld évoda” koordinator képzés 16

»Energia ovi” (takarékossag lehet8ségei az dvodai életben) 16

- Tovabbi képesitések szerzése:

e . Faragdné Simon Katalin " logopédiai szakképzetiség megszerzése ‘
e Galné Lérincz Eszter pedagdgiai szakvizsga-kdzoktatdsvezet (folyamatban)

IntéZményeinkben a zavartalan m(ikédés targyi feltételei a fenntarté altal biztositottak. A PP-ban .
megfogalmazott sajatossdgok megvaldsitasahoz beszereztiik a sziikséges eszkdzoket, jatékokat,
kényveket, nyomtatvanyokat, programokat. .

Az épliletek feldjitottak, biztonsdgosak, esztétikusak. A hegykdi intézményben a tornaszoba hidnya okoz
szervezési gondokat. '

VIil. A PP-BEN MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK, CELOKNAK VALO MEGFELELES
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A PP-ben szabadlyozott és tervezett nevelési és tanuldsi folyamatok eIIenorzese és ertekelese az éves
munkatervben elfogadott ellenérzési terv szerint tortént. '
Tamogatom az innovaciodt, a gyermekek fejlédésének elGsegitésére |ranyulo fejlesztéseket. )

Iranyltasommal klalakltottuk az intézményben a gyermekek értékelésének alapelveit, ezek
dokumentaldsat rendszeresen ellenérzom. ' ‘

A csoportok dokumentacidinak vezetése sokat fejlodott vezetésilk adltaldban naprakész, megjelenesuk
attekinthetd.

A vezetett dokumentumok:

- & acsoportnaplé
e afelvételi és mulasztasi napld v
e a gyermekek egyéni fejlédését nyomon kdvetd dokumentumok

Kiemelt céljaink és feladataink

e Agyermekek mindenekfelett 416 érdekeinek tiszteletben tartasaval valamennyi
évodaéplletiinkben a nyugodt, és kiegyensulyozott, é_lméhyekben gazdag legkor biztositasa.

e Torvényes és szinvonalas intézménym(ikddés biztositasa.
A célok elérését timogaté kiemelt feladataink:

Felkészijlés a kijls()' tanfeliigyeleti szakmai eIIenc’Srzésekre és a pedagdgusok el6meneteli rendszerének

//////

. e Az mtezmenyvezetes felelGssége a nevelGtestiilet felkészitése a tanfelligyeleti eIIenorzesre
ennek erdekeben az intézményi onértékelés bevezetése.

* A pedagdgusok felelGssége abban &ll, hogy a tevékenység és foglalkozasltogatas, és az azt
kovetd interjd, valamint a dokumentumellendrzés sordn Ggy a belss, mint a kiilsé ellenérzésnél
- felkésziiltséguket, pedagdgiai kompetencidjukat, hivatdsszeretetiiket bizonyitsék. Az egész
intézményrél alkotott kép az egyes pedagégusok és a vezetés teljesitménye alapjan all dssze.

-

e  Mind a belsd, mind pedig a kiils6 szakmai ellen6rzések'sorén annak feltardsa folyik, milyen médon
és mértékben jelennek meg a pedagégus munkajaban az aldbbi szakmai tartalmak:

- Az 3dltaldnos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés,
- Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak valé megfelelés, .

- Azintézmény pedagdgiai programjanak valé megfelelés.

Kiemelt figyelmet forditunk intézményi szintd, leginkabb fejlesztést igényls teriiletekre:
e Csoportnapld tartalmi és formai megfelelGsége
e Egyénifejlesztési tervek: Fejlgdési naplo

e Atehetségigéretek kibontakoztatdsa
12
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Fejlesztések, beruhazasok a koltségvetésben betervezettek szerint valosultak meg.: '

Hegykodn: ’
Csoportszobék berendezési targyainak cseréje (babakonyha, él§sarkok térol6 polcai)
CD lejatszé

sz6nyegek

udvari asztalok, padok

Fert6homokon:

Jatéktdrolo kosarak

nyomtatd csere

30 garnitiira gyermek dgynemd

Konyha: |

Moségép

Porszivo

Ezdton is szeretném megkdszonni a kollégdk aldozatos munkajat, a fenntarté O6nkorményzatok segitd
tédmogatdsat, az anyagi fedezet biztositdsat az intézmények zavartalan miikddéséhez!

Az 6vodai Alapité Okirat véltozott, ami alapvetSen az intézmény székhelyének és feladatellatasi
helyének névvdltozasat és az ellatotti feladatok megvaltozasat jelentette. Emiatt az intézmény

* Pedagdgiai Programja, Szervezeti és Miikddési Szabalyzata, Hazirendje is médositésara keriilt.

Ennek elfogadasat kérem a fenntarté dnkormanyzat képviselStestiiletétsl.

Hegykd, 2017. augusztus 31. S Varghané Horvath Bernadett
intézményvezetd
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ElSterjesztés a 3. napirendi ponthoz

A Tiindérrézsa Ovoda médositott szervezeti és mikodési szabalyzatanak,
hazirendjének, pedagogiai programjanak, tovabba az étkeztetés szakmai
o programjanak jovahagyasa

A szabélyzatok modositdsat részben az 6vodai 4tszervezés (az egységes 6voda-
bélcs6de megsziintetése), részben az étkeztetés moédszertani ellenérzése soran tett
észrevételek, részben pedig a korabbi szabélyzatok aktualizélasa indokolja.

A szervezeti és miikddési szébélvzatot mellékeljitk, a hazirendet, az étkeztetés
szakmai programjit és a pedagogiai programot - terjedelmim . okokbol -
elektronikusan, e-mailen kiildjtik meg. : '




£ Tin érriizsa
Ovoda
| Hegykd

'SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Hegyké, 2017. szeptember 1. - ‘ o Varghané Horvath Bernadett
: ‘ ' 6voda vezetd



1. Altalanos rendelkezések

1.1. A Szervezeti és Mlik6dési Szabalyzat (SZMSZ) célja , _

A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat hatarozza meg az 6voda szervezeti felépitését, a miikddés belsd
rendjét, a belsd és kiilsé kapcsolatokra vonatkozd megéllapitdsokat, és mindazon rendelkezéseket,
amelyeket a jogszabaly nem utal més hataskdrbe. Biztositja az intézmény jogszert, demokratlkus
miikodését, a sziilék, a gyermekek és az 6voda dolgozdinak kapcsolatrendjét. _

Tartalmazza a csoportok és folyamatok Osszehangolt miikddését, racionalis és hatekony kapcsolati
rendszerét.

12. Az SZMSZ személyi &s id8beni hatélya. '

Az SZMSZ, és a mellékletét képezd egyéb belsd szabalyzatok, vezetdi utasitasok betartisa a két dvoda
és a konyha valamennyi kdzalkalmazottjara, az 6vodékba jard gyermekekre és azok sziileire kételezd
érvényliek. Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezéseket azok is kotelesek megtartani, akik az intézménnyel
" kapcsolatba keriilnek.

Az SZMSZ hatérozatlan id6re szo6l. Ezzel egyidejﬁleg hatéljron kiviil helyezddik a kordbbi SZMSZ.

Az SZMSZ-t az 6voda vezet6je késziti el, az alkalmazottl kozosseg fogadja el, a Sziil6i Kozosség
. véleményezi.

Az SZMSZ nyilvanos dokumentum, az intézmény honlapjan és a helyben szokdsos médon (az
6vodékban kifliggesztve) nyilvanossagra kell hozni.

Az SZMSZ 1étrej6tt az alabbi jogszabalyok és rende]kezések alapjéan:
a nemzeti kéznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.)
az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl sz616 363/2012. (XII. 17.) Korm.rendelet
a nemzeti k6znevelési torvény végrehajtasarol szolé 229/2012.(VIIL.28.) Korm.rendelet
a nevelési- oktatési intézmények miikbdésérdl és névhasznalatérdl sz016 20/2012. (VIIL31.)
- EMMI rendelet
egyes koznevelési targyd miniszteri rendeletek médositdsardl sz616 22/2013 (I11.22.) EMMI
rendelet
o a sajatos nevelési igényll gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelveirdl sz6l6 32/2012. (X.8.)
EMMI rendelet '
o -pedagégusok elémeneteli rendszerér8l és a kozalkalmazottak jogdllasérdl sz6léd 1992. évi
XXXIIL torvény végrehajtasardl sz616 326/2013.(VIIL30.) Korm.rendelet
o agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616.1997. évi XXXI. térvény
o apedagodgiai szakszolgélati intézmények miikodésérdl szo16 15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet
o a nemdohinyzok védelmérsl és.a dohdnytermékek fogyasztisénak, forgalmazasinak egyes
szabalyairol sz616 1999, évi XLIIL. térvény
o a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi 1genybevevo1 nyilvantartasrél és az orszagos
jelentési rendszerr6l sz616 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet
o ajatszotéri eszkdzok biztonsigossagardl sz616 78/2003. (X1.27.) GKM rendelet

O O O O

O

‘1.3. A SZMSZ felﬁlvizsgélaténak sziikségesséoe:
‘ o az 6vodak mikodésében valtozas torténik
o jogszabalyi el6iras esetén



2. Azintézmény adatai

Neve: Hegyk6i Tiindérrézsa Ovoda :
o Tagévoda: Hegykdi Tiindérrézsa Ovoda Fert6homoki Tagintézménye
o Telephelye: A konyha telephely a munkamegosztas szempont_] abol elkiiloniilt szervezeti -

egységként miikodik.

- OM azonositd: 030468

Torzskonyvi azonositd: 641928

Addszam: 16712009-2- 08

KSH statisztikai szamjel: 16712009-8510-322-08

Az dvodai csoportok szdma: 5
A felvehet6 gyermeklétszam: 120 £6: 75 i Hegykdn, 45 £6 Fertohomokon
Az évoda cime: . :

o Székhely: 9437 Hegyko Kossuth Lajos utca 89.

o Tagdvoda: 9492 Fert6homok, Akéc u. 72.

o Telephely: 9437 Hegykd, Szent Mihaly u. 26.

Az bvoda fenntalj@é és felligyeleti szerve:
Hegykd Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete

Az dvoda pénzﬁgvi-gézdaségi feladatait:
Hegyko6i K6z6s Onkorményzati Hivatal (9437 Hegykd, Iskola u. 1.)

Az Alapitd Okirat szdma: 1362-7/2017.

2.1. Az intézmény tevekenvsegm

Alaptevékenységi besorolédsa, allamhéztartési szakagazat 851020 6vodai nevelés

Az intézmény alaptevekenysege az alapit6 okiratban felsorolt, a szakfeladatok szdma és megnevezese
alapjan. ' :

091110 Ovoda1 nevelés, ellatas szakmai feladata

091120 SaJ atos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelésének, ellatasanak szakmai feladata
091140 Ovodai nevelés, ellatas mitkddtetési feladatai

096015 Gyermekeétkezés kdznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

104030 Gyermekek napkdzbeni ellatasa

107051 Szocialis étkeztetés

2.2. Az 6voda jogéllasa 5nélléan miiksds kdltségvetési szerv
Gazdalkodasi besorolasa: dnéalldan gazdalkodd

2.3. Az évoda ingatlana ,

A feladatellatast szolgdlé vagyon a vagyonleltdr szerinti ingévagyon. Ingatlanvagyona nincs, az 4ltala
hasznAlt ingatlant Hegyk6 Ko6zség Onkormanyzata, a tagintézmény 4ltal hasznalt ingatlant és-a benne
1év6 ingbsagokat Fertbhomok Kodzség Onkorményzata bocsétja hasznalatba.

A fenntartasi és miikddési koltségeket a naptéri évre Osszedllitott és a fenntarté altal elfogadott
- koltségvetés irdnyozza eld. A fenntartd szerv gondoskodik a pedagdgiai programban megfogalmazott
alapfeladatok ellatésahoz szlikséges pénzeszkdzokrél. :

24. Véllalkozési _tevékenységet az dvoda nem folytat. Az 6voda kozhasznd tarsasagnak nem
© tagja. »

3. Az intézménv munkarendje



“3.1. A tanév rendje.

A tanév szeptember 1-t6] a kGvetkezd év augusztus 31-ig tart. ’
Az 6voda a fenntarté altal jévahagyott ideig ¢s id6pontban nyéri ledllast tart. Err6l a sziil6k februar 1-
ig értesitést kapnak.

A nevelés nélkiili munkanapokrél a szuloket 14 nappal el6bb értesiteni kell. Erre nevelési évenként a -

tdrvény 5 napot biztosit.’ A nevelés nélkiili munkanapokon sziikség szerint tigyeletet biztositunk.

Eseti kérelmek alapjan a szok4sos nyitvatartsi rendté] valé eltérésre az intézményvezetd ad engedélyt,
a fenntartéval torténé egyeztetés utan.

A tanév rendjét, programjét a nevel6testiilet hatirozza meg és rogziti az éves munkatervben.
Az éves munkatervet a tanévnyitd értekezleten a nevelotestulet fogadja el, a sziil6k kozOssége és a
fenntartd egyetertesevel

3.2. A nevel8-oktaté munka rendje, idStartama ' ‘
A nevel6-oktaté munka hétf6ts l peéntekig, a fenntarto ltal jovéhagyott nyitva tartas ideje alatt folyik.

A székhely 6voda nyitva tartdsa: 6 6ra 30 perctél-1 7 oraig.
A tagovoda: 6 6ra 30 perctél — 17 braig.

Az évoda nyitva tartdsanak ideje alatt 6vons fo glalkozik a gyermekekkel.
Az dvoda egész nyitva tartasa alatt intézkedésre jogosult személynek kell ott tartézkodnia:
o Varghédné Horvath Bernadett az évoda vezetdje

Tavolléte esetén: ‘
o Egresitsné Raszipovits Rita vezet6 helyettes
o Tavolléte esetén: az 6vodaban leghosszabb ideje dolgozd événd

A tagintézményben: L
o Horvéath Anna tagintézmény vezet6
o = Tévolléte esetén: az 6vodaban leghosszabb ideje dolgozd 6vénd

Intézkedési jogkéritk a gyermekek Biztonségos megbvasaval és az dvoda miikddésével Gsszefliggs,
azonnali dontést igényl6 tigyekre terjed ki. Kivételt képeznek azok az ligyek, amelyek a vezet§
kizaro6lagos hatéskorébe tartoznak.

3.3. Az évodapedagdgusok munkarendje _
Az 6vodapedagdgus heti teljes munkaideje a kotelezd 6rakbdl és az oktaté-neveld munkaval, vagy a
gyermekekkel 8sszefliggd, a szakfeladatanak elltasahoz sziikséges id6bdl 4ll.
A pedagdgus heti éraszama 40:dra. :
Kotelezd 6raszédma: 6vodavezet6: 10 6ra -

ovodavezetd helyettes: 24 dra.

tagmtezmény vezetd: 26 ora.

6vondk: 32 6ra ,

Munkaidé beosztasuk az éves munkatervben rogzitett.

34. A nevelb-oktaté munkat kbzvetleniil segit6 kézalkalmazottak munkarendije
A nem pedagdgus kozalkalmazottak munkarendjét az Ovodavezet 4 '11ap1tJa meg, az 1ntezmeny'
zavartalan miikodése érdekében.

A hegyk6i dajkék heti munkaideje:
A délelbtits dajka: 6:30 -14:30 draig
A déluténos dajka: 8 -16 6raig és 9:30- 17:30 6rdig dolgozik.



Pedagdgiai asszisztens: 8 — 14 oraig
‘ Az évodatitkar: 7 — 15 éraig (munkavégzésének helye a konyha irodai helyisége)
A tagintézményben dolgozé dajkédk munkaideje:

A délel6ttos dajka: 7:00 — 15:00 éréig

A délutanos dajka: 9:30—17:30 éraig

3.5. A Konyha munkarendje: -
A konyha vezetje: a konyhavezet6. Tavolléte esetén az 6vodatitkar helyettesm

A konyhai dolgozdk munkarendje 7-15 oréig

3.6. A napi munkaidd .
A pedagégusok napi munkaidejét, a feliigyeleti és helyettesrcem rendet a vezet§ allapitja meg, az

intézmény foglalkozési rendjénck megfelelden. Az 6vonék heti munkaid6 beosztisat a vezets
helyettessel, és a tagintézmény vezetdjével, tanév elején, kdzdsen késziti el. Az 6vonék munkaideje a
kételezd (a gyermekekkel valé kozvetlen foglalkozés) és a kotott (a pedagdgiai munkéaval 6sszefiiggd
adminisztrativ feladatok, alkalmi helyettesitések, 6vodai programok) orakbol all. A munkaidd
nyilvantartason ezt mindenkinek vézetni kell.

A napi munkabeosztdsok Osszedllitdsanal az intézmény feladatellatdsénak zavartalan blztosrcasat a
gyermekek érdekeit figyelembe kell venni.

Az dvoda dolgozdi a fenti alapelvek betartdsa mellett Javaslatot tehetnek egyéb szempontok kérések
figyelembevételére.

A pedagbgusok szaméra a kotelezé 6raszamon feliil a nevelé-oktaté munkéval Ssszefliggd rendszeres
vagy esetenkénti feladatokra a megbizast vagy a kijeldlést az ovodavezeto adja. A megbizisok
alapelvei: a rdtermettség, a szaktudas, az egyenletes terheles

Az intézmény valamennyi dolgozdja koteles a munkaidd kezdete el6tt tigy megjelenni, hogy a munkat
megkezdhesse a munkaidd kezdetekor.

A munkébol vald rendkiviili tavolmaradas esetén annak okat lehetbleg eléz6 nap, de legkésébb az
adott munkanapon reggel 7 6raig koteles jelenteni az 6voda vezet8jének, hogy a helyettesitésrol
intézkedhessen.

3.7.  Egyéb a miikédés rendjére vonatkozo rendelkezések
Az 6voda helyiségeit csak Ovodai dolgoz6 hasznalhatja. A kizar6lagosan felnSttek 4ltal hasznélt
helyiségekben (konyha, mosdd, mosdkonyha, kazanhaz, felnétt 61t6z6) gyermek nem tartézkodhat.
A 16z és talalo konyhékba csak egészségiigyi kiskonyvvel rendelkezd személy 1éphet be.
Az 6vodaban tilos a reklamtevekenyseg, kivéve, ha az egeszseges ¢letmadddal, kornyezetvedelemmel
kulturalis tevékenységgel fiigg Sssze.
Az 6voda helylsegelben pért, politikai céli mozgalom, Vagy parthoz kotheto tevékenység nem
- miikddhet.
Az 6voda dolgozéi az 6voda teriiletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak.
Az dvoda minden dolgozdja, gyermeke és sziilje felelds: .
o akozosségi tulajdon védelméért, llaganak megdvasaért
o az dvoda rendjének és tisztasdganak megbrzéséért
o atakarékos energia és eszk6z felhasznalasért
o atliz- balesetvédelem és munkavédelmi szabalyok betartasaért.

A gyermeket az ovodaba érkezéskor az 6vodai csoportban kell 4tadni az ovodapedagogusoknak akik
atveszik a gyermek felugyeletet.

A gyermekek az 6voda helyiségeit csak pedagdgusi feliigyelettel hasznalhatjak. Foglalkozam id6 utan
csak szervezett program keretében tartézkodhatnak az dvodaban. A gyermeket csak a gondwselo
sziil6, illetve az altala meghatalmazott személy viheti el.

Az 6voda felszerelési targyait, eszkozeit, berendezési targyait csak az dvodavezets engedélyével
vihetik ki az intézménybdl.

A sajat feleldsség alapJan behozott jatékszerekért, &kszerekért az 6voda felelGsséget nem vallal.



3.8.  Belépés és benntartézkodas azok részére, akik nem é&llnak jdgviszonyban az ovodaval:

"Az 6voda ajtajat napkdzben zérni kell. Csengetésre a dajka  nyit kaput és a latogatét az

6vodavezet6hoz kl’séri. Hivatalos ﬁgyek intézése az irodaban torténik.

Idegen személy kiséret nélkiil nem tartézkodhat az 6vodéban.

A gyermekeket kiséré szil6k kivételével, az o6vodaval Jogwszonyban nem allé személyek az
dvodavezetének jelentik be, hogy Imlyen iigyben jelentek meg az évodaban. :

A fenntarti, a szakértSi, a szaktandcsaddi és egyéb hivatalos latogatas az ovodavezetovel tortént
egyeztetés szerint torténik.

Az Gvodai csoportok latogatasat més személyek részére az 6vodavezets engedélyezi.

4. Az bvodapedagdgusok alkalmazisa, kotelességel, jogai

4.1.  Akozalkalmazottak alkalmazésa

Ovodai nevelés, kozalkalmazotti munkaviszonyban l4thaté el. A kdzoktatisban alkalmazottak
végrettségi és szakképzettségi korét, kotelez6 Oraszamat a Nkt. 3. melléklete, munkavégzésének és
dijazasénak egyes szabalyait a kormanyrendeletek és a’Mt. szabélyozza.

Az alkalmazas feltétele:

o azel6irt iskolai végzettség, szakkepzettseg

o Dbiintetlen eléélet

o cselekvképesség
Az évoda dolgozoit - a kéznevelési torveny alapjan meghatarozott munkakérékben - a fenntartd &ltal
jovahagyott létszaimban, az 6vodavezetd alkalmazza. Munkdjukat munkakori leirds alapjan veg21k
(munkakon lefris mintdk az SZMSZ mellékletei)

A munkakorokben  Megjegyzés (teljes vagy
M, unkako’rok Soglalkoztathaté : részmunkakir)
: : létszdam

Ovodapedagégus, : 11 v | Teljes munkaid6
Ebbél: _
Intézményvezetd 11
IntézményvezetS-helyettes - 1
Tagintézmény - vezetd

. 1
Pedagégiai asszisztens , - : Részmunkaidds (6 6ras)
Dajka ' 5 o Teljes munkaid§ .
Konyhavezet6 1 ) Teljes munkaidd
Konyhai dolgozé S 4 - Teljes munkaids
Ovodatitkar : 1 Teljes munkaidé

Az 6vodapedagdgusok kotelesseget és jogait a Nkt. 62. § rogziti
A pedagdgus alapvet6 feladata a rabizott gyermekek Ovodai nevelés orszagos alapprogramja szerinti
nevelése.




Ezzel 6sszefiiggésben:
o tegyen meg minden t6le elvarhatdt a gyermekek fej 16déséért
o miikddjon egyiitt a segité szakemberekkel, a kiilonleges ‘banasmodot 1geny10 gyermekekkel
foglalkozzon egyénileg, segitse a tehetségek kibontakozéasat
o mozditsa el§ a gyermekek erkdlesi fejlédéset, kornyezettudatossagra, egészséges életmodra,
hazaszeretetre nevelje 6ket. A csaladi élet értékeit ismertesse meg.
rendszeresen tajékoztassa a sziil6t gyermeke fejlédésérsl (évente 2 alkalommal kotelezd
- jelleggel, irasban is) :
a gyermekek, a sziilék, a munkatarsak emben méltdsagat tartsa tiszteletben
- adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse
hivatdsahoz méltd magatartast tantsitson
az egyes tervezési idGszak feladatait a csoport pedagogusal rendszeresen beszeljek meg,
egyeztessenek a csoport dajkajaval i is.

o]
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Tovabbképzési kotelezettségek:
o aszamara el6irt pedagdgus tovabbképzéseken vegyen reszt folyamatosan képezze magit (hét
évenként) Mentesiilt az, aki az 55. életévét betSltotte.
o megsziintethet a munkaviszonya annak, aki 6nhib4j bol ezen nem vesz részt

Titoktartasi kGtelezettség (Nkt. 42.8):

A pedagogust, a mnevel6-oktatd munkat kozvetleniil seglto alkalmazottat, tovibbd azt, aki
kozremiikodik a gyermek feligyeletének ellatdsaban, hivatasdndl fogva titoktartasi kotelezettség
terheli a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos minden tényrél és adatrél. Nem terjed ki a
neveldtestiilet tagjainak a gyermekek fejlédésével Gsszefliggd egymas kdzotti megbeszélésére.

Kartéritési felel6sseg:
A Munka Torvenykonyvérol sz616 2012 évi L. torveny 179- 190 §-a szerint kertil alkalmazasra

A Nemzeti. Pedagogus Kar Etikai Kodexét az allami és Onkormanyzati fenntartdsi koznevelési
intézményekben alkalmazni kdtelezo. ‘

A Kodex a pedagbgus szakma hivatdserkolesi szabalyamak gylijteménye, s mint ilyen a
kdzalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény39. § (2) bekezdése alkalmazésa
tekintetében munkavégzésre vonatkozé egyéb szakmai szabalynak mindsiil.

A pédagbgust megilletd jogok:
o. apedagdgiai program megalkotdsdban részt vegyen, az alapjan az ismeretek, a tananyag €s a
médszerek megvalasztasanak joga '

o gyakorolja a nevelStestiiletet megilletd jogokat

o szervezett tovabbképzéseken vald részvétel :

o hasznalja a segédanyagokat, informatikai eszkdzdket, az internetet (a vezetd engedélyével)

o személyiségi jogainak tiszteletben tartdsa, mnevel6-oktatd tevékenységének értékelése,

- elismerése , o ' :

o sajat vildgnézete szerint végezze nevel6munk4jat, de ennek elfogaddsira senkit sem
kényszerithet ' o

o hozzajusson a munkajat érintd intézményi és fenntart6i informaciokhoz
o konyvtirak, mhGzeumok, mds klalhtotermek kedvezmenyes latogatasa, pedagdgus
igazolvannyal - ‘

5. A gyermekek felvétele_

5.1. Az dvodai felvétel
Az bvodéba felvétel, vagy atvétel Gtjan lehet bejutni. Mmden év apnhs 20. — méjus 20. kozott felvételi
el8jegyzés van, amelynek id6pontjat 30 nappal elbtte nyilvanossagra kell hozni. A sziil6, az dvodai

Lo

nevelésben t0rténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét koteles beiratni. -




A sziilé gyermeke 6vodai felvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.
Az 6vodai nevelésben jogszabaly alapjan kotelezett gyermek atvétele esetén az Svodavezetd a

- dontésrol értesiti az el6z6 dvoda vezet§jét.

A beiratkozaskor a kdvetkez6 dokumentumokat kell bemutatni:
- o sziiletési anyakonyvi kivonatot
a gyermek nevére kiallitott lakcim kartyat
a szil6 személyi azonositdjat és 1akc1m kartyajat
a gyermek Taj szamat.
kiilfoldi allampolgar esetében az itt tartozkodas jogeimét igazol6 hivatalos dokumentumot

O 0 O ¢

A felvétel szabélyai

o Az ovodai nevelés a gyermek 3 éves koraban kezdédik és addig az id8pontig tart, amig a
gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi. (2,5 éves gyermek is felvehetd; ha a
felvételi korzetben €16 3 és annal t6bb éves gyermekek dvodai felvételi kérelme teljesithetd)

o Tdljelentkezés esetén, a Hegykd, Feﬁohomok H1degseg tertiletén €16 vagy ott dolgoz6 sziilék
gyermekei élveznek elsbbséget

o A csoportbeosztasrdl a vezetd 6vond dont, a sziilék kéréseit lehetdség szerint figyelembe véve.
(Megkozelitbleg egyforma csoportlétszamokat kell kialakitani, tigyelve a lanyok - fiuk
aranyara az SNI-s gyermekek szdmara) -

A felvételrdl az dvoda vezetGje dont, a dontésrol a szild irasbeli hatérozétot kap. (21 napon beliil)
A felvett gyermekekr6l az 6voda jogszabaly szerint adatokat tart nyilvan (Nkt.41.§ (4) bekezdés)

5.2.  Az¢dvodai elhelyezés megsziinése
' o A gyermeket masik 6vodéba atvették
o A sziil6 irasban jelzi, hogy gyermeke kimarad
o Fizetési hatralékok miatt, a jogszabéalyban megfelelSen
o A gyermek megkezdi a tankotelezettség teljesitését
o A jogszabély alapjan 6vodakételes gyermek, az 6vodabdél 10 napndl tébbet van tavol

igazolatlanul (el6tte két alkalommal frasbeli ﬁgyelmeztetés a varhat6 kovetkezményekrol)

5.3. A gyermek tdvolmaraddsanak, mulasztasanak igazolasa
Az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabély alapjan kotelezett gyermek tavolmaradasat

igazolni kell.
Igazoltnak kell tekinteni a hlanyzast ,
o ha a sziil6 el6zetesen bejelentette Y
o haa gyermek beteg és ezt orvossal igazolja (a hézi rend szermt)
"o hahatdsgi intézkedés miatt nem tudott a sziild kotelezettségének eleget tenni.
Tiz napot meghaladé igazolatlan mulasztés esetén az évoda vezetGje a gyamhivatalt értesiti. .

54.  Atéritési dij ﬁzetesere vonatkozé rendelkezések
A sziilék, a gyermekiik altal igénybe vett étkezésért téritési dfjat kotelesek fizetni, a fenntarto altal
megéllapitott 6sszegben.

o A téritési dij befizetése minden hénap 10. napjat kovetd hétfén, délutan 14- 16 6raig, kedden
reggel 7 6réatol, délelbtt 11 6raig torténik.

o A benem jelentett hidnyzas esetén a sziilo a térftési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

o A gyermekétkezés normativ kedvezményének igénybevételéhez a sziilé a 328/2011.(X11.29.)

~ korméanyrendelet 6. melléklete szerinti Nyilatkozat -alapjan kérheti, az ingyenes otkezést
gyermeke részére.

o A csalad anyagi helyzetere tekintettel kérheti a sziil6 gyermeke étkezési téritési dijanak
méltdnyossag szerinti csdkkentését. A kérelmeket az intézmény vezetdje biralja el. ( Hegykd
Kozség Onkorményzata KépviselS-testiiletének a gyermekvédelmi ellatasokrol sz6lo
11/2005.(X1.7.) Onk. rendelet 10.§) .

5;5. A gyermekek kitelessége és jogai (Nkt. 45.§, 46.§)



A sziil6 kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét.
A gyermek emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani és védelmet kell szdméra biztositani a
fizikai és lelki erdszakkal szemben. '
Joga, ' _
hogy képességének adottsdgainak megfeleld nevelésben, oktatdsban reszesuh on,
biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, ,
- nemzetiségi és vallasi hovatartozasénak megfelelé nevelésben részesiilhessen
allapotanak megfelelo megkiilonboztetett ellatdsban (rehabilitécid) részesiiljon
csalddja anyagi helyzetétél fliggben (jogszabdlyok alapjan) kedvezményes étkezésben
részesiiljon
Az intézménynek meg kell teremteni a Jogok érvényesiilésének, és a kotelezettségek teh esitésének
feltételeit.
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5.6. Panaszkezelési eljards

Az intézmény vezetdje & dolgozoéi elére meghatarozott nyilvanossagra hozott idépontokban
fogadéérakat tartanak. FElbzetes egyeztetés alapjan ettSl eltérd id6pontban is fogadnak. Az
intézményvezetd koteles a hozza szbban vagy irdsban érkezett panaszokat illetékességbdl kivizsgalni,
vagy illetékesség hidnydban a megfeleld szerveknek tovabbitani. -
Az irasban benytjtott panaszokat az intézmény ligyirat-kezelési szabalyzatinak megfeleléen iktatni
kell, ezekre — illetékesség esetén — az intézményvezetd, vagy az altala megbizott intézményi dolgozd
kételes 30 napon belill {rdsban valaszolni. - ‘

" 57. Gyermekvédelmi feladatok

A gyermekvédelmi felel8s a nevelStestillet tagja, az intézmény vezetSjének a megbizéséb(’)l az
6vodavezetbvel egylitt képviseli a gyermekvédelmi szempontokat, szervem irdnyitja, és személyes -
részvételével elbsegiti ezek érvényesiilését. :
A gyermekvédelmi felelds: : :
o Osszehangolja a gyermekvédelmi tevékenységet az 6vodaban dolgozé 6vondk kdzott.
o nyilvantartja a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli gyermekeket, az intézkedéseket, az
eredményeket.
o -elbsegiti a csoportok ovodapedagogusalnak felderit6 tevékenységét. Sziikséges esetekben -
csaladlatogatast végez a csoport pedagogusaival. . . ’
o részt vesz a gyermekvédelmi munka intézményi ellendrzésében, értékelésében.
o részt vesz a Gyermekvédelmi Szolgélat tanicskozasain, eset megbeszélésein. az esetjelzc’S
lapot elkésziti és elkiildi.
o munkijarél évente beszdmol a nevelbtestiileti értekezleten illetve egyéb esetekben az
intézményvezetd utasitisara.



6. Az dvoda szervezeti felépitése, iranyitasa

Az évoda dolgozdi:
Alkalmazotti kdzdsség
o 6vondk,
o anevelémunkat segitd fels6foki végzettségli alkalmazottak
o anevel6munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottak: dajkak, pedagdgiai asszisztens, Gvodatitkar
o konyhai dolgozok '
Nevel6testiilet
o o6vondk
o . anevel8munkat seglto fels6fokd végzettségli alkalmazottak

ALKALMAZOTTI KOZOSSEG
- Ovodavezet§

2

Taginté®mény vezeto Konyhavezeté

Konyhai
dolgozdk

Ovodapedag(’)gusok < » A nevelé munkat segitbk
(logopédus, gydgypedagdgus)
Dajkak, gondozénd pedagbgiai asszisztens

6.1. Az dvodavezetd

Az 6voda élén, a fenntart6 4ltal kinevezett ovodavezeto all. Kivélasztasa nyilvanos palyézat alapjan
torténik.

Az intézmény vezetbje egyszemélyi felelsséggel vezeti az intézményt. Ennek kereteben ellatJa a
kdznevelési torvénybsl, mis jogszabilyokbol és a jelen szabalyzatbol ré harulo a szervezet

* vezetésével kapcsolatos feladatokat.

Koézvetleniil vezeti az egységes szervezetet, ezen belul is ellatja az 6nalld szervezeti egységnek nem
mindsiil8, de sajatos onallésaggal rendelkezd egységek (tagbvoda, konyha) vezetését.

A megbizas feltételei:
o fels6foka iskolai végzettség és szakkepzettseg
o pedagdgus szakvizsga keretében szerzett mtezmenyvezetm szakkepzettseg
o legalabb 5 év szakmai gyakorlat
o hatarozatlan idejti, teljes munkaidés kinevezés az adott mtezmenyben
Az intézmény vezet§je felel: :
o azintézmény szakszer(i és torvényes miikodéséért gazdalkodasert
o gyakorolja a munkaltat6i jogokat :
o dont az intézmény miikodésével kapcsolatos minden olyan tigyben, amelyet Jogszabaly
nem utal mas hataskorébe
o jovahagyja az intézmény pedagdgiai programjat
o képviseli az intézményt, kapcsolatot tart fenn a fenntartdé Onkorméanyzatok
- képviselbtestiiletével ‘
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6.2,

0O 0000 0O0O0O0O0O0O0

szakmai ellendrzést kezdeményezhet, kiilsé szakértdvel '
az Onértékelést tamogatd munkacsoport tagjainak kivalasztasa, feladatainak kijelolése
felel az intézményi szabalyzatok elkesz1téséért :
a pedagogial munkaért
a nevelGtestiilet vezetéséért,
a dontések el6készitéséeért, végrehajtdsaért, ellenbrzéséért
a gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért
a nevel6munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtéséért
a gyermek balesetek megel6zéséért, nyilvantartasaért, kivizsgilasaért
a nemzeti és helyi tinnepek mélté megszervezéséért
a rendszeres egészségligyi vizsgalatok megszervezéséért (gyermek, alkalmazott)
a nevelbtestiileti ertekezletek és alkalmazotti kozosseg értekezleteinek elSkészitéséért,
vezetéséért '
a rendelkezésre allo koltsegvetes alapjan a mukodeshez sziikséges személyi és targy
feltételek biztositasaért

o a pedag(’)gus etikai norma betartésaért és betartatasaért.

©)

A tagintézmény vezetd

VezetSi tevékenységet az intézményvezetd irdnyitasa mellett végzi.

Felelds:

O

O 0 00O

o}

a tagintézményben a takarékos gazdalkodasért, az intézményi vagyongazdélkodas feladataiért,
a gyermekek biztonsagat érint6 azonnali dontést igényls ligyekért,

a gyermekbalesetek megel6zéséért, nyilvantartasaért,

a tagévoda szakmai munkéjanak ellenérzéséért,

a tagovoda zavartalan miikodéséért, ‘

a munkafegyelem és a térvényesség megtartisaért a tagintézményben,

az 1ntezmenyvezetc5 tajékoztatasaért.

Feladatai:

@)

o O O

O 0O O 0O 0O 0 O

6.3,

‘kapcsolatot tart a helyi onkormanyzat képviselStestiiletével,

adatszolgaltatast végez az intézményvezetd felé (statisztikai, normativa igénylési adatok)

a helyi innepek, innepélyek megszervezésében, mélté levezetésében részt vesz,

a tagintézménybe jard gyermekek adatait jogszabély -alapjan nyilvéntartja, (felvételi
el6jegyzéskor, étkezési téritési dij besorolaskor, stb.)

éves munkatervet készit, beszdmol a tagintézmény pedagdgiai munkéajarol a nevelem év végén
hazi bemutatokat szervez a tagévodaban

dontés el6készités, tervezés, .

helyi gyermekvédelmi feladatok feltarasa,

“a helyi sziil6i szervezettel kapcsolattartas, -

az intézmény képviselete elére meghatérozott ligyekben, a vezetd altal jovahagyott esetekben,
minden egyéb esetben eljar, amivel az intézményvezetd alkalmankent megbizza.

i

Intezmenvvezeto helvettes

Vezet6i tevékenységét az intézményvezetd kozvetlen irdnyitdsa mellett végzi. Az 1ntezmenyvezeto
akadalyoztatasa eseten ellatja az dvodaban a helyettesitést.

Feladata:
o Kézvetlentill szervezi és irdnyitja az 6vodai dajkdk munkajat.

a hazi tovabbképzések szervezéseéért, :

a sziil6i munkakozosség mikodésériek segitéséért,
a helyettesitési beosztas elkészitéséért,

a szabadséagolasi terv elkészitéséért,

a szabadsigok nyilvantartasaért,
a takarékos gazdalkodasért.
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- Az 6voda legfontosabb tanidcskozd és donteshozo testulete
- Tagjai: a pedagogus munkakdrt bet6lté lkalmazottak és a nevel(i-oktaté munkét kozvetlentil segitd

.6.4..  Konyhavezetd
Feladata: :
o A szakacsokkal egyuttmukodve megtervezi az étlapot, osszehangolja felugyeh és ellendrzi az
‘ ételek elkészitését, megszervezi a konyhai munkat. ' '
Felelds:
o receptek és meniik Osszedllitasaért, az élelmiszer- és munkaerd-k6ltségek becsléséért
o az ételek minéségének figyeléséért,
o az ¢ételek készitésével kapcsolatos kérdések megwtatasaert az mtezmenyvezetokkel az
élelmezésvezetbvel, a konyhai és felszolgald dolgozokkal,
o a szakécsok és az ételek készitésében részt vevd egyéb dolgozok munkajénak irdnyitésaért és
* koordinalasaért,
o a készletek, berendezések és munkateriiletek feliigyeletéért, hogy azok megfeleljenek az -
elfogadott szabvanyoknak,
o a szakédcsok és mas dolgozdk eligazitisaért az ételek készitésével, f6zésével, koritésével és
felszolgalasaval kapcsolatban,
.o akonyhai dolgozék felvételéért, a teljesitményiik figyelemmel kiséréséért;
o kiilénleges ételek és Osszetett fogasok elkészitéséért, izesitéséért és fozéséért;
o ahigiéniai és élelmiszer-biztonsagi szabalyok ismertetéséért és betartatisaért.

7. _A vezetdk és a szervezeti egységek kozotti kapesolattartis

AR

Az intézményvezetd az intézményben dolgoz6 pedagbgusokkal rendszeres kapcsolatot tart. A
kapcsolattartas médja: személyesen, telefonon, e-mailben

A neveld munkat seglt Gk kozdsségével kapcesolatos vezetbi feladatdban az intézményvezetd - helyettes
seg1t - ' '

7.1. A vezetSk kozotti feladatmegosztas

Az intézmény élén az intézményvezeté 4ll, akit egy helyettes,a tagintézmény vezet® és a konyhavezetd

segiti az intézmény vezetésével Osszefiiggl feladat megosztésébap.
Az intézményvezetd, & helyettes és a taglntezmeny vezeté havonta tart megbeszélést, és az aktudlis

’ feladatok felosztésat. .

7.2. Az intézményegységek kdzotti kapcsolattartas

Az intézményi nevelési egységek kozotti rendszeres szakmai kapcsolattartast a munkatervben
Utemezett munkatérsi, ill. nevelGtestiileti értekezleteken, rendkiviili nevelStestiileti értekezleteken
valésul meg. '

7.3. A nevelGtestiilet

1

fels6fokd végzettségli dolgozok.
Az 6voda nevelbtestiilete a nevelési-oktatdsi kérdésekben, az mtezmeny mukodesevel kapcsolatos

. tigyekben, valamint a trvényben és jogszabalyokban meghatérozott kérdésekben déntési, egyebkent

pedig véleményezd és javaslattevé joggal rendelkezik.
A nevel6testiilet dontési jogkore a Nkt. 70.§ szerint:

o apedagbgiai program elfogadasa

az SZMSZ elfogadasa, '

az éves munkaterv elfogadasa,
az intézmény miitkdésérél sz616 beszdmolok, elemzések, értékelések elfogadasa,
tovabbképzési terv, '
‘hézirend elfogadéasa
vezetdi palyazathoz készitett program véleményezése,
jogszabalyban meghatarozott egyéb ligyekben.

O 0O 00O 0 00
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Allandé neveldtestiileti értekezletek:
o Tanév nyitd-
o Tanévzard ,
o . Informécids és tovabbképzési értekezletek.

Rendkiviili nevelStestiileti értekezlet hivhatd &ssze az intézmény lényeges problémainak megoldasara,
amennyiben a nevelbtestiilet 33%-a, vagy az intézmény vezetbje szitkségesnek latja.

Az értekezleteken jegyz8konyv késziil. ‘ :

A nevel6testiilet feladatkdrébe tartozé tigyek eldkészitésére, vagy eldontésére tagjaibél meghatérozott
id6re, vagy alkalmilag bizottsdgot hozhat 1étre. Az 4truhdzott jogkér gyakorldja - a nevel&testiilet 4ltal
meghatarozott 1d6kozonként és moddon - dont és beszamol azokrdl az ugyekrol amelyekben a
nevel6testiilet megbizasabdl eljar.

‘A nevelGtestiilet jogkdrét nem ruhazhatja 4t a kovetkezo esetekben:

o aPedagbdgiai program
o azSZMSZ
o aHazirend elfogadasa

7.4. Szakmai munkakézésségek

A pedagégusok munkédjanak segitésére. - intézményen belilli és intézmények kozotti -

munkakdzosséget hozhat 1étre az dvoda nevelbtestiilete.
Munké4jukrdl a kollégékat a nevel6testiileti értekezleten tajékoztatjk.

" 8. Az elektronikus iiton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje

Az oktatdsi 4gazat irdnyitdsi rendszerével a Kozoktatdsi Informacids Rendszer (KIR) révén tartott
elektronikus kapcsolatban elektronikusan el6allitott, hitelesitett és térolt dokumentumrendszert
alkalmazunk a nemzeti koznevelésrél szold térvény vegreha]tasarol szol6 229/2012. (VIIL28.)
Korm.rendelet el8irdsainak megfelelSen.
A KIR tanuldi, alkalmazotti illetve 1ntézmény1 adatkarbantarté alkalmazasa a Nkt. 48 5, (1) -
bekezdése szerint. o
A rendszert csak a mesterjelsz6 kezel6rendszerben kiosztott szemelyek hasznalhatjak. Az elektronikus
rendszer haszndlata sordn feltétleniil ki kell nyomtatm és az irattarban kell elhelyezni az alabbi
dokumentumok papir alapi mésolatat: -

o azintézménytdrzsre vonatkozé adatok moédositasat,

o az alkalmazott 6vodapedagdgusokra, alkalmazottakra vonatkozé adatbejelentéseket,

o atanuldi jogviszonyra vonatkozo bejelentéseket '

o az oktdberi statisztikai jelentéseket,
Az elektronikus tton el8allitott fent felsorolt nyomtatvanyokat az intézmény pecsetJevel és
intézményvezetd alairasdval hitelesitett forméaban kell tarolni. ,
Az egyéb elekironikusan megkiildott adatok {irasbeli taroldsa, hitelesitése nem sziikséges. A

" dokumentumokat az évoda informatikai halozatdban egy kiilon e célra 1étrehozott mappdban taroljuk. A

mappdhoz valé hozzaférés jogat az informatikai rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizérélag az
intézményvezet§ altal felhatalmazott személyek (ovodavezeto helyettes, tagévoda Vezeto) férhetnek
hozz4.
A szocidlis, gyermekjoléti és gyennekvédelmi igénybevevli nyilvantartasrol és az orszagos jelentési.
rendszert8l sz6lo 415/2015. (XIL 23.) Korm. rendelet szerint a szocidlis étkezk nyilvantartdsa
(K6zponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatdst IgénybevevSkr8l tovébbiakban KENYSZI

pro gram mitk6dtetése) az ovodatitkar feladata.

8.1. A kiadmanyozas szabalyai: :

Az intézményben béarmilyen teriileten kiadményozésra, a kiadvanyok tovabbkiildhetdségének és
iktatasdnak engedélyezésére az 1ntezmenyvezeto jogosult. KimenS leveleket csak az intézmény
vezetGje irhat alé
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Az intézményvezetd akadalyoztatésa esetén a kiadményozasi jog gyakorldja az mtezmenyvezet 6 4ltal
alafrasaval, és az intézmény bélyegzdjével ellatott irasos nyilatkozatban megjeldlt magasabb vezets
beosztasu alkalmazottja az intézménynek.
Az intézmény tigyintézésével kapcsolatban keletkezd ugylratoknak az alabbiakat kell tartalmazniuk:

o azintézmény adatai (név, cim, irdnyitészam, telefonszam, faxszam e-mail)

o azirat iktatészdma

o azlgyintéz6 neve

9. A pedagdgiai munka bels6 ellendrzése

A folyamatos belsd ellenbrzés megszervezéséért, hatékony miikodéséért az Gvoda vezetSje a felels.
Munk4jét a Belsd ellendrzési terv alapjan végzi. (SZMSZ melléklete)

A belsé ellendrzés feladata az dvodéban foly6 oktaté-neveld munka nyomon kdvetése, a tenyleges
helyzet Osszevetése a helyi nevelési programban kitiz6tt célokkal, tervekkel.

Az ellenérzésre jogosultak:
o az 6vodavezetd
o o6vodavezet6 helyettes
o atagdvoda vezetd

Az egyes tanévekre vonatkozd titemezéseket az dvodai éves Munkaterve tartalmazza. Az éves

ellendrzési tervet az 6vodavezetS-helyettes, és a tagintézmény vezetd javaslatai alapjan az
bvodavezetd késziti el. Az éves munkatervet a nevelStestiilet a tanévnyité nevelStestiileti értekezleten
hagyjajova. : - - :
Az ellenbrzés tapasztalatalrol a vezetl feljegyzést készit, ismerteti az érintett dolgozdval és lehetdséget
ad a dolgozé részére is az ellendrzés véleményezésére. A tanév végi neveldtestiileti értekezleten ennek
eredményérdl tajékoztatja a dolgozdkat. Megfogalmazza az esetleges hidnyossidgokat és azok
megszintetéshez szitkséges intézkedéséket, kijeloli az esetleges visszatérS ellen6rzés id6pentjat,

~ esetleg segitd személyt jeldl ki.

Az ellenérzési tervben nem szerepld, rendkiviili ellen6rzésrdl az 6vodavezetd dont.

8.2. Rendkiviili ellendrzést kezdeményezhet:
o az Altalanos 6vodavezets-helyettes,
o atagdvoda-vezetd, . '
o a szakmai munkak6z0osség és
o' asziléi munkakozosseg is.
8.3. Eves ellenérzés - :
Az 6vodavezetd minden pedagdgus munk4jat, legalabb egy alkalommal értékeli a nevelési év soran.
Az egyes intézmény egységek ellendrzésébe bevonja: -
— az altaldnos vezetS helyettest a székhelybovodéban, Valamlnt
— atagbvoda-vezetSt a tagdvodaban,
— a szakmai munkak6z0sség vezetdjét
Kiemelt szempontok a belsd ellenérzéshez:
o munkafegyelem
az eredményesség, Ssszevetés a helyi pedagdgiai programban lefrt kovetelményekkel
az adminisztracio
a tervszerliség
a gyermeki személyiség tiszteletben tartésa, (6vond — gyermek kapcsolat)
. a foglalkozésok szervezése, felépitése, modszertani sokszinliség. -
a csoportszoba rendezettsege dekoracidja, tisztaséga
a pedagbgus egyénisége, magatartasa a gyermek csoportban dolgozok egyuttmukodese
a feladat ellatasi tervben szerepl6 feladatok elvégzése

C 00 0 00 0O
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10. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai
Az ANTSZ é a HACCP 4ltal meghatarozott szabélyokat az dvoda mikddtetésének sorn szigoruan be .
kell tartani.

Evenként a gyermekeknek altalanos orvosi vizsgalaton, fogorvosi és szemészeti szlirésen kell részt
venni. (Nkt. 25.§ (5) bekezdés) Ennek feltételeit az ovodaveZeto koteles b1zt051tan1, éves
megallapodas alapjan

Altalanos orvosi vizsgélat: Dr. Takécs Agnes haziorvos

' Védénd: Raszipovits Zsoltné

Fogorvos: Dr. Szemerédi Laszld

Az bvodaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziildnek az értesitést6]l szdmitott Iegrowdebb idén
beliil az 6vodabdl el kell vinnie. Addig az 6véné gondoskodik a gyermek lehetséges elkiilonitésérol,
lazanak csillapitasarél, esetleg orvosi ellatasérdl.

Gydbgyszeres kezelés alatt 4116, 1dbadozd gyermek a teljes felgyodgyulasig kozdsségbe nem hozhato Az
6vénd a gyermeknek gydgyszert nem adhat be, a gydgyszeres kezelest nem feJezhetl be. Kivételt
képeznek a krénikus betegségek. (pld. asztma, az allergia)

- A gyermek betegsége utan csak orvosi igazoléassal johet 6vodéba.(Hazirend szen'nt)

Fert6z8 betegségekrol az 6vodat azonmnal értesiteni kell. A tovébbi fertézések elkeriilése végett
fokozottan kell fert6tleniteni. ‘

Az intézményben cserecipd haszné’daté kotelezd.
A gyermekek élelmet nem hozhatnak be.

Az ovoda a gyermekek 4 agynem (jét a higiéniai el8irasok betartdsa végett helyben mossa.

Az ovodaban dolgozbknak érvényes egészségiigyi konyvvel kell rendelkeznilik. Az izemorvos evente
érvényesiti ezeket.

A dohényzésra vonatkozd szabalyokat minden dolgozénak és sziilének kotelessége betartani!

Ennek értelmében az 6voda'egész teriiletén és annak &t méteres korzetében tilos a dohanyzés!

10.1. Intézményi odvo-védd elbirasok, gyermekbalesetek megel 8zése érdekében elldtandd feladatok‘
a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
52616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 169.§ alapjan

A baleset megelézésére és a balesetre Vonatkozo rendszabalyokat az 6voda Munka- es balesetvédelmi
- szabalyzata tartalmazza.

1

A v6d6-6v6 elbirasokat a gyermekek életkordnak és fejlettségi szmtjenek megfelelben kell ismertetni,
kiilondsen a kiranduldsok el6tt. Az ismertetés tényét és tartalmat dokumentélni kell.
A gyermekek biztonsdgos és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a szukseges
feltételek vizsgilata és javitasa folyamatos feladat.
Minden 6vodapedagdgus térvényben meghatarozott feladatat képezi:
o A rabizott gyermekek részére az egeszseguk, testi epseguk megbrzéséhez sziikséges -
ismereteket atadja.
o [Ezek elsajatitasarol meggy6z6djék, folyamatosan ellenorlzze azt.
o Ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fenndll, a sziikséges
intézkedéseket azonnal tegye meg. ,
o Ha a gyermeket baleset ¢éri minden 'vele foglalkozd pedagégus kotelessége az
clsdsegélynyujtas. :

Ha a balesetet, vagy a veszélyforrast a dajka észleli koteles azonnal intézkedni, vagy a vezetd dvond -
figyelmét felhivni a problémara. , .

A véds, 6vo intézkedések céljabol az adott terliletre vonatkozé figyelmeztet jelzéseket, figyelmeztetd
tablakat, hirdetményeket ki kell fuggeszteni, illetve azok tartalmét legalédbb évente ismertetni kell a
veszélyeztetettekkel.
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Az udvaron csak olyan jatékeszk6zok szerepelhétnék, melyek az MSZ EN 1176 és MSZ EN 1177
szabvany ¢s a jatszotéri eszk6zok biztonsagossagarol szolé 78/2003. (XI.27.) GKM rendelet

s

_ elo1rasa1nak megfelelnek.

©102.° A gyermekbalesetek esetén ellatandé feladatok a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél

és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet
169.§ alapjan

A nevelési-oktatdsi intézménynek a jogszabélyban meghatrozottak szerint k1 kell vizsgalnia es‘
nyilvan kell tartania a gyermekbaleseteket, és az ahhoz kapcsol6dé bejelentési kitelezettségeket. A
gyermek balesetekkel kapcsolatos nyilvantartisi és jelentési kotelezettség teljesitését az dvodavezetd
végzi,

Az intézményvezet feladatai:

o A gyermekbaleseteket nyilvantartja helyben és az elektronikus feliileten.

Nem sulyos balesetekkel kapcsolatos feladatok: -

" o intézkedik a 8 mnapon til gydgyulé sérilést okozd gyermekbalesetek haladéktalan
kivizsgalasarol, e balesetekrdl elektronikus tGton jegyz8kdnyvet vetet fel, majd a kivizsgalast
kovetben, de legkés6bb a targyhot kovetd honap 8. napjaig megkiildi a fenntarténak, valamint
4tadja a gyermek sziil6jének (egy példany megbrzésérdl gondoskodik), :

o ha a kivizsgalas elhtizddasa miatt az adatszolgéltatas hatandeje nem tarthato, akkor e tenyrol

az okok ismertetésével jegyzGkonyvet készittet.

Sulyos balesetekkel kapcsolatos feladatok:

o -azonnal jelenti a balesetet az intézmény fenntart6ja felé, kivizsgélasara legalabb kozépfoku

munkavédelmi szakember bevonédsa sziikséges.

o gondoskodik a baleset legalabb koézépfoki munkavédelmi szakkepes1tessel rendelkez6

személy bevonéasaval t6rténd kivizsgaldsarol.

Sulyos az a gyermekbaleset, amely:

o a sériilt halalat (haldlos baleset az is, amelynek bekdvetkezésétsl szamitott 90 napon belul a

- sériilt — orvosi szakvélemény szerint — a balesettel dsszefiiggéshen &letét vesztette)

o Valamely érzékszerv elvesztését, illetve jelentds mértékii karosodasat

o orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast,

o sulyos csonkulast (hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztese

tovabbé ennél stlyosabb esetek), .

o  abeszélSképesség elvesztését vagy feltliing eltorzulast, bénulast, illetve elmezavart okozott.
Lehet6vé teszi az dvodai sziil6i szervezet részvételét a gyermekbalesetek kivizsgalasaban. v,
o Intézkedik minden gyermekbalesetet kovetben a megel8zésrsl, azaz arrol hogy a megtortént

balesethez hasonl6 eset ne torténhessen meg.

o}

A pedagdgusok feladata:

o az intézményvezetd utasitasara a balesetekkel kapcsolatos nyilvantartas vezetése.

A nem stlyos balesetekkel kapcsolatos feladatok  az intézményvezet6 utasitésara: ;

o kozremikodik a harom napon til gydgyuld sériilést okozd gyermekbalesetek haladektalan
kivizsgalasaban,

o e balesetekrl jegyzOkdnyvet vesz fel _ '

o jegyzOkonyvet készit, ha a kivizsgalds elhizéd4sa miatt az adatszolgéltatds hatdrideje nem
tarthato, \ = : '

Stlyos balesetekkel kapcsolatban :

o a balesetet jelenti az intézményvezetbnek, illetve az intézményvezet6 tavolléte eseteben a
helyettesitési rendnek megfeleléen gondoskodik a balesetet jelentésérol,

o kozremiikddik a baleset kivizsgalasdban.

o Kozremiikddik a sziildi szervezet tajékoztatésiban, és a gyermekbalesetek kivizsgalasiban
val6 részvétele biztositasaban. 4 _

o Intézkedést javasol minden gyermekbalesetet kdvetéen a megel6zésre; az intézményvezetd
megel6zéssel kapesolatos utasitasait végrehajtja. \
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Nem pedagdgus alkalmazott: ,
o az intézményvezetd utasitdsdnak megfeleléen milikédik kézre a gyermekbaleseteket kovetd
feladatokban. : ' o

~11. Rendkiviili esemény, bombanado esetén sziikséges teenddk a nevelési-oktatdsi intézmények

miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatdrél szold 20/2012 (VIIL31.) EMMI
rendelet alapjan

Az 6voda életében rendkiviili eseménynek kell mind Ssiteni minden olyan el6re nem lathato eseményt,
ami a gyermekek és az 6voda dolgozdinak egészségét, biztonsagat veszelyeztetl
Rendkiviili eseménynek szamit kiiléndsen:

a tliz,
az arviz,
a foldrengés,
bombariadé, :

o egyéb veszélyes helyzet illetve a neveld munké4t mas médon akadalyozé, nehezits koriilmény.
A megel6zés érdekében az intézmény vezetdjének esetenként, a dajkdknak a mindennapi feladatok
végzése soran kotelezd jelleggel ellendrizniiik kell, hogy az évodaban rendkiviili targy, bombara utald
eszk6z, szokatlan dolog tapasztalhaté-e. A mennyiben rendellenességet észlelnek haladéktalanul
kotelesek személyesen, vagy telefonon az illetékescknek jelenteni. Bombariadé esetén a rendérséget, a

o O OO0

tlizoltosagot, és a fenntartdt is értesiteni kell.

i

Az épiilet teljes klunteset el kell,vegezm, iigyelve a kovetkezbkre! (,,Kiliritési terv” alapjan)
o Magunkkal kell vinni a mulasztasi naplét (a napi 1étszam megéllapitasa miatt)
o A termeken kiviil tartézkoddkra is gondolni kell (mosdo, elkiilonits)
o A gylilekezésre kijel5lt hely a kozeli tornacsarnok, FertShomokon a Kultirhaz .
o A helyszint a neveld hagyhatja el utoljara, miutdn meggy8z8dik arrél nem maradt-e gyermek
- az épiiletben. ‘ ' ' : '
o A rendvédelmi, illetve katasztréfaelhdrité szervek -helyszinre érkezését kovetden az 6

vezetdjiik utasitésa szerint kell eljérni.

11.1.  Rendkiviili sziinet :
Ha rendkiviili id6jarés, jarvany, természeti csapas vagy més elhérithatatlan ok miatt az intézmény

oz

miikédése nem lehetséges az intézményvezetd a fenntartd egylde}u értesitése mellett rendkiviili

- sziinetet rendelhet el.

Amennyiben a csoportszobdkban két egymdst kdvetd oktatési napon a 20 °C nem éri el a hémérséklet
az intézményvezetd - a fenntart6 és a sziilék értesitése mellett - rendkiviili sziinetet rendel el. A sziildk
kérésére a rendkiviili sziinet ideje alatt a gyermekek feliigyeletérdl és az étkeztetésrol gondoskodni
kell. (egyes kdznevelési targyi rmmszterl rendeletek médositasardl sz616 22/2013 (I11.22.) EMMI
rendelet)
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12. Az 6vodai hagyomanyok apolasa

Ahelyiésa magyar hagyoméanyok apolésa, ezek fejlesztése, bovitése, a jo hirnév megorzése az évoda
kozosség minden tagjinak joga és kotelessége.
Az évoda Pedagbgiai Pro gramJa és az éves munkaterv tartalmazza ezek lebontasét.
A gyermekek nyilvénos miisorral szerepelhetnek a fenntart6 felkérése alapjén:
o Anyadknapja =
A gyermeki élet hagyomanyos {innepei az 6vodéban:
o évzar6, a nagyok bucsuztatasa

o gyermeknap
o mikulas
o karicsony
Csoportokon beliil:
‘o sziiletésnap
Helyi hagyomanyok:
Hegykdn

o Mihaly nap
o Lucanap
o Farsang
Természettel kapesolatos linnepek:

o Allatok vilagnapja - oktéber 4.

o Viznapja - mércius 22.

o Fold napja - aprilis 22.

o Madarak és fak napja - majus 19.
Fertéhomok

o - Di6 tinnep

o Marton nap

o Macké nap (gyertyaszentel)
A pedagbégusok szémdra a kotelezd 6raszdmen feliil az iinnepekkel Osszefliggl rendszeres vagy
esetenkénti feladatokra a megbizast, vagy a kijelolést az dvodavezetd adja. A megbizasok alapelvei: a
ritermettség, a szaktudas, az egyenletes terhelés '

- Az intézményi szint(i rendezvényeken a pedagdgus részvétele kotelezd.

10.1. A hagyomanyapolés érvényesiilhet tovabba az intézményben:
o jelkép hasznalataval (zaszlo, jelvény, logo stb.),
o a gyermekek tinnepi viseletével, .
o azintézmény belsb és kﬁlsc’S dekoréci(’)j aval.

Az 6voda epuletet cimtablaval, cimerrel €s nemzetl szin( zaszloval kell ellatni.

- Megnevezés , - Leiras
Magyar zaszl6, cimer .| szabvany
Kokarda . , Nemzeti szinfi szalag
Unnepi viselet A Sziiléi izlés szerint
Unnepi viselét nemzeti {innepeken Fehér felsd, sotét alj
Az intézményi. logo Co "fa’; :
. ﬁhagdm

A nevelGtestiilet feladata, hogy a meglévé hagyoményok &polésan til ujabb hagyomanyokat
teremtsen, majd gondoskodjon az Gjonnan teremtett hagyoményok épolasardl, megérzésérdl is.
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13. Egyéb tudnivalok
13.1. _A pedagbgus munkéjshoz sziikséges informatikai eszkozok hozzaférésének rendje
Az 6voda tulajdondban 1év6 szamitastechnikai eszk6zok az aldbbi csoportokra oszthatdk:
o szamitogépek (szerverek, hordozhat6 szamitogép)
nyomtaték és multifunkciondlis eszkézok
adatr6gzit6k és tarolok
szkennerek
faxok

multifunkcionalis fénymasold

0O 0 00O

Az intézményben betdltott munkakortl fliggben szilkséges a szamitégép, a felhasznaldi
alapszoftverek (szovegszerkesztd, internet stb.) felhasznéld szint( ismerete.

A vezet6 altal hasznalt szamitogépet csak a vezetd 4ltal engedélyezett személyek hasznalhatj ak.

A felhasznaléknak ismernitik kell az eszkdzok hasznélatéra vonatkozo el6irasokat.

Az informatikai biztonsdg az dvoda teljes személyi allomanyénak feleldssége.

Tilosak a bejelentkezési kisérletek olyan programokba, amelyekben az igénybevevOnek nincs

jogosultsaga.

13.2. Az intézmény képviselete
Az intézmény kiils6 képviseletét (sajté elétt, fenntarté elbtt, stb. ) csak az intézmény vezetdje, valamint
csak az 4ltala megblzott intézményi dolgozo lathatja el.

13 3. Az intézményben késziilt fotdk és Vldeo felvételek interneten, kozossegl portalokon vald
megjelentetése csak a szereplok/enntettek el6zetes hozzajarulasival lehetséges.

13.4. Uszasoktatas a székhely dvodiban, néptanc oktatés a tagévodaban

Minden tanév elején az igények felmérését kovetden megallapodas a szolgéltatds nytjtdival.

A fenntart6 déntése az oktatas finanszirozasarol. v

A szilék gyermekiik részvételét alairasukkal hagyjak jova, egyben kotelezettséget vallalnak a
rendszeres részvételre. '

Az oktatast ugy kell megszervezni, hogy az évodai naplrendet ne zavalja az ovénéi felliigyelet
biztositva legyen.

14. A Sziilok Kozosségével valo kapcéolaﬂartzis

A sziilsk joga a szll6i szervezet létrehozasa és annak munkéjdban, mint valasztd, és mint
megvéalaszthat6 személy részt vegyen. (Nkt. 73.§)

- Az dvodaba jard gyermekek sziilei a tanév elsd sziili értekezletén minden cqoportban 2 16 képviselbt

valasztanak maguk koziil. A kivalasztott képvisel6k kozill teleptilésenként egy - egy f6, a sziil6k
kdzosségének elndke képviseli érdekeiket. Ok tartjdk a kapcsolatot, az dvoda vezet6jével. Evente két
alkalommal (tanév elején, tanév végén). Amennylben az 6voda eleteben bekovetkezett események
indokoljék, rendkiviili megbeszélés hivhatd Gssze.

A s7iil6i szervezetet a vonatkoz6 jogszabéalyok alap]an megllletlk a kovetkezo jogok:

velemenyezesz jog:

o munkaterv Vélemenyezese —a nevelem oktatasi intézmények miksdésérsl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarél sz616 229/2012. (VIIL.28.) EMMI rendelet alapjan,

o ha az intézményben nem miikédik 6vodaszék, akkor minden olyan kérdésben, melyben
jogszabély rendelkezése alapjan az 6vodaszék egyetértési jogot gyakorolna, a sziil6i szervezet -
(kozdsség) véleményét ki kell kérni — a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérél és a
kéznevelési intézmények névhasznélatarél sz616 229/2012. (VIIL.28.) EMMI rendelet alapjan
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egyetértési jog:

o ha nem miikddik 6vodaszék, akkor egyetértési jog illeti meg a sziiléi szervezetet a pedagoglal

. programmal kapcsolatos tajékoztatdsaddsra vonatkoz6 szabalyozasa terén — a nevelési-oktatdsi

intézmények miikddésérdl és a kéznevelési intézmények névhasznalatardl széld 229/2012.
(VIIL.28.) EMMI rendelet alapjan

o minden anyagi teherrel jard elhatdrozasban

15. Az intézménv kiilsé kapcsolatai

Rendszeres kapcsolatot tart fenn az 6voda:
o A fenntartéval

Kapcsolattartd: Az intézményvezetd

Forméai: :

- . szbbeli tijékoztatasadas,

- {rasbeli beszdmolé adésa,

- egyeztetd targyaldson, értekezleten, gytilésen valé részvétel,

- afenntart 4ltal kiadott rendelkezés 4tvétele annak végrehajtasa céljabol,

- specidlis informécidszolgaltatds az intézmény pénziigyi- gazdalkodam valamint szakmai
tevékenységéhez kapcsolodoan

o A Fert6-t3 Altalanos Iskolaval :
Rendszeres kapesolattartds az alsés nevelékkel, kSlesonos latogatasok, értekezletek.
Kapesolattartd: Az intézményvezets és a csoportok 6véndi

o A Csaladsegit6 Szolgélattal
Rendszeres személyes kapcsolatban vagyunk.
Ertekezletre, rendezvényekre hivnak benniinket.
* Havonta latogatast tesz 6vodankban a kapcsolattarté
Alkalomszerti, aktudlis megbeszélések
Kapcesolattart6: a gyermekvédelmi felelds

o POK Gyér
Kapcesolattartd: Az intézményvezetd

- o Pedagodgiai Szakszolgalatokkal ‘
- Egységes Pedagégiai Szakszolgalati Kézpont, Sopron
- Tanulési Képességeket Vizsgalé Szakértsi Blzottsag, Gy6r
Kapcsolattartd: Az intézményvezetd

o Helyi civil szervezetekkel, alapltvanyokkal Hegyk6 Kozségért Egyesiilet, Fert6 - menti Sport
Egyesiilet, Pro Kulttra Alapityany, OTE Hegykd, Hegykd D1aksportjaert Alapitvany, Horvat
 Kisebbségi Onkorményzat, Fett8-menti Lovas Kiub
Kapcsolattart6: az 1ntezmenyvezeto
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16. Zar6 rendelkezések

16.1. Az intézményi m{ik6édés alapdokumentumai:
Alapité Okirat

Az 6voda helyi pedagbgiai programja
Tovabbképzési terv

Eves munkaterv

Jelen SZMSZ és annak mellékletei
Hazirend

* S 0 6 o0

16 2. Az alap‘ dokumentumok _elérhet8sége, t4jékoztatds kérése a Pedagbgiai Programmal
kapcsolatban ’ ‘
A Hézirend a hirdet6téblara kifliggesztve.

A Pedagégiai Program, az SZMSZ mindkét telepiilésen az: ovodavezetm irodaban Vannak (a hirdet
tablan ismertetni kell a dokumentumok elerhetoseget)

e asziilék elkérhetik, de az Gvodabol ki nem Vihc—:tik;

e az eclolvasasra helyet és iddt kell biztositani,
e azintézmény honlapjan is megtaldlhato.
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17. ZARADEK

Jelen SZMSZ csak a neveld testiilet elfogadasaval a Jelzett kozossegek egyeztetésével és a fenntartd
Jovahagyasaval lép életbe.

Az SZMSZ-ben foglalt rendelkezések megtartisa az 6voda valamennyi alkalmazottjara kotelezd,
megszegése esetén az dvodavezetd munkaltatdi jogkdrében intézkedhet.

Az intézmény eredményes és hatékony mukodesehez szitkséges . tovabbi rendelkezéseket 6nall6
szabélyzatok tartalmazzak.

Ezen szabélyzatok az intézményi SZMSZ mellékleti.

A mellékletben taldlhaté szabdlyzatok - mint 6vodavezetSi utasitisok - jelen SZMSZ véltoztatésa
nélkiil is médosithaték, amennyiben jogszabélyi elSirasok, belsé intézményi megfontolasok vagy az
mtezmeny felelds vezet6jének megitélése ezt sziikségesnek tartja.

1. AzSZMSZ érvényessége

Az SZMSZ 2017. szeptember 1.1¢ép hatalyba
Ervényességi ideje hatarozatlan

2. Az SZMSZ médositasa

Az esetleges torvényi elSirasok valtozasa esetén.
A mddositasra javaslatot tehet:
- 6vodavezetd
- nevelGtestiilet
- fenntart6

3. Az SZMSZ nyilvénosségra hozatala.
Az SZMSZ az 6vodabol nem Vlhetd el, betekintésre az irod4ban lehetdséget b1zt081tunk
1 példany a fenntartonal A

1-1 példény az évodakban talalhatd
Az intézmény honlapjén is k6zzétéve
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18. Legitimaciés zaradék

Az SZMSZ- t a nevelStestiilet v leneesssngssesmaesissasasesssesssr e sessesosFasessesorasesseseemr s -4n/én elfogadta
Az SZMSZ életbelépésének idGpontja: ....uversierieirienenrcereriereeresreeniesiesssseessssansens

Intézményvezets
................................................................... -4n/én  a szu101 kozdsség  képviseldivel  tartott .

megbeszelesen az SZMSZ ismertetésre kerllt, a véleményezési jogukkal élve a dokumentumban

- foglaltakkal egyetertettek

Aléiras
Zaradék: - :
Az SZMSZ-tafenntartd ... szam alatt jovahagyta.
' Alafrés
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El(’)'terjesztés a 4. napirendi ponthoz

Szandeknyllatkozat feladatellatasi szerzodes kotésérd] csaladi bolcsddét
miikodtets egyéni vallalkozoval

2018. december 31-ig az dnkormanyzatoknak biztositaniuk kell a bslcs6dei ellatas
valamelyik formajat. Egyel6re ez még nem kotelez6, bar az 6voda fert6homoki
tagintézményében eddig legfeljebb 5 fével miik6dé egységes. 6voda-bolessdei
csoport 2017. szeptember 1. napjaval megsztint, igy jelenleg nincs lehetSség a 2,5
évesnél kisebb gyermekek intézményi befogadésara. .

Onkorményzatunk, széndéka szerint a bolcs6dei ellatast a Kossuth utca 91. szém
alatti - az erre a célra elmalt év végén megvasarolt - ingatlanban kivéanja ellatni. Az
éptilet atépitésének tervezése folyamatban van, de egyel6re nem eldontott, hogy mini
bolcséde vagy csalddi boleséde alakithato-e ki benne. Az sem eldéntstt, hogy a
bolcséde - akar az 6vodai intézmény részeként - Snkorményzati fenntartasban, vagy
akér az épiiletet bérbe adva, maganvallalkozasban, az adott véllalkozassal kotott

feladatellatasi szerz6dés keretében lesz-e mtikodtetve.

Tamés Julianna hegykéi lakos mar korabban jelezte Onkormanyzatunk felé csaladi
bolcs6de  tizemeltetési  szandékat. Onkormanyzatunk Képvisel-testiilete
40/2017.(IV. 4.) hatérozataval nyilatkozatot fogalmazott meg arra vonatkozéan, hogy
szandékaban all feladatellatasi szerzédést kotni Tamas Jaliannaval a hegykéi
boles6dés kora gyermekek bolesédei ellatasanak b1zt031tasara, amennyiben nevezett,
egyéni véllalkozoként Hegyko6n csaladi boles6dét tizemeltet.

‘Tamés Julianna id6kozben megalakitotta véllalkozasat, és sajat, Hegyks, Viola u. 24.

szam alatti ingatlanat a bolcsédei tizemeltetés érdekében A4talakitotta. Jelenleg
folyamatban vana mﬁkodes1 engedély beszerzése.

- Tamas Julianna feladatellatdsi szerzédés kotésére vonatkozo kérelmét mellékeliiik,

amelyben mar konkrét osszegek is szerepelnek. Amennyiben a Képvisel6-testiilet
dontést hoz a tdmogatasi Osszegrél, a hatésagi engedély, kézhezvételét kovetSen
Kertil sor a részletes feladatellatasi szerzédés kidolgozasara és jovahagyas uténi
megkotesere '

A csaladi boles6de szakmai programjét elektronikusan, e-mail kildjiik meg.
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Hegyké Kozség Onkormanyzata ‘ Taméds Julianna  frkeec

Targy: Kérelem

Melléltek: Szakmai Program
véllalkozoi tev. bejegyzése
végzettségek

Tisztelt Polgarmester Ur!

‘A 2017, mércius 13.-4n, c¢salddi bolcséde létrehozasara tett szdndéknyilatkozatomat tovabbra
is fenntartom. Az abban vallat kotelezettségem, személyi és targyi feltételek megvalositasa
megtortént. Sajat tulajdont ingatlanomban — Viola utca 24. - a felujitasi munkalatok
befejezddtek. Térkoves autoparkold 4ll a sziilok rendg:]kezésére. Az udvaron is térké, a
fiivesités rovidesen megtorténik. A gyermekek - levegbztetése megoldott. A haz belil a
rendeltetési célnak megfelelden lett 4talakitva. Vilagos, esztétikus, a gyermekek igényeinek
megfelelben berendezett. - .

Vallalkozéi tevékenységem megkezdésének nyilvantartdsba vétele megtortént. A mitkddéshez
sziikséges okiratokat, igazolasokat beszereztem. A tevékenység szakhatosagl engedélyeztetése
folyamatban van.

2017. januar 1-én 1épett hatalyba a Gyvt. 94. § (3a) bekezdése, mely szerint, ha a bolcsddei
ellatasra az adott telepiilésen legalabb 6t gyermek tekintetében igény jelentkezik, vagy a
telepiilés - jogszabalyban meghatérozottak szerint megéllapitott - 3 év alatti lakosainak szdma
meghaladja a 40 fot, a telepiilési Gnkorményzat kdteles gondoskodni a gyermekek boles6del
ellatasardl a 42. § (2) bekezdése szerinti bolcsddei ellatast nytjto intézmények, szolgaltatasok
barmelyik form4janak biztositasaval, 6nalloan, tirsulasban vagy ellitdsi szerzédés utjan.

A hatélyos rendelkezés alapjén csak a tizezernél tobb lakossal rendelkez6 varosoknak kell
bolesbdét tizemeltetniiik, de a jovEben mindenhol kell majd ilyen 1ntezmenyt fenntartam ahol
legal4bb 6t gyermek utdn igénylik.

A Gyvt a bolcs6dei ellatas teriiletén harom ellata51 formét vezet be: az tgynevezett mini
bolesédét, munkahelyi boles6dét és esaladi bolesédét. A csa.ladl bolcsodeben maximum 5
gyermeket vallalhatok.

Ezért kérem a Tisztelt Onkorményzatot a feladat-ellatési szerz0dés megkdtéscre, tovabba,
hogy tamogassa az illetékességi 1eruleterol csaladi boles6débe beiratkozott gyermekek
ellatasat. '

AZ fizleti tervem szamitésai szerint, ahhoz, hogy az intézmény fenntarthatd, megfeleld
szinvonalon milk&dtethetd legyen, és a vallalkozasom kitermelje a koltségeket, raforditasokat
és munkabéremet, egy gyermek havi téritési dija Osszességében 95.000 Ft/hé-ban kertilt
megallapitasra. EbbSl a sziilék fizetnének 50.000 Ft-ot, és Onkorményzati témogatast
szeretnék 45.000 Ft-ot, amely a sziilok téritési dijabol keriilne levonasra.

Flegyhdi ¥ Gakermanyratd venn

OISR SUPIpUSER SR



Téjékozodtam mér miikodd csaladi bolesddékben fizetett téritési dijakrdl, pl. Sépronkévesdi '
Csaladi Bolcs6de 100.000 Ft/hé. :

Példaul Csomor Nagykozség Onkormanyzatanak Kepv1selo testiilete a csaladi boles6dével
- kotott feladat-ellatasi szerzédés alapjan gyermekenként 2.500 Ft/fo/nap, de maximum 50 000
Ft tamogatast nyujt havonta.

A felvehets 5 gyerekbél — az érdeklddésesek alapjan - nem val6szinG, hogy mind hegykéi
lakos lesz, mésrészt el6fordulhat tartés megbetegedés, kimaradés, tinnepi, szabadsagolasi
szlinet. Ennek kovetkeztében pl. ha 4tlagban 3 gyermeket tdmogatnak az illetdségi
terliletiikrdl, akkor az az Onkorményzatnak havi szinten maximum 135.000 Ft-jiba, éves
szinten 1.620.000 Ft-jaba keriil. Ezzel az Osszeggel kivaltja a a jogszabaly altal eldirt
kitelezettségét, amely joval kevesebb, mintha Onkorményzati fenntartdsban miikddtetne
boles6det. Réadasul a jogszabély éltal létrejott &tmeneti iddszakot, és az Onkormédnyzati
intézmény elkésziilésének idejét, ebben csalddi bolcsddei szervezeti forméban kozdsen
athidaljuk. : :

Hegyko, 2017. szeptember 5. — : , .
Nomay AU oruna
- Tamés Julianna
egyéni vallakozo



ElGterjesztés az 5. napirendi ponthoz

~ Tajékoztaté az Onkormanyzat gazdéilkodéasanak elsg félévi helyzetérdl; - az
Onkormanyzat 2017. évi koltségvetésérél sz616 3/2017. (IL. 23.) onkorméanyzati
rendelet moédositasa

A napirend keretében téjékoztatdst kivanunk adni az Onkorményzat els6 félévi
(tehat janius 30-ig teljestilt) kiadasairdl és bevételeirdl. A szoveges tdjékoztatot és a
koltségvetési tdbldkat mellékeljiik. ‘

Sziikséges a koltségvetési rendelet modositdsa is. A modosuld elSirdnyzatok
jeoyvzékét és a rendelet tervezetét, tovabba a kapcsolddo tablazatokat mellékeljiik.




Tajékoztatd Hegykd Kézség Onkormanyzata és intézvményei gazdalkoddasanak
2017. 1. féléves helyzetérdl ‘

Hegykd Kozség Onkormanyzata és intézményei (Hegykdi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal,
| Hegykéi Tindérrézsa Ovoda) 2017. I. féléves gazdélkodéasat &sszevontan bemutatd f6bb
Lo adatok a kovetkez6k szerint alakultak:.

A teljesiilt kiaddsok 6sszege 233 257 ezer forint volt az I. félévben, ami az el8irdnyzatokhoz
képest 43 szdzalékos teljesiilést jelent. A kiadasokon beliil

e aszemélyijellegl kiadasok és jarulékai Gsszege 77 859 ezer forint,

e adologi kiadasok 6sszege 48 195 ezer forint,

e aszocidlis jellegli timogatasok 6sszege 2 915 ezer forint,

e amiikodési céli tamogatasok dsszege 3 735 ezer forint,

® aberuhdzdsok &sszege 35 322 ezer forint,

o afeltjitasok Ssszege 4 330 ezer forint,

e afelhalmozasi célu kélcsondk, timogatdsok dsszege 53 900 ezer forint,

- e afinanszirozasi kiadasok dsszege 7 001 ezer forint volt.

A szocidlis jellegli tamogatasok 6sszegébdl 2 695 ezer forint volt a telepiilési tdmogatasok és
220 ezer forint a ,Bursa” tdmogatdsok sszege.

A miikddési céli tamogatasokbdl 803 ezer forint volt az allamhaztartason beliilre (orvosi
tigyelet finanszirozasdhoz, tarsuldsok fenntértésa’hoz, rendérség és katasztrofavédelem
jutalmazdsdhoz) nyujtott és 2 932 ezer forint a civil szervezetek részére (koltségvetésirendelet
| ~ szerint) biztositott tdmogatas.

Az I. félévben megvaldsulé beruhazasok a kévetkez8k voltak:

e 08/140 hrsz. ingatlan megvasarlasa 3 000 ezer forint,
e 237/1 hrsz. ingatlan utolsé \F/étellérrészlet elszamolasa 23 000 ezer forint,
e 08/158 hrsz. ingatlan megvasarlasa 1 730 ezer forint,
e 08/159 hrsz. ingatlan megvasarlasa 1 153 ezer forint,
‘ e 553, hrsz. vizbekétés 97 ezer forint, | _, ‘
e ASP bevezetéséhez kapcsolédé informatikai eszkdz6k beszerzése 2 598 ezer forint,
e flnyirétraktor beszerzése 1 725 ezer forint, '
e egyéb kisértéki( eszkdzok beszerzése 706 ezer forint,
e beruhdzasok éltalanos forgalmi addja 1 313 ezer forint.

A feldijitasi kiadasok a vizikozm(i vagyon fejlesztéséhez kapcsolddtak, melynek fedezetét a-Vizmiinek
bérbeadott vagyon bérleti dija biztositotta.



A felhalmozasi célu kélcs'ﬁnék, tamogatadsok az alabbiak szerint alakultak:

o FSCt részére nydjtott. kélcsdn 18 900 ezer forint,
e FSC részére nydjtott vissza nem téritendd, felhalmozési céli tdmogatds 25 000 ezer formt
e Si-Ra Termadl Kft. részére nyUjtott vissza nem téritendd, felhalmozdsi céli tdmogatds

" idegenforgalmi alapbdl 10 000 ezer forint.

A teljesiilt bevételek 6sszege (maradvéanyfelhasznaldssal egyiitt) 337 553 ezer fofint volt azl. félévben
ami az eldirdnyzatokhoz képest 62 szazalékos teljestilést Je!ent Maradvanyfelhasznalas nélkil a
bevételek teljesiilési aranya 46 szazalekos

A bevételeken belil

e  azéllamhaztartason beliilrdl szdrmazé mikddési tdmogatasok &sszege 111 064 ezer forint,
e a kodzhatalmi bevételek 6sszege 37 667 ezer forint, o

o am(ikodési bevételek Osszege 27 545 ezer forint,

e afelhalmozdsi céll 4tvett pénzeszkozok dsszege 690 ezer forint,

s azel6z6 évi kdltségvetési maradvany felhasznalas dsszege 160 587 ezer forint volt.

2017. 1. félévének végén Hegykd Kézség' C)nkorméhyzata és intézményei pénzeszkdzeinek dsszege.
100.400 ezer forint volt. '

Fentiek alapjan elmondhatd, hogy az Onkormanyzat és intézményei gazdalkoddsa kiegyensulyozott,
pénziigyi helyzete stabil.
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Modosulé elGiranyzatok jegyzéke ‘
az Onkormanyzat 2017. évi koltségvetésérdl szolé ... rendelet
Il. szamG moédositasahoz

El6z6 elGiranyzat: 538 107| ezer forint

Madositott eldiranyzat: [ 545 769] ezer forint -
vVéItozés (intézmény finanszirozas nélkil): - : ezer forint
Bevételek (ezer forintban). v
/Onkormanyzat/ B1. Miikddési célt tAmogatasok allamhaztartason bellilrdl 3876
/Orkermanyzat/ B23. Felhalm. c. kdlcsdn visszat. allamh. bellilrél (Hulladékg. Térs.)- 599
/Onkormanyzat/ B407. Altalanos forgalmi ad6 visszatérités A 2038
/Gnkormanyzat/ B65. Egyéb mukodes; céll atvett pénzeszkdzdk 459
(458 e Ft Vadasztarsasagtol kapott penzeszkoz 1 e Ft Vérésk. Al fel nem hasznalt tam. visszafiz.) A
/Onkormanyzat/ B75. Egyéb felnalmozasi céld atvett pénzeszkdzok 690
(350 e Ft lakascéli tam. visszafizetése, 340 e Ft kézmiifejl. hozzajarulas)
Osszes bevétel: 7 662
Kiadasok (ezer forintban):
{Onkormanyzat/ K506. Egyéb mUkédési c. tm. allamh. beliiire 2313
(Sopron - Fertdd Tarsulasok: 2 100 e Ft, Alpokalja- Fert6 Taj Vidékf. tam.: 30 e Ft, Kat.v.- Renddrség tam.: 183 e Ft)
* {Onkormanyzat/ K6&1. Immaterialis javak beszerzése (teleplilésképi arculati kézikdnyv) 1750
. 1Onkormanyzat/ K62. Ingatlanokon végzett beruhazas (Szt. Mihaly u. 237/1 hrsz. géz csatlakozas) 150
/Onkormanyzat/ KB62. Ingatlanokon végzett beruhazas (553. hrsz. Ingatian vizbekotése) 97
/Onkormanyzat/ K62, Ingatlanokon végzett beruhdzas (Patak u. - sportditdzd kozotti jarda épitése) 700
/Gnkormanyzat/ K64. Egyéb gépeken berendezéseken végzett beruhdzas (Téfigyels kamerak korszerlsitése) 102
. {Onkormanyzat/ K67. Beruhazasok altalanos forgalmi adéja (27%) 731 .
/Onkormanyzat/ K12. Megbizasi dij orvosi rendeld tetdszerkezetének karbantaﬂasahoz 406
"/Onkormanyzat/ K2. Megbizasi dij jaruléka ' 89
/Onkormanyzatl K512, Rakoczi SzOvetségnek nyujtott tAmogatas 100
/Onkorményzat/ K513. Céltartalékok (kdrnyezetvédelmi alap: + 90 e ft, palyazatl dnrész: 3 000 e Ft) 3090
{Gnkormanyzat/ K513 Altalanos tartalék -1 866
Osszes kiadas: 7 662



Hegyké Kozség 5nkormény2ata Képviselo-testiiletének
11/2017.(1X. ...) 6nkormanyzati rendelete

az Onkormanyzat 2017. évi kéltségvetésérél sz6163/2017.(1l. 23.) nkormdnyzati rendelet
modositasardl :

‘Hegyk8 Kozség Onkorményzatédnak Képviselc’a’—testﬁle’cé az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskdrében, az.Alaptdrvény 32. cikk
(1) bekezdés f) pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva a kdvetkezéket rendeli
el:

1. § Az Onkormanyzat 2017. évi koltségvetésérdl szdl6 3/2017.(11. 23.) dnkormanyzati
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. §-a-helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép: '

3. § A Képviseld-testiilet az Onkormanyzat és az intézmények egylittes, 2017. évi
koltségvetésének bevételi és kiadési f66sszegét 545 769 ezer Ft-ban; ezen belll

a) a felhalmozasi céld kiadast 173 442 ezer Ft-ban;
ebbdl:

- aberuhdzdsok dsszegét

a feltjitdsok 6sszegét

a felhalmozasi céli pénzeszkoz -

atadas Osszegét

b) a mlikddési céld bevételeket

c) a felhalmozasi céld bevételeket
d) a pénzmaradvdny felhasznalast
e) a mikadési céld kiaddsokat

ebbdl:

a személyi kiadasokat

a munkaaddkat terhel$ jarulékokat
és a szocidlis hozzajaruldsi adét

a dologi kiadasokat

az ellatottak pénzbeli juttatasait

az egyéb m(ikédési célu kiadasokat

f)a finanszirozasi c&lt kiaddsok kdzétt -

az allamhaztartason belili megeld-
legezések visszafizetését

g) a céltartalékot

h) az éltalénos tartalékot
allapitja meg.” : -
2.8§(1)A Rendelet megvaltozott 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.
(2)' A Rendelet megvaltozott 2. melléklete helyébe a 2. melléklet [ép.

(2) A Rendelet megvaltozott 3. melléklete helyébe a 3. mellékiet Iép.
(2) A Rendelet megvaltozott 4. melléklete helyébe a 4. melléklet [ép.

3. § Ez a rendelet a kihirdetése napjat kéveté napon |ép hatdlyba.

50 583 ezer Ft-ban;
45 912 ezer Ft-ban;

76 947 ezer Ft-ban;
370 197 ezer Ft-ban;

14 984 ezer Ft-ban;
160 588 ezer Ft-ban;
318 447 ezer Ft-ban;

139 871 ezer Ft-ban;

34 482 ezer Ft-ban;
126 359 ezer Ft-ban;
5 600 ezer Ft—ban;
12 135:ezer Ft-ban;

7 001 ezer Ft-ban;
6 358 ezer Ft-ban;
40 521 ezer Ft-ban



Hegykd, 2017. szeptember 14.

Szigethi Istvan

polgdrmester
A rendelet kihirdetve:

Hegykd,.2017. szeptember ...

dr. Jakab Zsolt
jegyz0

 dr. Jakab Zsolt

jegyzd
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Miik6dési és felhalmozasi cél bevételek- kiadasok mérlege

(adatok ezer forintban) .

Megnevezés 2017. €v! Megnevezés 2o17. vl

; elGiranyzat elGirdnyzat
| . |Miikédési céla bevételek . v Mikodési célu kiaddasok '

3 Mik.c. tém. dllamh. beliilrsl 213 673 |Személyi juttatdsok 139 871

Kdézhatalmi bevételek : 88 857 |Munkaaddkat terh. jarulékok : 34482

i Mikddési bevételek , 67208 |Dologi kiad4sok 126 359

: Mikodési ¢. dtvett pénzeszkézok 459 |Elldtottak pénzb. juttatdsai 5600

L Egyéb miik. c. kiaddsok . : 12135

' : Finanszirozési kiadasok . 7 001

Felhalmozdsi célti bevételek . Felhalmozasi célt kiaddsok

Felhalm.c. tam. dllamh. beliilrél © 599 [|Beruhdzdsok . : 50 583

Felhalm.c. dtvett pénzeszkdzok - 6985 -{Feldjitdsok : . 45 912

Felhalmozdsi célt bevételek v 7400 {Egyéb felh. céli kiaddsok 76 947

Koltségvetési maradvany igényb. 160 588 JCéltartalékok _ 6358
' Altaldnos tartalék 40 521




El6terjesztés a 6. napirendi ponthoz

Egyuttmukode51 megallapodas jovahagyasa szallodaberuhazas megva1031tasara
g (zdrt illésre ]avasolt) :

A széllodai projekt céljara biztositando telek ingatlan kialakitasara és értékesitésére,
valamint konkrétan a beruhdzasra vonatkozé6 egyiittmi(ikddési megallapodas a
januarban jovdhagyotthoz (de ald nem irthoz) képest jelentésen moédosult. A
megéllapodés, beruhazokkal jiniusban egyeztetett tervezetét a Képvisel6-testiilet
tagjai korabban kézhez kapték. Jelenleg ennek a tervezetnek a moédositdsa is
egyeztetés alatt 4ll. Szandékaink szerint az tilésig ki tudjuk kiildeni a ,végleges”
tervezetet és a megallapodédshoz kapcsol6dé letéti szerzédés tervezetét.

>

ElGterjesztés a 7. napirendi ponthoz
Dontés telekalakitasi eljarasok meginditasarol |
A HESZ moédositasarol sz616 rendelet augusztusi megalkotasaval lehetéve valt

- " alakételek-kialakitasi- és
- aszallodai célu

-ingatlanok kialakitdsa érdekében sziikséges elsé 1épés, a telekalakitasi eljarasok

meginditasa.

Ennek érdekében els6dleges feladat a telekalakitési véazrajzok elkészitése. Fnnek
sorén figyelembe kell venni a :

- az egyben kezelhet telekalakitasi titemeket,

- afokozatossigot,

- a gazdasagosan kozmtivesithetd telektomboket és

- akialakul6 telkek belteriiletbe vonhat6sagat.

A telekalakitést két eljarasban tart]uk kezelhet6nek:
- egyik telekalakitas a lakotelekkialakitas els6 iitemére vonatkozna,
- a miasik telekalakitds a szallodai célt ingatlan kialakitasara iranyulna
figyelemmel arra, hogy a belteriiletbe vonas erdekeben ennek a teleknek is
legen belteriileti kapcsolata

A telekalakitési vézrajzokat az tilésen terjesztjiik el.



A e e e e e

Eléterj esztés a 8. napirendi ponthoz

Déntés az Iskola utca, Jokai utca és Szent Mihaly utca Gtburkolatanak felajitasara
kotott kivitelezési hataridé modositasarol

A Képvisel6-testiilet 90/2017.(VI. 15.) hatdrozataval dontstt az Iskola utca 538 hrsz-t
szakasza, a Jokai utca 519 hrsz-u szakasza és a Szent Mihaly utca 224/2 és 224/4
hrsz-t, tovabba 281/1 és 281/2 hrsz-a (az Gn. kiskoz szakaszat is tartalmazo)
Utburkolat feltjitds kivitelezésének ajanlattételi eljarasarol. Ebben - teljesitési
hatdridéként a 2017. jalius 24. és 2017. augusztus 31. kozottl id6tartam kertilt
meghatarozasra.

Az eljarast - a felteteleket véllalva - az Er6ss Ut KEt. nyerte, akivel a felhlvasban,
szerepl6 teljesitési hatéridére kotottilk meg a 22771841 Pt + 27% AFA Osszegli .
vallalkozési szerz6dést. Késedelmes teljesités esetére a szerz6désben a nett6 vallalasi
&r 0,5 %-a/késedelmes nap (113 859 Ft/ nap) Osszegli kotbeért kotottiink ki., amelynek
fels6 hatara anetto ajanlati ar 20%-a

A munkateriilet 4tadasara augusztus 5-én kerdilt sor.

A véllalkoz6 2017. jalius 29-én kelt levelében a tel]e51te51 hatarid¢, és erre tekmtet’cel a
szerz6dés moédositésat kezdemenyezte

Mellékeliﬁlc az Fross Ut Kft. Ievelét.




EROSS 0T Kereskedelmi és Szolgaltato Kft
3373 Beseny6telek, Uttord u.8. Tel: 06 20/ 234-4436, Fax: 06 36/ 441-373
: e-mail: ergss.robert@t-online. hu,www. erossut.hu

web:iwww.erossut.hu

Hegyké Kozség Onkormanyzat

9434 Hegyké

Iskolaut 1.

- Dr. Jakab Zsolt JegyzS Ur Részére!

Szerzédésmodositasi kérelem -

A 2017. julius 18 —4n kelt szerzodésmlkre hivatkozva,eziton szeretncm kerm a szerzodesben foglalt
befejezési teIJ esitési hatando modositésat.

Indoklés: Az aszfaltbedolgozd ﬁmserunk muszakl probléméj a,j awtasa elérelathatélag 15 napot vesz'
igénybe.Ezaltal az aszfaltbedolgozést nem tudjuk idében teljesiteni. Az elékészitési munkdlatok
folyamatosan haladnak. . '
Az Losztalya mmoséget szem elbtt tartva keljuk a teljesitési hatando 2017. szeptember 30- éra t01téné
modos1tasat

- Flbre is kdszondm! -

Beseny6telek,2017.augusztus 28. |

Tisztelettel:




El(’iterjesztés a 9‘."napi1_'endi ponthoz

A B-33 katasztem ]elu (Gj) termalkat bérleti szerzodesenek modositasa

A 2013-ban onkorményzati beruhézésban létesitett B-33 kataszteri jelt (dj) termalkit

2014-ben megkotott bérleti szerz6dése szerint ,a bérlet 15 éves hatdirozott idbtartamii,

- amely a hévizlkitra az illetékes hato’scig dltal kiadott vizjogi tizemeltetési engedély jogerdre

emelkedését kivetd hénap elsd napjin kezdédik és 15 év elteltet kévetden, azonos honap azonos
napjit megelozo napig tart”. ' ‘

A szerzé6dés azt. feltételezte, hogy a kat 2014-ben megkapja a vizjogi iizemeltetési
engedélyt. Ez elmaradt, mivel ennek a kutnak a vizjogi tizemeltetési engedélyezése
egyiitt lett kezelve (egyiitt kellett kezelni) a hegykéi terméalfirds @j vizjogi -
tizemeltetési engedélyének kiaddsadval. Ez a hosszadalmas eljaras 2016. végén
fejez6dott be, amikor is december 18-4n emelkedett jogerére a vizjogi lizemeltetési
engedely |

Mindez érinti a 15 évre megéllapitott 10 millié Ft + AFA Osszegli bérleti dij
megfizetésének iitemezését, amely javaslatunk szerint az aldbbiak szerint alakuljon
(athtzvaa ]elenlegl szoveg):

»Bérld a bérleti dijat Ot egyenld részletben kiteles megfizetni, a Bérbeado dltal kibocsdtott

szdmla alapjin, az aldbbi iitemezéssel:

a) 2.000.000- Ft + AFA azaz Ketfomzllzo formt + AFA osszeget 29%4— 2017
okiober 31. nap]mg : ‘

b) 2 000. 000 Ft + AFA azaz Kettomzllzo formt + AFA osszeget 2915— 2018
oktober 31. napjiig;

¢) 2.000.000,- Ft + AFA azaz Kettémillid forint + AFA. osszeget 2016: 2019.
oktober 31. napjdig;

d) 2.000.000- Ft + AFA azaz Kettémillis forint + APA osszeget 29%7— 2020.
oktober 31. napjdig;

e) 2.000.000,- Ft + AFA azaz Kettomillio forint + AFA dsszeget 2018, 2021.
okfober 31. napjdig.”



ElGterjesztés a 10. napirendi ponthoz

A 202/5 hrsz-t ingatlan (,kiils6” kemping) bérleti szerz6désének moédositasa

A Képvisel6-testiilet 95/2014.(X1. 27.) hatérozatdban dontdtt az dtmeneti hasznositas
érdekében az ingatlan-nyilvéantartdsban a hegykéi 202/5 hrsz-t ingatlan (volt Termél
Kemping) tertiletének bérbeadasarél a Sa-Ra TERMAL Kft. részére, kemping
tizemeltetés céljara. A bérleti dij osszege 500 ezer Ft + Afa /év osszegben keriilt
megallapitasra. A bérlet 2014. december 1-én kezdédott és 2017. november 30.
napjaig tart. A Képvisel6-testiilet kikotott egy olyan feltételt is, hogy a bérleti
szerzédést az Onkorményzat - kértalanitas nélkiil - a hatarozott idétartam elteltét
megel6zben is megsziintetheti, amennyiben az ingatlan a Wenergia Kft. (székhely:
9437 Hegyko, Kossuth u. 72-74.) 4ltal tervezett, és az Onkormanyzat altal megismert
turisztikai célt beruhdzés megvalositdsdhoz (megkezdéséhez) sziikséges. Erre a
beruhédzésra azéta nem keriilt sor, igy a szerzodes kitolti eredetileg kitlizott 3 éves
id6tartamat. - '

Javasoljuk a szerzé’)dés id6tartamat tovabbi, hatarozott idére meghosszabbitani.

Eléterjesztés a 11. napirendi ponthoz
A sport vendéglat6 tizlethelyiség bérleti szerz6désének modositasa
Kelemen Gabor egyéni vallalkozéval 2017. janius 22-én kotottik meg az gj
sportoltoz épiiletegytittesben kialakitdsra kertilt vendéglato tizlethelyiségre a bérleti

‘szerzOdést.

A szerz6dés szerint a hatarozott idStartamt bérlet 2017. ]uhus 15. napjan kezdodlk és
- 2022. janius 30. napjat kovetben szlinik meg.

A vallalkozé a Sport Biifére 2017. jalius 17-én kapott mtikddési engedélyt. A
vendéglaté tizlet ezt kovetSen ténylegesen augusztus 2-an nyitott meg.

javasoljuk, hogy a bérlet id6tartama kertiljon moédositasra 2017. augusztus 1. napjara.



ElGterjesztés a 12. napiréhdi ponthoz

Dontés palyazat kiirasarol a Pet6fi u. 3. szam alatti onkorméanyzati ingatlan
'(élelmiszeriizlet) bérbeadasara

2017. december 31. napjéval szinik meg a hegykd&i 269 hrsz alatt felvett ingatlanon .

l1évé Hegykd, Pet6fi u. 3. szam alatt talalhato 183 m2 alapteriiletti énkormanyzati
épiilet (élelmiszerbolt) bérleti szerzédése.

A bérl6 kivalasztaséra javasoljuk palyézat kifrasat.

A 2012. évihez hasonld feltételeket tartalmazo palvazatl felhivast és palyazati

ismertet6t mellekehuk A palyézat lehet nyilvanos, de lehet akér meghivasos is.




"Petbfi u. 3. szamii kereskedelmi iizlethelyiség

Palyazati felhlvas
a Hegyko Petéfi utca 3. szam alatti kereskedelmi uzlethelylseg hatarozott ldotartamra
: - 52010 bérbeadasara

Hegyké Kozség Onkormanyzata pélyézatot hirdet az ingatlan-nyilvantartashan a hegykéi 269 hrsz. alatt
felvett, a valésagban Hegykén, a Petdfi u. 3. szdm alatt talalhat6 épiilet és az abban 1évé Uzlethelyiség
élelmiszer kereskedelmi (izlet céljara torténd bérbeadasara.

A pélyazaton valo részvétel feltételei:

- pélyazati adatlap kitéltése;

- palyazati letéti dij befizetésének banki igazolasa;

- az alairds hitelességét igazold oklrat (aléirési cimpéldany) masolatanak benyujtasa (gazdasagi
tarsasag esetén);

= 30 napnal nem régebbi hiteles cegklvonat (gazdasagi tarsasag eseten)

- vallalkozéi igazolvany hiteles mésolata (egyéni vallalkozé esetén);

- a jelen palyazati felhivas, valamint az ennek részét képez6 pélyazati ismertetében-, tovabba a

bérleti szerzédés tervezetben foglalt feltételek elfogadasa.

A palyazatok beérkezesi hatérideje: 2017. november..... (....) 15.00 éra.

A pélyazatokat- zart boritékban a kévetkezd cimre kel feladni postai uton ajanlottan vagy szemelyesen
leadni: Hegyké Kozség Onkormanyzata 9437 Hegyks, Iskola u. 1. A boritékon fel kell tiintetni ,Bérleti jog
palyazat — Petdfi u. 3. szamu kereskedelmi Uzlethelyiség’. : :

A palyazatok bontasara 2017. november ...-én (...) 15.00 rakor kerill sor Hegykd Kézség Onkormanyzata
hivatali épliletének targyald termében (cime: 9437 Hegykd, Iskola u. 1.).

A palyazat eredményérdl az Onkormanyzat a bontastol szamitott 8 munkanapon beliil irasban értesiti az
ajanlatteviket.

A palyéazat nyertese az a palyazo, aki a havi bérleti dij Gsszegére a legmagasabb ajanlatot teszi. Havi bérleti
dijkent 200 000,- Ft + AFA azaz Kettdszazezer forint + AFA 0sszegnél kevesebb Gsszegre nem lehet
ajanlatot tenni (minimum bérleti dij).

Bérlet iddtartama 5 év hatarozott id6tartam.

A pélyazaton torténd részvételhez 1524 000,- Ft letéti dijat kell fizetni, amely az altalanos forgalmi adot is
tartalmazé minimum bérleti dij hat havi dsszegének felel meg. A palyazati letéti dij Ssszegét a nyertes
palyazé esetében az dvadéki dij (kaucio) Gsszegébe be kell szamitani, eredménytelen: palyazat esetén 8
munkanapon bellil visszautaldsra kerll. A nyertes palyazé legkésdbb a bérleti szerz6dés alairasaig kaucio
alapitasa érdekeben a palyazati leteti dij Gsszegeét k|egeszm a palyazataban ajanlott hat havi bérleti dij AFA-
val nvelt dsszegére. _ .

A pélyazati eljéras részletes, itt meg nem hatarozott egyéb kételezd érvényi feltételeit palyazati ismertetd
allapitja meg. A palyazati ismertet6 és a palyazati adatlap az Onkormanyzat hivatalaban vehet &t.

Az Onkormanyzat fenntartia - a jogot, hogy a palyazatl eljarast indokolas nélkil eredménytelennek
nyilvanitsa.

Hegykd, 2017. szeptember 14.

Hegykd Kozség Onkormanyzata



Pettfi u. 3. szam(l kereskedelmi izlethelyiség

PALYAZATI ISMERTETO

a Hegyko Pet6fi utca 3. szam alatti kereskedelmi iizlethelyiség hatarozott ldotartamra

52016 bérbeadasara

Hegykd Kozség Onkormanyzata palyézatot hirdet az ingatlan-nyilvantartasban a hegykdi 269 hrsz. alatt felvett,
a valésagban Hegykdn, a Petéfi u. 3. szam alatt talalhato épiilet és az abban 1évé iizlethelyiség elelmlszer
kereskedelmi izlet céljara torténd bérbeadasara.

A bérleti szerz(idés idétartama 2018. januar 1-én kezdédik, amennyiben az (izlethelyiség jelenlegi bérlgje részt
vesz a palyazaton és elnyeri azt. Amennyiben jelen palyazatot nem az lizlethelyiség jelenlegi bérlGje nyeri el, a
bérleti szerzGdés kezdé idGpontja a birtokbavételi és birtokbaadasi eljarasra tekintettel kozosen megallapithatd
legkorabbi idépont, de legfeljebb 2018. februar 1.

A palyazat lebonyolitasaban a palyazati felhivasban és a jelen palyazati ismertetében meghatérozott
feltételek iranyaddak. :

Altalanos feltételek:

a palyazaton a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI torvény szerint atlathaté szervezetnek '
mindstl6, olyan jogi személyiséggel rendelkez6 gazdasagi tarsasag, vagy egyéni vallalkozo vehet
részt, aki a bérleti szerz6désben vallalja, hogy az Uzlethelyiség hasznositaséban - vele kdzvetlen
vagy kozvetett médon jogviszonyban allé harmadik félként - kizarolag termeszetes személyek vagy
atlathato szervezetek vesznek részt;

a palyazaton valo részvetel feltétele a palyazati adatlap kitGltese és csatolasa, a palyazatl letéti dij

* el6zetes 4tutalasa Hegyké Kézség Onkormanyzata 12094318 00377739-00100001 szamu

szamlajara ,Palyazati letéti dij” megjeldléssel;

gazdasagi tarsasag palyazata esetén 30 napnal nem régebbi cégkivonat, és az alalras hltelesseget
igazold okirat (alairasi.cimpeldany) csatolasa;

egyeni vallalkozé esetén vallalkozéi igazolvany hiteles mésolatanak csatolasa.

A palyazatok tovabbi feltételei:

az ajanlati ar nem lehet alacsonyabb, mint a palyézati felhlvasban leirt minimum bérleti dij;

a palyazé véllalja a jelen palyazati ismertetd mellékletét képezd bérleti szerz6dés tervezetben
foglalt feltételeket és a szerzédéskotést;

a pélyazat nyertese a bérleti szerzddés megkoteseig koteles a letéti dijként az Onkormanyzat
részére atutalt 6sszeget kiegésziteni az ajanlataban szereplé bérleti dij altalanos forgalmi adéval
ndvelt, haromhavi sszegére, amely a bérleti szerzGdés megkotésével dvadékka (kaucio) alakul;

az Onkormanyzat az lizlethelyiség jelenlegi bérlgjének elé-bérleti jogot biztosit, amely azt jelenti,
hogy két- vagy tdbb azonos, legmagasabb Osszegii ajanlat esetén az Onkormanyzat az
lizlethelyiség jelenlegi berljét valasztia ki a palyazat nyertesenek, feltéve, ha a jelenlegi berl§

szerepel a legmagasabb 0sszegli ajanlatot tevé palyazok kozott.

Ajanlati ar alatt a 2018. évi havi bérleti dijat kell érten. A bérleti dl] 2019. januér 1-t8l, és azt kdvetden
minden év Januar 1-16] az el6z6 gazdasagi évre a KSH altal kozzetett inflacis rataval novekszik.

A palyazat elfogadasanak alapfeltétele:

a palyazati adatlap pontos és hiteles kitoltése, (cégszer() alairasa;
a letéti dij befizetése banki atutaléssal és ennek igazolasa a palyazat hataridejének lejartaig.



Az Onkormanyzat a letéti dijat a palyazat visszavonasa, az ajanlatok érvénytelenségének megallapitasa,
valamint a palyazatok elbiralasa utan, az errdl sz6ld értesités kozlésétdl szamitott 8 munkanapon belil
visszautalja a palyazonak. Nem jar vissza a letéti dij annak a pélyazénak, aki
- apalyazatot megnyeri és ezért a letéti dij dsszegét az 6vadéki dijba be kell szamitani;
- ajanlatat az ajanlati kotottség idtartama alatt visszavonja; -
- abérleti szerzodest a jelen palyazati ismertetdben meghatarozott hataridében neki felrohatdan nem
kéti meg.

A palyazé ajanlatdhoz kétve marad (ajanlati kitottség). Az ajanlati kotottség a bérleti szerzédés
megkotésére jelen palyazati ismertetSben meghatarozott hatéridében &ll fenn (ajanlatl kotottseg
Idotan,‘ama)

A bérleti szerz6dés megkotésének hatarideje: 2017. december ... 10.00 6ra.

A benyUjtott palyazatnak a kdvetkezéket kell tartalmazma (a palyazat formai kovetelmenyel)
- kitditott palyazati adatlap,
- palyazati letéti dij befizetésének banki |gazolasa
- . az alairas hitelességet igazol6 okirat (alairasi cimpéldany) masolatanak benylijtasa (gazdasagi tarsasag
esetén);
- 30 napnal nem régebbi hiteles: cegklvonat (gazdasagl tarsasag esetén);
- vallalkoz6i igazolvany hiteles masolata (egyéni vallalkozé esetén).

A pélyazat benyUjtasanak elonrasal
- a palyazatot lezart boritékban kel feladni postai (ton ajanlottan, vagy szemelyesen leadni Hegyké
Kozség Onkormanyzata 9437 Hegyk, Iskola u. 1. cimére. Személyes atadas esetén az Onkormanyzat
errdl atvételi elismervényt ad ki. A boritékon fel kell tiintetni ,Bérleti jog palyazat — Petdfi u. 3. szami
~ kereskedelmi iizlethelyiség’. A palyazatnak legkésébb 2012, november 29. (cstitdrtok) 15.00 oréig be .
" kell érkeznie.

- a letéti dij dsszegének a palyazat bontasanak idépontjaig be kell érkeznie a megadott
bankszamlara, azaz szabalyszer(i teljesitésnek az tekinthetd, ha a palyazat bontasanak napjan a

telies osszeget a megadott szamlan a szamlavezet§ jovairja

Hegykd, 2017. szeptember 14.

Hegyké Kézség Onkorméanyzata

Melléklet:
- pélyazati adatlap;
- bérleti szerz6dés tervezet.



El(’iterj‘es_ztés a 14. napirendi ponthoz

Az Orlgo-Santa Epit6 Zrt. HESZ modositasi kérelmének elblralasa, dontés
tervezési megbizas adasarol .

Az QOrigo-Sénta Epit6 Zrt. kérelmét és a modositds koltségét tartalmazé arajanlatot
mellékeljiik. '
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Tisztelt Jegyzé Url

Azzal a kéréssel fordutunk Onhdz, hogy mivel a Hegykd, FUrdd utca 803/52 hrsz. alatt
taldlhats, az Origo-Santa’ Epl’ro Zrt. tulajdondban 1&vé tervezéssel érintett telken, a Helyi EpITeSI
Szdbdlyzat médositésat kovetden (,VI" dvezetbe vald atsorolds) az épitménymagassdgot 5
m-ben (saroktelek esetén 6 m) maximalizdltdk, és megiatdsunk szerint ez a tervezési korlatok
mellett a telepUlésképi 6sszhangot is nego’rlvcm befolydsolja, szeretnénk kérelmezni a Helyi
Epftési Szabdlyzat médositésat, melynek értelmében ezen ingatlanra, valamint a 803/49-es

~ helyrajzi szdmu.telekre vonatkozdlag (melyek a Natura Vita Residence éplletegyUttes részeit

képezk) az épitménymagassag hatdrat !egalobb (az el6z6 szabolyozas szerinti) 7,5 m-re
emelnl sziveskedjenek!

Kelt. Sopron, 2017.07.20.

ORIGO-SANTA EPITO ZRT.
9400 Sopron, Gyori 0t 32.
Tel.: 99/511 540 Fax; 99/513 549

AdoszapTrg03373-2-08
—k__

Sér]’rd Lészw
) ORIGO—SANTA EPITO ZRT.
' Epittetd




5T EPITESZETI ES VAROSFEJLESZTESI KFT.
Y CIM: 7635 PECS, DONATUSI UT 61, TEL.: +3630-271-5010 E-MAIL:3TERVKFT@GMAIL.COM

AJANLAT

Hegyké Kbzség teleplilésrendezési eszkdzeinek moédositasara

1. Ajanlattevé adatai

5T Epitészeti és Varosfejlesztési Kft.

7635 Pécs, Donatusi ut 61. : g

Tel.: 30/271-5010 ) 7 .
e-mail: Stervkft@gmail.com : '

Képviseli: dr. Kovacs Péter ligyvezetd, teleplléstervezé

2. Ajanlat targya

:Hegyké kézség telepllésrendezési eszkozeinek médositdsa, a 803/49 - /53 hrsz.

ingatlanokat magaban foglalé teriiletegységre vonatkozéan. A madositas célja a tdmbben
mar megvaldsult fejlesztések azonos épitménymagassaggal valdé folytatasanak lehetévé
tetele, a még be nem épitett ingatlanokon. :

3. Ajanlati ar

A médositasok tervezési dija 6sszesen: 210.000.- Ft + AFA, azaz kétszaztizezer + AFA.

Az gjanlati ar tartalmazza a médositashoz szilkséges szakagi (sziikség szerinti kozlekedés,
kézm(, kornyezetvédelem, természetvédelem, Grokségvédelem, terletrendezési
Osszefliggések) munkarészeket is.

4. Hatarid6k

A modositasi. szandékok tartalmanak ismeretében a méaositést egyszerisitett eljarasként -
lehet lefolytatni (314/2012 (XI. 8.) Korm. rendelet 32.§ alapjan). Ez alapjan a varhato
hataridék: . _ :

Véleményezési dokumentacié szallitasanak hatérideje: :
' szerz6déskotéstsl szamitott szamitott 21 nap.

Zar6 véleményezési dokumentacié szallitasanak hatarideje:
véleményezési szakaszban beérkezett allamigazgatési szervek leveleinek kézhezvételétdl
szamitott 15 nap.

5T EPITESZETI ES VAROSFEJLESZTESI KFT.



5T EPITESZETI ES VAROSFEJLESZTES! KFT.
. CIM: 7635 PECS, DONATUSI UT 61, TEL.: #3630-271-5010 E-MAIL:STERVKFT@GMAIL.COM

5. Modositasi eljaras

Ajanlatunk a hatalyos telepulésrendezési eszkdzoknek, a teleplilésfejlesztési koncepciéral,
az integralt teleplilésfejlesztési stratégiardl és a telepilésrendezési eszkézékrél, valamint
egyes telepllésrendezési sajatos jogintezményekrél sz616 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet _
45.§ (2) a) pontja szerinti tartalommal, egyszerUsitett eljarasban térténd moédositasara
vonatkozik. »

6. Médositas tartalma

Az érintett Vt Svezet a telepiilésen tdbb, eltérs helyen eléfordul. Ez alapjan el6zetesen a
modositas javasolt megoldasa, az érintett témbre vonatkozéan Uj Vt 6vezet kialakitasa.

7. Szolgaltatandé adatok

"Pécs, 2017. SZeptember 7. .

A tervezési munkahoz szikséges minden adatot (tervezési program, hatalyos
teleplilésrendezési eszkdzok, telepllésfejlesztési dokumentumok, &agazati koncepciok),
valamint a tervezési alaptérképet megrendeld szerzédéskotéssel egyidében
rendelkezéslinkre bocsatja.

Dr. Kovacs Péter .

teleplilésmérndk

5T Epitészeti és Varosfejlesztési Kit.
tgyvezetd

5T EPITESZET!I ES VAROSFEJLESZTESI KFT.



'ElGterjesztés a 15. napirendi ponthoz

A civil szervezetek altal 2017. év mésodik félévben benydGjtott palyazatok
elbiralasa '

A civil szervezetek tdmogatdsdra Kkiirt el6iranyzatra a Hegyk6i Szent-Mihaly-
templom Kérusa adott be palyazatot. A palyazatot mellékeljiik.

A még rendelkezésre 4ll6 forras 150.000 Ft. A tdmogatési igény szintén 150 000 Ft.
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. . Palydzé cime (székhelye):

Palyazati adatlap’ | ket v s
Y P | W63 ,/)@24”,
f, Aeliéklet % LEiGadd: s
1. Pdlydz6 megnevezése: Szent Mihaly Temyblom Korusa,a% HegykéS 2
12 9437, Hegykd, Jokai u. 52.

3. Kapcsolattartd neve: Bak Lilla

4: Cime: 9437, Hegykd, Jokai u.52.

5. Telefonszdma: 99/ 377-051

‘ 20/ 446-3669

6. E-mail cime: 7
bak.lilla@freemail.hu

7. Pélydzatcime: A Szent Mihaly templom kérusanak
anyagi tdmogatdsa

8. lgényelt tdmogatas Osszege Ft-ban: 150.000, -Ft

9. Megvaldsftdshoz  biztositott -onrész

- Osszege Ft-ban: 7.300 Ft
(illetve az 5 férfi ing kdltsége)

10. Tdmogatni kivant konkrét cél bemutatdsa:

Szeretnénk kb. 10 éve vésarolt fehér énekkari egyen- bluzunkat lecserélni.

Indoklas:

‘Az évek sordn tobben ,kin6tték” ezt a ruhadarabot, kissé elhasznalodott az anyaga,
illetve csatlakoztak énekkarunkhoz uj tagok is.

Résziikre a bliiz mellé szeretnénk megvarratni énekkari fekete egyen-szoknyankat is.

A 14 n6i bltiz és 4 szoknya koltsége 150.820 Ft- lenne. A férfiak részére (j inget
vasdrolndnk (5 fekete inget), melyet a kérus 6nerébdl finanszirozna.

llletve masolSpapir és genoterm vasarlasa is sziikségessé valt ( 6.480 Ft ),
melyet szintén 6nerdbdl finansziroznank.

Koltségvetés: 150.820, Ft ( egyenruhéra) + 6480, Ft ( ir6szerre )= 157.300 Ft

' elektronikusan kitéltendd



1. A pdélydzattal = érintett koézfeladat - megjeldlése (a Magyarorszag helyi
~ 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. tdrvény 13. § (1) bekezdése szerint). '

A pélyazattal érintett kdzfeladat a 7. szadmu, kulturdlis szolgaltatds, el6add-mlivészeti
szervezet tdmogatdsa, a kulturdlis 6rokség helyi védelme; a helyi kozmivel6dési
tevékenység tdmogatasa;

12. A szervezet miikddésének, rendezvenyemek taglétszamanak bemutatdsa (ennek
soran térjen ki
- a szervezet dltal elldtott tevékenységgel érintett szemé[yek létszamara;
- a szervezet kozségi rendezvényeken torténd szerepvé[‘laléséra;
- a szervezet rendezvényeinek, programjainak szamara:

Tobb mint két évtizede alakult még kérusunk. Jelenleg 19 tagja van. Célu'nk, kdzséglink
egyhdzi énekes hagyomanyainak apoldsa, megbrzése és megujitdsa. Szinte minden
nagyobb egyhazi innepen bekapcsolddunk a liturgidba énekes szolgélatunkkal.

| AkOzség hatdrain kiviil is szivesen [épiink fel, tobb kérussal is barati kapcsolatot dpolunk.

Néhany idei szereplésiink: .
- énekeltiink Balfon, a helyi dalarda &ltal szervezett koncerten (korustala!kozon)
- GyOrben, Szent LaszI6 kirdly innepén a szentmisén, a kdrmdneten és a
kora esti hangversenyen,
- augusztus 20-an, Hegykdn, :
- esklivékon, gitaros miséken és egyéb egyhazi unnepeken, pl. bérmalkozaskor.

Hegykd, 2017. 08. 28,

/Ji oJL L)slzc_—\

a palydzd képviselGjének alairdsa

‘Csatolandd mellékletek:

a) a civil szervezet létesitd okiratanak masolata;

b) a civil szervezet birésdgi bejegyzésének 30 napndl nem régebbi lgazolasa,

c) jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet esetén a képvisel e jogosultsagdra
vonatkozd teljes bizonyité erejli maganokiratba foglalt nyllatkozata, '

d) akoztartozas mentességrol szold nyilatkozat;

e) atdmogatandd tevékenység pénziigyi tervét (koltsegvetes),

f) Osszeférhetetlenségi nyilatkozat;

g) kbzzétételi kérelem;

h) az adatlapot tartalmazé CD/DVD.




ElSterjesztés a 16. napirendi ponthoz

Dontés a Gorbehalmi Banyaszati Hagyomanyapolé Egyesiilet tamogatasarol

A brennbergi egyestiletet kordbban is timogatta mér az Onkormanyzat. Kérelmiiket
mellékeljik. -
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TISZTELT TAMOGATONK, SEGITONK !

A Gorbehalmi Banydszati Hagyomanydpold Egyesiﬂet orommel tudatja, hogy
2017. szeptember 2.-dn szombaton, tinnepeljikk gylijteményiink megnyitasdnak
8. évfordulojat!

Mint minden évben idén is szeretnénk bé&viteni lehet8ségeinket, hogy minél
tobbet tudjunk tenni hagyomanyaink 4poldsaért.

A nemes cél érdekében tisztelettel ~kérjik anyagi tdmogatdsat!

Tevékenységilinket szeretnénk még magasabb szinvonalon Vegezm ¢s terveinket
még hatékonyabban megvalo6sitani.

Az eredményes miikodéstink anyagi forrasalnak megteremtése érdekében kérem,
hogy, segitsen ! '

Lov6 és Vidéke Takarékszovetkezet Sopron  59100401-11044815

SZIVES TAMOGATASAERT ELORE IS HALAS KOSZONETET
MONDUNK!

JO SZERENCSET!

Tinkhdel

GORBEHALMI HALMI BANYA '
ASZATY
HAGY mmrm\mo EGYESULET

9408 Sopron, H1denv1zvolgyu 3

Adbszim: 1820959.1 -08



ElGterjesztés a 17. napirendi ponthoz

)

- Dontés az erdélyi Bozodajfalu temploma feljitasanak tamogatasarol

A Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Onkormédnyzat elndkének kozremtikodésével
érkezett a ,Bozodujfaluért Egyestilet” tdmogatasi kérelme, amely a valamikori
Bozoddjfalu rémai katolikus templomanak djjaépitésén munkélkodik. Az egyesiilet
elnokségi tagja a falu sziilottie, a Hegykén 16 Stikosd Arpad is.

v
§

A megkeresést mellékeljiik.




Titkérsag Hegyks o . B | |

Feladé: i Hegykd Polgarmester <polgarmester@hegyko.hu>

Kiildve: - cstitértok 2017. augusztus 24 12:11
- Cimzett: ' hivatal@hegyko.hu _
Targy: - FW: Tamogatas/egytttmGkddés kérése - BézédUjfalu templom Gjjéépitése

From: elnoki titkarsag [mailto:elnoki.titkarsag@gymsmo.hu]
Sent: Thursday, August 24, 2017 11:40 AM v
Subject: FW: Tamogatds/egyluttmikodés kérése - Bozodujfalu templom Gjjaépitése

Tisztelt Polgarmester Asszony! Tisztelt»PQ‘Igérmester Url
Tisztelt Jegyzc’j Asszony! Tisztelt Jegyzd Ur!

Nemeth Zoltan, a megyei 6nkormanyzat elndke kérésére és megbizasabdl
kilddm/tovabbitom Onnek is a hivatalunkhoz érkezett levelet, a valamikori
Bozodujfalu (Erdely) romai katolikus templom Ujjaépitése kapcsan.

A nemes cel megvalbsitasahoz szeretnenk annyibanis hozzajarulni, hogy a
megkereseés tényeérdl, a kezdeményezésrdl, és az esetleges tdmogatas mikéntjérol
a Gydér-Moson-Sopron megyei telepiléseket tajékoztatjuk.

Keérjlk; ézénjanak egy kis id6t az alabbi sorok elolvasasara , €s ha Iéhet()'ségijk
adédik, akkor a levélben taldlhaté elérhetéségeken tudnak tovabblépni.

Udvozlettel:

Ponty Zita

énkormdnyzati és sajtéreferens, PR-szakért6
Gyér-Moson-Sopron Megyei Onkormdnyzat
Elndki Kabinet

9021 Gybr, Véroshdz tér 3. -
Telefon: +36-96-522-208
Mobil: +36-30-317-64-40

" Fox: +36-96-522-285

www.gymsmao.hu

Felhivas!

Kedves Barataink!



Talan mar értestiltek a-médidbdl arrél a hirr6l, hogy az erdélyi faluromboléds szimbdlumat, a valamikori
Bozoédujfalu romai katolikus templomat, vissza szeretnénk dllitani oda, ahova Gseink épitették.

B&zodujfalu rdmai katolikus temploma, 2014-ben adta meg magat a viz fogsdganak, a tébb mint két évtizede
vizben all6 hirvivg, utolséként tlint el a falurombolds aldozatakeént.

Egy olyan kdzbsséget romboltak le, drasztottak el, amely mind a mai napig példdsan tud egyiitt gondolkodni,
ha szeretett szil6falujukrél van szé, amely ugyan mér nem létezik, mégis él. A Bozodujfalubdl erészakkal kikdltoztetett
lakék, minden év augusztus elsé szombatjan haza jénnek taldlkozni, emlékezni. Egyre kevesebben vannak, akik még
jartak a valamikor virdgzé telepiilés utcain, de jonnek a gyermekek, az unokak és emlékeznek, probéljsk megtartani
azt az értéket, amit B6zodujfalu ma is élesen hordoz lizenetében. Egy olyan egyediilallé torténelmi, valldsi kézdsséget
sziintettek meg, drasztottak el, melyben kiil6nb6z6 nemzetiségl’i és vallasu csalddok éltek egymas mellett,
évszdzadokon at. Egymast tisztelve és szeretve, példas békességben. Azt szerették volna elérni a diktatlra végrehajtéi, .
hogy 6rokre elnémuljanak, a rémai katolikus, unitdrius, gérog katolikus, ortodox, reformatus és székely szombatosok
fohaszai, hogy 6rokre eltéroljék a fold felszinérél ezt a csodat, ami kiemelked8en egyedildllo a torténelmiinkben.

Sokaig ugy tlint, hogy Bézddujfalu szellemisége az épitett Sroksége utan a té vizébe fullad. Azonban a rémai

~ katolikus templom leomldsa Ujra el6hozta a valamikori falu lakdibél a példas dsszetartast, és vallasi felekezetre valé

tekintet nélkul ébredtek rd arra, hogy nem akarnak elt(inni a viz szoritdsaban. Uzenni akarnak a viligban szétszérédott
honfitarsaiknak, hogy él Boézoduijfalu szellemisége, a kozdsség mindent tulélé értéke, a példds dsszetartozds.
Visszaépitik a rémai katolikus templomot, V!SSZ&) a vizbe, hogy tovabb lizenje, nem lehet erdszakkal elpusztitani azt,
amit a Teremtd alkotott.

A gy(ijtés elindult tébb mint egy éve és most az a szerencsés helyzet allt el6, hogy a viztarozd egyik technikai
berendezése meghibasodott ezért le kellett engedni a vizét.

Kedves Barataink!
Ez a helyzet nem tart sokdig, j6v8 6szig a viz szintje (jbdl beborithatja mar a templom helyét, most kell
cselekedniink és most kell épiteniink. A tervek készen vannak, most mér csak az anyagi fedezet hidnyzik, ami koriilbel{il

250.000 - Eurdt jelent.

Ezért arra kérjiik Onoket, hogy erejiikhoz merten jaruljanak hozza a bozodulfalw romal katolikus templom slirgds
Ujjaépitéséhez.

Az adomanyokat a” B6zodujfaluért Egyesilet” gy(ijti az aldbbi bankszamlakon:
BANCA TRANSILVANIA — TARGU MURE:S

ASOCIATIA BOZODUJFALERT, COD CLIENT 257338, SWIFT: BTRLRO22

HUF RO86BTRLHUFCRT0257533801

EUR RO73BTRLEURCRT0257533801

RON RO26BTRLRONCRT0257533801

Az adomanyok felhasznalasanak médjarol és idejérd| tajékoztatjuk Ondket.
Udvézlettel és koszonettel:

Szombatfalvi Jozsef a falu sziilottje, nyugalmazott esperes, az egyesiilet elndkségi tagja Tel.0040745305264

Stikosd Arpad a falu sziilottje, az egyesiilet elndkségi tagja

Tel.0036304030068, email: arpad @aon.at



ElGterjesztés a 18. napirendi ponthoz

Déntés a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2018.
évi forduldjahoz torténd csatlakozasrél

Az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma ismét meghirdette a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondfjpalyézatot, felsGoktatdsi tanulmanyokat
folytato fiatalok szdmaéra. Az dnkorményzatoknak oktober 2-ig lehet megkiildeni
csatlakozési nyilatkozatukat.” Ebben az esetben oktéber 3-ig kell kifrnunk a
palyéazatot. '

Javasoljuk a palyazathoz valé csatlakozést. ‘



ElSterjesztés a 19. napirendi ponthoz
Dontés a Helyi Esélyegyehl()’ségi Program feliilvizsgalatarol

A Képvisel6-testiilet a 90/2013. (VIIL. 7.) hatarozatéval fogadta el Hegyké Kozség

Onkorményzatdnak Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat (HEP). A HEP
onkorméanyzatunk honlapjarol (httpsy//hegyko.hu/onkormanyzat/letoltheto-
dokumentumok ) letolthetd.

Az egyenl6 bandsmodrdl és az esélyegyenl6ség elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény (Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenlségi programokrol. A
torvény 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési Snkormanyzat Stévente, 6t évre sz616
helyi esélyegyenl6ségi programot fogad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében
kétévente at kell tekinteni és sziikség esetén feliil kell Vlzsgalm Erre legutobb 2015.
6szén kertilt sor.

A torveny értelmében a felulv1zsga1atot megel6zi ‘a HEP attekintése, amelynek
kimenete kétféle lehet:
~a. az attekintést kovetSen arra a kovetkeztetésre jut az onkormanyzat hogy
felilvizsgalat nem sziikséges,
b. a HEP &ttekintését kovetoen dontes sziiletik annak felulv1zsga1atarol

A helyi esélyegyenl6ségi programot - az erre hivatott - Tl‘irr Istvan Képzé‘ és Kutato
Intézet ttmutatdja alapjan éttekintve arra jutottunk, hogy jelenleg nincs sziikség a
HEP atfog6 feltilvizsgélatara, az valtozatlan formaban elfogadhat6. Az elmualt két
évben ugyanis olyan jelent6s véltozasok nem torténtek, ami a HEP atfogo
feltilvizsgalatat tenné sziikségessé.

- Hatéarozati iavaslat:

Hegyks Onkorményzatanak Képvisel-testiilete, az Onkormanyzat 90/2013. (VIIL.
7.) képvisel6-testiileti hatdrozataval elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat az
egyenlé bahdsmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvényben foglaltaknak megfeleléen attekintette, és azt. valtozatlan forméban
fenntartja. '

FelelGs: Szigethi Istvan polgarmester

Hatarid6: 2017. november 12. (hatdrozat feltoltése a hep.tkkihu dokumentumai
koze) 2018. november (kovetkezo ~atfogd” attekintés, 4j HEP elfogadasa)



Eléterjesztés a 20. napirendi ponthoz

‘Tulajdonosi hozzajarulas kiadasa a 205/8-15 hrsz-a ingatlanok (Kertekalja utca)
koziizemi ivoviz- és szennyvizcsatorna bekotésének kiépitéséhez

A Kertekalja utcaban a Fiird6 utca és a Viola utca kozott, az at északi oldalan 7 db
(iduld) telek keriilt kialakitdsra (az at déli oldalan 1év6 010/21 hrsz-a ingatlant az
elmtlt évben az Onkormanyzat vésarolta meg).

Az ingatlanok vizellatasa a Fiird6 utcai és a Violai utcai vezetékek dsszekotésével
biztosithato. A szennyvizvezeték a Fiird6 utcai végpontra kothets be.

A-tulajdohosi. és kozttkezelsi hozzajarulast az Onkorményzat tulajdondban 16vé
205/1 (Furdé utca), 205/7 (Kertekalja utca) és 621/2 (Viola utca vége) hrsz-a

ingatlanokra kérik. A kdzmépités szilard atburkolat bontésaval nem jar.

A kozmiépitést bemutatd helyszinrajzot mellékeljiik.
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Elﬁterj_esztés a 22. napirendi ponthoz

Déontés a hegykdi 533 hréz-ﬁ ingatlan megvasarlasarol (zdrt iilésre javasolt)

A hegyk6i 533 hrsz-t ingatlan tulajdonosai koziil F6z6 Sandor szoban kereste meg az
Onkorményzatot azzal, hogy értékesitenék a tulajdonukban 1év6 533 hrsz-u, 566 m2
teriiletd ingatlant. A telek az oOnkormanyzati tulajdont ingatlanok fel6l
megkozelithetd. ' |

A térképkivonatot mellékelijiik.
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Eléterjesztés a 23. napirendi ponthoz

Dontés kozmiivesitési hozzajarulas megallapitasarol (zdrt iilésen)

Ivévizre (és sze'nnyvizre?) Schmuck Zsuzsanna az Iskola u. 10. szam alatti (544 hrsz-
t) ingatlanb6l megosztassal kialakitott j 1ngatlanra kéri a kozmivesitési
hozzajarulds mértékének megallapltasat

frasbeli kérelmet meég nem terjesztett el6, de szandékat jelezte mar a Hegyk6, Szent
Mihaly utca 19. szam alatti (230/1 és 230/2 hrsz-t) ingatlanok egyik tulajdonosa,
- ivoviz- és szennyviz bekotése irant.



