2. Tevékenységre, működésre vonatkozó adatok 
	A szerv döntései, koncepciók, tervezetek, javaslatok
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	A testületi szerv szavazásának nyilvános adatai

	37/2025.(VI.26.); 35/2025.(VI.26.)

	Az Eitv. alapján közzéteendő jogszabályalkotásra irányuló koncepciók, jogszabálytervezetek felsorolása
	Ciklus program, HEP

	Az Eitv. alapján közzéteendő jogszabályalkotásra irányuló koncepciók, jogszabálytervezetek tekintetében az egyeztetés állapota

	

	A helyi önkormányzat képviselő-testületének nyilvános ülésére benyújtott előterjesztések felsorolása

	

	Összefoglaló a véleményezők észrevételeiről, és az észrevételek elutasításának indokairól

	


� A döntések elérhetőségének biztosításával.


� Döntésenkénti bontásban; a megfelelő ülés jegyzőkönyve, illetve összefoglalója elérhetőségének biztosításával (év, hó, nap megjelöléssel).


� Döntésenkénti bontásban.


� Koncepciónkénti, illetve jogszabály-tervezetenkénti bontásban.


� Az előterjesztések elérhetőségének biztosításával.


� A nyilvánvalóan alaptalan észrevételek esetén az elutasítás indokairól nem kell összefoglalót készíteni.
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Ciklus program

1.Kommunikdacid

e Redszeres Hirmondd bevezetése:
* Interaktiv formdaban, hogy legyen lehet&ség vissza is jelezni, véleményezni.
= Atlathatdsag jegyében kommunikdacié az elvégzett munkarol
= Informacid atadds, minden falut érint6 dologban
Fogad6 ¢ra biztositisa, vagy megegyezett id6pontban elérhetdséget biztositani
minden lakos szdmdara. Személyes latogatasok, kapcsolattartds a lakosokkal.
Honlap folyamatos fejlesztése. Valds, t6bb adattartalom egy szervezettebb
struktaraban.

2.Biztonsag

e Minden igyekezetem felvéllalni azt, hogy biztonsagosabba tegyiik a falu portait,
killonos tekintettel az egyediil é16, id&s lakosainkat megvédeni a kéretlen
betolakodéktol.

¢ Uj biztonsagi kamera telepitése

e J6 kapcsolat, szoros egyiittm(ikédés a helyi Polgarérséggel, hogy falu érdekébe
kotelezziik el magunkat mindketten.

e A falu belteriileti Gtjainak és hidjainak védelme, nehéz gépek korlatozasa a
telepiilés tjain, a hidakon. Engedély kérés kotelezGségét tudatositani,
megerdsiteni.

o Egyezkedés a vadaszattal, hogy belteriileten ne legyen vadaszat.

3. Arkok, vizelvezetési problémak

Kiilterileti arkok (nem f6 Gt menti) kitisztitasa, rendezése, karbantartasa.

4. Kozosség épités és a kozosségért tett program

Koézosséget épiteni, 6sszetartozni, tenni egymasért nagyon fontos!

Konyvtari programok, film vetitések, kézm(ves foglakozésok elinditasa, fenntartasa.
Kozos jovo épitése, a kdzés mult dpolasa altal. Fontos megismerni miltunkat, dpolni a
hagyomanyokat, az értékeinket, elkételezett hive vagyok a multat idéz6 foglalkozasok

szervezése

Megemlékez§ linnepség szervezése

Falu mizeum Ujra nyitasa, egyéb tarlatok szervezése.

Onkéntességre, tarsadalmi munkara valoé 6sszehivés, hogy sajat erébél
épitsiink/fejlessziink, amit tudunk. Ennek is elkdtelezett hive vagyok.

5. Falugondnoki szolgdlat

A falu szolgalatdba kell dllitani a falugondnoksagot: gyogyszer ellatds, vasarlas, orvosi
ellatas, ebéd kihordas, raszoruldk segitése.

6. Arculati valtozasok

ElkStelezettség a falu szépitése és tisztdn tartdsa irdnt: virdgok, fak iiltetése, pihendk
kihelyezése, turista WC-k biztositasa. Faluszépitd Egyesiilet maximalis tdmogatasa.

Szertablak kihelyezése





Fa szobrok allitasa
Megujitasok, festések, javitdsok, karbantartasok.

o Utjavitasi palyazatok

e KozOsségi szintér névadasa

e Kiltéri kbzosségi tér kialakitasa
e Emliékmdpark gondozasa

7. Templomaink védelme
* Afalu templomai kéz6s kincsiink, adomany szamunkra, amire oly sok turista kivancsi,
ezért ovni kell Gket a leépliléstdl.
* 16 egylittm(ikodés a katolikus és reformatus egyhazakkal, biztositanunk kell, hogy
szamithatnak a teljes tamogatasunkra.

8. Palyazati lehetdségek kihasznaldsa

9. Erték védelem, értéktar bizottsdg timogatasa
Felkutatni, szamon tartani az értékeinket, hogy azok védelem ala keriiljenek.

10. Egyesiiltek tamogatasa
Barmilyen a falu érdekében 3ll6 egyesiilettel egylittm{ikédni, tamogatni, hogy a falu érdekét

szolgéljak azok.







_1843797857.pdf
Helyi
Esélyegyenldségi
Program

Velemér Kdzség Onkormanyzata

2023-2028

O feliilvizsgilat soxdn bekexiilt cészeket ezzel a betiiformaval jelsfjik”





Tartalom





Elyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl§ Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasérol sz616 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl@ségi mentorokrél sz616
2021.06.30-4n médositott  321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,Mddszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint dtdolgozva Velemér Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenlség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormdnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlSségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait!, valamint az ©6nkormanyzat fenntartisadban Iév intézmények
miikodtetését. Véllalja tovabbd, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kznevelés allami és nem dllami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatasa

Velemér neve nem szerepel az Grségi falvak kozodtt. A legrégebbi torténeti feljegyzések viszont arrdl
tanuskodnak, hogy e vidéket tébb apré falu tarkitotta. Kimerit§ név szerint felsorolds elész6r a 13. szazadtol
1365-66-0s évektdl szarmazik. A helység neve "fehér fényt" vagy "napsiitést” jelent, és kapcsolatba hozhaté
Valamdar herceg nevével, aki az 5. szazad derekan Panndnidban telepedett meg a keleti gétok egyik
vezéreként. A Velemér név igy tulajdonképpen egy nemesi csalddnév. 1365-ben a felsé-lendvai varat és az
Omode csaldd birtokat Széchy Mikiés dalmét-horvat ban és Széchy Domonkos piispék adomanyul kapja a
kiralyt6l. Az 1366-i birtoklas alkalmaval soroljak fel a vér tartozékait részletesen. Ezek kdzétt szerepel a
veleméri keriilet, illetve a veleméri volgy, amihez akkor 10 falu tartozott. Ma ebbdl 5 Szlovénia teriiletén
van. Az eredeti helységnév "Szent Trinitas" vagyis Szentharomsdg falva. KésGbbiekben a Velemér név
maradt fenn. Ez a tény azt bizonyitja, hogy vidéken a kérnyezd helységek kdzott rangos szerepe volt. A
veleméri kerillet a XVI. szazadban felbomlott. A teriilet egy része, koztik ez a falu is a németdjvari
Batthyany csalad tulajdondba keriilt. Az 6si lakosok a templomtdl nyugatra a Dania hegyen és az attol délre
fekvé mocsaras, nadastdl és tolgyestsl védett Tapolca és Kurtusa dombon laktak. Az erd6k kivagasa és a
torok pusztitds utdn a lakossag lehuzddott a Léka patak mellé. A Topolan taldlt térok kardmarkolatok
bizonyitjak a torokok ittlétét. A néphagyomany szerint a basa patak hidja alatt egy Sods nevii embert
lenyakaztatott, mivel nem akart ad6zni a téroknek. A nép a templomba menekiilt, de onnan egy magyarul
tudé torok kicsalogatta 6ket, és majdnem mindenki elpusztult a kardjaiktol. Az dsatdsok nem igazoltdk azt a
feltevést, hogy a halottakat a templom ald temették volna. 1686-t6! all rendelkezésre népszamldlasi adat,
mely szerint 66 lakossal a Velemér a kérnyék legnépesebb telepiilése volt. 1910-ig a lélekszam
folyamatosan n6. Akkor 446 volt, 1910 utadn pedig csokken. 1960-ban 282, 1970-ben 226, 1990-ben 114,
2005-ben 85 & a lakossag szama. A jelenlegi kozigazgatasi terileti beosztas alapjan e kdzséget is az Orség
teriileti egységébe soroljak. Jollehet régebben nem tartozott oda, ezért a nevét az 6rségi falvak egyik régi
megnevezésében sem olvashatjuk. 1696-ban a jegyz6konyv azt rogzitette, hogy Velemér az Grségi korzettel
hataros. A Totsaghoz tartozik, anyanyelve ekkor is magyar volt. A XVII. szézad masodik felét6l volt elGsz6r
iskolaja. 1830-t6l az Orséget Kogutowitz Karoly foldrajzi elgondolds alapjén kiterjesztette. igy keriilt
Velemér is az Orség egyik kozségeként az Orséghez, a Totségtdl mai nevén Vendvidéktsl. Az Orség
megnevezés onnan szarmazik, hogy a hatarszélen él6k érszolgdlatot teljesitettek.

i Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
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A lakonépesség szama a kistelepiilések orszdgos atlaganak megfelelSen csdkkend tendenciat mutatott
2016-ig. Ez részben a lakossag eléregedésével volt magyarazhato, részben pedig azzal, hogy a fiatalok
helybeni munkalehetéség hijan elkoltéznek. Viszont 2017-ben megfordult ez a tendencia, koszonhetben a
telepiilésen letelepedni vagyd uj lakosoknak. Az Orség — igy Velemér is — mindig vonz6 volt a turistak és
pihenék szdmara a vadregényes taj és a varostol tavoli nyugodt kérnyezet miatt is, igy a térséget sok csalad
valasztja Uj lakhelyéiil.

1. szadmu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Fé ool Mk
Ev (TS 001) Viltozas
2016 70 bazis év
2017 70 100,00%
2018 66 94,29%
2019 70 106,06%
2020 70 100,00%
2021 64 91,43%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség

71

70
69 | —
68 =] =
67
66
65
64
63
62
i 61 ¢

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allando
népességbdl a
£6 megfelelo’
korcsoportu
Korcsovort ndk és férfiak
P aranya (%)
) . | Osszese Fere Né&k
Férfia | N6 k
k | k n as | 3
(TS 003) 005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 40 | 35 75 539’,33 469',67
(] ()
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 1,33%
0-14 éves (férfiak TS 010, aragyg)‘l's 011; n6k TS 012, ardnya TS 6 4 10 8,00% | 5,33%






15-17 éves (férfiak TS 014, ara;;/;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 1 0 1 1,33% | 0,00%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 24,00 | 24,00
18 18 36
021) % %
60-64 éves (férfiak TS 022, ara(;lzysa)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 6 s 1 8,00% | 6,67%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 12,00 | 10,67
029) ° |8 | % | %
(1] (¢]

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megosziasa

» '0-14 évesek
= 15-17 évesek
" 18-59 évesek

' 60-64 évesek

45% = 65 év felettiek'

Allandé népesség - nék életkori megoszldsa

= '0-14 évesek

m 15-17 évesek

» 18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

A népesség 10 %-a gyermekkoru (0-14 éves), sszesen hatan vannak. A kdzségben kevés a 15-17 év kozotti
fiatal (2 %), igy a lakossag 13,5 %-a gyermek vagy fiatalkord. A 60 és 64 év kozéttiek (11 f6) aranya sem
magas (14 %), mig az id6sebbek aranya (65 év feletti) 52%.

A kozség népességének eldregedése kovetkeztében egyre inkabb megndvekszik a szocidlis
szolgaltatasok iranti igény.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru allandé
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
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2016 21 6 350,00%
2017 19 10 190,00%
2018 18 10 180,00%
2019 17 10 170,00%
2020 19 12 158,33%
2021 18 11 163,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
400%
sson | . .
300%
250% |
200% ‘

150%
100% +
50%
0% - —

2016 2017 2018 2019 2020 2021

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének
Ev 1000 allandé lakosra vetitett szdma (f6)
(TS 031)

2016 -27,78
2017 0,00

2018 -29,41
2019 73,53
2020 28,57
2021 -74,63

Forras: TelR, KSH-TSTAR






Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

100,00
80,00
60,00
40,00
20,00

0,00
-20,00

-40,00

-60,00

-80,00

-100,00

2016 2020 2021

Az Orség, mint nyugodt, csendes és vadregényes, nagyvarosoktol tavol fekvd komyezet dltaldban
igen vonzé a varosokban él6k szamara. Az odavandorlasi tendencia is azt mutatja, hogy tobb varosi
vélasztotta lakhelyéiil Velemért az utobbi években.

Az elvandorlas pedig azzal magyarazhato, hogy az iskoldkat végzett fiatalok kozeli
munkalehetdségek hijan elhagyjak a telepiilést.

Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilénbézetének 1000 lakosra vetitett szdma
(f8)
(TS 032)
2016 -27,78
2017 -14,29
2018 -29,41
2019 -29,41
2020 -14,29
2021 -29,85

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00
-5,00
-10,00
-15,00
-20,00
-25,00

-30,00

-35,00





Az utobbi, kdzel két évtizedben a telepiilésen a sziiletések szama rendre elmaradt a halalozésokétol,
s a jellemzbéen negativ vandorlasi kiilénbozet is hozzajarult a lassti népességvesztéshez.

Ertékeink, kiildetéstink
Szentharomsag-templom

Velemér jelentds miiemléke a Papréten emelkedd, a Szenthdromsag tiszteletére szentelt, egyhajos, nyugati
tornyos (azaz keletelt), a nyolcszdg hdrom oldalaval zar6do szentéllyel elldtott, kb6l és téglabol épiilt
katolikus templom. A templom épitésének pontos évszamat nem lehet tudni, a stilus alapjan az 1200-as
évek végére teszik. Freskoit Aquila Janos festette az 1378-ban.

A reformécio idején a falu reformatussa lett, az ellenreformacié sordn a lakossdg reformatus maradt, a
templomot 1732 4tadtak a katolikus egyhdznak. A hivek nélkiil maradt épiilet dllapota leromlott, kis hijan el
is pusztult. Az 1800-as évek masodik felében egy tlizvész oltévize megrongalta a freskokat. A templom
sokaig tetd nélkiil allt és a hajéjaban fak néttek.

A templomot és a freskdkat tébb alkalommal restaurdltdk. A tet6zetet leszamitva, amely az eredetinek
megfeleléen lehet helyredllitva, a kis templom 6rzi a 1300-as évek végén megteremtett képét. Jelen
allapotaban a legtobb falkép jél 1atszik, néhany alig kivehetd, de vannak teljesen elpusztult részek is.

A jelenleg katolikus templomban két mise van évente (Szentharomsdg napjan és augusztus 20-an) a
reformatus tobbség( telepiilésen. Ezeken az alkalmakon kivill csak esetenként, példaul eskiivék alkalmaval
van egyhdzi szertartas a szép miiemléképiletben.

‘ Az Brségi épitkezés

=

Jellegzetes cslir Velemér F6 utcdjan

A lélekszdmahoz képest meglehetdsen hosszd falu hazainak, cslirjeinek (helyi sz6haszndlattal: pajtdinak)
tobbsége megdrizte a helyi épitészeti sajatossagokat. A régebbi épiiletek még boronafaldak (fagerendakbol
épiltek), az Gjabbak mdr téglabol vannak. Pajtakat és dlakat is lehet még latni, a régi hazakban
miemlékjellegii cserépkalyhdkat, butorokat taldl a ldtogaté.

‘ Tandsvények

Az Orségben taldlhaté tébb tandsvény és kulturdlis Gtvonal. llyen az Orizék atja, a Fiirge cselle
tandsvény, a Szent Marton uUt, a Dél-Dunantuli Kéktuara, valamint a Sargaliliom tanosvény - amely
utébbi Veleméren vezet keresztiil és az itt Gshonos viragrél kapta a nevét.

‘ A Sindiimuzeum

Az Grségi jelkincs eredetét és a székely irassal val6 kapcsolatét kutatja és mutatja be a F6 utca 7. szam alatt
talalhato Sindiimuzeum, amely elézetes egyeztetés esetén latogathaté.

Célok

A Helvi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Velemér telepiilés Onkormanyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadédsaval érvényesiteni kivanja:

az egyenlS banasmad, és az esélyegyenl6ség biztositdsanak kdvetelményét,

a kodzszolgaltatasokhoz torténd egyenié hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket — az odvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmikodik az

intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
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A telepiilésen é16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kdzotti
egyuttm(ikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlGségi szempontbdl fékuszban |évS célcsoportokba tartozék szamét és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgdltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlfségét eldsegité feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsméd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyeni@ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmi{ikddési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalésitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet&séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé térténd informaciédramlasban is
lehetéséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazaséra a felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Fl. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eliré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkzas megvaldsulasat kilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmédrél és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” és 2021.06.30-i médositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenlGségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatdhoz” alapjan alkalmaztuk,
kilénos figyelmet forditva a
*  a Magyarorszag helyi onkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)
»  aszocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol s2616 1993. évi lll. térvény (tovdbbiakban: Szt.)
* a foglalkoztatds el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
» anemzetiségek jogairél sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
*  az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovéabbiakban: Eiitv.)
» a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
* anemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabélyozas révid bemutatasa.

Az esélyegyenldséget segitd helyi rendeletek, hatarozatok a telepiilés szocialpolitikai intézkedéseit,

ezzel kapcsolatos elveit hatdrozza meg. Az énkormanyzat rendeletében hatdrozza meg a raszorultak
segélyezését, a raszorultsagot a jogszabalyi elvarasnal pozitivabban hatarozta meg. Rendeletében részletezi
a gyermekes csalddok témogatdsat, az ezzel kapcsolatos elldtdsok biztositasat. A mindségi ellatasok

megszervezése érdekében a kézség a kistérségi egyiittmikodésben biztosit szolgéltatdsokat.

EStratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (Xil. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre
alapozza meg a felzarkézas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
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»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N&k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl8ségét ElSsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
IdGstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzérkézas politika helyi szinti
részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium &sszefogdsaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormanyzat &ltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a koéznevelési
esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Velemér Kozség Onkormanyzat Telepiilésfejlesztési Koncepcidja és Programja olyan prioritdsokat hataroz
meg, amelyekhez a telepiilési esélyegyenl6ségi terv hozza tud jarulni.

A program prioritasai a kévetkezdk:

Tarsadalmi kapcsolatok erdsitése, lakossdgmegtarto és vonzé képesség fokozdsa: e teriileten a gyermekek
helyben térténé szinvonalas elldtasét, a szocidlis ellatas fejlesztését, faluképfejlesztést, természetvédelem,
kornyezetfejlesztést emeli ki a program, segitve ezaltal az egyenl6 esélyek biztositasat és a mindségi élet
feltételeit az itt él6 lakossag szamara. Az esélyegyenl@ségi terv dltal megnevezett hatranyos helyzetii
csoportok (id&sek, gyermekek) helyzetének feltarasa és tdmogatasa kiemelt célja a programnak.
Turizmusfejlesztés

Gazdasagfejlesztés: az onkormanyzat gazdasagi tevékenységének kialakitdsaval segitené a telepiilésen élék
foglalkoztatasat. Erésiti a hagyomanyos mezégazdasagi termelésen alapulé élelmiszer-feldogozas
lehet6ségét a kbzségben.

A hazai és uniés palyazatokon valé indulds egyik feltétele lesz a telepiilések esélyegyenl6ségi programjanak
megléte. A kozségi dnkormdanyzat a tovabbiakban is szeretné az dllami és uniés forrdsokat becsatornazni a
telepiilés fejlesztésére, ezért elhatdrozta, hogy az egyenl§ bandsmédrol és az esélyegyenlGség
elémozditasarol sz616 térvény alapjan 5 évre sz6l6 helyi esélyegyenlGségi programot fogadnak el, melyet
meghatérozott idészakonként feliilvizsgalnak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Az alapfoku nevelési és kdzoktatési intézményekkel valé egylittm(ikddés, azok térségi teriileti kiterjedésti
miikodtetése tobb évtizedes multra tekint vissza. A telepiilésen miikodé illetve a helyi lakossagot érint6
intézmények fenntartdsa, ennek okan az esélyegyenlGségi programok kidolgozdsa és megvaldsitasa is
tarsulasi keretek kozott tortént.
Az alapfok( oktatds és nevelés teriiletén, bajansenyei székhelyen mdkodik &t telepiilés fenntartasaval a
Psttomsziget Ovoda és Egységes Ovoda-bdlcséde, ahol a székhely telepiiléshez tarsult telepilések:
Kercaszomor, Kerkaskapolna, Magyarszombatfa és Velemér.
A BIROK Nemesnépi Zakal Gyorgy bajdnsenyei tagintézménybe, amely egy Reformatus iskola az 1-5.
évfolyamos &ltalénos iskolai miikédik, ahol folyamatos bevezetése torténik a felsé tagozatos osztalyoknak.
Az egészségiigyi szolgaltatdsok terlletén szintén a mar emlitett - foldrajzilag és gazdasagilag is
egységnyinek mondhaté - 5 telepiilés tartja fenn a védénéi szolgalatot, és adja az ellatando korzetet is.
Szakorvosi ellatas és sz(irdvizsgélatok tekintetében egy tagabb teriiletet ellété rendszerhez kapcsolddik a
telepiilés, melyben az elsGdleges elldtasi helyek: Oriszentpéter (orvosi iigyelet), Kérmend, Szentgotthard
(szakorvosi elldtas egy része), Szombathely, Zalaegerszeg (szakorvosi- és siirg&sségi ellatas tovabbi része). A
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szocialis ellatasok teriiletén egy szintén jelentds terileti lefedettség tartozik a tarsulasi formaban mikodo
szolgdltatéhoz. Kistérségen, jardson, illetve megyei hatdrokat is atjéro tarsulds keretében biztositottak
egyes szocialis ellatasi formak.

. Kormendi
Szentgotthardi kisteérseq
kistérseg | Fels :

Szlovenia

2rszeql
kisteérseq

Lent
Kisterseq

Gyermekjoléti szolgalat:

Az Onkormanyzat kotelez6 feladatainak sordba tartozik a gyermekvédelmi és helyi ellitérendszerének
kiépitése és mokodtetése. A gyermekvédelmi rendszer egyik meghatdroz6 eleme a gyermekjoleti
alapellatas, mely hatékony miikidése esetén kiemelten szolgalja a prevenciét, elGsegitve ezzel az 1997. évi
XXXI. torvény ( gyermekvédelmi térvény) alapelveinek és céljainak megvaldsulasat.

A gyermekjoléti szolgéltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis, személyes, szocidlis szolgaltatas,
amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgdlja a gyermek testi, lelki
egészségének, csalddban torténd nevelésének elGsegitését, a gyermek csalddjabdl torténd kiemelésének a
megel6zését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.(1997.évi XXXI.tv. 39.8.(1).

A Zalamenti és Orségi Onkormanyzatok Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulasanak fenntartdsaban 2013. julius
1-t6| megalakult a Zalamenti és Orségi Szocialis Alapszolgéltatasi Intézmény, melyen beliil, tarsuldsi keretek
k6zott 6nallo szakmai egységként miikddott a csaldd - és gyermekjoléti szolgdltatas 2021.03.15-ig.

2021. marcius 16-t6l a Zalamenti és Orségi Szocidlis Alapszolgéltatasi Intézmény szakmai egységei
szétvaltak és megalakult a Zalamenti és Orségi Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat, melyben ugyancsak
tarsuldsi formdban, intézményi keretek kézétt miikodik a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds, mely
kedvezébb kondiciokat kinal.

2.3 A telepiilési 5nkormanyzat rendelkezésére 3116, az esélyegyenl&ség szempontjabél relevéns adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
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Az onkormanyzat szamara a koherens esélytervhez szilkséges informdciok rendelkezésre éllnak. Vannak
azonban olyan teriiletek, amelyrél az informacioszerzés még nehézkes. Az adatgydjtést segitené az el6z6
évi népszamlas telepiiléssoros adata, azonban ilyen jellegli Osszesitések még nem elérhetSk a TelR
honlapjan. Az adatok gyiijtése elsGsorban térségi iskoldk és 6vodéak adatairél, a fogyatékos személyek
foglalkoztatasardl, iskolai végzettségrél, a n6k helyi gazdaségban elfoglalt szerepérél volt problémas.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbdzis valamint a népszamldldsi adatok szolgaltak
alapul. Emellett az Oriszentpéteri Koz6s Onkormanyzati Hivatala altal szolgdltatott adatok, a telepiilésen
tett személyes latogatasok alkalmaval gydijtott anyagok is hasznos informdcidkkal szolgéltak.

A telepiilési dnkormanyzat nem gy(ijt6tt és nem elemzett adatokat gyermekekkel, nékkel, idsekkel

és a fogyatékkal él6kkel kapcsolatban.

Veleméren nincs az esélyegyenlségi célcsoportokat — mélyszegénységben él6k és romdk,gyermekek, ndk,

idések, fogyatékkal él6k — érint6 helyi szabalyozas.

[ 3. A mélyszegénységben éI6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Altalaban azokat a teriileti egységeket tekintjik mélyszegénység dltal sujtott telepiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,a nagyon alacsony iskoldzottsdg és foglalkoztatdsi rata, erds telepiilési,
lakdbvezeti térségi koncentracio és szegregdcio, az ezekbdl kévetkezdsilyos szocidlis deficit és a hatranyos
tarsadalmi helyzet djratermel&désének nagyon nagy valdszinisége jellemzi.” Forrds: TAMOP - pélyazati
kiirds. Ezen meghatarozast alapul véve Velemér Kozség nem tartozik a mélyszegénység éltal sujtott

telepiilések kozé. A telepiilésen nincsenek mélyszegénységben él6k, sem romak.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adbfizeték Ao edtilre e fzila 0.1
sz&tna millié forintos jov’edelemsavba
tartozék
az allando népesség az SZJA adofizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 52,86 27,03
2017 47,95 34,29
2018 53,52 34,21
2019 40,00 33,33
2020 49,35 26,32
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgdlatok az egyén, illetve hdztartds sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre &ll6 adatok alapjén elsGsorban a munkanélkiiliség, a
szocialisraszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az iskolai végzettségek figyelembe
vételével készitiink elemzéseket. A lakossag jovedelmi viszonyairdl nincs megfeleld adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megéini egy-egy telepiilésen, ennek megitélése, mint ,kategdria”
behatarolasa orszagto! fiiggden mas és mas. A fogalmak, nem azonos élethelyzetet fednek, altalanosan
elmondhatd, hogy a szegényebb orszagok szegényei sokkal szegényebbek, mint a gazdagabb orszagban é16
alacsony tarsadalmi statuszuak. Masik hasznalt fogalom a létminimum, amely egy szerény, de elfogadhato
életmin@séget tesz lehetévé. Ez jelenleg Magyarorszagon a 124.820 forintos atlag havi jovedelem, ami az
egyf6s, a két f6s, 3, 4, vagy ennél nagyobb csalddok esetére is vonatkoztatott atlagos mutato. Az ennél
alacsonyabb jévedelemmel rendelkezéket nevezhetjiik szegénynek.

Hazankban, ezzel egyitt Vas megyében is, kizel két évtizede csokken a népesség gazdasdgi aktivitdsa.
Mindez a népesség folyamatos eI6regedése — egyre tébben vannak a 60 év felettiek, a nyugdijasok, vagyis
inaktivak — masrészt a munkaba allas kitolédasa okozza. Mindekdzben folyamatosan csdkken a gyermek
létszam, egyre kevesebb az eltartott. Vas megye népességének a gazdasagi aktivitdsa kissé az orszégos atlag
alatti, tekintettel arra, hogy erésebb a népesség fogyas, valamint eléregedettebb a népesség. Ugyanakkor a

kedvezétlen tendencia megéllni, szerencsésebb esetben megfordulni latszik az elmult néhany évben.

Az 6rségi kistérségben a gazdaségi aktivitds alacsonyabb szintli, mint a megyében. A népességnek csupan
42,2 szazaléka aktiv. Ebbdl egyenesen kovetkezik, hogy magasabb a megyei atlagnal mind az inaktiv
keres6k, mind az eltartottak ardnya. Ez utobbi kivételével mindez, munkaerd piaci szempontbdl

egyértelmien kedvezgtlen.
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

VAS MEGYEI ADATOK:

,2016-ban a Vasvdri, a Kérmendi és a Szentgotthdrdi jérds dsszefogdsdval megalakult a Dél-Vas Megyei
Gazdasdg- és Foglalkoztatds-fejlesztési Egylttmiikodés, amelynek vezetdjeként Vasvdr Vdros Onkormdnyzata
a Vas Megyei Kormdnyhivatallal, a Nyugat- Pannon Nonprofit Kft.-vel és a Vas Megyei Onkormdnyzattal
egyiittmiikédve kivénja megvaldsitani az érintett térség gazdasdg- és foglalkoztatds fejlesztési paktumdt
azzal a céllal, hogy témogassa a térségi szinti foglalkoztatds Oszténzb folyamatokat, elbsegitve ezzel a
szakképzett munkaerd helyben maraddsét. A projekt megvalGsitdséhoz tobb szakmai dokumentum
kidolgozdsdra van sziikség, ezek koziil az egyik az un. foglalkoztatdsi stratégia, amely megalapozza a projekt
szakmai koncepcidjdat és vezérfonaldt. A stratégiat megalapozé dokumentum, a helyzetelemzés részletesen
kitér a paktum dital lefedett teriilet (tovdbbiakban: paktumtérség) tdrsadalmi, gazdasdgi és munkaeré piaci
helyzetének bemutatdsdra, a kritikus pontok azonositdsdra, a felmeriilé problémdk okainak elemzésére. Az
elemzés célja egy dtfogé helyzetkép bemutatdsa annak érdekében, hogy a kidolgozandé stratégia
egyértelmiien az érintett teriilet adottsdgaira épliljion, és testreszabott vdlaszokat tudjon adni a megjelené
kihivdsokra. A foglalkoztatdsi helyzetelemzés az aldbbi f6 fejezetekbdl Gll: - a paktumtérség féldrajzi
tertiletének bemutatdsa, ami egyfeldl az elemzés alapjdt adja, mdsfel6l lehetbvé teszi a megye teriiletén
taldlhato tovdbbi hdrom paktum megjelenitését is — ez a paktumok kézétti szinergia miatt kiilbnésen fontos; -
a helyzetfeltdrds cimet visel6 fejezet a rendelkezésre dllé és kiilénbéz6 médokon Osszegydjtott adatokra,
informdcidkra épitve egy dtfogé képet nydjt a paktumtérség jelenlegi tdrsadalmi, gazdasdgi, foglalkoztatdsi
helyzetérél; - a helyzetelemzés egy SZOT-analizist foglal magdba, amely foglalkoztatdsi szempontb6l szémba
veszi a paktumtérséq erésségeit, gyengeségeit, lehetdségeit és veszélyeit; - a helyzetértékelés a paktumtérség
helyzetének Osszegzése, feltérva a legfontosabb adottsdgokat és kihivdsokat, amelyekre a stratégiaban
fokuszéini kell.” (Forrds: Foglalkoztatdsi helyzetelemzés BFH Eurdpa Kft.)

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresok aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Férfiak aranya NGk aranya Beszecen
(TS 033) (TS 034)
2016 0,00 0,00 0,00%
2017 12,50 0,00 6,25%
2018 4,35 5,00 4,68%
2019 8,00 4,35 6,18%
2020 0,00 4,55 2,28%
2021 0,00 5,00 2,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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Az veleméri munkanélkiiliségi adatokbdl egyértelmiien latszik a 2017-t61 folyamatos csokkenés lathato,
majd 2019-ben egy minimélis emelkedés a férfiak tekintetében, majd szintén csdkkenés lathato.

A munkanélkiiliek korében a vizsgalt id6szakban 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresé nem volt.
A munkanélkiiliek ardnya minden év elsé és negyedik negyedévben a legmagasabb, évkézben pedig
mérséklédik.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021
allaskfresok szama ] F6 0 3 2 3 1 1
gsszesen osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % - 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
. F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (T5 038) % 5 0,00% | 000% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
. Fé 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039) % 2 3333% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040) % : 0,00% | 000% | 000% | 0,00% | 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rd T 41 » ’ ’ ’ £ i4
3640w (75 041) % - 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Fé 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
41 I'd ’ '’ ¢4 i3 ’ )
45 év (T5 042) % - 3333% | 50,00% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
. Fo 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043) % : 3333% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
. F6 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
51-55 év TS 044) % 5 0,00% | 0,00% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
, Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56:60'€w (TS (45) % : 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
046) % E 0,00% | 50,00% | 33,33% | 100,00% | 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal
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Alldskeressk szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott dllaskeres6 korcsoportok szerint

100,00%
50,00% - =
= 46-50 év (TS 043)
- -
L - =
0,00%
20 éves, vagy az alatti
B 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) ¥ 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) ¥ 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3.

szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvintartott

allaskeresék aranya

18(_) n?pnal .hoss’z Ll NGk aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt = R P .
" Jen / nyilvantartott allaskeresékon beliil
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 058)
(TS 057)
% %

2016 0,00 0,00
2017 33,33 0,00
2018 100,00 50,00
2019 66,67 50,00
2020 100,00 100,00
2021 100,00 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkailgyi Hivatal

2021 §
2020
2019
2018
2017
2016

0.00

180 napnal hosszab

20,00 40,00

60,00

ideje allaskeresdk

80,00

100,00

120,00

= N&k arénya a 180 napon til regisztaltak kdz6tt ® 180 napnal régebb 6ta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

o, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt ] L » .
T L iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott — z —— =
oy Y. 8 altalanosnal ) 1 " 8 altalanosnal
Ev allaskeres6k szama Osszesen S Altaldnos iskolai e Lol
(LITEE végzettség (TS 036) vegzetiség (TS 035) végzettség
Fé F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 - 0 - 0 -
2017 3 0 0,00% 1 33,33% 2 66,67%
2018 2 0 0,00% 1 50,00% 1 50,00%
2019 3 0 0,00% 1 33,33% 2 66,67%
2020 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2021 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f&)

0 : . |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

= 8 3italdnosnal alacsonyabb 8 ltaldnos 8 altaldnosnal magasabb

A kérdés nem relevans, nincs ilyen adat.

Y4

c)kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatashél az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehet&ségei;

3.2.5. szami tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglal!coztatés-politik?i Kézfoglalakoztatottak szama
Ev eszkdzokkel tamogatottak szama (TS 055)
(TS 050)
Fo (éves atlag - f6)
2016 5 3
2017 4 4
2018 2 3
2019 0 1
2020 2 0
2021 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

e

2016 2017 2018 2019 2020 2021

emmma Akt (v foglalkoztatds-politikai eszkdz0kkel tdmogatottak
Kozfoglalkozottak éves atlaga

A telepiilési 6nkorményzat az aktiv kord nem foglalkoztatott személyek munkaerd-piaci
helyzetének javitisa érdekében foglalkoztatast szervez, melynek keretében kiilonésen a
rendszeres szocialis segélyt kérelmezé igényjogosult személyek foglalkoztatasat kell biztositani. A
foglalkoztatasi kotelezettség kdzmunka, kdzhaszni munka vagy kézcéld munka (a tovabbiakban
egyitt: az onkormanyzat altal szervezett foglalkoztatds) biztositasaval teljesithets. Az
dnkormanyzat altal szervezett foglalkoztatas id6tartama legalabb harminc munkanap, kivéve, ha
az aktiv korti nem foglalkoztatott személyt alkalmi munkavallaléi kényvvel foglalkoztatjak. Az
alkalmi munkavallaléi konywvel kdzcéld munka keretében torténd foglalkoztatdsra abban az
esetben keriilhet sor, ha a foglalkoztatds els6 napjatél szamitott hat hoénapon belil a
foglalkoztatds egylittes id6tartama eléri a harminc munkanapot. A foglalkoztatds megszervezését
az dnkormanyzat masik 6nkormanyzattal létrehozott tarsulds vagy mas szerv Gtjan is végezheti.
Kozcéld munka keretében foglalkoztathaté

a) a rendszeres szocidlis segélyt kérelmezd igényjogosult,

b) a rendszeres szocialis segélyben részesiilé,

¢) a telepiilési 6nkormanyzattal egylittm(ikodd aktiv kort nem foglalkoztatott személy.

Veleméren jelenleg 1 személy vesz részt kézmunkaprogramban, a Startminta program helyét a hossza tavu
kozfoglalkoztatés valtotta fel.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informéciés és egyéb tényezéi (pl.
kézlekedés, potencidlis munkalehet&ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges villalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikédéd foglalkoztatasi programok stb.)

Sajnos kistelepiilésekre, és elmaradott térségekre jellemzden — igy Veleméren is — a témegkozlekedés mint
olyan, nem megoldottnak mondhatd. A buszjératok széma nagyon kevés, naponta két busz kozlekedik
Lenti, illetve ketté Oriszentpéter iranyaba. {gy a munkavallaldk és a didkok szdmara a bejaras munkahelyre
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és iskolaba/évodaba problémanak tekinthets. Az iskoldsokat és 6vodésokat jelenleg a falubusz széllitja
falugondnoki tevékenységen beliil.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité programok
a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szama
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdd
Ev szama allaskeresdk szama
(TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 0 0
2017 3 0
2018 2 0
2019 3 0
2020 1 0
2021 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeres8k

2021
2020
2019

2018

2017

2016

1 1 2 2 3 3 4

(=]

¥ Nyilvantartott palyakezdd dllaskeresék B Nyilvantartott dilaskeresok

Oriszentpéter Varosban (17 km) id6szakosan hozzéférhetS érdekl6ddk szamara nyelvoktatas, informatikai
képzés. Tovabbtanulasi és tovabbképzési lehetdségek csak nagyobb varosokban lehetséges (Szentgotthard
— 45 km; Kormend — 47 km; Szombathely — 80 km; Zalaegerszeg — 45 km). Egyetemi és fGiskolai képzéseket

legktzelebb Szombathelyen és Zalaegerszegen talalnak a diakok.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgiltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Nincs relevéns adat.
g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben

torténd foglalkoztatasa
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A telepiilésen nincsenek mélyszegénységben éI6k, és a telepiilésen egy f6 roma lakos él, aki részt vesz a
helyi kbzmunkaprogramban.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs erre a kérdésre vonatkozé adat, a kérdés nem relevans.
i)digitalis ismeretek megszerzésének és hozziférésének lehetdségei.
Digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének szdmos lehetsége van jelen mindennapjainkban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kordak ellitasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatés-politikai eszkdzok - Alliskeresdk
ellatasai .

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiild
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (1S 047)
5 15-64 ?'v kozotti & Nyilvantartottak
népesség %-dban %-aban
2016 0 0,00% 0 -
2017 3 7,32% 2 66,67%
2018 2 5,26% 1 50,00%
2019 3 6,98% 2 66,67%
2020 1 2,56% 1 100,00%
2021 1 2,86% 1 100,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

2016 2017 2018 2019 2020 2021

asumsn Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilok
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3.3.2. szamd tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Szocialis timogatasban részesiilé | Foglalkoztatast helyettesité Elldtasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres8k szima | tamogatasban részesitettek | nyilvantartott dllaskeresék
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F8 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 0 - 0 - 0 -
2017 | © 0,00% 0 0,00% 2 66,67%
2018 | 1 50,00% 0 13,50% 2 100,00%
2019 | 1 33,33% 1 21,33% 3 100,00%
2020 | © 0,00% 1 66,00% 1 100,00%
2021 | O 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel taimogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban 1l. (%)

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%

40,00%

20,00% I ‘
mt 0B

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szocidlis tamogatdsban részesiil nyilvantartott alldskerestk szama
{TS 048)

s Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054}

Ellitdsban részesild nyilvdntartott dllaskeresdk széma (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)

6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH

A teleplési dnkormanyzat szocidlis raszorultsag esetén - a szocidlis alapelldtds keretében - a jogosult

szdmdra idGskoruak jéradékat, rendszeres szocidlis segélyt, lakdsfenntartdsi tamogatdst, apolasi dijat,
24





atmeneti segélyt &llapit meg e tdrvényben, valamint az 6nkormdnyzat rendeletében meghatarozott

feltételek szerint (a tovabbiakban egyiitt: szocidlis raszorultsagtdl fiiggd pénzbeli ellatasok).

A telepiilési 6nkorményzat a rendeletében meghatérozott modon és feltételek szerint a szocidlisan

raszorultak részére a térvényben meghatdrozott pénzbeli ellatdsokat kiegészitheti, valamint mas pénzbeli

tamogatasokat is megallapithat.

3.4 Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatasi szegregacio

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
A koziizemi S
e Epitett Epitett 1-2 szobas szenmvizeviité ivovizvezeték-
Y| lakisok | lakasok szama | lakdsok yv < halézatba
(db) . p . halézatba
Ev szama 1000 lakasra aranya i bekapcsolt
(TS 073) bekapcsolt lakasok P "
(TSv 077) (TS 078) (TS 076) aranya (TS 074) lakéasok aranya
B (TS 075)
db db db % % %
2016 52 0 0,00 61,54 0,00 100,00
2017 52 0 0,00 61,54 0,00 100,00
2018 52 0 0,00 61,54 0,00 100,00
2019 52 0 0,00 61,54 0,00 100,00
2020 52 0 0,00 61,54 0,00 100,00
2021 52 0 0,00 61,54 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasdllomany és mindsége

2021

i =l
2020

[ Nncinsea Coanne g e Eae- —aams=0
2019

O W e S S ) el |
2018

=——s=———+=—c ==
2017 '

R e e ——————— 1)
2016

T - et Sl gy

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kdziizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

B 1-2 szobds lakasok ardnya
TS TR
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A lakossag szinte teljes egészében sajat tulajdond lakasban él. A 52 lakasbél nem tekinthetd
alacsony komfortfokozatunak egy sem. A kdzség infrastrukturdlis feltételei kedvezéek. Ivéviz
minden lakdsban van, gaz halzat a kdzség teriiletén nincs kiépitve. Szennyviz csatorna lefedettség

100% a telepiilésen a rakotott lakasok ardnyaban. A belteriileti onkormanyzati utak felGjitasara,

illetve aszfaltozasara sziikség lenne.

a) bérlakas-allomany

A telepiilésen nem taldlhatd bérlakas allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomény opciondlis (6nkormanyzati adatok)
EbbI Ebbél laizi:u
Ebbdl elégtelen elégtelen elégtelen .
lakhatési Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi A
Lakasadlloman L . o P hasznalt
g v (db) kériilményeket dllomén | koriilmények | lakdsdlloman | kériilmények =
biztosité lakdsok y (db) et biztosité y (db) et biztositd . L
(TS 073) p lakdscéld
szama lakasok lakasok i
szama szama InEAgEns
k (db})
db db db db db db db
2016 52 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 52 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 52 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 52 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 52 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 52 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati
adatok

b) szocialis lakhatas
A telepiilésen nincs szocialis lakas.
¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéla ingatlanok
A kérdés nem relevans, a telepiilésen nincsenek ilyen ingatlanok.

e) lakhatast segité tamogatdsok

A lakhatasi feltételeket a lakdsfenntartdsi tamogatdsokkal segiti az 6nkormanyzat. A lakasfenntartasi
tamogatas a szocialisan részorult személyeknek, csaladoknak az altaluk lakott lakds vagy nem lakas céljara
szolgald helyiség fenntartésaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez ny(jtott hozzajarulas.
Normativ lakdsfenntartdsi tamogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartdsaban az egy fére juté havi
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-dt, feltéve, hogy a
lakdsfenntartds elismert havi kbltsége a haztartas havi 0sszjovedelmének 25%-at meghaladja.

A normativ lakdsfenntartasi tdmogatést egy évre kell megallapitani.
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Lakasfenntartasi tamogatds ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak allapithatd meg, fiiggetlenil a
lakdsban é16 személyek és haztartasok szamatol.

A szocidlis igazgatasré| és szocidlis ellatésokrdl sz616 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szoc. tv.) 38. §
(9) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a telepiilési 5Snkormanyzatok 6nkormanyzati rendeletben
hatéroztak meg a helyi lakasfenntartasi tdmogatas szabalyait. A megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasairdl és egyes torvények maddositasardl sz616 2011. évi CXCL. torvény 128. § (2) bekezdése 2012.
janudr 1. napjédval modositotta a Szoc.tv. hivatkozott rendelkezését, ezaltal megsziintetve a helyi
lakdsfenntartdsi tdmogatast és az annak szabdlyozasara adott felhatalmazds. A telepiilésen nincs

lakdsfenntartasi tAmogatasban részesiilé lakos.

f) eladésodottsag
A kérdés nem relevéns, nincs ilyen adat.

g) lakhatis egyéb jellemzi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kézszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgaltatidsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

A kérdés nem relevans
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A telepillésen nem alakultak ki telepek, szegregatumok, igy a kérdés vizsgélata nem relevans.
3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatisokhoz, szakelltashoz valé hozzéférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnéttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek | felndttek A hazi AU, v Kozpyoeyellat alalzi o olr'r
részére részére | gyermekorvoso | Y BYs: si igazolvnnyal | @lanyl jogon:
z 2 es rendelkez6k | tdmogatasban
szervezett szervezett k altal ellatott | .. ; a . , .
r g ey - y fiokgydgyszertara | szama (alanyi | részesitettek
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok A 2 i oy
szolgalatok | szolgdltataso szama kszema Bt el s
- h (TS 110) alaponkiadott) |  szama (TS
szama k szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 1 0 0 0 0 0,00
2017 1 0 0 0 1 0,00
2018 1 0 0 0 1 0,00
2019 1 0 0 0 1 000
2020 1 0 0 0 0 0,00
2021 1 0 0 0 0 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Egészségligyi ellatas

1

1

1

1

0

0

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Felnéttek &s gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szédma
(TS 107)
Csak feln6tiek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
{75 106)
A hizi gyermekorvosok éltal ellatott szolgalatok szdma
(7S 108)

Az egészségligyi elldtas helyben a hézi orvosi praxisokon keresztiil valdsul meg. A hazi orvosi szolgdlatot a
Megyei Egészségbiztositdé Pénztar finanszirozza. Az ellatas a lakossagszamtol fiiggd fix finanszirozas, amit
kiegészit a kartydval bejelentkezett betegek utani teljesitménydijazas.

Az egészségligyi alapellatashoz csatlakozo .!-Iéziorvosi Kozponti Ugyeleti feladatokat kiilon megallapodds
alapjén biztositjék. gfbaziotvosi Kozponti Ugyeleti feladatokat kiilsn megallapodas alagjan biztositottik,
azonban a tévségl 5sszefogas ellenéte az O'tugl Brvosi iigyeletet 2023. novemberiben megsziintettik. gftz
igyeleti ellatast Kszpontilag Vas Yirmegye dfetiiletin KNsemend, Hzombathely és Farvic lagjak el.

Velemér az bajénsenyei kbzpont haziorvosi kérzethez tartozik 149 ellatottal.
Veleméren hetente egy alkalommal rendel a héziorvos, kedden 10-11 éréig a Polgarmesteri Hivatal
épiiletében kialakitott orvosi rendel&ben. Az épiilet kdnnyen elérhetd, de nem akadalymentesitett.

A szociglisan raszorult személy részére az egészségi allapot megérzéséhez és helyreallitésahoz kapcsolodo
kiadasainak csokkentésére kozgydgyellatasi igazolvany (a tovébbiakban: igazolvany) allithaté ki.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez§ személy téritésmentesen jogosult a térsadalombiztositas altal
tdmogatott egyes gyogyszerekre, gy6gyaszati segédeszkozokre, protetikai és fogszabdlyozd eszkozokre,
ideértve ezek javitasanak koltségeit is, valamint a jarébeteg-szakellatas keretében gydgyfiirdében nydijtott,
fizioterapids kezelésre.

Apolasi dijat a tartdsan beteg gyermeket nevel§ szilbnek, a stlyosan fogyatékos gyermeket nevel6
sziilének, vagy stlyosan fogyatékos személyt gondozd vagy eltarté kozeli, hozzatartozénak dllapithatnak
meg. 2013.01.01.-t6l ezen elldtasok a Jarasi Hivatalokhoz keriiltek

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kdtelezd sziirésekhez) valo
hozzaférés
A sziirgvizsgalatokat a legkozelebbi centrumban, Oriszentpéter Varosban szervezett sziiréseken vehetik

igénybe, de az ezeken vald részvételrél a telepiilésen nem rendelkeznek adatokkal.
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¢) fejlesztd és rehabilitaciés ellatashoz vald hozzaférés

A telepiilésen él6k a rehabilitacids szolgaltatast a 45 km-re lévé Szentgotthard varosaban, illetve 45 km-re
1évé Zalaegerszegen vehetik igénybe.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Nincs relevans adat.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Nincs relevans adat.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen mikodik jelenleg szocidlis elldté intézmény a Zalamenti és Orségi Szocilis Alapszolgéltatd
Intézmény, mely kedvezébb feltételek mellett latja el a szolgdltatasokat.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Kimondottan a telepiilés nem nyuijt ilyen jellegii szolgéltatast, de a csaladsegitésen belul igénybe vehetd
ilyen jelleg(i segitségnyujtas. A kozoktatdsi intézményiink (altaldnos iskola) szintén szervez ilyen jellegii
tajékoztatast tanuldi részére.

h) hitranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméd kdvetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor

Nincs relevéns adat.

i) eldnyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi elldtérendszer keretein beliil.

Nem relevans adat
3.7 Kbzdsségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval elldtott p p' Kézmiivelodési
o . Sportcsarnok, kényvtarak e
kéznevelési , . = iy A intézmények
L - sportpalya léte kikolcsonzott ,
intézmények szama (TS 103) civsdhdinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 467 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepilésen nem beszélhetiink kdzdsségi életrdl.
b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Veleméren megfigyelhetd a helyi ,6slakosok” és az djonnan betelepiiltek (a helyiek szerint masként
gondolkodok) kozétti ellentét, igy a telepiilésen nem beszélhetiink dsszetartd kzosségrél.

Szitkség lenne a kozbsséget Osszekovdcsolandd rendezvényekre, illetve mivel Velemér hatarmenti
telepiilés, a legkdzelebbi szlovéniai telepliléssel 6sszekdtd Gt megépitésére.

c) helyi kéz6sségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)
Nincs relevans adat a kérdésre vonatkozéan.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetdségei;

Nincs nemzetiségli soksziniség a telepiilésen, ezért nem rendelkeziink olyan jellegd
programokkal, melyek kimondottan a nemzetiségek részére szolnak.

e) helyi lakossagi onszervezddések.

Veleméren PolgarGr egyesiilet m(ikédik, azonban a kistelepiilés adottsdga miatt a lakossag altivan részt
vesz a rendezvényeken.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal

A telepiilésen egy f6 roma él, nincs roma nemzetiség(i énkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn telepulésinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kérnyékbeli munkalehetdségek hianya Munkahelyteremt6 program
A kérnyezé varosok nehéz elérhetdsége Buszjaratok gyakoritdsa
Didkok szamaéra az iskolai bejarés nehézkes Iskolabusz/falugondnoki tevékenység bévitése
Szocidlis ellatérendszer fejleszthetd lenne Szocidlis ellatas kibbvitése
A telepiilési utak allapota rossz Utak feldjitasa, jardak épitése, utak aszfaltozasa
A kérnyékbeli tovabbképzési lehetdségek hidnya Tovabbképzések, oktatas szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzGi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

Mar sziiletésiink s taldn fogantatasunk pillanatatél esélyegyenlétlenség allhat fenn, hiszen nem mindegy,
hogy milyen csaladba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy nagy telepiilésen,
kisvarosban avagy nagyvarosban. Az esélyegyenl@ségre ebben a helyzetben is térekedni kell, tehat a cél az,
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hogy mindenki egyenlé eséllyel jusson az elldtasokhoz, rendelkezzen a kell§ informécidval, tisztaban legyen
vele, hol érdekiédhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-e valasztési lehetésége. Az elldtasokat hol
igényelheti és az igénylésnek mi a mddja! Az utdbbi években sziiletett szocialis vonatkozasu
jogszabélyokban megvalésult a jogalkotd azon torekvése, hogy az irdnyelveknek megfeleld, az egyenl§

esélyeket biztosito jogszabalyok szlilessenek.

tablazatbdl)

4.1. szamu tiblazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamd

Az allando
népességhdl a

F6 megfeleld korcsoportu
nék és férfiak aranya
Korcsoport
'° (%)
Osszesen | Férfiak N&k
3 N&k
Ferfiak | NOk | 75 003) | (ts005) | (T5007)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 40 35 75 53,33% 46,67%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 1,33%
0-14 éves (férfiak TS (':)10, aranya TS 011; n6k TS 012, : 5 10 8.00% 5,33%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 1 0 1 133% 0,00%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen 6sszesen 10 kiskoru él, helyzetiik atlagosnak mondhaté. Nincs védelembe vett 18. év alatti

gyermek, és veszélyeztetett kiskori gyermek sincs.

A gyermekjoléti szolgdlatot jelenleg a Zalamenti és Orségi Reformatus Szocidlis Alapellatasi Intézmény latja

el.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitranyos helyzetd, illetve halmozottan hatrinyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi

helyzete
4.1.1. szamii tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Ve:frnr:‘t;i::itz::l;oru Veszélyeztetett kiskort
Ev (TS 116) gyermekek szdma (TS 115)

Fé Fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
| 2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

védelembe vett veszélyeztetett kiskort gyermek nem volt.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima
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rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiiltek a telepiilésen

c) gyermek jogén jaré helyi juttatdsokban részesiilok szima, ardnya

Nincs relevans adat.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya
nem relevdns adat

., Bajdnsenyével kézos elemzés” Ingyenes étkeztetésben és tankonyvelldtdsban a hdrom vagy tébb
gyermeket neveld csalddokban él6k és a halmozottan hdtrdnyos helyzeti gyermekek részesiiltek.

e) magyar allampolgarsiggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Veleméren nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek. A kérdés nem relevans.

f)illampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgédrsaggal nem rendelkez§ kiilféldrél
visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban él6 gyerekek jellemzé6i.

Nem relevans adat
4.2 Szegregilt, telepszer(i lak6kérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A telepiilésen nem alakult ki telepszerd, szegregalt lakékornyezet.

4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatidsokhoz valé hozzaférése

a) védénéi ellatas jellemzdi (pl. a véddné altal ellatott telepiilések szdma, egy védéndre jutott ellatott,
betbltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védénai allashelyek szama
I’Befoltott vedgnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev dlieshelyarsams gyermekek szama védéndénként
(TS 109)
db F& Fé
2016 1 3 3,00
2017 1 3 3,00
2018 1 1 1,00
2019 1 1 1,00
2020 1 0 0,00
2021 1 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védénéi allashelyek (db)

1 — — — —

1

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A telepllési védénéi szolgélat nem kizarélag veleméri ellatottakrol gondoskodik, hanem Kercaszomor,
Kerkaskapolna, Magyarszombatfa és Magyarszombatfa lakossagdt is gondozza. A helyi oktatdsi, nevelési
intézményekben is elldtja a védéndi feladatokat.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

,Bajansenyével kozos elemzés” Velemér telepiilésen és vonzaskdrzetében vegyes haziorvosi ellatds
biztositott, melyben gyermekek elldtdsa is megtorténik, ugyanakkor a telepllésrdl az Oriszentpéteri
székhelyii gyermekorvoshoz is jelents szamu elldtott tartozik. A helyi haziorvosi praxisban mindezek
ellenére az ellatotti szam kozel kétszerese a helyi lakosok szamdnak, melynek oka, hogy az ellatasi
korzethatar tulmutat a telepllés hatardn és az ugymond korzetkdzponthoz tartozé Kercaszomor,
Kerkdskapolna, Magyarszombatfa és Bajansenye lakossaganak tilnyomod tdbbsége is e korzetben veszi
igénybe a haziorvos szolgaltatdsat.

4.3.2, szamu tablazat — Gyermekorvosi elldtas
Felnttek és LN o A hézi FelnCs
L - Csak felndGttek részére hazi orvos
gyermekek részére - . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ;
il . | szervezett haziorvosi . ! ¥ . altal
7 szervezett haziorvosi y . B altal ellatott altal ellatott N
Ev P ’ szolgaltatasok szama ” j ; ellatott
szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama | gyerekek szama erekek
(TS 107) (TS 108) s
szama
db db db Fé Fo
2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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2021
2020
2019
2018
2017
2016

Velemérrgl a gyerekek a 10 km-re 1év8 a bajansenyei Pottomsziget Egységes Ovoda-bolcsédébe jarnak a

gyerekek.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

Veleméren a c) pontban foglaltakra vonatkozoan ellatasi igény nincs, igy a kérdés nem relevans.

d) gyermekjoléti alapellitisok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet

Orvosi ellatasok

0 0

1 1

m Felndti hidzi orvos éltal ellatott gyerekek szdma

¥ Gyermekorvos altal ellitott gyerekek szdma

A hazi gyermekorvosok dltal elldtott szolgdlatok szdma

(TS 108)

Csak felnSttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama

{TC 107N

csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok koziil helyben megoldott a gyermekjoléti szolgéltatas. A
gyermekjoléti szolgaltatast intézményfenntartd tarsulds keretei kdz6tt a Zalamenti és Orségi

Alapszolgéltatasi Intézmény Kozpont latja el.

e)gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szima

s

Miikddd, dnkormanyzati

7 rr

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

Ev bolcsddei féréhelyek szama gyerekek szama

db FG

2016 5 n.a.

2017 5 n.a.

2018 5 n.a.

2019 5 6

2020 5 5

2021 5 6

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

)
4
|
3 i 1
2
1 Il

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Miiktdd dnkormanyzati bolcsddei férdhelyek

Onkorményzati bolcsddébe beirtak szdma

,Bajansenyével kozos adatok” A telepiilésen éI6 gyermekek szama az évodai férShelyszam egynegyedét
teszi ki. Az 6vodés és bolcs6dés gyermekek a kornyez§ telepllésekrdl lettek beiratva. Az Osszes
intézménybe jaré gyermek kdzott tébb sajétos nevelési igény( gyermek is van, melyek specialis figyelmet és
fejleszté foglalkozédsokat is igényelnek.

f) gyermekvédelem;

2021. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vonatkozo adatok:
1. A gyermekvédelmi rendszer mikédtetése sordn 8 csaldd esetében jdrt el a Hivatal rendszeres

gyermekvédelmi kedvezmény lgyében.
2. Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds megdllapitdsdra nem keriilt sor.
= Gyermektartds dij megelélegezésével kapcsolatban sem volt eljdrds.

A személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatdsok koziil a kbzségben:
s Aktivan miikédik a Gyermekjoléti Szolgdlat.
a) A gyermekek napkézbeni ellatdsdt a bajansenyei székhely( PGttomsziget Ovoda és Egységes Ovoda-

Bélcséde biztositja.
- Gyermek nevel@sziil6knél torténd elhelyezésére nem keriilt sor.

A gyermekek csalddi jogdlidsénak rendezése érdekében intézkedni nem kellett, mig 5 esetben keriilt sor
teljes hatdlyd apai elismerd nyilatkozat megtételére.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok;

Nem relevans adat

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés;

Az oktatdsi intézmények Gltal szervezett szabadid6s programokon tul az Onkormdnyzat (IKSZT
kdzremiikidésével) lehetéségeihez mérten szerény, alkalmi jellegii programokat tud biztositani a gyermekek
szamdra.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
Az intézményekben a gyermekétkeztetés folyamatos annak ellenére, hogy a konyha felszereltsége $z2dmos
teriileten elavultnak mondhaté. Az ingyenes tankényvelldtdsrdl az intézmény a kdzpontilag érvényes
szabdlyok szerint gondoskodik a rdszorultak részére.
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i) eltéré kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetl gyermekcsoportok kézétti
programok;

Eltéré kultirdju gyermekcsoport nincs a telepiilésen a hdtrdnyos és nem hdtrdnyos gyermekeket nem
kialonboztetik meg kimondottan nekik s20l6 programok keretében.

k) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

nem relevéns adat

1) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgiltatdsok az elldtérendszerek
keretein beliil.

Egyhézi, egyesiileti adomdny gydijtések kozds erével valdsulnak meg, illetve az &énkormdnyzati
témogatdsokkal, a csalddsegité szolgdlat szintén kiilonb6z6 adomdnyokkal, (mikulds, illetve kardcsonyi
csomag, édesség, gyiimélcs, élelmiszer, ruhdzat) nydjtanak segitséget.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €l6 gyerekek
kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenlfsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai, iskolai ellatasa

Nincs relevans adat.

b) a kézneveléshez kapcsol6dé kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldra/évodara juté gyégypedagogusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

» Bajansenyével k6zos elemzés”

4.4.1. szam\ tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
Az évoda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 7
Ovodai féréhelyek szdma (f5) 50
Ovodai gyermekcsoportok szdma (gydgypedagogiai neveléssel
egyiitt) (db) €
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7 17
A nyari 6voda-bezdras id6tartama (nap) 9
Személyi feltételek F Hianyzo
letszam
Ovodapedagdgusok szama 3 1
EbbéI diplomas 6vodapedagdégusok szdma 3 1
Gybgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 2 0
Kisegit6 személyzet 0 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(jtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
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Gyodgypeda
gogiai
Ovodai e Ovodai Ovodiba o:;::::;z,n
3.6 gyermekcsop férhelyek feladatellat beirt Ovodai Svodis Egy ovodai
3 L i k "
éves ortok szama i asi h’elyek gyerr’neke gyogy!)e:dag e R gyermekcs
o - L szama szama ogiai e oportra
Ev . = gyoégypedagé Seiai (gyégypeda | (gsyogypeda | gyermekcso il juto
gt:kek giai neie?éssel gogiai gogiai peniok integraltan gremmekek
AR neveléssel egyiitt) neveléssel | neveléssel szama oktgatott szama (TS
egyiitt (TS (TgSy090) egyiitt) egyiitt) (TS 086) 0 089)
085) (TS 088) (TS 087)
gyermekek
nélkiil (TS
091)
fo db db db fo db f6 fé
2(6)1 n.a. 2 50 1 41 0 0 21
2(7)1 n.a. 2 50 1 46 0 0 23
221 n.a. 2 50 1 42 0 0 21
281 n.a. 2 50 1 37 0 0 19
232 n.a. 2 50 1 37 0 0 19
2(1)2 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgydijtés
Gvodai féréhelyek
2021
2020
2019
2018
2017
2016
10 20 30 40 50 60
Ovodéba beirt gyermekek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
(T5 087) £5
Ovodai férdhelyek szdma (gy6gypedagégiai neveléssel egylitt)
(TS 090} db
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4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztilyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

isk‘; zlaaiI:)asl:tg?sok Az altalanos Altalanos iskolai Egyoaslzt:all?r:‘:si:;l;olal
5 v iskolai osztilyok | feladat-ellatasi v ,j Mas telepiilésrél
szdma a ) tanulok e SR L
B s szama (a helyek szama s anappai bejaro altalanos
Tanév oktatasban (a gyogypec!agoglal (gyogypet’:lagoglm oktatasban |s’k Pl tanulok.
hapal oktatdssal oktatassal (EoE D e sgil aranya a nappali
oktatasbhan) (TS (?rgsy;;)) («_ergsy;;;)) oktatassal egyiitt) okiatn BN (TR
080) (TS 082)
db db db f6 %
2016 0 2 1 13,00 46,15
2017 0 2 1 14,00 50,00
2018 0 2 1 13,50 40,74
2019 0 2 1 16,00 40,63
2020 0 2 1 15,50 45,16
2021 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalénos iskolék adatai- gyogypedagégia
3
2
2
1
1
0
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

™ Gydgypedagogiai osztalyok szdma

Altaldnos iskolai osztdlyok (gydgypedagdgiaival egyitt)

feladatell4tasi helyek szdma (gydgypedagogiai oktatdssal egyitt)
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4.4.5, szam tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
Fé
2016 0
2017 0
L 2018 0
| 2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Veleméren nincs kiilén 6voda és iskola, mindkét esetben, a gyermekek, illetve a telepiilés a bajansenyéhez
tartozik. A Bajdnsenyei Pottémsziget Ovoddba jérhatnak a veleméri gyermekek, illetve a BIROK Nemesnépi
Zakdl Gybrgy bajansenyei tagintézményébe, ahol

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio

Nincs relevans adat.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysiagaban
mutatkozé eltérések

Nincs relevdns adat.
e) elényben részesités, hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgaltatasok.

A hdtrdnyos helyzetben él6 gyermekek kompenzdld juttatdssal torténd pozitiv diszkrimindcioja tébbnyire
csak a jogszabdlyi keretek kézétt mozogva valdsul meg. Azok a tovdbbi szolgditatdsok, melyek alapvetd
nevelési és oktatdsi lehetdségeken tilmutatnak, azok minden gyermek szdmdra egyformdn elérhetéek, igaz
néhdny esetben nem kizdrélag oz intézmény, hanem a kbzésség dldozatvdilaldsa mellett. Ezen
szolgdltatdsok példdul az évoddsok uszdsoktatdsa Kérmenden, ahova az eljutdst a sziilék és a falugondnoki
szolgdlatok szerepvdllaldsdval tudjék megvaldsitani. Hasonld médon mikédik a tanulmdnyi és
sportversenyekre valo eljutds is.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
A gyerekek 6vodaba/iskolaba valo bejarasa nehéz Iskolabusz; buszjaratok gyakoritdsa; falugondnoki
szolgélat kibGvitése
Nincsen megoldott véddndi ill. gyermekorvosi Védandi és gyermekorvosi rendelés helyben
ellatas helyben legalabb heti egy alkalommal
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5. A n&k helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Az Oriszentpéteri Kozos Onkorményzati Hivatal és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen
adattal nem rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében. Az 6nkormanyzat nem
rendelkezik gender-szakértelemmel is bir6 munkatérssal. A n6k és férfiak kozotti egyenléség vizsgalatahoz
azonban a lehetS legrészletesebb adatok, informdacidk szikségesek az Onkorményzat tevékenysége
szempontjabol relevéns teriileteken és témakardkben.
A nék elleni hatranyos megkiilénbdztetést nem mindig konny( észrevenni: sokszor maguk a nék —
kiilsnosen, ha vezetd poziciot téltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz6, hogy az
otthoni, a munkahelyi vagy a kdzéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a ndk &ltalaban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetévé tevé
adatokat gy(ijteni (hiszen ezeket még a nagy adatgydijté szervek — munkaligyi kozpontok, KSH, APEH vagy
OEP — sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell probalni a lehet6 legpontosabb informécidkat
beszerezni.
A nemek kozotti hatranyos megkiilénbdztetést néhany jogszabdly tiltja ugyan (pl. Alkotméany 66 és 708§,
Munka Torvénykdnyve 5§, és természetesen az EbTv), de a nék és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden
teriiletére kiterjed§ egyenlétlenség természetének okainak feltdrasat és persze felszdmolasat nem irja el§
jogszabaly.
A nék és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlétlenség minden bizonnyal a legmélyebben gydkerezd,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérél a leginkabb, a legtisztdbb lelkiismerettel tdmogatott
igazsagtalansag. Nem kénnyd fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyenl6tlenséget — mint a tarsadalmi
egyenl6tienségeket altaldban — nem csupan azért érdemes lekiizdeni, mert igazsdgérzetiink, emberi
szolidaritas-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, és elsGsorban azért, mert az egyenl6tlenség: pazarlas. A
tarsadalmi csoportok — igy a férfiak és nék — kozotti egyenlStlen hatalom-megosztds az eréforrasok
egyenltlen felhasznaldsahoz vezet: a rendelkezésre all6 potencialok parlagon hagyésaval egyenértékd.
Ahhoz, hogy egyéltaldn szembenézhessiink a problémakkal, elsé és legfontosabb lépésként érzékeny
hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdasagi, szocidlis, gyermekvédelmi,
munkaiigyi, biinozési, egészségiigyi problémanak nincs megoldasa, ha nem gender-érzékeny eszkozokkel
nytlnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tikrozott térsadalmi folyamatok feltdrdsa segit megérteni,
hogy a nék és férfiak kozotti egyenlStlenségek — a latszattal és a gyakran hangoztatott ideologiakkal
szemben — nem lelki, nem is bioldgiai alapokon nyugszanak elsésorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi

termeszetikvan.
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A gyermekes csalddok gazdasagi aktivitisarél az &nkormanyzat nem szolgéltatott adatokat, ilyen jelleg(i
felmérés nem készilt a teleplilésen. A nék anyagi kiszolgéltatottségat fokozza, hogy sokan nem tudjak
felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. A telepiilés nem rendelkezik
adatokkal a ledolgozott munkaidé tekintetében. A gyermekiiket egyedil nevel6 nék gazdasagilag (és jogilag
is) ki vannak szolgaltatva. A telepiilés nem rendelkezik felméréssel a gyermekiiket egyediil nevel6 ndk,
férfiak sziikségleteit illet6leg.

A nék és férfiak foglalkozasi (horizontalis) szegregdcidja, és az un. ,iivegplafon” (a vertikalis szegregdcio) az
egyenlGtlen bérezést és altaldban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehetSségekhez val6 egyenlStlen
hozzaférést eredményezi. A n6k jellegzetesen az alacsony fizetési munkakérokbe szorulnak. A telepiilés

nem rendelkezik kimutatdssal a férfiak és nék bérezését illetbleg.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev Férfiak aranya N6k aranya e
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 0 0 0,00%
2017 12,5 0 6,25%
2018 4,35 5 4,68%
2019 8 4,35 6,18%
2020 0 4,55 2,28%
2021 0 5 2,50%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00 i I
2.00 I : I
I I
0,00 : , '
2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak aranya NGk aranya
{TS 033) {TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
alldskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya | allaskeres6kén beliil (TS

(TS 057) 058)
% %
2016 0 0
2017 33,33 0
2018 100 50
2019 66,67 50

2020 100 100

2021 100 100

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

202]  —— e
2020 e ——— —————
2019 e m————————
2018 ——— e
2017 ———
2016
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
= N6k arénya a 180 napon tdl regisztaltak kOzott
® 180 napnal régebb ota regisztralt
5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezdd allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tabldval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdd
£ szama allaskeres6k szama
£ (TS 052) (TS 053)

f6 Fé
2016 0 0
2017 3 0
2018 2 0
2019 3 0
2020 1 0
2021 1 0

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal






Allaskeres&k

2021
2020
2019

2018

2017

2016

1 1 2 2 3 3 4

o

Nyilvantartott pilyakezd§ dllaskeresék m Nyilvdntartott dlldskeresSk

A nyilvantartott dllaskeres6k szama csokkenést mutat

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Nincs relevdns adat.

¢) alacsony iskolai végzettségi nGk elhelyezkedési lehet8ségei

Nincs relevdns adat.

d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs relevans adat.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi
napkozi, 6vodai féréhelyek, férShelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaid8, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védandi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
?efoltott vedtznon 0-3 év kozotti gyermekek | Atlagos gyermekszam
Ev dlicshelyeleszms szama védénénként
(TS 109)

db 6 fé
2016 1 3 3
2017 1 3 3
2018 1 1 1
2019 1 1 1
2020 1 0 (0]
2021 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A ndk foglalkoztatdsat gatlo legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok és
felelGsségek altalaban egyoldalian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék csaladon

beliili tulterheltségérdl.
Veleméren bolcséde és csaladi napkézi nem miikodik. Az altalanos iskoldban reggel 7-t6l varjak a diakokat

és a napkozis ellatast igénybe vevé szill6k délutan fél 5-ig biztonsagban tudhatjak gyerekeiket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Varandds tandcsadast heti rendszerességgel tartanak a védéndk Bajansenyén (10 km).

5.4 A ndket éré erdszak, csaladon beliili erészak

Nincs relevéns adat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Nincs relevéns adat.

5.6 A ndk szerepe a helyi kbzéletben
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A Képvisel§-testilet 3 taghol dll, ahol egy hélgy foglal helyet.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémdk és felszamoldsukra irdnyuld
kezdeményezések

Az 6nkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem rendelkeznek a
gender szempontok és problémak tekintetében. Az 5nkormanyzat nem rendelkezik gender-szakértelemmel
is biré munkatarssal. A nék és férfiak kozotti egyenléség vizsgalatahoz azonban a lehetd legrészletesebb
adatok, informacidk sziikségesek az 6nkormanyzat tevékenysége szempontjabél relevans teriileteken és
témakorokben. Ezért sziikséges a n6k esélyegyenlGségét tdmogato adatbazis létrehozdsa.

5.8 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémdk

fejlesztési lehet6ségek

Kevés elhelyezkedési lehetdség

munkahelyteremtés

Munkahelyre nehéz a bejaras

Buszjaratok gyakoritasa

A kornyékben nincsen felnéttoktatas

Tanfolyamok szervezése, atképzési lehetdsséggel

‘ 6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az id6skort népesség f6bb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jévedelmi helyzete, demogréfiai trendek

stb.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé 0-14 éves koru allandé - —.
. - . ] Oregedési index
Ev lakosok szama (fd) lakosok szama (fd) %
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012

- N (TS 030)

Osszesen) 6sszesen)
2016 21 6 350,00%
2017 19 10 190,00%
2018 18 10 180,00%
2019 17 10 170,00%
2020 19 12 158,33%
2021 18 11 163,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szdma
Nyugdijban, ellatisban, | Nyugdijban, eilatasban,
B | iamicsdgan reoesil | irandoséghan réssolg | 0SS muedias
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 13 13 26
2017 10 14 24
2018 10 13 23
2019 10 14 24
2020 10 14 24
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszilasa

30
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Férfiak = NGk
6.1.2. szamui tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eltzt:or Eletkoro
alapulé g Oregsiegl 0regssg| Ozvegyi és Ozvegyi és .I,d osk'or’uak
e alapulé | nyugdijba | nyugdijba o Lide jaradékaban
ellatasb B, szl 6i szlil6i ; ,
ellatasb n n & o részesitette
an F e ... | nyugdijban nyugdijban )
Ev ; L] an részesiilé | részesuld i o . -y k havi
részesil | , ., . e részeslilo részesiilé n6k -
részesul | férfiak nok 705 . atlagos
g 6 nék szama szama Ertiakszoms L szama (f6)
5rfi ) T
ferfiak | sma | (TS069) | (TS070) S g2 (TS 134)
S2aMa | 15 06g)
(TS 067)
2016 0 0 10 11 1 1 0
2017 0 0 7 12 1 1 (4]
2018 0 o} 7 11 1 1 0
2019 0 0 8 12 1 1 ]
2020 0 0 8 13 1 1 0
2021 0 0 0 0 0 0 0
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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Az esélyegyenl§ségi szempontok fejlesztését az eurdpai kozosségi politikdban elsédlegesen gazdasagi és
foglalkoztataspolitikai szempontok vezérelték, am fokozatosan teret nyert az a felismerés, hogy az
esélyegyenlGség elvének e téren torténd biztositdsa Snmagdban nem képes a mar meglevé egyéb
tarsadalmi egyenlGtlenségeket felszamolni. Azok viszont negativan befolydsoljdk az orszédgok gazdasagi
teljesitményét és versenyképességét. Az emberi jogi kérdések térnyerésével parhuzamosan az
esélyegyenléségi szempontok fokozatosan kdzéppontba keriiltek, velikk egyiitt az életkor alapu
diszkrimindcié is. Az Eurépai Unid a tagorszdgok szdmara fontos esélyegyenl&ségi ajanlasokat fogalmaz
meg a szakpolitikai stratégidk fejlesztésének érdekében. Az eurépai jogalkotasban az id6sebb személyek
csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek elészor gy, mint a koz0sségi cselekvés kedvezményezettjei.
Az ageizmus az életkor alapu diszkrimindciét jeloli. E fogalmat Eurdpaban és a vildgban is féként az
idgsekkel szembeni diszkriminacidval dsszefiiggésben hasznéljuk. Az ageizmus, akarcsak a més tipusu
megkiilonbdztetések, megvaldsuthat direkt vagy indirekt médon, és kdvetkezményei is hasonloak az
egyéb tipusa diszkrimindciénal tapasztaltakhoz.

Az idevagé tudomanyos elméletek szerint, a korszerinti diszkriminaciét elkévetdk az id6sédésrdl alkotott
negativ nézeteket teszik magukéva, és ennek a negativ képnek megfeleléen kezdenek el viselkedni. Habar
a tarsadalom egy jelentds csoportjat érinti ez a fajta diszkriminacié, mégis alig van jelen a kéztudatban.

Az id6seket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon.

Legjelentdsebb az idések foglalkoztatasbeli diszkrimindcidja, mely stlyos kévetkezményekkel jar,
kiilbndsen a n6k esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségligyben és a szocidlis elldtdsok,
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szolgaltatasok biztositasa teriiletén elszenvedett diszkriminacié. Habar a 2003. évi CXXV. tdrvény (Ebktv.)
és a munka torvénykdnyve is tiltja az életkor alapu diszkriminacidt, a magyarorszagi idésebb korosztaly
mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminaciénak, mint a hasonlé
korG Uniés allampolgarok. A kor alapu megkulénboztetés az uj alldsok betdltésénél, a létszamleépitésnél
és az elbocsatdsoknal is gyakori.
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6.2 lddsek munkaerg-piaci helyzete
a) id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Nincs relevdns adat.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetéségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

Nincs relevans adat.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs relevans adat.

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasdhoz
valoé hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i o
Ev ja’ranilésa’gban részesacﬁ férfiak jérarj'ldéségban részegszil(i ndk ©sszes IHUECIAS
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 13 13 26
2017 10 14 24
2018 10 13 23
2019 10 14 24
2020 10 14 24
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
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a) az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgdltatasokhoz valé hozziférése

Az haziorvosi egészségiigyi ellatds biztositott, heti egy alkalommal vehetik igénybe a lakosok az orvosi
ellatast, minden kedden 11-12 éraig a helyi kdnyvtar épiletében kialakitott orvosi rendelében. Az

épllet nem akadalymentesitett.

Szakellatas csak Kormenden (50 km) és Zalaegerszegen (40 km) érhet6 el legkdzelebb.

A szocidlis alapellatast jelenleg a TAMASZ alapszolgéltatasi Intézmény latja el, 2013. jilius 1-jétSl ez a
feladatellstés atkeriil a Zalamenti és Orségi Alapszolgéltatasi Intézményhez, mely kedvezSbb

kondicidkkal miikodik majd.
Nappali elldtds nem m(ikodik a telepiilésen.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoruak szama
65 év feletti Nappal Hazi Szocialis
] N ellatasban - Core 2 p
lakossag szama S T segitségnyujtasban étkeztetéshen
g1 részesiilé ; e ) o
Ev (férfiak TS 026, idéskoraak részeslilok szama részesull6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 f6
2016 21 0 2 4
2017 19 0 2 4
2018 18 0 2 5
2019 17 0 1 4
2020 19 0 0 5
2021 18 0] 0 5
Forras: TelR, KSH
Tstar
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B Nappaliellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

b) kulturélis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Nincs relevdns adat.

¢) id&sek informatikai jartassaga
A kozszolgaltatasok info-kommunikécios akadalymentesitése csak részben megoldott. Az 6nkormanyzat
sajat honlapot lizemeltet, ahol a telepiilést érinté friss hirek, informaciok is elérheték. Az idGsek
informatikai jartassagarél nem készilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal arrol, hogy az
idésebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket a lehetségeket.

d) ageneraciok kozotti programok.
nem relevans adat

6.4 Az id6seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Nincs relevans adat.
6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenlfsége vizsgédlata soran telepilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Utak rossz allapota Utfelujitas, jardaépités, utak aszfaltozédsa
elszepardltsag Id6seket célzo programok létrehozasa

(szinhazlatogatas, egyéb idéseket célzé
rendezvények klubok megalakitdsa)

elszeparaltsag Falubusz funkcigjanak bévitése, buszjaratok
gyakoritasa
Orvosi szakellatdas nem megoldott Orvosi szakellatas szervezése a telepiilésen, vagy
Oriszentpéteren
Az épliletek akadalymentesitése részben megoldott Kézéplletek teljes akadalymentesitése
csak
Nincs nappali ellatas Nappali elldtds megszervezése, szocidlis elldtas
bdvitése
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E. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemz6i, sajatos problémai

Magyarorszagon a legutdbbi népszamlalas (2001) adatai szerint 577 ezer fogyatékos ember van, az aktiv
kord, megvaltozott munkaképességii személyek szaméat pedig a NYUFIG 2007-es adatai alapjan mintegy 700
ezer fére tehetjiik. Az Eurépai Unidban e populécié 40%-a dolgozik, ez az arany ma Magyarorszagon 7-9%,
amely rendkiviil alacsony, kiiléndsen amellett, hogy az aktiv koru célcsoport 80-85%-a akar és tudna is
dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerg-piaci koriilmények kézott.

A fogyatékos személyek korén bellil:

— a testi fogyatékos és mozgdssériilt emberek arénya egyiittesen 43,6%

— a vak és gyengénlaté emberek ardnya 14,4%.

— hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

— Az egyéb fogyatékossagban szenveddk aranya 21,6%

(Forras: 10/2006. (Il. 16.) OGY hatérozat Az Uj Fogyatékosugyi Programrél)

A fogyatékossagiigy — és altaldban az esélyegyenléség — talan legfontosabb feladata, hogy az allamigazgatas
teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek ugye
nem (csak) szocidlis kérdés: valamennyi dgazat, minden kozigazgatasi szerepld kdtelessége és felelSssége,
hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyeniGségének szempontjait, és megtegye
az ehhez sziikséges szakmapolitikai lépéseket.

Mint Gltaléban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossdgligyben is a tdrsadalmi szemléletformdlds az
egyik legnagyobb kihivds. Komoly kihivds, és silyos feladat hdrul a déntéshozdkra és végrehajtokra a
tdrsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmdra vildgossd kell tenni, hogy a fogyatékos emberek
integrdciéja mindannyiunk feladata, és — bdr jelentds anyagi forrdsokat emészt fel — nem csupdn pénz
kérdése. Az egyenlG esélyii hozzdférés nemcsak liftek, rampdk, specidlis tabldk vagy éppen hangos térkép
alkalmazdsdt jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjogunak és
egyenrangtinak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkbze az esélyegyenl6ségi tervek elkészitése és az abban
foglaltak végrehajtdsa is.

Az egyenlé esély(i hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az ut6bbi években
teliesen 4j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossdgi csoporthoz tartoz6 ember — azaz a
mozgéssériilt, a latassériilt, a halldssérilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-halmozottan
fogyatékos emberek — speciélis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz
az egyenl esély(i hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkézok és megoldasok telepitését
jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgéltatdst a mozgassériilt embereken tul latas- vagy
hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok,
konnyen érthet tajékoztaté fuzetek, stb.) A kules az, hogy ma mdar nem pusztén épiletek
akadalymentesitésérél, hanem a kozszolgaltatasok egyenlS esély(i hozzéférésérdl beszéliink, amely tehat
magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval tobb.

Az akadalymentesités kovetelménye beépitésre keriilt a nem kifejezetten akaddlymentesitési céld
palyazatokba is, hogy a kiildnbdz6 kdzszolgaltatdasokat nyljté szervek vezetSi szembesiljenek azzal, hogy az
6 ugyfélkériikben is vannak, lehetnek fogyatékos emberek.

Velemér kbzségben nincs pontos felmérés a fogyatékkal éi6krél, ezért nem lehet pontos elemzést késziteni
a fogyatékkal él6k helyzetérdl, sziikségleteirdl.
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7.1.1 szam tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek elldtasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek elldtisaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiildk Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 ) 3 2
2017 1 1 2
2018 1 1 2
2019 0 1 1
2020 0 0 0
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességidl személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

[

-t

(=

o

W Férfiak  MNGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil fogyatékos személyek
Ev szdma
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatisanak lehetéségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
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A megvdltozott munkaképességiiek szdma ndvekedést mutat a tdbldzat szerint, az adatokat a
jogszabdlyi kérnyezet megvdltozdsa eredményezte annak okdn, hogy az elldtdsra jogosultak korét szigorubb
feltételek kozé szoritottdk. Az egészségkdrosodott személyek széma dllapota a gyakorlati helyzetelemzés
sordn kézel sem mutat ilyen kedvezd képet.

b)munkavallalast segitd lehetGségek;

Kimondottan fogyatékkal él6k szamdra nincs munkavdllaldst segité lehetdség.
b) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepiilésen nincs lehet8ség nappali elldtds igénybevételére.

Specidlisan fogyatékosokat foglalkoztaté munkditatd nincs helyben. Magyarszombatfdtél 12 km-re lévé
Oriszentpéteren miikodik egy iizem, mely rehabilitdciés tevékenységben foglalkoztatja munkavdllaldit. A
telepiilésen a fogyatékkal él6k és koziilik is a munkavdllaldsi hajlandésdgot mutatok széma minimdlis.
Ennek oka arra vezethetd vissza, hogy fogyatékossdguk okdn munkavégzésre képtelenek érzik magukat,
vagy falusi neveltetésiik illetve bezdrkézottsdguk okdn a héz kériili munkdban, otthoni kertészkedésben
kimeritik munkavdllaldsi igényliket.

¢) 6nall6 életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A kérdésre vonatkozéan nincs relevdns adat.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei
A fogyatékkal é16 személyek szdmdra kiilén pénzbeli és természetbeli ellatast és kedvezményeket az
dnkormanyzat nem nyujt.

7.3 A kdzszolgaltatisokhoz, kozosségi kbzlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valo hozziférés lehetSségei, akadalymentesités

A szocidlis alapszolgaltatasok kézill Szalafén elérhetd a csaladsegités, az étkeztetés és a jelz6rendszeres
segitségnyuijtas. A nappali elldtasok keretében nincs lehet8ség az iddskortak és a fogyatékkal élok
ellatasara. A szocidlis alapszolgéltatasokat a TAMASZ Alapszolgaltatasi Intézmény

fenntartéi tarsulds keretében biztositja, ezen feladatkért 2013. jdlius 1-jét6l a Zalamenti és Orségi
Alapszolgéltatasi Intézmény latja majd el kedvezébb feltételekkel. A telepiilés méretéb8l adédoan a
fogyatékos személyek, pszichigtriai betegek és szenvedélybetegek helyi elldtdsa, valamint a fogyatékos
emberek szocidlis szakellitisa helyben nem megoldott, legkozelebb Szentgotthardon (20 km) vehetSk
igénybe ezek a szolgaltatasok.

a) egészségiigyi és rehabilitacids ellatasok elérhetésége, egylttmiikddése;

Az akaddlymentesités nem mindenhol megoldott a telepiilésen.
b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kézépliletek akadalymentesitettsége
A kdzépiiletek akadalymentesitése csak részben megoldott.

c) kbzszolgaltatasokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozzéférés lehetéségei, fizikai, informaciés
és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

Az akadalymentesitettség csak részben megoldott.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége
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A kérdés nem relevans.
e) kozdsségi kézlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az akaddlymentesités ezen kérdésre vonatkozéan nem megoldott.

f) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A kérdés nem relevéns, mivel nem érhetdk el ilyen szolgaltatdsok a telepiilésen.

g)elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok).

Nincs ilyen juttatds, szolgdltatas.

7.4. Fogyatékossaggal él8k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen szervezett programok o fogyatékosdggal él6 szdmdra is elérhetdk, kiilon szamukra
szervezett program nincs.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémék és a
felszdmolasukra irdnyulé kezdeményezések

A telepiilés akaddlymentesitése nem teljesen megoldott a telepiilésen, de ezt folyamatosan a
lehetdségeinkhez mérten fejlesztjiik.

7.6 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Utak rossz allapota miatt nehézkes a kdzlekedés Utak felbjitasa, jardaépités, utak aszfaltozdsa
Kozépliletek csak részben akaddlymentesitettek Kozépiiletek teljes akadalymentesitése
elszeparaltsag Fogyatékkal él6k részére foglalkozasok, programok
szervezése; buszjaratok gyakoritasa
munkanélkiiliség munkahely-teremtés
A nappali elldtas nem megoldott Szocidlis ellatasok bdvitése, falugondnoki szolgalat
kib6vitése B

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplSk tarsadalmi
felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozdtti partnerség
bemutatésa

¢) 6nkorményzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal valo partnerség
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d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége
f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyeniGségi feladatok ellatasaban.

2014 szeptemberétdl az iskolai oktatist a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont vette dt,
melynek eredményeként a fenntartéi szerep viltozott, az oktatdsi forma azonban viltozatlan
maradt,

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kézott a
hatékonyabb egyiittm(ikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlfségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

E. A helyi esélyegyenl@ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyeniGségi problémdk kapcsén érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkorményzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgalo eszkézok bemutatasa.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

EA HEP IT részletei

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetGségek meghatarozédsa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romdk
és/vagy Munkahelyteremtés, tanfolyamok,

munkanélkiiliség

mélyszegény- képzések, atképzések szervezése
Y

ségben é16k

Iskolabusz miikodtetése; buszjaratok

Gyermekek Iskolédba/6vodaba bejaras nehézkes Y
gyakoritdsa
Id&sek Nappali ellditds nem megoldott Szocidlis ellatas bdvitése
. PR Munkahelyteremtés, I k, képzések
NGk munkanélkiiliség u i yter tanfolyamok, kepzese
szervezése
Skkal ) . , Jtfeldjitds,  szeri k faltozésa,
Ifo”gyatekka Kézutak, szeri utak rossz allapota Utfe ':” > L, I uta aszialtozasa
élék akadalymentesités
Tébb
célcsoportot
érinté,
telepiilésszint
megdllapitds

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6ket felzarkéztassuk elsGsorban munkahelyteremtés
elgsegitésével.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenléségét, az oktatdshoz valé megfelel6 hozzaférésiiket.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek szocidlis elldtasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a megfeleld munkalehetdségek elérésének biztositasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élék sajatos igényeire, akadalymentesitésre, utfeldjitasra
fokuszalva.
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| 3. Megvalésitds

3.1 A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dé nem dnkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kévetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenlGség szempontjabdl fontos egyéb kézszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatdsokba épiilienek be és érvényesiilienek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozé azon kételezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrél, az Sket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési (itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasdra, tovabba értékelésére,
ellen8rzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténé beépitésének garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felelés Férumot hoz
létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalésuljanak.

3.2 A megvalodsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kézétt a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl§ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
énkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvdtan
vélaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
fellilvizsgalata,





- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megval6sulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges dj
beavatkozdsok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
el6készitése képvisel6-testileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvidnossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban Iévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionlis) az adott teriileten kit{izott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Férum
szamara.





Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenléségével

foglatkozo

munbarcAanart

IdGsek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenlGségével
egyenl&ségével foglalkozo
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

Ndk esély- " Gyerekek esély-

egyenlbségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 0j HEP elfogadasa elStt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, Gléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt 6sszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
o atelepiilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetéi,





beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kbzszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felel6s,

a telepiilésen m(ikéds - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseléi,

A HEP intézkedési tervében szerepl§ intézkedések végrehajtasiért felel8s
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kézbiztonsagi szervezetek képviseléi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértGként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland6 meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl&ségi mentor,
tankeriileti kézpont képvisel6je,

kornyezé telepiilések 6nkormanyzati szerepl6i,
jarasi jelz6rendszeri tanacsadé,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviselSi, térségi felzarkozési programok
képviselGi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosuldsat, végrehajtdsat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozdsi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasit megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetGségének Dbiztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.





A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsé Ulésének
mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legaldbb évente téjékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
déntéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4&ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdisa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média éll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az o6nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiek tdmogatasénak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi
kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenl&séggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérél a
polgiarmester felel.
- Az 6 feladata és felelssége a HEP Férum létrejéttének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittm(ikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérheté legyen a Helyi EsélyegyenlGségi
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmédra és esélyegyenlségre
vonatkozé jogi el8irdsokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,





hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Felel@sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikédjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlSség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitéinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl@ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesulésérél.

Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elgirt feladat-megosztas, egyiittmikodesi
kételezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
fellilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges viltozas
kdvetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmodd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.





4. Elfogadss médja és datuma _ — | ]

. A Velemér Kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitdja
megtértént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési

Tervébe beépitettiik.

. Ezt kovetSen Velemér Kozség képviselb-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 7/2024.(1.22) szamu hatarozataval

elfogadta.
Csatolt melléklet:
- képvisel6 testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kdtelezd tabldk és oz 6sszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kételez eleme!

Velemér, 2023, majus 25.

Balogh Erné
polgarmester sk.

Yeleméx 9(6:5@ gdotlmirgmm a dfn@l Ws@i J&ogtamctﬁlﬁblugé&a é a
35/2026. (VR.26.) szimi: hatirozatival fovihagyta,

Csatolt meliéklet:

- képviself testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Velemér, 2025, junius 26.
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2025. junius 26-an megtartott
nyilvanos iilésrol

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalata
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JEGYZOKONYV

mely késziilt Velemér Kozség Onkormanyzaténak Képvisels-testiilete altal 2025. janius 26-
an (csiitértokdn) a Kozosségi Hazban (9946 Velemér, F6 it 56.) 15% Grakor megtartott
nyilvanos itlésrol.

Jelen vannak:
- Farkas Agota polgérmester
- Albertné Gombos Marietta alpolgarmester,
- Pozsik Ferenc képviseld

Tanacskozasi joggal meghivottként jelen van:
- Téth Jend jegyz6 megbizasabdl dr. Papp Krisztina aljegyzo,
- Sebdk Péter pénzigyi osztalyvezetd
- Lacz6 Csilla jegyzdkonyvvezetd

Lakossag részérdl jelen van: 2 6

Farkas Agota polgdrmester kdszontdtte az iilésen megjelenteket. Megéllapitotta, hogy a
képviselG-testitlet hatarozatképes és az iilést megnyitotta. JegyzOkonyvvezetonek felkérte
Laczé Csillat az Oriszentpéteri Kozos Onkorméanyzati Hivatal munkatérsat, majd ismertette a
napirendi pontokat.

Kérte a Képviseld-testillet tagjait, hogy amennyiben egyetértenek a napirendi pontokkal
kézfelemeléssel szavazzanak.

A képviseld-testiilet a napirendi pontokat 3 igen szavazattal — ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil — a kovetkezdk szerint fogadta el:

Napirend:

A Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgalata

Palyazati lehetdség a Magyar Falu Program keretében

Gazdasagi program

A Kozdsségi Szintér elnevezese

A Helyi Ertéktar Bizottsag tagjainak feliilvizsgalata

A polgiarmester illetményének és kéltségtéritésének megallapitasa

A

Ezt kivetéen Farkas Agota polgarmester elmondta, hogy a nyéri idészakban ez az utolsé
képvisel§-testitleti iilés, jalius-augusztus honapokban a szabadsigolasok miatt nem terveztek
@ilést tartani. O a maga részérl ki fogja tenni a szabadsagtervét a bejdrati ajté melletti
hirdet6tablara. Albertné Gombos Marietta alpolgarmesterrel egyeztettek a szabadsdgokat
illetéen, és ugy osztottak be, hogy valtjak egymast. Ha Pozsik Ferenc képviseld ur is ugy
gondolja, hogy megoszija velik, akkor 6 is kiteheti.





1. Napirendi pont:
A Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgilata

Farkas _Agota polgirmester elmondta, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
felillvizsgdlatival az el6z6, 2025, majus 14-i {ilésen mar foglalkoztak, akkor nem keriilt
elfogadisra. Kérdezte, hogy van-¢ valakinek hozzaflizni valéja a felitlvizsgalathoz.

Pozsik Ferenc képviscl§ elmondta, hogy megprobalt utanajami ennek a dolognak és kideriilt,
hogy van az Oriszentpéteri Kozos Onkorményzati Hivatalban egy munkatdrs, aki ezzel
foglalkozik, van egy teriileti mentor és van egy orszagos felelése. A dokumentaciot végig
olvasva latszik, hogy valamilyen szintil hatranyos helyzeteket lehetne ezen keresztiil {igyesen
kezelni. Van benne egy akcidterv, amiben a kiilénb6zd hatranyos helyzetli csoportok és
helyzetek kezelése szerepel. Azt alehetdséget kereste, hogy lehet palyazati lehetdségeket kapni.
Felkereste a Helyi Esélyegyenldség honlapot, ahol szerepel olyan, hogy palyézati lehet6ségek,
de 2023-as az utolsé palyazat, ami megtalalhatd.

Ez az egész egy dologra jo, mégpedig arra, hogy egyre t6bb palyazatnal feltétel, hogy legyen
ilyen dokumentacio.

dr. Papp Krisztina alpolgirmester ismertette az eléterjesztést és a hatérozati javaslatot a
jegyzokdnyv 1. melléklete szerinti tartalommal.

Farkas Agota polgirmester szavazsra tette fel a hatirozati javaslatot. Szavazist kévetden
megallapitotta, hogy a Képviseld-testiilet 3 igen szavazattal — ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil- az alabbi hatarozatot hozta:

35/2025. (V1.26.) szamu képviseli-testiileti hatarozat

Velemér Ko6zség Onkorméanyzatdnak Képvisel6-testilete az
Onkormanyzat  Helyi  Esélyegyenldéségi  Programjanak
feliitvizsgilatat elfogadta, az Intézkedési Tervet az elbterjesztés
mellékletének megfelelden kiegésziti.

Felelos: polgarmester

Hatarido: kdzlésre azonnal

2. Napirendi pont
Pilydzati lehet6ség a Magyar Falu Program keretében

Farkas Agota polgérmester elmondta, hogy a Magyar Falu Program keretében kiirasra keriilt
egy Ujabb palyazati lehetdség, felkérte dr. Papp Krisztina aljegyz6t, hogy ismertesse a palyézati
kiiras fobb elemeit.

dr. Papp Krisztina aljegyz6 a palyazati kiiras alapjan ismertette a palyazati kategéridkat, azok
feltételeit €s az igényelhetd tamogatdsi Gsszegek felsé hatdrat, valamint elmondta, hogy a
palyazat julius 2-an nyilik meg és augusztus 1. a benyujtasi hataridoé. Ezek kéziil a céltertiletek
koziill egyre nyujthat be palydzatot az Onkormanyzat. Azt kell elddntenie a Képviseld-
testilletnek, hogy melyik kategoriara nytjtja be palyazatat.






Farkas Agota polgarmester javasolta, hogy tobb palyézati célt hatirozzanak meg, és ezeket
rangsoroljék prioritasi sorrendbe.

Elmondta, hogy ugy tudja a palyazati kiirdsba belefér egy labaspajta kialakitdsa. Ennek
feltétele, hogy egy meglévd épiilethez legyen épitve. A gardzssor meghosszabbitasaként egy
killtéri k6zosségi tér 1étrehozasa érdekében ki lehetne alakitani egy labas pajtat. Véleménye
szerint erre lenne legjobban szilksége a veleméri kdzdsségnek.

Ezen kiviil lenne helye a kommunalis eszkdzbeszerzésnek is, mellyel a fiinyirast tudnak
hatékonyabba tenni. O ezt a két opcidt javasolnd benyujtasra, ebben a sorrendben.

dr. Papp Krisztina aljegyz6 véleménye, hogy a pélyazati kiiras alapjan a ldbas pajta kialakitasa
nem felel meg a palyazati feltételeknek. Ennek ellenére meg lehet probalni, de felvildgositast
kell kérni a Kincstartdl ezzel kapcsolatban.

Pozsik Ferenc képviseld Ugy gondolja, hogy a kocsmaépiilet feltjitasa sem elvetendd kérdés.
Ki kell taldlni az épiilet hasznositasat ugy, hogy az a palyazati kiirasnak megfeleljen. Akar
orvosi rendel6ként is mlikddhetne, mivel a faluban nincs orvosi rendeld. Neki ez lenne az els6
opcio a sorrendiséget illetéen.

Farkas Agota polgarmester reagalva Pozsik Ferenc képvisel Gr 4ltal elmondottakra elmondta,
hogy a Velemérhez tartozd orvosndl mar nagyon kevesen vannak, legtobben az driszentpéteri
orvoshoz tartoznak. A telepiilési orvos Magyarszombatfan rendel és az Onkormanyzat a
falubusszal biztositja a rendelésre valo eljutast. Emiatt aztan 6 nem helyezné olyan nagy
prioritasunak, de nem vetné el.
Ezt kovetben javaslatot tett a benyujtandd pélyazati célokra és azok sorrendiségére a
kovetkezok szerint.:

1. Kiltéri kdzosségi tér 1étrehozésa

2. Orvosi rendel? kialakitasa

3. Kommundlis eszkbzbeszerzés
Kérte, hogy aki ezzel egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

Szavazast kvetden megallapitotta, hogy a Képviselo-testiilet 2 igen szavazattal 1 ellenszavazat
mellett — tartdzkodas nélkil - az alabbi hatarozatot hozta:

36/2025. (V1.26.) szamu képviselo-testiileti hatarozat:

Velemér Kozség Onkormanyzaténak Képviselo-testiilete ugy
hataroz, hogy pélyazatot nyujt be a Magyar Falu Program
keretében meghirdetett ,, Onkorméanyzati tulajdont ingatlanok
fejlesztése, Onkormanyzati feladatellatdshoz  kapcsolddd
beszerzések” cim@i MFP/OTIFB/2025 kédszamu palyazati
kiirason beliil a kvetkez$ célokra prioritasi sorrendben:

1. Kiiltéri kézdsségi tér 1étrehozasa
2. Orvosi rendel6 kialakitiasa
3. Kommunalis eszkdzbeszerzés

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a felmertlt
kérdések tisztazasara, a szilkséges intézkedések megtételére €s a
benytjthatoé palyazat beadasara.

Felelos: polgarmester
Hataridé:  kozlésre azonnal
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Pozsik Ferenc képviseld sziikségesnek tartotta clmondani, hogy a célokkal egyetért, de a
prioritési sorrenddel nem.

3. Napirendi pont
Gazdasagi program

Farkas Agota polgarmester felkérte dr. Papp Krisztina aljegyzot, hogy ismertesse az elkészitett
ciklus programot.

dr. Papp Krisztina aljegyz6 elmondta, hogy az dnkormanyzati térvény értelmében a ciklusra
vonatkozdan késziti el a Képviselo-testiilet a gazdasigi programjat. Ismertette a polgarmester
asszony altal elkészitett Ciklus programot a jegyzOkdnyv 2. melléklete szerinti tartalommal.

Pozsik Ferenc képvisel elmondta, hogy ezzel a programmal neki az a probléméja, hogy nem
latja a gazdasagi tervet. Azt, hogy nagysagrendileg koriilbeliil mikor, mire, mennyi dsszeget
terveznek. Véleménye szerint a gazdasigi program szolgalja azt, hogy évrél-évre gy
terveznek, hogy a ciklus végére a kitlizétt célokat erjek el.

Farkas Agota polgirmester reagilva az elhangrottakra elmondta, hogy az elsddleges
kételezettségiik a fenntartas, a falu milkodtetése. Velemér telepiilésnek a sajat bevétele nagyon
kevés, gyakorlatilag allami tdmogatasbdl torténik a fenntartds. Az dllami tAmogatast konkrét
feladatok ellatasara kapja az Onkormanyzat, amit csak arra lehet elkdlteni, amire adjak. A
gazdasagi tervezést véleménye szerint évente, a koltségvetés készitésekor lehet megtenni, mivel
a konkrét szamadatokat akkor ismerik meg, miutan eifogadasra keril a koltségvetési térvény.
Elére 5 évre nem lehet tervezni, Szdmadatokkal alatamasztott gazdasagi program Velemér
esetében nem kivitelezhetd, mert nincs olyan jelentds sajat bevétele a falunak, hogy gazdasagi
programot lehessen késziteni.

Ezutan kérte, hogy aki az ismertetett programmal egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.
Szavazast kovetden megéllapitotta, hogy a Képviselé-testiilet 2 igen szavazattal 1 ellenszavazat
- mellett — tartézkodas nélkiil - az alabbi hatarozatot hozta:

37/2025. (V1.26.) szami képviseli-testiileti hatirozat:

Velemér Kozség Onkormanyzatdnak  Képviseld-testiilete
napirendre tlizte és megtirgyalta az onkormanyzat gazdasagi
programjat a 2024-2029. énkormanyzati ciklus idejére.

A Képvisel§-testiilet a gazdasdgi programot a 2. melléklet szerinti
tartalommal jovahagyja.

Felelos: Téth Jend jegyzod

Hatarido: kozlésre azonnal

Pozsik Ferenc képviseld kinyilvanitotta, hogy a gazdasigi résszel nem ért egyet, ez szerinte
nem gazdasdgi program.






4. Napirendi pont
A Kozisségi Szintér elnevezése

Farkas Agota polgarmester elmondta, hogy véleménye szerint ugy elegéns, ha egy kozosségi
szintérnek neve van. Javasolta, hogy a veleméri k6z0sségi szintérnek Szabd Istvan Kozosségi
Szintér legyen a neve.

dr. Papp Krisztina aljegyzo tajékoztatta a Képviselo-testiiletet, hogy a kézmiivelddésrol szold
7/2021 (X.12.) szamu énkormanyzati rendeletet kell médositani akként, hogy a Velemér, F6 ut
56. szam alatti k6zdsségi szintér elnevezése Szabo Istvan Kozosségi Szintér.

Kérte a Képviseld-testiiletet, hogy alkossa meg modositd rendeletét.

Farkas Agota polgarmester szavazisra tette fel a javaslatot. Szavazist kovetden
megallapitotta, hogy a Képviseld-testillet 3 igen szavazattal - ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil — megalkotta:

Velemér Kizség Onkormdnyzata Képvisel§-testiiletének
6/2025. (VII.1.) nkormanyzati rendeletét
a kozmiivel6désral szolé
7/2021. (X.12.) onkorményzati rendelet modositasarél
(A Rendelet szovege a jegyzékonyv 3. meliéklete)

3. Napirendi pont
A Helyi Ertéktir Bizottsag tagjainak feliilvizsgalata

Farkas Agota polgirmester elmondta, hogy Velemér Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-
testiilete 2015-ben alakitotta meg a Telepiilési Ertéktar Bizottsagot. Tagjainak Balogh Emét,
Sods Kalmannét és Szaboné Németh Ilonat valasztotta meg. A Bizottsag feladata az, hogy
meghatarozza a telepiilés értekeit, ezek meg legyenek nevezve, le legyenek védve. A
megvélasztott Bizottsignak aktivitdsa nem sok volt, A Hungaricum palyédzatoknal elvaras, hogy
az Ertéktar Bizottsag aktivan miiksdjon, nevezze meg az értékeit.

Véleménye szerint (j bizottsagi tagokat kellene valasztani, olyanokat, akik aktivan ellitjdk a
Telepiilési Ertéktar Bizottsaganak feladatait. Ez figyben megkeresett négy személyt, akik
szivesen vallaljak az Ertéktir bizottsigi tagsigot. Ezek a személyek a kovetkezGk: Szabd
Tamas, Milkovics Jend, Péczak Laszloné és Kovacs Melinda.

Javasolta, hogy ezeket a személycket valasszak meg a Telepiilési Frtéktar Bizottsag tagjainak.
Kérte, hogy aki a javaslatdval egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

Szavazést kovetden megallapitotta, hogy a Képviselé-testillet 3 igen szavazattal — ellenszavazat
¢s tartdzkodas nélkiil- az alabbi hatarozatot hozta:

38/2025. (V1.26.) szamu képviselo-testiileti hatarozat

Velemér Kozség Onkorményzatinak — Képviseld-testiilete
feliilvizsgalta a Teleptilési Ertéktar Bizottsag tagsagat.

A fellilvizsgalat soran gy hataroz, hogy a Bizottsagha 01j tagokat
valaszt Szabo Tamaés, Milkovics Jen6, Poczak Laszloné és
Kovacs Melinda személyében.

A Telepiilési Eréktar Bizottsag Ssszetétele az alabbi:
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Tagok:
Kovacs Melinda

Milkovics Jend
Poczak Laszloné
Szabo Tamas

Felelgs: Farkas Agota polgarmester

Hataridé: kdzlésre azonnal

6. Napirendi pont
A polgiarmester illetményének és koltségtéritésének megallapitasa

Farkas Agota polgirmester felkérte dr. Papp Krisztina aljegyz6t, a napirendi pont
cléterjesztésére.

dr. Papp Krisztina ismertette az elGterjesztést és hatdrozati javaslatokat a jegyzdkényv 4.
mellékiete szerinti tartalommal.

A Képviselb-testiilet eldszér a polgarmester illetményér6l szol6 hatarozati javaslatrol szavazott.
Farkas Agota polgirmester szavazasra tette fel a hatirozati javaslatot és megallapitotta, hogy
a Képvisel§-testiilet 3 igen szavazattal — ellenszavazat és tartozkodas nélkiil- az alabbi

hatdrozatot hozta;

39/2025. (V1.26.) szamu képviselo-testiileti hatarozat

Velemér Kdzség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete Farkas
Agota polgirmester illetményét 2025. julius 1-t81 bruttd
1.001.000 Ft/h6 Osszegben A4llapitja meg. A hatarozat
elfogadasaval egyidejilleg a képviseld-testillet a polgirmester
illetményének megallapitisara vonatkozo 4/2025. (1.29.) szamu
képvisel6-testileti hatarozatat hatalyon kiviil helyezi.

Felelos: Toth Jend jegyzd

Hataridé:  kozlésre azonnal
Ezt kévetben a Képviselé-testiilet a polgarmester koltségtéritésérsl szolo hatarozati javaslatrol
$zavazott.
Farkas Agota polgérmester szavazésra tette fel a hatarozati javaslatot és megallapitotta, hogy
a Képviselo-testiilet 3 igen szavazattal — ellenszavazat és tartdzkodas nélkil- az alabbi

hatarozatot hozta:
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Velemér Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete Farkas
Agota polgarmester koltségtéritését 2025. jalius 1-t6l bruttd
150.150 Ft/h¢6 dsszegben allapitja meg. A hatarozat elfogadasaval
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egyidejilleg a képviselé-testillet a polgarmester illetmény¢nek
megéallapitisara vonatkozé 5/2025. (1.29.) szamu képviseld-
testiileti hatarozatat hatalyon kiviil helyezi.

Felelés: Téth Jend jegyzé
Hataridé:  kozlésre azonnal

Ezt kivetben Farkas Agota polgirmester kérdezte, hogy van-e még valami, amir6l nem
beszeltek és szot kellene rola valtani, illetve van-e kérdés, hozzaszolas.

Albertné Gombos Marietta alpolgérmester hozzaszolasként elmondta, hogy mivel elore
lathatolag juliusban és augusztusban nem lesz képviseld-testiileti tilés, véleménye szerint a
tanévkezdési tamogatasokrdl szilkséges lenne most déntenie a Képvisel6-testiiletnek.

dr. Papp Krisztina aljegyz6 ismertette a tanévkezdési tamogatas feltételeit a 6/2021. (X.12.)
szamu Onkormanyzati rendelet alapjan.

Albertné Gombos Marietta alpolgdrmester javasolta, hogy a timogatasi Gsszegeket emeljék
meg. Bolesédések, ovodasok részére 14.000 Ft, altalanos iskolasok részére 20.000 Ft,
kozépiskoldsok ¢s felsdfoku tanulményokat folytatok részére 30.000 Ft legyen a tamogatas
Osszege.

dr. Papp Krisztina aljegyz6 kiegészitésként még elmondta, hogy a rendelet 1 § (3) b) pontjat
is sziikséges modositani, mivel nem tartalmazza, hogy egy fore jut6 havi jovedelemrdl van sz6.

Farkas Agota polgérmester szavazasra tette fel az elhangzottakat. Szavazast kbvetéen
megéallapitotta, hogy a KépviselO-testiilet 3 igen szavazattal - ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil — megalkotta:

Velemér Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
7/2025. (VIL.1.) 6nkormanyzati rendeletét
a gyermekjoléti alapellatasokrdl, a pénzbeli ellatdskokrol
¢és a személyes gondoskodasrdél sz6l6
6/2021. (X.12.) 6nkoermanyzati rendelet médositiasarél
(A Rendelet szovege a jegyzdkonyv 5. melléklete)

Farkas Agota polgarmester thjékoztatta a Képvisel6-testiiletet, hogy Juhdsz Dalma helyi lakos
azzal a kéréssel kereste meg, hogy mobil arusitas céljabol, dnkormanyzati teriiletet szeretne
igénybe venni.

Mivel a szolgéltatashoz vizre és aramra is szilksége lesz, ezért kérdéses, hogy melyik
dnkormanyzati teriiletet lehet hasznalatba adni, illetve a hasznalatba adas feltételeirdl is
targyalni kell a kérelmezovel.

Javasolta, hogy tdmogassdk a kérelmet és kérte a KépviselO-testiilet felhatalmazisat a
kérelmezdvel torténd targyalasok lefolytatasara, majd szavazasra tette fel az elhangzottakat.
Szavazast kovetden megallapitotta, hogy a Képviselo-testiilet 3 igen szavazattal — ellenszavazat
és tartézkodas nélkiil- az alabbi hatarozatot hozta:
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Velemér Kozség Onkorméanyzatanak Képvisels-testiilete Juhdsz
Dalma 9946 Velemér, Fo 0t 35. szam alatti lakos 6nkormanyzati
teriilet hasznalati kérelmét tamogatja.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza Farkas Agota polgarmestert -
a hasznalatba adhaté terillet és a hasznalati feltételek

vonatkozasdban - a kérelmezével torténd targyalasok
lefolytatasara.
Felelos: Farkas Agota polgarmester

Hataridé: ko6zlésre azonnal

So6s Kdlman lakossagi résztvevd a kdvetkezd észrevételeit fogalmazta meg:

Véleménye szerint felesleges minden valtozas alkalmaval a polgarmester illetrnényével €s
koltségtéritésével foglalkozni. Tovabba elmondta, hogy a régi kocsmaépiilettel még idében
valamit kellene csinalni, mert egyre csak romlik az éallapota. Mar potyog réla a cserép, ami
balesetveszélyes.

Farkas Agota polgarmester vilaszul elmondta, hogy jogszabalyi kotelezettsége a Képviseld-
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hozzon. A kocsmacépiilet sajnos egy rossz orokség, ezzel az épiilettel nem fognak tudni mit
kezdeni. Az a baj, hogy az épiilet feldjitasa nagyon sokba keriilne, azt 6nerdbél, palyazati forras
nélkiil nem tudja az Onkorményzat megvalositani.

Mivel tébb napirendi pont, kérdés, hozzaszolds nem volt Farkas Agota polgirmester a
Képviseld-testiilet nyilvanos iilését bezarta.

_ [
:PLU\ (.
Farkas Agota Téth Jend
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