Indoklas

Lov6i Kozoés Onkormanyzati Hivatal

2015. évi koltségvetési tervezetéhez

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Az dllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 24 § (3) bekezdése alapjan a helyi
onkormanyzatok koltségvetési rendelet-tervezetét a kozponti koltségvetésrdl sz616 térvény hatdlyba
|épését kdvetd negyvenotodik napig kell benydjtani a képvisel6-testiilet részére. A K6z0s
Onkormanyzati Hivatal kdltségvetése a székhely-telepiilés, Lov6 koltségvetésének része, ezért a
|6vGi koltségvetés elfogadasahoz sziikséges el6zetesen dontést hozni a hivatalt fenntarté
onkormanyzatoknak a koltségvetési tervezet jovahagyasardl.

A L6vSi KOH 2015. évi koltségvetésének jovahagyasa ennek megfelelSen egyiittes testiileti (ilésen
torténik.

A Hivatal finanszirozasi strukturdja alapjaiban nem tér el a 2013-ban kialakitott és alkalmazott
forraselosztastdl. A hivatali mlkodés dallami tdmogatasat a székhely telepilés, Lové kozség
Onkormanyzatanak tdmogatasanal hatarozza meg a kozponti koltségvetés a tarsult 6nkormanyzatok
(Lov6, Nemeskér, Volcsej ) lakossagszamanak figyelembevételével. A tdmogatds az elismert hivatali
|étszdm alapjan keriil megéllapitasra. A LovSi KOH elismert hivatali 1étszdma a 2015. évi kdltségvetési
évben 6,79 f6. Koz0s hivatalunk esetében az elismert hivatali létszam 0,79 fével magasabb,
mint a ténylegesen alkalmazott koztisztvisel6k szama.

A 2014. évi C. torvény meghatdrozza a tamogatds mértékét, mely azonos az el6z6 évvel
4.580.000 Ft/f6, esetiinkben 31.098.200,- Ft. 2014-ben a létszam 6,83 5, a tamogatas Osszege
31.281.400,- Ft volt.

A tdmogatas azonban a l6v6i onkormanyzat jo adderG-képességére tekintettel nem kerdl
folyositasra, igy a KOH fenntartdsat a székhely telepiilés biztositja.

A 2015. évi koltségvetés a masodik év , mely az Gj allamhdztartds szamvitel jegyében indul. A
valtozasok miatt 2014-ben jelentésen atalakult a tervezési és beszamolasi kotelezettségeket
bemutatd rendszer. Az eddigi szakfeladatos kimutatasok helyett kormanyzati funkcidk szerint, a
kiadds nemek helyett rovatok szerint torténik a konyvelés és adatszolgaltatds. Kilon kell
pénziigyi és koltségvetési szamvitel szerint rogziteni a gazdasagi eseményeket.



Kormanyzati funkciék (COFOG) kéziil a KOH az aldbbiakat haszndlja:
011130 Onkormanyzatok és &nkormanyzati hivatalok jogalkotd és &ltaldnos igazgatési tevékenysége
011220 Adoé-, vam- és jovedéki igazgatas.

A konyvelésben ezen kormanyzati funkciok kozott létszdamaranyos megosztast alkalmazunk a
dologi kiadasok tekintetében, a személyi jellegli kiadasok tételesen elkiilonithetdk.

BEVETELI FORRASOK

Az elismert hivatali létszam 6,79 f6.  4.580.000,- Ft/F6/év az egy f6re jutd tamogatas.
Ennek alapjan a fent meghatarozottak szerinti tdmogatas 31.098.200,- Ft.

Az el6z6 évr6l (2014-rél) bankszamlankon és a pénztarban maradt pénzmaradvanyunk Osszege
4.468.560,- Ft, mely egy része szabad pénzmaradvany.

Bevételeinketaz 1., 3.,5., 6. szamU melléklet tartalmazza.

KIADASI TERVSZAMAINK

2015-ben is - el6z6 évekhez hasonléan-  megfogalmazandd elvards tovabbra is a takarékos
szemlélet, a koltséghatékony, fenntarthatdé mdkodés megteremtése, ennek biztositdsa a
megkezdett projektek folytatdsa.

A koztisztvisel6k jogallasardl szélé toérvényben foglalt illetményalap 2015. évben is 38.650,- Ft,
mely 2008. 6ta valtozatlan, annak ellenére, hogy a kozalkalmazottak illetménye mindekdzben
nagyrészt rendezésre keriilt. A legnagyobb tételt jelenté bérjellegl kiadasok tekintetében a fentiek
miatt érdemi valtozast nem terveztiink. Minden munkavallalé - a kotelezd soros léptetés
kivételével - a tavalyi illetményének megfelel6 bérjellegli juttatast kaphat.

2015-ben 4 {6 koztisztvisel6 részesil kotelezé illetmény emelésben, ezek a béremelések
2015.01.01-én, 04.01-én, 08.01-én és 10.23-an lépnek életbe.

Jubileumi jutalom kifizetésére ebben az évben nem kerl sor.

Cafeteria juttatds tovdbbra is bruttdé 200.000,- Ft, mely tartalmazza a nettd juttatads
(147.384,-Ft) 1,19-szerese utani 16 %-os SZJA-t valamint a 14 %-os egészségligyi hozzajaruldst
is. Az el6z6 években megismert elemek kozil vdlaszthatnak a koztisztvisel6k ( Erzsébet-
utalvany, OTP Szép-kartya alszamlai, Egészségbiztositasi Pénztar, Iskolakezdési tdmogatas ).
Tervezziik a biztositasi dijak kiterjesztését minden koztisztvisel6re, aki még nem részesil ilyen
juttatasba.

A munkaadét terhel6 jarulékok a bérek nagysagdval egyenes aranyban vdltoznak és
esetiinkben a szocidlis hozzajaruldsi adot( 27%), a %-os egészségiigyi hozzajaruldst és a személyi
jovedelemadét jelenti.



Dologi kiadasainkat azel6z6 évek felhaszndlasait is figyelembe véve hatdroztuk meg.

K31 Készletbeszerzések: informatikai eszk6zok, szakkdnyv, folydirat, informatikai eszkozok, irodai
papir, nyomtatvanyok, irodai cél szolgdld anyagok, nyomtatasi, sokszorositdsi feladatokkal
Osszefliggé anyagok.

K32 Kommunikaciés szolgdltatasok: informatikai eszkdzok karbantartdsa, telefon dijak.

K33 Szolgdltatasi kiadasok: kozizemi dijak, karbantartasi és kisjavitasi szolgaltatasok,
postakoltség, kéményseprés, rovarirtas, banki jutalékok.

K34 Kikiildetések kiadasai: utazasi koltség, sajat gépkocsi igénybevételével kapcsolatos
koltségtérités.

K35 Kiildnféle befizetések és egyéb dologi kiadasok: AFA, kamatkiadasok, kerekitési kildnbodzetek,
kozbeszerzési dij, hatdsagi dij, kotbér, késedelmi kamat.

K63 Informatikai eszk6zok beszerzése, létesitése: szamitégépek beszerzése.
K64 Egyéb targyi eszkozok beszerzése,létesitése.
K67 Beruhazasok el6zetesen felszamitott AFA.

Mint a képvisel8-testiilet el6tt is ismert, 2014-ben a KOH informatikai berendezéseinek dontd
tobbségét sikerilt lecserélni, de sziikség van a projekt tovabbi folytatdsara. A BM 2014-ben
felmérte a kdzos hivatalok informatikai elldtottsagat annak el6zményeként, hogy bevezetésre kerdl
az 6nkormanyzati ASP kdzpont, mely kézvetlen kapcsolatot teremt az 6nkormanyzatok és a kdzponti
koltségvetés kozott. Ennek kiépitésére biztositani kell a fedezetet.

Kiadasainkat az 1.,2.,4.,5. szamu melléklet tartalmazza.

Dologi kiaddsaink tekintetében is Ugyeliink az ésszerl takarékos beszerzésekre, targyi
eszkozeinket igyeksziink kiméletesen kezelni.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, a LovSi K6zds Onkormanyzati Hivatal koltségvetésének
megvitatdsara és elfogaddsdra.

L6vs, 2015. januar 29.

Lukacs Antalné
jegyz6



