Indoklas
Lov6i Kozoés Onkormanyzati Hivatal

2014. évi koltségvetési tervezethez

Tisztelt Képvisel6-testiletek!

A L6v6i Kdzés Onkormanyzati  Hivatal  (KOH) 2013. janudr 1-én a Lov8-Volcsej-Nemeskér
Korjegyz6ség  jogutddjaként kezdte meg tevékenységét az  dllamkincstar  torzskonyvi
bejegyzésének megfelelGen.

A Lov6i KOH 2014. évi koltségvetésének jovahagyasa egylittes testiileti Glésen torténik.

A kozponti koltségvetés tamogatdst biztosit az 6nkormanyzati hivatal mikddési kiadasaihoz a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl széléd 2011. évi CLXXXIX. torvény szerint 2014.januar 1-én
m(ikod6 hivatali struktdrdnak megfelel6en. K6zos hivatalunk esetében az elismert hivatali
létszam 0,83 f6vel tobb mint a tényleges koztisztvisel6k szama.

Magyarorszdg 2014. évi koltségvetésérdl széld 2013. CCXXX. torvény 2. szamU melléklete
rendelkezik a helyi ©6nkormanyzatok mikodésének altaldnos tdmogatasarél. A jovahagyott
normativa 4.580.000 Ft/f6/év. A f6 az elismert koztisztviselSi létszamot jelenti, ami esetlinkben
6,83 f6. A Lov6i KOH-t 2014.évre megillet§ tadmogatds Osszege 31.281.400 Ft, melyet LOV6
Kozség Onkorményzata ad at a hivatal részére. 2013. évhez viszonyitva emelkedett az elismert
hivatali létszdm 6,08 f6r6l 6,83 f6re, mert a 2013. évi létszdmot csak madjus hénaptdl szamoltak
az Uj struktura szerint.

Az allamhaztartas szamvitelének valtozasa miatt jelentésen atalakult a tervezési és beszamolasi
kotelezettségeket bemutatd rendszer. Az eddigi szakfeladatos kimutatasok helyett kormdnyzati
funkcidk szerint , a kiadds nemek helyett rovatok szerint torténik a konyvelés. Kulon kell
pénziigyi és koltségvetési szamvitel szerint rogziteni a gazdasagi eseményeket.

Kormanyzati funkciék kéziil a KOH az aldbbiakat hasznalja:
011130 Onkormanyzatok és &nkormanyzati hivatalok jogalkotd és &ltaldnos igazgatési tevékenysége
011220 Adoé-, vam- és jovedéki igazgatas.

A konyvelésben ezen kormanyzati funkcidk kozott létszamaranyos megosztast iranyoztunk eld
dologi kiadasok tekintetében.



BEVETELI FORRASOK

Az elismert hivatali létszam 6,83 f6.  4.580.000,- Ft/F6/év az egy f6re jutd tamogatas.
Ennek alapjan a fent meghatarozottak szerinti tdmogatas 31.281.400,- Ft.

Az el6z6 évr6l (2013-rél) bankszamlankon és a pénztarban maradt pénzmaradvanyunk Osszege
4.404.598,- Ft, mely egy része szabad pénzmaradvany.

Bevételeinket az 1., 2., és 3. sz. melléklet tartalmazza.

KIADASI TERVSZAMAINK

2014-ben is - el6z6 évekhez hasonléan-  megfogalmazandd elvards tovabbra is a takarékos
szemlélet, a koltséghatékony, fenntarthaté mdkodés megteremtése, ennek biztositdsa a
megkezdett projektek folytatdsa.

A koztisztvisel6k jogallasardl szélé torvényben foglalt illetményalap 2014. évben is 38.650,- Ft,
mely 2008. 6ta valtozatlan, annak ellenére, hogy a kozalkalmazottak illetménye mindekdzben
nagyrészt rendezésre kerdilt.

2014-ben 2 f6 koztisztvisel6 részesiil kotelez6 illetmény emelésben, mely személyenként, havi
10.200,- Ft bérfejlesztést jelent. Ezek a béremelések 07.14-én ill.08.01-én lépnek életbe.

Jubileumi jutalom kifizetésére ebben az évben nem keril sor.

Cafeteria juttatas tovabbra is bruttd 200.000,- Ft, mely tartalmazza a nettd juttatds 1,19-szerese
utani 16 %-os SZJA-t valamint a 14 %-os %-os egészségligyi hozzdjaruldst is. Az el6z6 években
megismert elemek kozil vélaszthatnak a koztisztvisel6k.

A munkaaddét terhel6 jarulékok a bérek nagysagdval egyenes aranyban vdltoznak és
esetlinkben a szociadlis hozzajaruldasi add, a %-os egészségligyi hozzajarulast és a személyi
jovedelemadét jelenti.

Dologi kiadasainkat azel6z6 évek felhaszndlasait is figyelembe véve hatdroztuk meg.

K31 Készletbeszerzések: informatikai eszk6zok, szakkdnyv, folydirat, informatikai eszkozok, irodai
papir, nyomtatvanyok, irodai cél szolgdld anyagok, nyomtatasi, sokszorositdsi feladatokkal
Osszefliggé anyagok.

K32 Kommunikaciés szolgdltatasok: informatikai eszkdzok karbantartdsa, telefon dijak.

K33 Szolgdltatasi kiadasok: kozuzemi dijak, karbantartasi és kisjavitasi szolgaltatasok,
postakoltség, kéményseprés, rovarirtas, banki jutalékok.



K34 Kikiildetések kiadasai: utazasi koltség, sajat gépkocsi igénybevételével kapcsolatos
koltségtérités.

K35 Kiildnféle befizetések és egyéb dologi kiadasok: AFA, kamatkiadasok, kerekitési kildnbozetek,
kozbeszerzési dij, hatdsagi dij, kotbér, késedelmi kamat.

K63 Informatikai eszk6zok beszerzése, létesitése: szamitégépek beszerzése.

Mint a képviselG-testiilet el6tt is ismert sajnos a kozOs hivatalnal haszndlt szamitégépek
tobbsége mar hat évnél is idGsebb és egyre gyakrabban fordulnak el problémak az
Uzemeltetés soran. Szamitdgépes szakemberek véleménye szerint az egész haldzat atalakitdsara
lesz szilkség. A beruhazasi koltségek kozott ennek a fedezete kerilt meghatdrozasra.

Vélcsej Kdzség Onkormanyzatanak év elejei likviditasi problémainak megolddsira a 2013.évi
pénzmaradvany terhére 2014.évi visszafizetéssel (palyazaton elnyert tamogatdsok beérkezése
utan) m(ikédési célu visszatéritend6 tamogatast nydjtunk.

Tartalékalap képzésiink fedezetet nyujt a nem tervezett, de indokoltan felmeril6 kiadasaink
fedezetére az év folyamdan. A tartalék nagysdga célszerl, hogy a koltségvetés legalabb 2%-at
elérie ( ez minimum feltétel ).

Kiadasainkat az 1., 2., 4., és 5. sz. melléklet tartalmazza.

Dologi kiaddsaink tekintetében is Ugyelink az ésszerl takarékos beszerzésekre, targyi
eszkozeinket igyeksziink kiméletesen kezelni.

Kérem kiegészit6 elGterjesztésem, valamint az indokldsi rész alapos elemzése és megvitatasa
utan a LOvGi Kozos Hivatal koltségvetésének elfogadasat.

LovS, 2014. januar 31.

Lukacs Antalné
jegyz6



