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	A testületi szerv szavazásának nyilvános adatai

	33/2025.(IV.28.); 38/2025.(IV.28.)

	Az Eitv. alapján közzéteendő jogszabályalkotásra irányuló koncepciók, jogszabálytervezetek felsorolása
	Gazdasági program 2024-2029, HEP

	Az Eitv. alapján közzéteendő jogszabályalkotásra irányuló koncepciók, jogszabálytervezetek tekintetében az egyeztetés állapota

	

	A helyi önkormányzat képviselő-testületének nyilvános ülésére benyújtott előterjesztések felsorolása

	

	Összefoglaló a véleményezők észrevételeiről, és az észrevételek elutasításának indokairól

	


� A döntések elérhetőségének biztosításával.


� Döntésenkénti bontásban; a megfelelő ülés jegyzőkönyve, illetve összefoglalója elérhetőségének biztosításával (év, hó, nap megjelöléssel).


� Döntésenkénti bontásban.


� Koncepciónkénti, illetve jogszabály-tervezetenkénti bontásban.


� Az előterjesztések elérhetőségének biztosításával.


� A nyilvánvalóan alaptalan észrevételek esetén az elutasítás indokairól nem kell összefoglalót készíteni.
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UYETCSICU SIS,

Bajansenye Kozség Onkormanyzata
GAZDASAGI PROGRAM
2024. — 2029.






Magyarorszag helyi onkorményzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX torvény 116.
§. hatdrozza meg, hogy a képviselo-testiilet hossza tava fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi
onkormanyzat felel6s, a képviseld-testiilet megbizatasanak iddtartamara vagy azt
meghaladd iddszakra szol. A gazdasagi program, fejlesztési terv helyi szinten
meghatarozza mindazokat a célkitlizéseket és feladatokat, amelyek a helyi
onkormanyzat koltségvetési lehetdségeivel Osszhangban, a helyi tarsadalmi,
kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogod figyelembevételével a helyi
onkormanyzat altal nyujtandd feladatok biztositasat, szinvonaldnak javitdsat
szolgaljak.

A gazdasagi programot befolyasolo tényezok:

A gazdasagi programot meghatarozo, befolyasold tényezok tébbek kozott a
lakossag Osszetétele, a lakossag igényei, a teleptilés adottsagai, az 6nkormanyzat
vagyoni helyzete, a polgarmesteri program, a KépviselG-testiilet javaslatai, a
telepiilésen miik6dd intézmények és civil szervezetek javaslatai, valamint a
palyazati forrasok. A gazdasagi programban meghatarozott célkitlizések
eléréséhez a Képviselod-testiiletnek ligyelnie kell a kitlizott célok egymasra épiild
megvalositasara €s torekednie kell az ehhez sziikséges anyagi forrdsok és
eszk6zok megteremtésére. Az Onkormanyzat a koltségvetési bevételeivel,
kiadasaival 6nalldan gazdalkodik. A feladatok ellatasat sajat bevételekbdl, helyi
adobevételekbdl, kozponti koltségvetési normativ hozzajarulasokbdl, esetlegesen
tamogatasokbol finanszirozza. Az 6nkormanyzatot a jelenlegi anyagi helyzete
szigoru, takarékos gazdalkodasra kényszeriti. A jelen gazdasagi programban
meghatarozott célok, elképzelések megvalodsitasahoz nem elegenddek a szokasos,
évrol-évre keletkezd forrasok (allami tamogatasok, addbevételek), hanem
szilkséges a palyazati lehetoségek kihasznalasa, a telepiilés adottsigainak, az
onkormanyzat sajatossagainak figyelembe vételével 0j lehet6ségek, 0j bevételi
forrasok keresése, valamint a mar meglévd anyagi forrasok hatékonyabb
kihasznalasa. Fel kell mérni az Onkormanyzat meglévé vagyontargyait,
iizemeltetési koltségeit. Ujra kell gondolni az egyes vagyontargyak megfeleld
hasznositasat, sziikség szerint egyes vagyontargyak fel(jitasat, esetleges
értékesitését.

Onkormanyzati feladatellatassal kapcsolatos torekvések:

A Képviselo-testiilet célja az, hogy az 6nkorményzati ciklus ideje alatt a telepiilés
vagyona ne csOkkenjen ¢és olyan fejlesztéseket vallaljon, amelyek az
onkormanyzat miikodését nem veszélyeztetik. Fontos, hogy a kotelezden
ellatando 6nkormanyzati feladatok magas szintii ellatasa mellett az 6nkormanyzat





fizetoképessége megtartasra keriiljon, stabil pénziigyi helyzetet biztositsunk.
Kiemelten fontos raszorultsagtol fiiggden a szocidlis ellatdsok biztositdsa, a
falugondnoki szolgalat folyamatos miikddtetése. A Péttémsziget Ovoda és Mini
Bolcsdde fenntartasa jelentds anyagi terhet r6 az dnkormanyzatra, mindemellett
biztositani kell az intézmény személyi és targyi feltételeit.

Fejlesztési program:

Polgarmesterként fontosnak tartom, hogy élhetd, gyermekcentrikus telepiilés
legyen az otthonunk, ahol id6s és fiatal egyarant jol érzi magéat, ahol érdemes és
konnyti gyerekeket nevelni. Bajansenye K6zség Onkormanyzatanak gazdasagi
programja olyan célokat tliz ki, amelyek megfogalmazzdk azokat az
elképzeléseket, amelyeket az elkdvetkezendd években az dnkorményzat meg
kivan valdsitani. A jelenlegi gazdasagi helyzet, és az a tény, hogy 6nerébdl
jelentds bevételndvekedést nem tudunk elérni arra engednek kovetkeztetni, hogy
a fejlesztések jelentds része csak palyazati forrasbdl valosithatd meg.
Mindemellett szamos olyan zoldteriilet tisztitdsi és karbantartdsi munka van
amely helyi kdzdsségi er6forrasbol valosult mar meg és fog megvaldsulni.

Tervezett fejlesztések:

Beltertiileti csapadékviz elvezetd arkok karbantartésa.

Zoldteriiletek karbantartdsdhoz sziikséges eszk6zpark bovitése.
Kamerarendszer telepitése, lizemeltetése.

Bajhazi temetdben urnafal felallitasa.

Polgarmesteri Hivatal éptiletén nyilaszardk cseréje.

Onkorményzati utak, jardak karbantartasa, felujitasa.

Telepiilés viragositasi program inditasa (helyi lakosok, onkéntesek,
tamogatok segitségével).

Onkormaényzati tulajdont ingatlanok allaganak megévasa, karbantartdsa, a
rossz allapotban 1év6 ingatlanok (Rakoczi utca 12., Arany utca 30.)
felujitasa.

» Meglévo jatszotér allagmegorzése, fejlesztése.

» Kozosségi pajta (kozosségi szabadtéri szintér) épitése kemencével, ehhez
teriilet vésarlasa.

Haziorvosi rendeld és szolgalati lakas keritésének feluyjitasa.
Onkormanyzati rendezvények megtartasahoz eszkozok beszerzése.
Tindérkert keritésének felujitasa.

YVVVVVVYY

Y

Y VY





Ez a gazdasagi program nem csak egy 6nkormanyzati ciklus idejére sz6l6
program, hiszen néhény kitliz6tt cél megvalositasa elhuzddhat, kiilonos tekintettel
az 6nkormanyzat jelenlegi anyagi helyzetére de hosszu tdvon ezeknek a kitlizott
céloknak a megvalositisa lehet a zaloga a telepiilés megtartd erejének,
stabilitdsanak, ezaltal Bajansenye biztos jov6jének.

Bajansenye, 2025. aprilis 15.
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Bajansenye Kozség Onkormanyzata

Képviseld-testiilete

7/2025.

JEGYZOKONYV

Bajinsenye Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete altal

Napirendek:

-

o B

6.
T

2025. aprilis 28-an megtartott
nyilvanos testiileti tilésrol

Az Onkormanyzat koltségvetésérnl szolé 3/2025. (I1.26.)
onkormanyzati rendelet modositasa

Beszamol6 a legutébbi iilés 6ta tortént fobb eseményekral
Bajinsenye Kozség Onkormanyzata gazdaségi programja
Rendezési terv modositas

a.) Beszamolé az Onkormanyzat 2024. évi gyermekvédelmi
tevékenységrol

b.) Beszamol6 a Zalamenti és orségi Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat 2024. évi munkajarol

Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgalata

Egyéb aktualis iigyek

Hatdrozat: 33/2025. (IV.28.) Az 6nkorményzat gazdasagi programja

34/2025. (IV.28.)  Partnerségi egyeztetési eljaras lezarasa rendezési terv

modositassal kapcsolatban

35/2025. (IV.28.)  Weratsching Andrea birtokkdzpont kialakitasi kérelmének

tamogatasa

36/2025. (IV.28.)  Rendezési terv mddositasra érkezett ajanlat elfogadasa,

tervezés megrendelése

37/2025. (IV.28.)  Beszadmold a gyermekvédelmi tevékenységérdl

38/2025. (IV.28.)  Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalata

39/2025. (IV.28.)  Szocidlis tizifa palyazat benyujtasa

40/2025. (IV.28.) Magyar Falu Program pélyazat benytjtasa utfelqjitasra

Rendelet: 6/2025. (IV.29.) Az 6nkorményzat koltségvetésérol szolo 3/2025. (I1.26.)

onkormanyzati rendelet modositasa





JEGYZOKONYV

mely késziilt Bajansenye Kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete altal 2025. aprilis
28-4n (kedden) az Onkormanyzati Hivatalban (9944 Bajansenye, Vorosmarty u. 13/A.) 15%
orakor megtartott nyilvanos testiileti iilésrol.

Jelen vannak: - Pappné Babaics Eva polgarmester,
- Horvath Tibor alpolgarmester,
- Dobriné Németh Rita,
- Kiraly Gébor LaszId,
- Kovéacsné Bulin Andrea képviseldk.

Tandacskozasi joggal meghivottként jelen van:
Téth Jend jegyz6 megbizasabol dr. Papp Krisztina aljegyzo,
Batha-Takacs Adrienn jegyzokonyvvezetd
Takécs Ferencné pénziigyi féel6adod

Pappné Babaics Eva polgirmester tisztelettel és szeretettel koszontdtte a jelenlévket.
Megallapitotta, hogy a Képviseld-testiilet minden tagja jelen van, az iilés hatarozatképes,
megnyitotta azt. JegyzOkonyvvezetésre felkérte Batha-Takécs Adriennt, az Oriszentpéteri
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal munkatarsat. Ezt kovetéen javaslatot tett a meghivé szerinti
napirend elfogadasara. A Képvisel6-testiilet a napirendet 5 igen szavazattal — ellenszavazat €s
tartdzkodés nélkiil — az aldbbiak szerint fogadta el:

Napirend:
1. Az Onkormanyzat koltségvetésérdl szélo 3/2025. (I1.26.) onkormanyzati
rendelet modositasa
Beszamol6 a legutobbi iilés 6ta tortént fobb eseményekrol
Bajansenye Kozség Onkormanyzata gazdasigi programja
Rendezési terv modositas
a.) Beszamol6 az Onkormanyzat 2024. évi gyermekvédelmi tevékenységrél
b.) Beszamolé a Zalamenti és Orségi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
2024. évi munkajarél
6. Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgilata
7. Egyéb aktualis ligyek

LE TS

1. Napirendi pont:
Az Onkormainyzat koltségvetésérol szolo 3/2025. (I1.26.) onkormanyzati rendelet
modositasa

Takacs Ferencné pénziigyi eldadd ismertette az eléterjesztést a jegyzOkonyv 1. melléklete
szerinti tartalommal.

Kérdés, hozzaszolas nem volt. Pappné Babaics Eva polgarmester rendeletalkotésra kérte fel
a Képviselo-testiiletet. A szavazast kovetden megallapitotta, hogy a Képviseld-testiilet 5 igen
szavazattal — ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil — megalkotta:






Bajansenye Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
6/2025. (IV.29.) 6nkormanyzati rendeletét
az Onkormanyzat kéltségvetésércl sz616 3/2025. (I1.26.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol
(A rendelet szovege a jegyzokonyv 2. melléklete)

2. Napirendi pont:
Beszamol6 a legutébbi iilés 6ta tortént f6bb eseményekrdol

Pappné Babaics Eva polgarmester beszamolt a legutobbi iilés 6ta tortént fobb eseményekrol.
Elmondta, hogy az éves programterv szerint aprilis 5-én megtartottak a szinjatszo talalkozot 5
szinjatsz6 csoport részvételével. Azt gondolja, hogy a rendezvény jol sikeriilt, bar
bajansenyeiek kevesen voltak. Aprilis 9-én Hodoson a polgarmesterrel talalkozott.
Egyeztettek a kozds programok szervezése tekintetében. A két telepiilés kozott tovabbra is
folytatjak az egytittmiikodést, Gj programokra a hodosi polgarmester nem tart igényt, viszont a
Bajansenye-Hodos focimeccset jo Gtletnek tartana, mert ennek korabban volt hagyomanya. A
Faluszépité Egyesiilet szervezéseben aprilis 19-én volt a szemétszedés. Aprilis 19-én volt a
husvéti tojaskeresés, aminek szervezését megkdszoni Kiraly Gabor Laszld képviselonek és
csaladjanak, nagyon jol sikeriilt. Téjékoztatta a Képvisel6-testiiletet Karl Lorber vételi
ajanlataval kapcsolatban, hogy megérkezett az értékbecslés, ami kevesebb, mint a vételi
ajanlat. Ezért a képviselo-testiileti dontésnek megfeleléen a vételi ajanlat alapjan sor keriilhet
az értékesitésre. A szerzddés folyamatban van. Elmondta még, hogy 1 f6 kommunalis
dolgozdja volt, van az Onkormanyzatnak. Alkalmi munkavallalasban szokott besegiteni a
tavalyi évben a Ferenczi Sandor, illetve a Bagd Ferenc is par alkalommal. Az alkalmi
munkavallalé utdn fizetendd jarulék megemelkedett és gy gondolja, hogy gazdasdgosabb
lenne valakit megbizési szerzddéssel foglalkoztatni. Ferenczi Sandor jelezte, hogy 6 nem
véallal a jovoben munkat. Megkereste a Bagd Ferencet, aki nyugdijas és vallalta, hogy
megbizasi szerzOdéssel segit a flinyirds id6északdban. Gondolkodik még azon is, hogy a Cseke
Sandort is megkeresi, mert a temetéknél kevés a két ember is. Méjus 11-én keriil megtartasra
a bucsu. Kérte a képviselok segitségét is abban, ha barkirdl tudnak, akik esetleg kipakolnéanak,
oket hivjak meg, természetesen helypénzt nem kell fizetni. A k6zos testiileti {ilésen sz6 volt
réla, hogy a Versenyképes Jarasok programban elsésorban a kamerarendszerre, illetve a
K6z6s Hivatal szamitogép allomanyanak cseréjére palyazunk. Utblag szerzett tudomast arrdl,
hogy beirtak még az Oriszentpéteri Kozos Onkormanyzat1 Hivatal székhelyhivatal épiiletének
nyilaszaréinak festését is. Egyeztetett Jegyzo Urral, és Oriszentpéter varos polgarmesterével,
van arra es€ly, hogy itt a kirendeltség épiiletének nyilaszardit is kicserélhessiik a program
keretében. O kért is arajanlatot a Top-Ablak Kft-t5l. Eszkozvasarlds fontos lenne még, nem
sok szerszdm van az Onkormdnyzatnal, amivel lehet normalisan dolgozni. Lombfivét és
gytjtékosaras flinyirét kellene venni. Tajékoztatast adott a kozmeghallgatas id6pontjarol,
melyet méjus 26-an 18 6rakor szeretne megtartani.

A Képviseld-testiilet a beszamoldt elfogadta.

Kovacsné Bulin Andrea képviseld elmondta, hogy ¢ még mindig hianyolja azt, hogy nem
mindenki tud a rendezvényekrdl és az eseményekrol. Javasolta, hogy lehetne minden honap
elején a postaladaba egy hirdetményt tenni az aktualis eseményekrol.






3. Napirendi pont: .
Bajansenye Kozség Onkormanyzata gazdasagi programja

Pappné Babaics Eva polgérmester elmondta, hogy az altala elkészitett gazdasagi program
kikiildésre keriilt a képviseldk részére a jegyzOkonyv 3. melléklete szerinti tartalommal. Ha
szeretnék kiegésziteni, javitani, akkor azt jelezzék.

A Képvisel6-testiilet nem kivanta modositani a kikiildétt anyagot.

Pappné Babaics Eva polgarmester szavazasra tette fel a gazdasagi program elfogadasat. A
szavazast kovetéen megallapitotta, hogy a Képviselo-testillet 5 igen szavazattal —
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil — az alabbi hatdrozatot hozta:

33/2025. (IV.28.) szamu képviseld-testiileti hatarozat:

Bajansenye Ko6zség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete
napirendre tlizte és megtargyalta az onkormanyzat gazdasagi
programjat a 2024-2029. énkormanyzati ciklus idejére.

A Képvisel6-testiilet a gazdasagi programot a 3. melléklet
szerinti tartalommal jévahagyja.

Hatarido: kozlésre azonnal
Felelos: Téth Jend jegyzo

4. Napirendi pont:
Rendezési terv modositas

dr. Papp Krisztina aljegyz6 elmondta, hogy novemberben benyujtotta a kérelmet
Weratsching Andrea a tervmddositds kapcsan. Miutdn ezt a Képviseld-testiilet elfogadta,
felvette a kapcsolatot a telepiiléstervezével, aki elkészitett egy tanulmanytervet. Ezt a
tanulmdnytervet a testillet a legutobbi iilésen fogadta el. Most ott tartunk, hogy a
telepiiléstervezd elkészitette a kornyezeti hatdsvizsgalatot, aminek az anyaga kikiildésre
keriilt. 3 hatdrozatot kellene meghozni a képviseld-testiiletnek. Ismertette a hatarozati
javaslatokat a jegyzOkonyv 4. melléklete szerinti tartalommal. A partnerségi egyeztetési
eljaras lezarasaval kapcsolatos dontéshozatalra kérte fel a Képviseld-testiiletet.

A Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil — az alabbi
hatarozatot hozta:
34/2025. (IV.28.) szamu képviseld-testiileti hatarozat:

Bajansenye Kozség Onkorményzata Képviselé-testillete wgy
hatéroz, hogy a Bajansenye kozség Onkorményzatanak 53/2001.
(06.26.) szamu hatdrozattal elfogadott és tobbszér modositott
Telepiilésszerkezeti  tervének és  Bajansenye  kozség
5/2001.(V1.26.) onkormanyzati rendelettel elfogadott, tobbszor
modositott Szabalyozasi terve és Helyi épitési Szabalyzatanak
modositasara irdnyuld telepitési tanulmdnytervet elfogadd
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dontés sordn - Bajansenye Kozség Onkormanyzata Képvisels-
testiilletének a teleptiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és
telepiiléskép-érvényesitéssel Gsszefiiggd partnerségi egyeztetés
helyi szabalyairdl szol6o 7/2017.(VIL10.) onkormanyzati
rendelet alapjan lefolytatott partnerségi egyeztetés sordn a
partnerekt6l vélemény nem érkezett, Bajansenye Kozség
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a telepitési tanulményterv
partnerségi egyeztetési eljarasat lezarja.

Hataridé: kozlésre azonnal
Felelés: Pappné Babaics Eva polgarmester

Ezt kovetéen_Pappné Babaics Eva polgarmester a birtokkdzpont kialakitdsara vonatkozd
hatérozati javaslat elfogadasat kérte. A Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal — ellenszavazat
€s tartozkodas nélkiil — az alabbi hatarozatot hozta:

35/2025. (IV.28.) szamu képvisel6-testiileti hatarozat:

Bajéansenye Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete ugy
dont, hogy Weratschnig Andrea gazddlkodd 4ltal benyujtott
Bajansenye kozség kozigazgatasi teriiletén birtokkdzpont
kialakitasi kérelmét tamogatja és az ligyben az alabbi dontéseket
hozza:

1. Bajansenye kozség Onkormanyzatanak 53/2001. (06.26.)
szamu hatdrozattal elfogadott és tdobbszor modositott
Telepiilésszerkezeti terve és Bajansenye kozség 5/2001.(VI.26.)
onkorményzati rendelettel elfogadott, tobbszor mddositott
Szabalyozasi terve ¢és Helyi épitési Szabalyzata szerinti
Bajansenye belteriiletét északnyugatrol és északrol elkeriild
tervezett fOuti nyomvonal torlésre keril a Vas megyei
terliletrendezési tervvel Osszhangban — mivel abban ezen
nyomvonal mar nem szerepel.

2. A 0286/26 és 0286/27 hrsz ingatlanon 1ij mez8gazdasagi Svezet
kertl kijelolésre annak érdekében, hogy a telkek 6sszevonasaval
keletkez0 teriileten legfeljebb 3  %-0s beépitettséggel
mezOgazdasagi épitmények elhelyezhetéek legyenek, feloldva a
jelenlegi mezégazdasagi ovezeti el6irds korlatozasat. Beépitési
moéd: szabadon allo, az épitménymagassig: javasolt 5 m, a
beépitheté legkisebb telekmérete: 3 ha (mivelési 4gtol
figgetleniil), az elékert: min. 10 m. Allattartas engedélyezett. A
modositas oka és célja a helyi mezdgazdasagi vallalkozas
fejlédésének biztositdsa természetvédelem alatt nem 4ll6
mezbgazdasagi teriilet hasznositasaval.





3, Bajansenye Ko6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilete
ugy dont, hogy a kérelem modositds iigyében késziilt, a
hatdrozat melléklete szerinti f6épitészi feljegyzést elfogadja.

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal ill. folyamatos

Harmadik hatérozati javaslat a tervezési feladatok ellataséval kapcsolatos arajanlat elfogadasa
¢s tervezd megbizasa. A Képviselo-testiilet 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartézkodas

nélkiil- az alabbi hatarozatot hozta:

36/2025. (1V.28.) szamu képvisels-testiileti hatarozat:

Bajansenye Kozség Onkorményzata  Képvisel§-testiilete
Bajansenye kozség kozigazgatasi tertiletét érintd
teleptilésrendezési  eszk6zok 5. szdmd modositasaval -
kapcsolatos tervezési feladatok ellatidsaval adott 4rajanlata
alapjan az alabbi vallalkozast bizza meg.

Modulor Tervez6 és Mérnoki Szaktanacsadé Kft.

9700 Szombathely, Szent Florian krt. 2.

e-mail: modulor.gergve@t-online.hu

A képviselé-testiilet a telepiilésrendezési szerzédést a hatarozat
melléklete szerint elfogadja és felhatalmazza a polgarmestert a
haromoldalu szerz6dés alairasaval.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: azonnal ill. folyamatos

5. Napirendi pont:

a.) Beszamolo6 az Onkormanyzat 2024. évi gyermekvédelmi tevékenységrol

b.) Beszamolé a Zalamenti és Orségi Csalad- és Gyermekjoléti  Szolgalat 2024. évi
munkajarol -

Pappné Babaics Eva polgarmester felkérte dr. Papp Krisztina aljegyz6t, hogy ismertesse a
naprendhez tartozo el6terjesztést.

dr. Papp Krisztina aljegyzé ismertette az elSterjesztést, a 2024. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatdsarol sz0lo jegyzdi beszamolét és atfogd értékelést, a
Zalamenti és Orségi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2024. évi beszamoldjat, valamint a
hatarozati javaslatot a jegyz6konyv 5, melléklete szerint.






Pappné Babaics Eva polgirmester szavazésra tette fel a hatdrozati javaslatot. Szavazést
kovetéen megallapitotta, hogy a Képvisels-testiilet 5 igen szavazattal — ellenszavazat és
tartdzkodds nélkiil — az alabbi hatdrozatot hozta:

37/2025. (IV. 28.) szamu képvisels-testiileti hatarozat:

Bajansenye Kozség Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete

a)

b)

©)
d)

a jegyz0 altal elkészitett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatasardl szolo beszamolot és atfogd értékelést
elfogadja.

a Zalamenti és Orségi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
altal elkészitett gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok
ellatasarol szol6 beszamolojat elfogadja.

felkéri Pappné Bababics Eva polgarmestert, hogy a dontésrol
az érintetteket tajékoztassa.

felkéri Toth Jend jegyz6t, hogy a Vas Varmegyei
Korményhivatal Hat6sdgi Féosztaly Szocialis és Gyamiigyi
Osztaly részére az értékelést kiildje meg.

Hatarido: azonnal

Vas Megyei Kormanyhivatal Hat6sagi Féosztaly
Szocialis és Gyamtiigyi Osztéaly részére

megkiildésre )
Felelos: Pappné Babaics Eva polgarmester
Téth Jend jegyzb

6. Napirendi pont:

Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalata

Pappné Babaics Eva polgarmester elmondta, hogy ez a Program 2023-ban késziilt 5 évre, de
¢vente feliil kell vizsgélni. Elolvasta ezt a programot, vannak benne mar nem aktualis dolgok,
amiket javitani kell. A javitdsra vonatkozé javaslatat dtadja az illetékes ligyintézdnek.

dr. Papp Krisztina aljegyz6 elmondta, hogy ez egy allapotfelmérés a telepiilésr6l, hogy
milyen a lakossig Osszetétele és minden palyazathoz ezt a programot csatolni kell. (6.
melléklet) Minden évben feliil kell vizsgalni és van egy intézkedési terv része, amit a

hataridékkel aktualizalni kell.

Pappné Babaics Eva polgarmester szavazasra tette fel a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
feliilvizsgélatat. A szavazist kovetéen megallapitotta, hogy a Képviseld-testiilet 5 igen
szavazattal — ellenszavazat és tartozkodas nélkiil — az alabbi hatirozatot hozta:






38/2025. (IV.28.) szamu képvisel6-testiileti hatarozat:

Bajdnsenye Ko6zség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a
2023-2028. évre szolo Helyi Esélyegyenléségi Programot
feltlvizsgalta, aktualizalta és elfogadta.

Hatarido: kozlésre azonnal
Felelés: Toth Jend jegyz6

7. Napirendi pont:
Egyéb aktualis tigyek

dr. Papp Krisztina aljegyz6 ismertette a Magyar Allamkincstar altal kiildott tajékoztatas a
2025. évi tiizeldanyag igénylés palyazati kiirasara vonatkozdéan, melyet a jegyzékonyv 7.
melléklete tartalmaz. Elmondta, hogy ez a gyakorlatban ugy miikodik, hogy erre az
onkormdnyzat tdmogatast kap. Megveszi a tlizifat, 4ltalaban az Erdészetts] és azt szocidlis
alapon kiosztja. A pélyazatot éprilis 30-ig kell benyujtani, de testiileti dontés kell arrél, hogy
benytjtja-e a palyazatot, vagy sem az onkormanyzat.

Pappné Babaics Eva polgarmester elmondta, hogy 28 m3 az igényelhets mennyiség
Bajansenye esetében. Kemény, illetve lagy lombos fat lehet igényelni. A kemény lombos fa
21000 Ft/erdei m3+AFA, a lagy lombos fa esetében pedig 13 000 Ft/erdei m3 az &r. Az
onkorméanyzatnak 2000 Ft+AFA/m3 onrészt kell vallalni. A 28 m3 igénylése esetében 71 120
Ft 6nrészt kell véllalni az 6nkormanyzatnak.

dr. Papp Krisztina aljegyz6 elmondta, hogy a kiosztés kapcsan majd egy rendeletet kell
alkotni €s a kiosztasrol az Snkorményzatnak kell gondoskodni.

A Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal — ellenszavazat és tartozkodas nélkiil— az alabbi
hatarozatot hozta:

39/2025. (IV. 28.) szamu képviselé-testiileti hatirozat:

Bajansenye K6zség Onkormanyzatinak Képvisels-testiilete
palyazatot nyujt be a telepiilési énkormanyzatok szocialis
célu tiizeléanyag vésarlasdhoz kapcsol6dé tAmogatasra.

A témogatasi igény 28 m> kemény lombos fa.

Az Onkormédnyzat nyilatkozik, hogy a tamogatas
igényléséhez sziikséges 71.120 Ft 6nrészt, valamint a tiizifa
szallitasabol szarmazé koltségeket vallalja.

Az onkorményzat a szocidlis céli tlizifdban részesiilétsl
ellenszolgaltatast nem kér.





Bajansenye Kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete
megbizza a polgérmestert a tdmogatasi igény benyujtasaval.

Hataridé: kozlésre azonnal
Felel6s: polgarmester

A képviselék a Magyar Falu Program palydzati kiirasarl egyeztettek a tovabbiakban.
Javasoltak, hogy a tdmogatasi Osszeg kihasznélasaval utfeltjitasra adjék be a palyazatot. A
tavalyi évben benyujtott utfelujitasi palyazat nem nyert, javasoltdk, hogy az idei évben is
azokra a helyrajzi szamu utakra adjak be a palyézatot.

Kovacsné Bulin Andrea képviselé elmondta, hogy nagyon szeretné, ha a képviseld tarsai
egyszer megnéznék az Ady utca felsé szakaszat. A kozteriileten 1év6 4gakat, bozotokat ki
kellene irtani.

Pappné Babaics Eva polgirmester szavazasra tette fel a Magyar Falu Program palyazati
kiirasahoz kapcsolédd javaslatot. A szavazast kdvetden megéllapitotta, hogy a Képviseld-
testiilet 5 igen szavazattal-ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil- az alabbi hatarozatot hozta:

40/2025. (IV. 28.) szamu képvisel§-testiileti hatarozat:

Bajansenye Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete
palyazatot nyujt be a Magyar Falu Programban meghirdetett
utfelujitasra a 08 és a 364 helyrajzi szamu utakra.

Bajansenye Kozség Onkorményzatinak Képvisel-testiilete
megbizza a polgarmestert a miiszaki tervdokumentacid
beszerzésével és a palyazat benytjtasaval.

Hataridé: kozlésre azonnal
Felelds: polgarmester

Mivel t6bb napirendi pont, kérdés, hozzasz6lds nem volt Pappné Babaics Eva polgérmester a
Képviseld-testiilet tilését bezarta.

(PL adws 4 €\ i
Pappné Babaics Eva Toth Jené

polgarmester jegyzo
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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenl8ség ElEmozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
toérvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi
mentorokrdl sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belligyminisztérium ,,Mddszertani utmutaté a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Bajansenye
Kozség Onkormanyzata EsélyegyeniGségi Programban rogziti az esélyegyenl@ség érdekében
szlikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az énkormanyzat fenntartidsaban lévé
intézmények m(ikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénos tekintettel a kdznevelés allami és nem dllami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl&ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

P 4

Bajansenye Magyarorszag nyugati, Szlovénidval hatéaros szegletében lévd, kdzel 499 f6 lakossagot szdmlélé
telepiilés. A falu az Oriszentpéteri Kistérségben az tigynevezett Bels6 Orségben kozponti telepiilési
szerepet is betdlt. A Kerka patak volgyében Iévé négy kis telepiilés Osszeépiilésébél és kézigazgatasi
dsszecsatolasabdl jott létre 1950-ben, mely idGponttdl a kisebb, féldrajzilag 6sszetartozé térség életében
kézponti tirsadalmi és gazdasdgi szerepet tolt be az Orség masodik legnagyobb telepiiléseként.

St

Bajansenye Magyarorszag térképén

(Forras: http://hu.wikipedia.org/wiki/Baj%C3%Alnsenye) [

A hatarmentiség évtizedekre elszigetelte a telepiilésen élGket, az innen kijutds és az ide valé eljutés is
nehézkesen volt megoldhatd, ezért a helyi lakossdg - az Grallé &sok orokségébdl taplalkozva
megteremtette a telepiilési, kistérségi kozosségi 6nallé élet szinte minden feltételét. Annak ellenére, hogy
az orségi termdfold nem éppen a legjovedelmezébb tulajdonsdgokat hordozza magdban, az itt él6k

T Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid





tudésoroksége és kitartdsa, mégis megtalalta annak moédjat, hogy a sajat sziikségletek kielégitése ne
szenvedjen csorbat.
Vas megye

Bajansenye lakossagat is érzékenyen érintette az 50-es években zajl6 kitelepitések id&szaka. Szamos csalad
jutott a meghurcoltak sorsira. A verejtékes munkaval megszerzett vagyonuk semmivé lett, de mindez
mégis csak toredéke volt a lelkileg és érzelmileg alig-alig feldolgozhat6 eseményeknek.

A lakosség mindennapi megélhetését a mezégazdasag és erdégazdalkodas biztositotta, melynek alapjaira
épiilve a telepiilésen igen jelentds gazdasagi és foglalkoztatdsi jelentGséggel biré termelészovetkezet is
miikddott 1990-es évek elejéig. A termelbszovetkezet megsziinését kévetden a lakossag 50 %-anak
megélhetést biztosité munkahelyek megsziinése, igen jelentds problémat jelentett az aktiv és inaktiv kort
lakossag szamara is.

Bajansenye oktatasi és kulturilis kézponti szerepet is betbltott évtizedeken keresztiil. Az 3ltaldnos iskola
és 6voda az 1980-as években majd 200 gyermek alapfoki oktatdsit, nevelését kivilé mindségben
biztositotta, melyhez az intézményi hattér folyamatos fejlesztése, bovitése kiemelt prioritast élvezett. A
sziiléfdldon megalapozott tudast aztdn a korlitozott helyi lehetdségek miatt a fel névekvé nemzedék
nagyobbik része méshol kamatoztatja, ezért mostanra mar csak 37 f6 bolcsddés és 6vodaskord, illetve 1-
5. évfolyamos korti gyermek iskolai nevelését sziikséges biztositani az 6nallé 6voda és a tagintézményként
miikédd iskola intézményekben.

Bajénsenye az Orségi Nemzeti Park teriiletén, a Szlovén allamhatir mentén talilhaté kozség, jelentds
természeti, kornyezeti, épitészeti, kulturilis 6rokséggel.

Az 1990-es évekig a hatdrmentiség, az elszigeteltség jelentds akadalyokat gérditett a fejlédés ttjaba,
azonban e hatds a kérnyezeti értékek megmaradasanak egyik meghatarozé tényezdjeként emlithets meg.
Az allamhatarok szabad atjarhatésagaval, igy az 4tmené forgalom, a turizmus ndvekedésével egyidejileg
a térség és a telepiilés természetvédelmi oltalom alatt 4ll6 teriiletébdl, jelentds mennyiség NATURA2000-
es védettséget kapott, illetve az Orségi Nemzeti Park megalakuldsival tovabb novekedett az értékek
megdrzésének hatdsagi felligyelete is. A helyi lakossag orokolt természet kizeli és természetet tiszteld
életmédia csak kevés esetben tette sziikségessé kérnyezetvédelmi szankciok és intézkedések megtételét.
A térség turisztikai vonzerejének elmiilt évtizedben tapasztalhaté névekedésével 6sszhangban Bajansenye
teleplilésen is az idegenforgalmi kapacitas ndvekedése érzékelhetd.

Bajansenyén tobb civil szervezet miikodik, egyesiileti, alapitvanyi szervezeti keretek kézott, illetve két
csoport is miikddik, melyek nem bejegyzett egyesiiletek. A régebbrdl miikodési mdlttal rendelkezé
szervezetek a 90-es évek tdjékdn veszitettek aktivitisukbél, melyek ujbéli miikodése a telepiilés
6nkormanyzati vezetGségének tamogatisira, segitségnydjtasira valt a 2000. évet kdvetden kellen
6szténzo6tté, majd mostanra némileg nmiikddévé is.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szdma az év végén

Ev (TSFg 01) Viltozas
2016 480 bazis év
2017 476 99,17%
2018 477 100,21%
2019 471 98,74%
2020 489 103,82%
2021 499 102,04%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az elmult években a lakénépesség ndvekedése tapasztalhato.

2. szam tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allando
népességhdl a
Fé megfeleld
Korcsoport korcsoporti ndk és
férfiak aranya (%)
P .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | NGk | ro003) | (Ts005) | (Ts007)
Allandé népesség szag(\; )(ferflak TS 004, nék TS 232 257 489 47 40% 52,56%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 12 2,45%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS o
012, ardnya TS 013) 29 40 69 5,93% 8,18%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 0 :
016, aranya TS 017) 10 5 15 2,04% 1,02%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS
020, ardnya TS 021) 135 | 130 265 27,61% | 26,58%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS o
024, arénya TS 025) 20 31 51 4,09% 6,34%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS
1
028, aranya TS 029) 38 5 89 7,77% 10,43%






Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

= '0-14 évesek = 15-1 -59 évesek  ® 60-64 évesek = 65 év felettiek’

Allandé népesség - nék életkori megoszldsa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
» 18-59 évesek
m 60-64 évesek
m 65 év felettiek'

1%

A telepiilésen dllando lakéhellyel rendelkezé nék kozel egyharmada idés kort és a nénemi lakossdg fele
csak az aktiv kord.

A férfi lando lakosség kérében az id6s kori férfiak arény sokkal alacson yabb, mint a n6ké, csak a férfiak
egytizede éli meg az idGskort. Az aktiv kord férfi lakossdg majdnem azonos aranyban él a telepiilésen.

A szdazadfordulén tapasztalhaté nagyon éreged népességszerkezetet mutaté Oregedési mutatoszamhoz
képest az elmilt 6t évben az éregedési index megtorpant a 126-135 %-os mutatdészém kézott.

3. szamu téblazat - Oregedési index
. oh A 0-14 éves koru
A LI S e R R
Ev L sema (f6) szama (f6) index
L gisszzz::)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2016 90 71 126,76%
2017 80 72 111,11%
2018 89 70 127,14%
2019 89 69 128,99%
2020 101 72 140,28%
2021 108 75 144,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
Ev allandé lakosra vetitett szama (f5)
(TS 031)
2016 2,08
2017 2,09
2018 -4,20
2019 -14,77
2020 14,72
2021 -6,30

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
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Bajénsenye kdézséghben féként az elvandorlas jellemz8, melyet egy-egy évben az el- és bekoltozés
egyenlegének vizsgalatakor pozitiv iranyu vdltozas is definidlhato, azonban ez kisebb mértékii a negativ
egyenlegii évekhez viszonyitott mutatészam szerint.






5. szam( tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halilozasok
Ev kiildnbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -10,40

2017 -16,74

2018 4,20

2019 -4,22

2020 4,21
| 2021 -8,39

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilébnbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f&)
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Evek 6ta folyamatosan tapasztalhato, hogy a halélozdsok széma.

Ertékeink, kiildetésiink

Bajansenyére is évtizedek dta jellemzé az eléregedé lakossdg magas ardnya. Az idések tisztelete és az
emberség megélésének fontossdga okén kiemelt feladat az & problémdik hatékony kezelése, segitése. A
szocidlis gondozoi szolgdlat kialakitdsdval, a szocidlis étkeztetés keretében a rdszorulék részére hdzhoz
szdllitott ebéddel, a hdzi segitségnyiijtdssal és a falugondnoki szolgdlat szolgdltatdsaival élheté és
értékekkel teli 6regkor biztosithato a telepiilésiinkén.

Ugyanennyire hangsiilyos a gyermekekkel valé foglalkozds, melyet a megsziiletéstél a védénéi szolgdlat
kisér figyelemmel, majd az oktatdsi és nevelési intézmények kapnak f6 szerepet ebben.

A fogyatékkal él6k helyzetének megkénnyitésére a kézintézmények, némely lizletek is felkésziiltek,
akaddlymentesitést hajtottak végre az elmiilt évek sordn.

A telepiilésen éinek cigdny szdrmazdsuak, akik a megszokottdl eltéré életforma ellenére Jjol beilleszkedtek
a telepiilés mindennapjaiba, az egyiittélés Gsszhangja biztositott.

A helyi lakossdg életében a gyermekek megsziiletésétél kezdve a csalddi kérben veszi kezdetét a
régmiiltbdl hozott biiszke, ontudatos élet fontossdgdnak és értékeinek megismerése és elsajdatitdsa.
Kozosségi szinten kell vallani, hogy az identitds- és az éntudat kialakuldséban és erdsitésében a
példamutatds és a megfelelé értékrend megtanitdsa lehetet csak helyes és jarhaté it az élet minden
teriiletén. E tanitds a csalddi fészekb6l kikeriilve az évodai nevelésben és az iskola padjaiban folytatédik.





| Célok

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program atfogo célja

Bajansenye telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
¢ az egyenld bandasmad, és az esélyegyenléség biztositasanak kévetelményét,
a kdzszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkrimindciomentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik

az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mds telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmiikédések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célia

ElsGdleges célunk szamba venni a 321/2011. (Xil. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és ardnyat, valamint helyzetét

a telepiilésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférésiik

alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlfségét elGsegit6 feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsméd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciét.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiik&dési rendszernek a felallitdsat, amely a programalkotds
és végrehajtas soran biztositia majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenbrzés-értékelés, kiigazitas
tamogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent8sége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkozasi stratégia teleplilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet@séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé térténé informacidaramlasban is
lehet8séget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddéan.
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! A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el8ir6 jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkézas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenl6 bandsmddrol és az esélyegyenlfség
elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a térvény végrehajtdsi rendeletei,

* ahelyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlsegi mentorokrél”
sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositasa

= a Belligyminisztérium honlapjén megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl6ségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feltlvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva

=  a Magyarorszag helyi nkormdnyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovébbiakban: Motv.)

»  a szocidlis igazgatédsrol és szocialis elldtasokrol sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

» 3 foglalkoztatds elGsegitésérél és a munkanélkilliek ellatasarél sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban: Fit.)

*  anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

" az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. tdrvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkntv.)

elGirdsaira.

1.2 Az esélyegyenlségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatésa.

Az érintett célcsoportok kéziil kizarélag a gyermekekkel foglalkozé teriileten késziiltek esélyegyenl8ségi
tervek mostandig. A telepiilésen mikids Pottomsziget Ovoda és Egységes Ovoda-bdicséde
esélyegyenldségi terve 2009-ben késziilt el.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030),
amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemazeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N&k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id&siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezédik a felzdrkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzdrkézas politika helyi
szint(i részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzérkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszégos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotss sorsn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormanyzat &ltal készitend8 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabbs a
kéznevelési esélyegyenl@ségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregdciés célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédads helyi stratégiai és telepiilési onkorményzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkall

A telepiilés fejlédési iranyénak meghatdrozdsa elsé sorban a telepiilésen élGkben fogalmazddik meg,
melyet id6k6zonként az Onkormdnyzat képviselé-testiilete, a polgdrmester gyiijt éssze, rendszerez, és veti
Ossze a térségi, regiondlis és nagyobb Iéptéki stratégiai irdnyokkal annak érdekében, hogy az illeszkedik-
e a magasabb szintii stratégiai célokhoz.

A hosszu tdvi jévékép megfogalmazdsa elsé sorban térségi szinten valosul meg. A regiondlis fejlesztési
tervek, az Orség Hatdrok Nélkiil Egyesiilet alapdokumentumainak kidolgozdsdban Bajdnsenye kbzség
Onkormdényzata is részt vett, mely dokumentumokban régzitésre keriiltek a helyi hosszu tdvii feilesztési
irdnyok telepiilés szintre lebontott céljai.

A kézéphosszi tdvii terveket a Képviselé-testiilet munkaja alapjdn a polgérmesteri program tartalmazza,
melyet minden 6nkormdnyzati vdlasztdsi ciklust kévetéen ismertet a polgdrmester. Erre 4 évente
rendszeresen sor keriil, és aktualitdsnak megfeleléen keriil kbézmeghallgatds, testiileti iilés sordn ismét
aktualizdldsra. Az éves munkatervek tartalmazzék a Jjogszabdlyi kérnyezetnek, kézdsségi szinten
meghatdrozott irdnyelveknek megfelelé konkrét Jejlesztési célok megvaldsitdsdanak iitemezését,
tartalmat.

A révidtava tervek folyamatos napirenden tartdsérél is a polgdarmester gondoskodik, figyelemmel kiséri a
vdltozé gazdasdgi és tdrsadalmi kérnyezetet, illetve a célok megvaldsithatésdgéhoz a finanszirozdsi
lehetdségek megteremtése érdekében az énkormdnyzat hivataldban naprakész informdciok keresése

kételezé feladatként meghatdrozésra keriilt.

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatisa
Az alapfoki nevelési és kdzoktatasi intézményekkel val6 egyittmiikédés, azok térségi teriileti kiterjedés(i
mikddtetése tobb évtizedes multra tekint vissza. A telepiilésen miikéd§ illetve a helyi lakossagot érintd
intézmények fenntartisa, ennek okdn az esélyegyenldségi programok kidolgozasa és megvalésitasa is
tarsulasi keretek kozott tortént.
Az alapfoku oktatas és nevelés teriiletén, Bajénsenyei székhelyen miikédik 6t telepiilés fenntartasdval a
Pottomsziget Ovoda és Egységes Ovoda-bélcséde, ahol a székhely telepiiléshez tarsult telepiilések:
Kercaszomor, Kerkdskapolna, Magyarszombatfa és Velemér.
A Bajansenyei 1-4. évfolyamos altalanos iskolai tagintézmény, az Griszentpéteri székhely(, 11 telepiilés
tarsuldsanak keretei kdzott mikddtetett dltalanos iskola szerves része.
Az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén szintén a mar emlitett - foldrajzilag és gazdasagilag is
egységnyinek mondhaté ~ 5 telepiilés tartja fenn a védénsi szolgélatot, és adja az elldtandé kérzetet is.
Szakorvosi ellstas és sz(irGvizsgalatok tekintetében egy tagabb teriiletet ellité rendszerhez kapcsolédik a
telepiilés, melyben az elsédleges ellatasi helyek: Griszentpéter (orvosi ugyelet), Kérmend, Szentgotthard
(szakorvosi ellatas egy része), Szombathely, Zalaegerszeg (szakorvosi- és siirgdsségi ellatas tovabbi része).
A szocidlis ellatasok teriiletén egy szintén jelentés teriileti lefedettség tartozik a tarsuldsi formdban
miikddé szolgaltatéhoz. Kistérségen, jarason, illetve megyei hatdrokat is atjaré tarsulds keretében
biztositottak egyes szocialis ellatasi formak.
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2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenl&ség szempontjabol relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az adatgyiijtés elsddlegesen a kézponti adatdllomanyra alapozottan, a telepiilési sajatossagok szerint
valésult meg, illetve az Onkormanyzat igen széles spektrumdi tevékenységének dokumentaciéi jelentenek
tampontot a helyzetfeltirds sordn. Szamos teriileten a helyismeret segitette nagyban az adatgytijtést,
azonban tobb kérdéskér feltirisdban még a reprezentativ vizsgilat sem tud hiteles és pontos
helyzetfeltirdst megalapozni. Adathidnyként és pontatlansigként értelmezhetjiik a feln6ttoktatasban
résztvevdk, az orvosi ellatis telepiilési szintii ellatotti adatait, illetve néhany adatsor tekintetében az id6
folyaman bekovetkezett jogszabalyvaltozas és fogalmi meghatarozasok valtozasanak hatdsa nem teszi
dsszehasonlithatdéva a kigylijtott adatokat.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 J6vedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szami tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adbfizetsk | A7 SZA adofizetbk kazdl a
& 0-1 milli6 forintos
jovedelemsavba tartozék
az dllandd népesség az SZJA adofizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 60,40 47,54
2017 59,76 46,46
2018 55,96 39,71
2019 56,44 37,68
2020 55,11 37,82
2021 0,00 0,00

Forras: TeiR, KSH Tstar
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Bajansenye telepiilésen extrém médon mélyszegénységben él6 lakossdgrol nem beszélhetiink. Jelentss a
szegényes, szerény kériilmények kozott él6 csalddok szama és ugyanakkor elenyészé a kiemelkedGen
magas szinvonall koriilmények kdzt él6k szama, ezért a mélyszegénységben él6k kategorikus kivalasztisa
nem tud megtérténni egy éles kontiirral rendelkez6 kiilénbség mentén. A telepiilésen a roma lakosségra
vonatkozéan nincs adat, nemzetiségi kbzosség nem tevékenykedik. Egy atlaghoz képest nagyobb létszami
kb. 20 f6t magaban foglald, cigany kulttra szerint él6 csalad lakik a telepiilésen rendezett koriilmények
kozott.

A jévedelmi viszonyokat tekintve a kevésbé tehetés csalddok a kézdsségi programoktol, tevékenységektél,
kikapcsoloddstol, szérakozdstél maradnak tévol, azok elérésének Jelentds kéltségvonzata miatt.

A Covidl9-jarvany ellenére 2021-ben is nétt a héztartdsok jovedelme, javult a Jovedelemszerkezet is. Az egy
Jore juté éves brutto jovedelem (2,5 millié forint) 8,5, ezen beliil a munkajévedelem 8,9%-kal nétt. A
redljovedelem 3,4%-kal emelkedett. A szegénység vagy tarsadalmi kirekesztédés kockdzatinak kitettek szdma
20 ezer fOs csokkenés mellett 1 millié 844 ezer f5, a lakossdg 19,3%-a. A Jovedelmi egyenlitienségek tovibb
mérséklodtek. (Forrds: KSH Statisztikai Tiikor )”

Az egy fGre juté éves brutt6 jdvedelmek megoszlisa az egyes jovedelmi
tizedekben a jovedelem tipusa szerint, 2016
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablizatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkorményzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasard! sz6l6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Fit.)
és a Mbtv-ben foglalt feladatai alapjén telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek véltozésainak bemutatdsaval, a kilénb6z6 korosztélyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

VAS MEGYEI ADATOK:

»2016-ban a Vasvdri, a Kérmendi és a Szentgotthdrdi jérds dsszefogdsdval megalakult a Dél-Vas Megyei
Gazdosdg- és Foglalkoztatds-fejlesztési  Egyiittmikodés, amelynek vezetdjeként Vasvdr Vdros
Onkorményzata a Vas Megyei Kormdnyhivatallal, o Nyugat- Pannon Nonprofit Kft.-vel és a Vas Megyei
Onkormdnyzattal egyiittmiikédve kivanja megvaldsitani az érintett térség gazdasdg- és foglalkoztatds
fejlesztési paktumdt azzal a céllal, hogy témogassa a térségi szintd foglalkoztatds szténzé folyamatokat,
eldsegitve ezzel a szakképzett munkaeré helyben maraddsdt. A projekt megvaldsitdsdhoz tébb szakmai
dokumentum kidolgozdsdra van sziikség, ezek kéziil az egyik az un. foglalkoztatdsi stratégia, amely
megalapozza a projekt szakmai koncepcidjdt és vezérfonaldt. A stratégiat megalapozé dokumentum, a
helyzetelemzés részletesen kitér a paktum dital lefedett teriilet (tovébbiakban: paktumtérség) térsadalmi,
gazdasdgi és munkaerd piaci helyzetének bemutatdséra, a kritikus pontok azonositdsdra, a felmeriilé
problémdk okainak elemzésére. Az elemzés célja egy dtfogé helyzetkép bemutatdsa annak érdekében, hogy
a kidolgozando stratégia egyértelmiien az érintett teriilet adottsdgaira épiiljén, és testreszabott vélaszokat
tudjon adni a megjelené kihivdsokra. A foglalkoztatdsi helyzetelemzés az aldbbi f6 fejezetekbdl dil: - a
paktumtérség féldrajzi teriiletének bemutatdsa, ami egyfel6l az elemzés alapjat adja, mdsfelél lehetévé teszi
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a megye teriiletén taldlhaté tovdbbi hérom paktum megjelenitését is — ez a paktumok k6z6tti szinergia miatt
killénésen fontos; - a helyzetfeltérds cimet visel6 fejezet a rendelkezésre Gll6 és kiilénbéz6 mdodokon
osszegydjtott adatokra, informdcidkra épitve egy dtfogo képet nyijt a paktumtérség jelenlegi tdrsadalmi,
gazdasdgi, foglalkoztatdsi helyzetérdl; - a helyzetelemzés egy SZOT-analizist foglal magdba, amely
foglalkoztatdsi szempontbél szémba veszi a paktumtérség erbsségeit, gyengeségeit, lehet8ségeit és
veszélyeit; - a helyzetértékelds a paktumtérség helyzetének sszegzése, feltdrva a legfontosabb adottsdgokat
és kihivdsokat, amelyekre a stratégiéban fékuszdini kell.” (Forrds: Foglalkoztatdsi helyzetelemzés BFH Eurdpa

Kft.)

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szama, ardnya

3.2. 1. szamu tiblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvéntartott allaskeresék aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek kérében
Ev = ; =ny.
Férfiak aranya Nok aranya Stesasan
(TS 033) (TS 034)

2016 1,12 4,24 2,68%
2017 2,25 4,19 3,22%
2018 0,59 5,42 3,01%
2019 1,82 1,81 1,82%
2020 1,76 1,92 1,84%
2021 3,01 2,67 2,84%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

6,00

5,00

4,00

3,00

2,0

o

1,0

o

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017

m Férfiak ardnya
(TS 033)

2018

2019

# NGk aranya
(TS 034)

2020

2021

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvintartott dllaskeresék szima korcsoportok szerint

e s o Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szdma &sszesen F6 9 11 10 6 6 9
odsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 16,67% 0,00%
21-25 év (TS 038) F6 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
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% 11,11% | 0,00% | 1000% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F8 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039
( ) % 11,11% | 9,09% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
31-35 év (TS 040) F& 0,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
% 0,00% | 9,09% | 20,00% | 0,00% | 000% | 0,00%
Fé 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041
( ) % 0,00% | 9,09% | 10,00% | 0,00% | 16,67% | 0,00%
41-45 év (TS 042) F6 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% 11,11% | 18,18% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F8 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00
46-50 év (TS 043
v ) % 0,00% | 000% | 000% | 16,67% | 000% | 22.22%
F& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
51-55 év (TS 044
( ) % 0,00% | 000% | 000% | 000% | 000% | 1111%
F6 3,00 2,00 2,00 2,00 1,00 0,00
56-60 év (TS 045 ’ d ! ! d !
v ) % 33,33% | 18,18% | 20,00% | 33,33% | 16,67% | 0,00%
F6 3,00 4,00 4,00 3,00 3,00 6,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046
CNES) K2y i g 33,33% | 36,36% | 40,00% | 50,00% | 50,00% | 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Alldskeresék szama (f6)

12

10

2019

1

2021

Az éllaskeresSk szama lathatéan csokkenést mutat, majd a 2021-es évben szintén emelkedik.

Az Onkormdnyzat sikeres pdlydzat keretében konzorciumi tagként részt vett a ,Humdn szolgditatdsok
fejlesztése az Orségben” programban. A program keretében Bajdnsenye tekintetében 1 f6 keriilt
foglalkoztatdsra 1 f& mentor. A mentor feladata, hogy a telepiilésen éI6 munkanélkiili, foglalkoztatdsi
helyettesité témogatdsban részesiilé, illetve elldtdst nem kapé személyeket be- illetve vissza- vezesse a munka

vilagaba.
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3.2.3. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb

ideje regisztralt

Nék ardnya a 180 napon tuli
nyilvantartott

o '::;T;‘:“g_':gg;')‘ &llaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2016 55,56 60,00
2017 27,27 66,67
2018 50,00 100,00
2019 66,67 50,00
2020 66,67 75,00
2021 66,67 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2019

2018

2017

2016

0,00

180 napndl hosszab ideje dllaskeresok

20,00 40,00

60,00

80,00 100,00

120,00

® NSk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott m 180 napnél régebb ota regisztralt

A tartésan munkanélkiliek szama szintén lassan cs6kkend tendenciat mutat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresdk szama iskolai
végzettség szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
munkanélkiiliek/nyilvan megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev tartcitt allaskeresck 8 altalanosnal Altalanos iskolai | 8 altaldnosnal
szama Osszesen alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
(TS 052) végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fé F6 % F6 % Fé %
2016 9 0 0,00% 2 22,22% 7 77,78%
2017 11 0 0,00% 3 27,27% 8 72,73%
2018 10 0 0,00% 2 20,00% 8 80,00%
2019 6 0 0,00% 2 33,33% 4 66,67%
2020 6 0 0,00% 2 33,33% 4 66,67%
2021 9 1 11,11% 3 33,33% 5 55,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

H 8 dltaldnosnal alacsonyabb ~ m 8 dltaldnos  m 8 4ltaldnosndl magasabb

Az egy eltelt évtized kezd6 és végsé adatait ésszevetve, megdllapithatd, hogy az éltalénos iskolai
végzettséggel nem rendelkezék szama jelentésen csékken, melynek oka, hogy az idésebb korosztdly
iskolazottsdgi mutaté voltak rosszabbak. A 10 év sordn elhaldlozott lakossdg kozétt voltak alacsonyabb
iskolai végzettségiiek.

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbél az elsédleges munkaerdpiacra torténé atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szdmu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglall;oztata’s-politik’ai Kozfoglakoztatottak szima
Ev eszkozékkel timogatottak szima (TS 055)
(TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 12 13
2017 12 10
2018 8 8
2019 7 5
2020 22 4
2021 4 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

25
20
15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzdkkel tdmogatottak

= K(zfoglalkozottak éves dtlaga

Az Onkormdnyzat a lehetdségeihez mérten maximdlisan alkalmazhato szamu kézfoglalkoztatottnak
biztositott munkalehetSséget a kézmunkaprogram keretében. A 2018-as évben a STARTMUNKA
PROGRAM befejez6détt, helyét a 2019-es évtél hosszu tava kézmunkaprogram vdltotta fel, amely
Jolyamatos.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kdzlekedés,
potencialis munkalehet8ségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
mikodd foglalkoztatdsi programok stb.)

Vallalkozasok szama dsszesen: 46— ebbdl 11 olyan vallalkozas, melyek székhelye nem a telepiilésen van, de
telephelyet, halézatot, lizletet {izemeltet Bajansenyén

mez8gazdasagi (f6 tevékenység): 12

mez&gazdasagi (mellék, illetve kiegészit6 tevékenység): 3

kereskedelmi és kézmdiipari: 10

ipari: 1

szolgdltatas: 12

egyéb (egészségiigy, allate.i., m(ivészeti tev., ligyndki. tev.: 7

A foglalkoztatds tekintetében legkézelebbi centrumnak a telepiiléstél 6 km-re fekvo Oriszentpéter vdrosat
nem tekinthetjiik, ugyanis a mezégazdasdgi és kénnydipari nagyfoglalkoztatok bezartdik iizemeiket. Ezt
kévetd legkdzelebbi nagyfoglalkoztaték Kérmenden, Szentgotthdrdon, Lentiben és Zalaegerszegen
vannak.

A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztaté az Onkormdnyzat, az autdszerviz, és a kereskedelmi
szolgdltatok. Az 6nkormadnyzat dltal fenntartott intézményekben tobbnyire helyi lakosok foglalkoztatdasa
valésul meg. A beingdzék tébbsége a szomszédos telepiiléseknek lakdja, melyek maximum 15 km-es
tavolsdagbdl érkeznek munkahelyiikre.

A telepiilésrél elingdzok elsésorban a kézeli és kissé tdvolabbi vdrosokban, kézségekben dolgoznak. Fé
munkaeré felvevéként Oriszentpéteren (10 km) a MAV Zrt., a Rend6rség, a Vdrosi és Kistérségi hivatalok,
Nagyrdkoson (15 km) a kertészet, Csesztregen (20 km) két ipari gydregység, Szlovénidban, Hodoson (2 km)
a vastttdrsasdg, Muraszombatban (30 km) egy baromfifeldolgozé iizem, Zalaegerszegen (40 km) MAV Zrt.,
Flextronics iizeme, Szentgotthdrdon (30 km) az OPEL Szentgotthdrd Kft. gydregység alkalmazza a
telepiilésen él6 munkavdllalékat.
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e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdnnyits programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzéiférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Pilyakezdé6 alldskeresék sziama ]
Nyilvantartott . Nynlven’tart ot i
4 S V] palyakezdé allaskeresék
- allaskeres6k szama o
0, (TS 053)
Fé F6
2016 9 0
2017 11 0
2018 10 0
2019 6 0
2020 6 1
2021 9 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Alldskeressk
2021 *
2020 '—
2015 g i D ——
e _
| 2017 e e T D A e,
L e ——— e
0 2 4 6 8 10 12
® Nyilvdntartott palyakezd6 allaskeresdk m Nyilvéntartott alldskeresék

A programokon valé részvételi adatokrol nincs informdciénk.

20





f) munkaerd-piaci integraciét segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzéférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A felnéittek foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja tekintetében nem rendelkeziink

2

szamszerisithetd adattal.

g) mélyszegénységben éI6k és romak telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd
foglalkoztatasa

Roma/cigdny lakossdg foglalkoztatdsa az Onkormdnyzati intézményekben nem valdsul meg, ennek
igénye sem meriilt fel.

h) hitranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Foglalkoztatds teriiletén hdtranyos megkiilonbéztetésrél tudomdsunk nincs.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

Digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének szdmos lehetésége van jelen
mindennapjainkban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatidsa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tdmogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzok - Alldskeresdk
ellatasai I.

Nyilvintartott allaskeres6k Allaskeresési elltasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 1’5-54 c”ev k6z’6tti F6 Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban
2016 9 2,82% 3 33,33%
2017 11 3,40% 7 63,64%
2018 10 3,14% 3 30,00%
2019 6 1,92% 3 50,00%
2020 6 1,90% 2 33,33%
2021 9 2,85% 7 77,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A segélyezett dlldskeresék és a jaradékra jogosultak a kozmunkaprogramokat megeléz6

iddszakban jelent6s szamban jelen voltak a telepiilésen. A k6zmunkaprogramok megvaldsitdsdt
kovetden a segélyezést felvidltotta a k6zmunkdsok bérezése.
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12

10

== Nyilvdntartott dlldskeresék

2016

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok

2017 2018

2019

2020 2021

e All&skeresési elldtasban részesiilsk

3.3.2. szam( téblazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkézok - Alliskeresék ellstisai Il

Szocidlis timogatasban
részesiil6 nyilvintartott
allaskeresék szdma

Foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasban részesitettek

Ellatasban részesiil§
nyilvantartott dlldskeresék

Ev TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Nyilvantartotta Nyilvantartotta Nyilvantartotta

F6 k Fé k Fé k
%-aban %-aban %-aban
2016 2 22,22% 0 0,00% 5 55,56%
2017 2 18,18% 2 18,45% 9 81,82%
2018 3 30,00% 2 21,20% 6 60,00%
2019 2 33,33% 2 35,83% 5 83,33%
2020 1 16,67% 1 18,00% 3 50,00%
2021 1 11,11% 0 0,00% 8 88,89%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel timogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%

50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
= 10 ol ml .

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Szocialis tamogatasban részesild nyilvantartott alldskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054}

» Elldtasban részesild nyilvantartott allaskeresék szdma (TS 049)

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
2 részesitettek havi atlagos szama
2] (TS 056)
fo
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH

Nem relevans adat

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio
E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomdnyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakdscéld ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhetd elégtelen
lakhatdsi kérilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansdgot, illetve a lakhatdst segité

tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzbket, els6sorban a
szolggltatdsokhoz valo hozzdférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasillomany

Epitett Sl A kodziizemi
Epitett pr 1-2 szob3s | szennyvizgy(ijts- - .
H . Ny lakasok 2 S ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakdsok . lakasok halézatba R
. ; szama 1000 . hélézatba
& (db) by lakasra egpya AL bekapcsolt lakdsok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) lakasok arédnya g
(TS 078) (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 243 0 0,00 36,63 83,95 100,00
2017 243 0 0,00 36,63 84,77 100,00
2018 243 0 0,00 36,63 84,77 100,00
2019 243 0 0,00 36,63 84,77 100,00
2020 245 2 8,16 36,33 85,31 99,59
2021 245 0 0,00 36,33 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok
Lakasallomany és mingsége
} 2021 e ———— ——— —————3 l i
|
2020 :
2019 —’_
{
2018 ——
’ ,
2017 _—
]
L ———————
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

W A kbzlzemi ivévizvezeték-hdl6zatba  ® A kéziizemi szennyvizgy(jt6-halézatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok ardnya (TS 074)

W 1-2 szobds lakdsok ardnya
(TS N7R)
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Bajdnsenyén az dsszes lakast tekintve a lakdsok szama stagndlast, minimalis névekedést mutat az elmiilt
10 éves adatokat tekintve.

a.) bérlakas-allomany, szocialis lakhatas

3.4.2. szdmd tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionilis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl Ebbdl Ebbdl
elégtelen . : elégtelen o, elégtelen Egyéb lakascélra
Lakdssllomany | lakhatssi ;le;::'a‘f‘s lakhatssi Iak::;ﬁ:':a | raknavsi hasznalt nem
(db) koriilményeket (db) v kériilményeket (db) A kériilményeket lakdscéld
Ev (TS 073) biztosité biztosité biztosité ingatlanok (db)
lakdsok szama lakdsok szama lakdsok szama
db db db db db db db
2016 243 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 243 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 243 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 243 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 245 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 245 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatok

Bajdnsenye kozségben, az Orség tdjegységre jellemzéen a csalddok sajdt tulajdondban dll6
ingatlanban valé lakdsa volt a jellemzé. Az 1960-as évet kévetden épiiltek bérlakasok, melyek egy
részét a szdzadfordulé kérnyékén a bériék szamdra értékesitett a tulajdonos Onkormdnyzat.

Mig bérlakdsok épitésére sem lehetbség, sem igény nem meriilt fel, a telepiilés egészének teljes
kézmdellatottsdgdt f6 prioritdsként kezelték. A villamos energia és a vezetékes ivovizhalozatnak
mdr 100 %-os lefedettsége volt a telepiilésen az 1990-es évek kdzepére. 2001-ben a lakossdg
igényeinek felmérését kévetéen a beruhdzé és a hdztartdsok financidlis szerepvdllalasaval
megépiilt a kézség bsszes lakdsdhoz gadzt eljuttaté hdlozat, a rendszerrél 2002-t6] biztositott a
szolgditatds. Ezen id6szakban mdr tobb telepiilés, koztitk a szomszédos szlovén telepiilésekkel
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egylittgondolkodva elkésziiltek a szennyvizkezelés problematikdjdt megoldé hdlézat kiépitésének
és tisztitdsdnak tervei is. A hosszas el6készité munkdnak 2004. évre érett be a gyiimélcse, amikor
is a PHARE CBC program keretében hdrom magyar telepiilés és egy szlovén telepiilési kozosség (4
faluval) nyert el témogatdst a nagyléptékii beruhdzds megvalésitdséhoz. Bajinsenye a projekt
megvalositdsaban gesztor szerepet téltott be, ennek eredményeként az uniés tdmogatdson kiviili
forrdsok eléteremtésében a tennivalék oroszidnrészét fel kellett villalnia. A csatornarendszer
kiépitéséhez orszdgos szinten is figyelemremélté médon, a lakossdg anyagi tehervéllaldsénak
sziiksége szinte minimdlis volt. Hdztartdsonként 150 ezer forint befizetése mellett a
telekhatdrokig kiépitésre keriilt a hdlozat.

2006 &szén Bajdnsenye telepiilésen elmondhaté volt, hogy az 6sszes ingatlanhoz biztosithaté az
dsszkézmiivesség, mely a telepiilés élhetévé tétele, fejlesztésének tovdbbi tjdn az elsé
mérféldkének volt mondhaté. A helyi ingatlanok értéke a fejlesztések megvalésuldsa utdn

megndvekedett.
b) egyéb lakdscélra hasznélt nem lakdscélu ingatlanok

Bajdnsenye telepiilésen nincsenek egyéb lakds célra haszndlt nem lakds célii ingatlanok.

c) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
Veszélyeztetett lakhatdsi helyzet nem volt, hajléktalan személy nincs a telepiilésen.

e) lakhatast segit6 tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit8 tdmogatdsok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tdmogatasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szima
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F& F6

2016 n.a. 0
2017 n.a. 4
2018 n.a. 3
2019 n.a. 2
2020 n.a. 24
2021 n.a. 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segitd tamogatasok

30
1
25 P < .
m Egyéb 6nkormanyzati
tamogatasban
20 részesitettek szama
(TS 137)
15
u Telepllési !
10 tédmogatasban
részesitettek szdma
(pénzbeli és
5 természetbeni)

I (TS 136)
. i =

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A szocidlis rdszorultsdg alapjdn biztositott lakdsfenntartdsi tamogatdson kiviil egyéb lakhatdst segité
tdmogatds nincs a telepiilésen, azonban rendkiviili telepiiléstéamogatds igénybevételre lehetéség van.

f) eladdsodottsag

Szdmos hdztartds éit a lakdscéla hitelfelvétel lehetdségével, melyek kéziil egy-egy esetben tapasztalhaté
addssdgrendezés miatti végrehajtdsi eljérdas kezdeményezése, azonban egyetlen esetben sem végzodott
eredményes drverési eljards. Néhdny hdztartdsban, kériilbeliil 10 csalad esetében a védend6 fogyaszték
nyilvantartdsba vétele tértént meg. A hitelajénlatok igénybevétele — melyek mostanra az eladdsoddst
eredményezte — olyan id6szakban tértént, melyben a csalédok munkavdllalé koru tagjai biztonsdgot ado
kereseti lehetdséget biztosito munkaviszonyban dlltak. A negativ irdnyban viltozé gazdasdgi kérnyezet, a
vdlsdg idészaka a munkahelyek megsziinését, ezzel az dllds é s jovedelem nélkiil maradt emberek, csaladok
szdmdnak névekedését eredményezte. Megdllapithato, hogy az eladésodds folyamatat minden esetben a
jévedelem-kiesés, a munkahelyek megsziinése eredményezte.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakdsok, min&ségi
kézszolgéltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

A jelenlegi telepiilésforma 4 kisfalubél torténé egyesitéssel alakult ki, mely sajdtos telepiilésszerkezetet
eredményezett. A 7 km hossziusdgu kézit mentén elhelyezked6 lakott teriiletekkel és kiilteriiletekkel
vdltakozdéan tagolt telepiilésen a kézmiivesités (ivéviz, villamos energia, szennyvizelvezetés) 100 %-ban
megtértént. A vezetékes gaz igénybevételének lehetésége is minden ingatlanon adott. A tdmegkéziekedés
igénybevételi lehetdsége korldtozott, mely hidnyossdgot a falugondnoki szolgdltatasokkal ellensilyozza
az énkormdnyzat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A telepiilésen telepszerii lakéhely, szegregdtum nincs, igy ennek a témdnak a vizsgdlata nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
A kozgydgyelldtdsra jogosultak szama 2019-es évig névekvd tendenciat mutat. Enyhén névekvd a krénikus
betegségben szenvedék széma, melynek egyik oka az eléregedé lakossdg, illetve a lakossdg jovedelmi

viszonyaiban végbemend negativ iranyu vdltozds.
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3.6.1. szam( tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felndttek és o
gyermekek csa':éf:z'g:;“ek A hézi Kbzgyogyelistisi | Apolssi dij,
részére gyermekorvosok | Gyégyszertirak és | 18azolvannyal | o, 4000,
szervezett F 7 = a 2 rendelkezék 4 .
szervezett A . altal elldtott | fiokgyogyszertarak | . .| tamogatasban
2 haziorvosi . szadma (alanyi és : .
Ev haziorvosi P szolgalatok szama : részesitettek
E szolgaltatasok . normativ alapon| "
szolgalatok ) szama (TS 110) - évi atlagos
- szama kiadott) x
szama (TS 106) (TS 108) (T 133) szama (TS 135)
(TS 107)
db db db db F6 Fé
2016 1 0 0 0 0 0,00
2017 1 0 0 0 0 6,79
2018 0] 0 0 0 13 6,00
2019 0 0 0 0 12 441
2020 0] 0 0 0 9 3,54
2021 0 0 0 0 0 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar
Egészségligyi ellatas
2
. 8
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(15 107)
m Csak felnSttek részére szervezett héziorvosi szolgéltatdsok széma
| (TS 108)

Apoldsi difban részesitettek széma nulla. Az egésznapos onellatdsra képtelen, dlandé feliigyeletre és
gondoskoddsra szorulék széma nem azonos az dpoldsi dijban részesiilék szémdval, ugyanis e dijban csak
azok a csalddtagjukrél gondoskodé személyek részesiilnek, akiknek nincs munkaviszonya, vagy azt a
gondoskodads villaldsa miatt feladni, sziineteltetni kényszeriiltek.

b) prevencié6s és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé sz(irésekhez) vald
hozzéiférés

A védébnéi szolgdlat szervezésében a kételezé gyermekkori sziirbvizsgdlatok szervezése megtérténik. A
Vordskereszt helyi szervezetének kozremikodésével negyedévente véraddsra keriil sor, évente méhnyak-
raksziirést szerveznek a telepiilésen, illetve kétévente a mammogrdfias sziirésre valé elutazds
megszervezésében kbzremiikédik az Onkormdnyzat.

c) fejleszt és rehabilitacios elldtashoz vald hozzaférés

A telepiilésen kizérélag az dvodai és iskolai nevelés keretein beliil biztositott logopédiai és képességeket
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d) kbzétkeztetésben az egészséges tapldlkozas szempontjainak megjelenése

Az Ovoda intézményének szervezeti keretein beliil miikddik az étkezbhelyi vendéglatds, mely a
meghatdrozott normativa keretek kozt igyekszik a kézétkeztetés egészséges tdpldlkozds szempontjainak
figyelembe tartdsa mellett gondoskodni a kdzétkeztetésrél, melynek érdekében az alapanyagokat helyi
termel6ktél is beszerzik.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Evtizedes miilttal rendelkezé amat6r labdarigé csapat van a telepiilésen, melyben a fiatal fii korosztdly
kap lehetBséget rendszeres sportoldsra. Az IKSZT szervezésében aerobik, gydgytorna, tanchdz keretében
van idGszakonként lehetbség intenziv mozgdsra. 2002-t6] a kbzdsségi hdzban iizemel egy mindenki

2 osy &

szamdra igénybe vehetd kondiciondlé terem, mely azonban felijitdsra szorul. Az egészséges életvitelhez
kapcsolodo testedzé tevékenység a lakossdg nagyobb részénél nem jellemzé.

f) személyes gondoskoddst nyujté szocialis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés

A tdrsuldsi keretek kozott miikédo szocidlis gondozoi szolgdltatdst elsGsorban iddskoru, egyediil élé
személyek veszik igénybe, a telepiilésen 5-6 gondozott létszammal.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Kimondottan a telepiilés nem nytjt ilyen jellegii szolgdltatdst, de a csalddsegitésen beliil igénybe veheté
ilyen jellegii segitségnyujtas.

h) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Tudomdsunk szerint hdtrdnyos megkiilénbéztetésre nem volt precedens.

i) pozitiv diszkriminacié (hatrénykompenzalé juttatasok, szolgéltatasok) a szocidlis és az egészségigyi
ellatérendszer keretein belil

Az idbs, egészségkdrosodott és egyediil éI6 rdszorultakrdl valé gondoskodds kedvezményes dijfizetési
keretek kézdtt valosul meg.

i) elényben részesitési (hatranykompenzdld juttatasok, szolgdltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
Népkonyha nem miikddik a telepiilésen.
3.7 Kézdsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa
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a) kozosségi élet szinterei, férumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellitottsdg (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott g p, KozmlivelGdési
F = Sportcsarnok, konyvtarak A
kdéznevelési = - oy intézmények
st S . sportpalya léte kikolcsonzott -
intézmények szama (TS 103) e P szama
(intézmény székhelye By (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 3596 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Bajénsenyén tébb civil szervezet miikédik, egyesiileti, alapitvdnyi szervezeti keretek kozott, illetve két
csoport is, melyek nem bejegyzett egyesiiletek. A régebbrél miikédési milttal rendelkezé szervezetek a 90-
es évek tdjékdn veszitettek aktivitdsukbél, melyek ujbéli mikodése a telepiilés onkormdnyzati
vezetdségének tdmogatdsdra, segitségnyijtdsdra vélt a 2000. évet kévetéen kelléen dsztonzotté, majd
mostanra némileg 6nmiikédévé is,

A tébb mint 40 éves miilttal rendelkezé Bajdnsenye Sportegyesiilet a telepiilés és a sziikebb kistérség
amatér labdarigdinak biztosit versenyszerii sportoldsi lehet&séget. Ifjusdgi és felnétt korosztdlyos
csapatokkal a megyei labdartigé bajnoksdg kiilénb6z6 csoportjaiban szerepelnek. Az egyesiilet tagsaga 50
Jo.

A Bajdnsenyei Tizolto Egyesiilet kisebb-nagyobb megszakitdsokkal az 1960-as évekt&! miikédik egyesiileti
keretek kézott a telepiilésen. Kdrmegel6zési és mentési feladatokban, valamint rendezvények technikai
biztositdsdban és szinvonalassd tételében rendszeresen részt vesznek. A jelenleg 15 f6 tagsdggal
rendelkezé egyesiilet évente 2-3 alkalommal térségi és nemzetkozi tiizoltoversenyek, bemutaték
részvételével is tevékenykedik. Az elmilt 5 évben tdmogatdsok és nemzetkézi Jjo kapcsolatok segitségével
az eszkézpark fejlesztése, és egyéb felszerelések, ruhdzat beszerzésében is példds elérelépés mutatkozott.
A 2006. évben - a telepiilés kbzbiztonsdgdt igen jelentés mértékben szolgdlé Hatdrérség megsziintetését
kévetéen — tobbnyire a szolgélatbol felmentett és még néhany lelkes helyi férfi kezdeményezésére
megalakult a Polgdrérség. Az 6 szolgdlatuk nyomdén sikeriilt tovdbbra is fenntartani a telepiilés jonak
mondhaté kézbiztonsdgdt, valemint a kérnyezé hasonlé tevékenységet végzé szervezettekkel valo
egyittmikddés igazolja hasznossdgukat, sziikségességiiket.

A Kerka Hagyomdnyérzé Egyesiilet a 2008. évben alakult meg 20 bajansenyei és kerkédskdpolnai lakos
Osszefogdsa nyomdn, azzal a céllal, hogy az Grségi illetve telepiilési néprajzi és kulturélis értékeket
Osszegyiijtsék, felelevenitsék és bemutassdk a nagykézénség szémdra.

2006. évtél tobbnyire helyi lakosok részvételével ijraszervezédétt a tobb évtizede mdr sikeres
eredményeket eléré népi szinjatsz6 csoport, Kerkabarka szinjétszé csoport néven. A csapat legfiatalabb
tagja 8 éves, a legiddsebb 60 év feletti. Jelen idGszakban 20 f& részvételével jarjak a telepiilés és a térség
rendezvényeit, kisebb illetve tébb felvondsos szinpadi eléaddsaikkal nagy népszeriiségnek érvendve.

A helyi lanyok, asszonyok 5 év 6ta kora 8s2t6l késé tavaszig heti rendszerességgel dsszegyiilnek a Ddvidhdzi
régi iskola, jelenlegi kényvtdr helységében és kézmiives fogalakozdsokon elevenitik fel a régi emlékeket,
cserélnek recepteket, hdzi praktikdkat és adjék tovabb egymdsnak a sziilokt6l, nagysziiléktél eltanult,
ellesett fogdsokat. Varrnak, horgoinak, ktnek, haszndlati eszkézéket és disztdrgyakat készitenek. Evente
két alkalommal kidllitdson mutatiék be a tevékenységiik eredményeit, illetve jotékonysdgi
rendezvényeken, valamint a helyi néprajzi gydjtemény anyagénak Osszegylijtésében, rendszerezésében is
meghatdrozé szerepet vdllaltak. A kézmiives asszonykér vidém szinfolt a telepiilés életében.

Bajénsenye Kézségért Kozalapitvdanyt 6nkormdényzati kezdemén yezésre a telepiilésen él6k kbzéssége hozta
létre. Az Alapitvdny jétékonysdgi rendezvényeinek bevételét, tdmogaték pénzbeli hozzajdrulasdabol
realizdlt bevételét évrél-évre a telepiilés rdaszorulé lakossdga szdmdra juttatja el, igyelve arra, hogy
minden korosztdlyt megfelelé és sziikséges modon témogasson.

30





A telepiilésen a Reformdtus Egyhdzkozség dltal alapitott Orség Diakoniai Alapitvény, mely a nevéhez hiien
a raszoruld csalddok, személyek megsegitésében elhivatott.

b) kbzosségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésuk)
A lakossdg egyiittélése konfliktusmentesnek mondhato.

¢) helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvédnuldsai (adomanyozds, 6nkéntes munka stb.)

Féként a civil szervezetek, egyhdzi kozosségek és az Onkormdnyzat koordindcidjéban valosultak meg
adoménygyiijtési akciok rdszorulk részére. Természeti katasztréfdk, tovabbd egyéb mélyszegénységben
él6k, féként gyermekek, hatdron tul él6k megsegitésére voltak adomdnygyiijtési akciok a telepiilésen. Evi
egy-egy alkalommal jotékonysdgi rendezvény alkalmdval egyes segitésre szorulo csoport (pl.: bvoddsok,
iskoldsok, idések, nagycsalddosok) megsegitésére gyiijtenek dnkéntesek adomdnyt az Onkormdnyzat és a
helyi Kézalapitvdny szervezésében.

d)  ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniliségének bemutatésa és kulturalis identitasuk
megé6rzésének lehetdségei;

Nincs nemzetiségli sokszinitiség a telepiilésen, ezért nem rendelkeziink olyan jellegl
programokkal, melyek kimondottan a nemzetiségek részére szoélnak.
e) helyilakossagi 6nszervezédések.

Telepiilésiinkén tébb civil szervezet Miikodik:
- Onkéntes Tizolté Egyesiilet Oriszentpéter
-Sport Egyesiilet Oriszentpéter

-Polgdrér Egyesiilet Oriszentpéter

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
Bajdnsenye kdzségben nem relevdns.

3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlfsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémadk fejlesztési lehetdségek
munkahelyek hidnya munkahelyteremtés, munkaprogramok

elszigetel6dés, kdzosségi  programoktél vald | Kozosségi programok és testedzés
tdvolmaradas, egészségtelen életvitel

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek széma, aranya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek stb.)

4.1. szdmu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbol)

Az alland6 népességhél

F§ a megfelelé
korcsoportti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
A - Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | N6k | (r<003) | (Tsoos) | (Ts 007)
Fé F6 F& % %
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, nék TS 006) 232 257 489 47,44% 52,56%
0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 12 2,45%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 29 20 69 5,03% 8,18%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 10 5 3 2,04% 1,02%
aranya TS 017)

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrényos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal éI6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi

helyzete

4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek

Vé‘;::r::i:: tstzgi:I;ord Veszélyeztetett kiskort
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 2 0
2017 0 0
2018 1 0
2019 1 2
2020 0 2
2021 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

E Védelembe vett kiskord  m Veszélyeztetett kiskorti

A gyermekek nevelése a minimdlisan elvdrhaté kériilmények kézdtt biztositott minden csalddban. Az
egymdsra figyelmet fordité kis kozbsség oOszténzé képességének, a tdrsadalmi életformak
hagyomdnyainak, a szocializdlodds értékeinek megérzése az elmilt idészakban kikiiszGbélte a gyermekek
stilyos veszélyeztetett helyzetbe keriilését.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
£y kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama (TS 111)

Fé
2016 0
2017 10
2018 7
2019 6
2020 3
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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Mig az alapveté gyermeknevelési feltételek, a rendezett csalddi kériilmények adottak, addig a csaladok
jovedelmi, megélhetési viszonyait tekintve jelentés szami azon gyermekes csalddok széma, ahol a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg fenndll. A csalddok egyre nehezed§
életkoriilményeire tekintettel a jogosultak szdma névekvé tendencidt mutat.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilék széma, aranya

4.1.3. szamli tablazat - Arvaellatas
Arvaellatishan részesiils | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatisban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) részeslilok
(TS 065) (TS 066) odsszesen
Fé Fé F6
2016 1 2 3
2017 1 0 1
2018 1 0 1
2019 1 0 1
2020 1 0 1
2021 0 0 -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama
4 _—
3 .
3 —
2 —
2 - —
1- ———
1 sm— —
0 .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellitasban részesiil6  m Arvaellstdsban részesiilé  w Arvaelldtdsban
férfiak szama (f6) nék szdma (f6) részesiil6k Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

2011. évig az iskoldskoru gyermeket nevelé csalddok iskolakezdési tdmogatdsban részesiiltek, azonban
forrdshidnyra tekintettel e tamogatdsi forma 2012. évben nem volt. Majd 2015-0s évtél kezdédben ujra
iskolakezdési tamogatds nyujtdsdra van lehetéség. A felsGoktatdsban tanulé hallgaték a Bursa Hungarica
Gszténdij program keretében kapnak tamogatdst az Onkormdnyzattél 2022. évben 1 f6 részére, mely az
elmult 5 évet tekintve a legalacsonyabb szamu tamogatott.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szdma, ardnya

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat
kitdltése és elemzése opcionalis.)
(aovags Ingyenes 50 szazalékos IRersies
g étkezéshen mértéki BY¢ Ovodaztatasi Nyari
étkezésben 5 . 3 tankényv- | 3 y .
: ,, résztvevdk kedvezmeényes o tamogatasban | étkeztetésben
résztvevok A ; F ellatasban . e , Ty
z A szama iskola étkezésre X R részesiil6k részesiilék
Ev szama A A részesilok ) .
Sueda 1-8. jogosultak szama s szama szama
évfolyam 1-13. évfolyam
Fo Fé F6 Fé F6 Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 23 n.a. n.a. n.a. 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

Ingyenes étkeztetésben és tankényvelldtdsban a hdrom vagy tébb gyermeket neveld csalddokban €16k és a
halmozottan hdtrdnyos helyzet(i gyermekek részesiiltek. A 2013. évet kovetben 2015-6s évtél az bvoddztatdsi

tadmogatds stagndldst mutat.
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e) magyar éllampolgérséggal nem rendelkezs gyermekek szdma, ardnya
Csak magyar dllampolgdrsdgu gyerekek tanuinak az intézményekben.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilfsldr6i
visszatért, hatrényos helyzetii csalddban é18 gyerekek jellemzéi.

Nem relevans adat
4.2 Szegregalt, telepszeri lakékérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége

Nem relevans!

4.3 A hatrényos, illetve halmozottan hitrinyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozziférése

P4

a) védéndi ellatds jellemz6i (pl. a védénég sltal ellatott telepilések széma, egy véddnére jutott eliatott,

betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi sllashelyek szama
I’Befoltott vedqnm 0-3 év kbzbtti Atlagos )
allashelyek szama ermekek'szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védénénként
db Fé Fé

2016 1 n.a. -

2017 (0] n.a. -

2018 1 n.a. -

2019 1 n.a. -

2020 1 n.a. -

2021 1 n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormaényzati adatok

Védanéi alldshelyek (db)

O O Q© R R Rk

2019

2020

2021

2017

2018

2016

A telepiilési védénéi szolgdlat nem kizdrélag bajdnsenyei elldtottakrél gondoskodik, hanem
Kercaszomor, Kerkdskdpolna, Magyarszombatfa és Velemér lakossdgdt is gondozza. A helyi oktatdsi,

27 xre

nevelési intézményekben is elldtja a védénéi feladatokat.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz8i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz valé
hozzéférés, betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamti tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek és sk feinCtiek A hszi Felndtt hézi
e, részére szervezett Gyermekorvos y
gyermekek részére X7 b gyermekorvosok | M orvos altal
e - haziorvosi . - altal ellatott :
szervezett haziorvosi AT altal ellatott ellatott
Ev . - szolgaltatasok = . gyerekek
szolgalatok szama AL szolgalatok szama Cy e gyerekek
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama
db db db F6 Fo
2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Orvosi ellatasok

|

2019 ‘
2016

0 0 0 1 1 1 1

» Felnétt hézi orvos altal elldtott gyerekek szdma
® Gyermekorvos dltal ellatott gyerekek szama

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Bajansenye telepiilésen és vonzdskérzetében vegyes hdziorvosi elldtds biztositott, melyben gyermekek
ellatésa is megtérténik, ugyanakkor a telepiilésrél az Oriszentpéteri székhelyii gyermekorvoshoz is jelent&s
szamu elldtott tartozik. A helyi hdziorvosi praxisban mindezek ellenére az elldtotti szam kozel kétszerese a
helyi lakosok szémdnak, melynek oka, hogy az ellatdsi kérzethatdr tulmutat a telepiilés hatdran és az
tgymond kérzetkozponthoz tartozé Kercaszomor, Kerkdskdpolna, Magyarszombatfa és velemér
lakossdgdanak tilinyomé tébbsége is e kérzetben veszi igénybe a hdziorvos szolgdltatasadt.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az évodai nevelést és alapfoki oktatdst biztosité intézményekben a korai fejlesztés és rehabilitdacio
biztositdsa érdekében a szakképesitéssel rendelkezé fejleszté pedagégusok lehet8ségeikhez mérten eleget
tesznek a feladatelldtdsnak, azonban vannak specidlis igényii gyermekek, melyek ellatdsa érdekében
tavolabbi fejleszté programokra kell elutazni.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csékkent6
specialis szolgaltatasok;

A gyermekj6léti alapellitist Bajansenyén a Zalamenti és Orségi Reformatus Alapszolgéltatasi
Intézmény Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalata latja el és biztositja.
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e) gyermekek napkézbeni elldtasai, bélcsédei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bdlcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek _]

szama
Miikdds, Snkormanyzati Onkormanyzati bélcsGdébe
Ev bélcsédei féréhelyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szdmu tablazat - BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miik6dé | Munkahelyi| Miikédé Csaladi Miikodo Mini Miikéd6 | BolcsGdébe
munkahelyi | bélcs6débe | csalddi | bolcs6débe mini bolcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bélcsodei beirt bélcsodei beirt bolcsddei beirt
Ev | féréhelyek | gyerekek | férdhelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szdma (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2016 0 0 0 0 0 0 0] 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0] 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 8 6 0 0
2020 0 0 0 0 8 S 0 0
2021 0 0 0 0 8 6 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A viltozé lakossdgi igényeknek megfelelben és az 6voda intézményének fejlédé, szinvonalas
szolgdltatdsdnak biztositdsa érdekében 2010-es tanévkezdettl egységes o6voda-bélcsédei elldtdst
biztositanak a fenntartok.

A telepiilésen él6 gyermekek szdma az 6vodai féréhelyszam egynegyedét teszi ki. Az 6vodds és bblcs6dés
gyermekek a kérnyezd telepiilésekrél lettek beiratva. Az dsszes intézménybe jéré gyermek kézétt tébb
sajatos nevelési igényii gyermek is van, melyek specidlis figyelmet és fejleszté foglalkozdsokat is
igényelnek.

f)
2020. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vonatkozé adatok:
® A gyermekvédelmi rendszer miikédtetése sordn 10 csaldd esetében jért el a Hivatal rendszeres

gyermekvédelmi kedvezmény iigyében.
® Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds megdllapitdsdra nem keriilt sor.
® Gyermektartds dij megelélegezésével kapcsolatban sem volt eljdrds.

gyermekvédelem;

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatdsok koziil a kézségben:
® Aktivan miikédik a Gyermekjéléti Szolgdlat.
® A gyermekek napkézbeni elldtdsdt a bajdnsenyei székhelyii Pottémsziget Ovoda és Egységes

Ovoda-Bélcséde biztositja.
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® Gyermek nevelBsziiléknél torténd elhelyezésére nem keriilt sor.

Gyermekvédelmi szakellatds (otthont nyiijté elldtds, utégondozéi elldtds, nevel@sziil6knél,
gyermekotthonban, helyettes sziilénél torténé elhelyezés) igénybevétele érdekében intézkedéseket tenni
2021-2022. évben nem kellett.

A gyermekek csalddi jogdlldsénak rendezése érdekében intézkedni nem kellett.

Gyermekvédelmi gondoskodds (védelembe vétel, ideiglenes hatdlyi elhelyezés, csalddba fogadds,
nevelésbe vétel) keretébe tartoz6 hatésdgi intézkedés megtételére 2017. évben nem keriilt sor.

g) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsaban aktivan kézremiikddik a Gyermekjoléti Szolgdlat és a véddné is.
Olyan eset nem fordult elé, mely a hdziorvos jelzése alapjén indult voina, illetéleg amelyben renddrség
kézremiikédése vdlt volna sziikségessé. Az ovoda vezetdje és az iskolaigazgato napi kapcsolatban dll a
gyermekvédelmi feladatok elldtdsaban kézremiikédékkel, igy sziikség esetén azonnal jelzik az illetékesek
felé az esetlegesen felmeriilé problémadkat.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szuinidds programokhoz valé hozzaférés

Az oktatdsi intézmények dltal szervezett szabadidés programokkal, lehet6ségeihez mérten szerény,
alkalmi jellegii programokat tud biztositani a gyermekek szémdra. Rendszeres sportoldsi lehetdséget a
helyi Sportegyesiilet Bajansenye labdariigé csapataiban valo részvétel jelent, illetve a kéz6sségi hdzban
igénybe vehetd kondiciondl6 terem vdrja a testedzést folytatokat.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
Az intézményekben a gyermekétkeztetés folyamatos, a konyha felijitdsdra a 2017-es évben keriilt sor. Az
ingyenes tankényvellatdsrél az intézmény a kozpontilag érvényes szabalyok szerint gondoskodik a

raszorultak részére.

j) héatrdnyos megkiildnbdztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, Snkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

A telepiilésen nem volt példa hatrdnyos megkiilonboztetésre.
k) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) az elldtérendszerek keretein belil

Karitativ szervezetek adomdnyait, helyi alapitviny segitségét a nehézsorsi gyermekek, csaladok
megsegitésére juttattak el az elmuilt években, évi 1-2 alkalommal.

I) el8nyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok az elldtorendszerek keretein
beliil.

Egyhdzi, egyesiileti adomdny gyijtések kozos erdvel valésulnak meg, illetve az dnkormadnyzati
témogatdsokkal, a csalddsegitd szolgdlat szintén kilénb6z6 adomdnyokkal, (mikulds, illetve kardcsonyi
csomag, édesség, gyiimélcs, élelmiszer, ruhdzat) nydjtanak segitséget.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek kdzoktatasi
lehet8ségei és esélyegyenldsége
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulk évodai, iskolai ellstasa

4.4, a) 1.szam0 tdblazat - Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzet( 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatra'nyf)s = halmozc{’tt =n Hétrényos és halmozottan
, hatranyos helyzet( T . .
gyermekek szdma | , pl g hatranyos helyzetii 6vodas
F ., . . | ovodas gyermekek szama
c (syogypedagégiai : =y : gyermekek
Ev - 4 (gyogypedagégiai A . A
neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az ovodas
(TS 087) ngfy gyermekeken beliil (TS 093)
F& F6 %
2016 41 0 0,00
2017 46 1 2,17
2018 42 0 0,00
2019 37 0 0,00
2020 37 2 5,41
2021 29 1 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatrdnyos és halmozottan hitranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

I

2020

2018

2016
0,00

0,10

I

0,20 0,30

0,40

£

! |

0,50 0,60 0,70

|
|

0,80 0,90 1,00

4.4. a) 2. szadm(i tablazat - Hatrényos és halmozottan hatrinyos helyzet

s 2

(i altalanos iskolai tanulék

-

Altaldnos iskolai
tanuldk szdma a

Hatréanyos és halmozottan
helyzetii

altalanos iskolai tanulék szama

hatranyos

Hatranyos és
halmozottan héitranyos
helyzetii tanulék aranya

= nappali oktatasban (gydgypedagogiai oktatissal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
Fo Fo %
2016 n.a. 3 11,54
2017 n.a. 2 7,14
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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2021
2020
2019
2018
2017
2016

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanulék aranya az
altaldnos iskolai tanulokon beliil

4.4. a) 3. szamdi tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint(i oktatasban

Hatrdnyos és LD D
Hatranyos halmozottan h:::::t;:"
és Hateanyos helyze‘:ﬁ Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan ht.e_ly'ze.t . . | szakkézépiskolai | Hatrdnyos és halmozottan
halmozottan hatranyos szakkozepzskolal tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzet(i és thaé':‘:::‘k - és hatranyos hétranyos helyzetii
Ev helyzetdi tanulék helyzeté helyzetii helyzet( tanulék
gimnaziumi aranya a szakiskolai és szaki’sko!ai és” szakgimna’zfumi ar.énya': 2.1 -
tanulék szama | gimnaziumi | | secs glejleszté k.észse-gfejlesz'to tanuldk szama szakgllmnazmr?l
(TS 096) tanulékon iskolai tanulék |s’kola| tanulolf (TS 100) tanuldékon beliil
beliil (TS e e arany::x a Fanulok (TS 101)
097) oktatdsban (TS s:zamaljoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % Fé %
2016 0 0 0] 0 0 0
2017 0 0 0 0] 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
Ev nagykorava valt gyermekek | nagykoriva vélt gyermekek szima
szama (TS 114) (TS 113)

f6 f6
2016 5 0
2017 7 0
2018 5 0
2019 5 0
2020 2 0
2021 2 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Hatrényos és halmozottan hétranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020

S B N WA U N

2021

B Megallapitott hatrdnyos helyzet(i gyermekek és nagykordva valt gyermekek

széma (TS 114)

® Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoruiva v
svaermekek s7Ama

alt

b) a kdzneveléshez kapcsolédé kiegészits szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra juté gyogypedagdgusok,

iskolapszicholégusok széma stb.)

4.4.1. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hény telepiilésrél jdrnak be a gyermekek
(db)

Ovodai féréhelyek széma (f6)

Ovodai gyermekcsoportok széma (gyégypedagégiai
. .. 2
neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tl ...h-ig):

A nydri évoda-bezérés id6tartama (nap)

Hianyzé

Személyi feltételek Zm e
létszam

Ovodapedagégusok széma

Ebbél diplomés dvodapedagégusok szama

Gybgypedagogusok létszama

Dajka/gondozéné

OO0 |O|r

| Kisegit6 személyzet |

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
’ Ovodai Ovodai | Ovodiba | Ovodai | Gyégyped | Egy 6vodai
3-6 Ovodai = - ; T
, férdhelye | feladatell beirt gyogypeda | agégiai | gyermekcs
5 eves | gyermekcsoport . A H "
. P k szama atasi gyermeke gogiai oktatasha | oportra
kori ok szdma - - A =7
T T e (eyégyped | helyek k szama | gyermekcs n juté
&y Eyogypedagog agoégiai szama | (gydgyped | oportok | részesiil | gyermeke
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ekek neveléssel neveléssel | (gyégyped | agdgiai szama ovodas k szama
szama | egyutt (TS 085) | egyiitt) agégiai | neveléssel | (TS086) |gyermeke | (TS 089)
(TS090) |neveléssel | egyiitt) k szama
egyiitt) (TS 087) az
(TS 088) integralta
n oktatott
SNI
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
fé db db db (s} db 6 1]
2(6)1 n.a. 2 50 1 41 0 0 21
231 n.a. 2 50 1 46 0 0 23
221 n.a. 2 50 1 42 0 0 21
231 n.a. 2 50 1 37 0 0 19
232 n.a. 2 50 1 37 0 0 19
222 n.a. 2 50 1 37 0 0 19
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés
Ovodai férohelyek
2021
2020
2019
2018
2017
2016
10 20 30 40 50 60

= Ovodéba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) f6

m Ovodai féréhelyek szama (gyégypedagdgiai neveléssel egylitt)

(TS 090) db
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25

20

15

10

2016

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
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2017
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4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok,
feladatelldtasi helyek
LT Y: Egy altalanos Mas
! b2 a'ltalarlos Az dltaldnos | Altalanos iskolai iskolai telepiilésrél
iskolai osztalyok | . . P .y X .o Ty,
<2Amaa iskolai osztdlyok | feladat-ellatasi osztalyra juté bejaré
Seveedagssial szama (a helyek szama tanulék altaldnos
g‘:ak?a,fésbagn (ga gyégypedagogiai | (gyogypedagégiai | szdma a nappali | iskolai tanulék
Tanév nappali oktatassal oktatassal oktatasban aranyaa
oktaté:t?an) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai nappali
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal oktatasban (TS
egyiitt) (TS 082) 084)
db db db fé %
2016 0 2 13,00 46,15
2017 0 2 14,00 50,00
2018 0 2 1 13,50 40,74
2019 0 2 1 16,00 40,63
2020 0 2 1 15,50 45,16
LZOZl 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalénos iskoldk adatai - gyégypedagégia
3 — - —— =

b

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
® Gyégypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagégiaival egyiitt)
= Feladatellatasi helyek szama (gy6gypedagogiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
Fé
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi nevelési és oktatdsi intézményekben képesitéssel rendelkezd fejleszté pedagdgusok az ditaldnos
munkakériik mellett a foglalkozdsok alkalmdval a szakirdnyi fejlesztéseket is végzik lehetGségeik szerint.
Logopédiai fejleszté foglalkozik a kommunikdciés nehézségekkel kiizd6 6vodds és iskolds gyermekekkel,
akinek a teljes munkaidejii alkalmazdsa egyik intézményben sem volt megoldhaté. Gyégypedagdgiai és
iskolapszicholbgusi szolgdltatds igénybevételére csak specidlis esetekben és tdvolabbi vdarosokban van
lehetdsége az arra raszoruiéknak.

¢) hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkiilbnités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellili szegregécio6

Az intézményekben a nevelési koncepcioknak megfelelen teljes kériien megvaldsul az integralt oktatds.
Elkiilénités és szegregdcié semmilyen teriileten nem tapasztalhato.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban mutatkozo
eltérések

A telepiilésen egy-egy évoda és iskola miikédik, tehdt helyi intézmények kozétti eltérések elemzése nem
relevdns. A térségi és orszdgos tanulmanyi versenyeken valo részvétel, és eredmények azt mutatjik, hogy
szémos tehetséges didkot nevelnek az intézményben, azonban bizonyos képességek tekintetében a
szakérté gondoskodds és maximélisan tdmogato csalddi héttér hidnydban az elkallodds veszélye fenndll.
Mig bizonyos sportdgak, irodalom és matematika képességek kibontakoztatdsa teriiletén orszdgos
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elismeréseket szereztek a digkok, addig szémtalan mds teriileten nincs helyben lehetéség a képességek
fejlesztésére.

e) pozitiv diszkriminécio (hatranykompenzélé juttatdsok, szolgaltatasok)

A hdtranyos helyzetben él6 gyermekek kompenzdl6 juttatdssal térténé pozitiv diszkrimindcioja tébbnyire
csak a jogszabdlyi keretek k6z6tt mozogva valésul meg. Azok a tovdbbi szolgdltatdsok, melyek alapveté
nevelési és oktatdsi lehetéségeken tilmutatnak, azok minden gyermek szémdra egyformdn elérhetéek,
igaz néhdny esetben nem kizdrélag az intézmény, hanem a kézbsség dldozatvéllalésa mellett. Ezen
szolgdltatdsok példdul az dvoddsok uszdsoktatdsa Kérmenden, ahova az eljutast a sziil6k és a
falugondnoki szolgdlatok szerepvillalasdval tudjék megvalésitani. Hasonlé médon mikédik a tanulmdn yi
és sportversenyekre val6 eljutds is.

f) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamd tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzal6 szolgiltatisok —‘
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgdltatast gyermekjoléti étkeztetésben
j rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részes(ilé
Ev vevé gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szima
szama gyermekek szama | kiskoruak szima (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartoi adatok

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanul6k fejlesztése érdekében az 4ltaldnos iskola
képesség kibontakoztaté vagy integracids felkészitést szervez

4.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa.

[ A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek
korlatozott nevelési és oktatasi lehetéségek Képességeket fejleszt6 programokra valé eljutas

segitése, vagy programok helyben biztositésa

képességek és tehetségek elkallédasa lehetéségek | Programok, melyekben az dnismeret és képességek
feltarasanak hianyaban felfedezése és fejlesztése kibontakoztathaté

5. A n6k helyzete, esélyegyenl&sége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
A gyermekgondozasi szabadsdgrél visszatérni szdandékozé, illetve a kisgyermeket nevelé nék széméra a

kordbbi munkahelyiikre valé visszatérés tébb szempontbdl is nehéz feladatot jelent. A munkaaddk sokszor
gondoljik azt, hogy a gyermeket nevelé n6k kevésbé terhelhet6k, a gyermek betegségei, illetve a csalad
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elldtasa miatt kevésbé kiszamithaték. Még nagyobb hdtranyban vannak azok, akik gyermekiiket
egyediilalléként nevelik. A Munka térvénykényvérél szol6 2012. évi. térvény 12.§-a rendelkezik arrél, hogy
a munkaviszonnyal, igy kiilbnésen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyelé banasmod kdvetelményét

meg kell tartani.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé6 népességhen a 15-64 évesek kdrében
Ev Férfiak aranya N6k aranya Besoesan
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 1,12 4,24 2,68%
2017 2,25 4,19 3,22%
2018 0,59 5,42 3,01%
2019 1,82 1,81 1,82%
2020 1,76 1,92 1,84%
2021 3,01 2,67 2,84%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

6,00
5,00
4,00

3,00

2,00 7 et
2 2

0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak ardanya ® NGk ardnya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szdmu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | alldskeresékén beliil (TS

(TS 057) 058)
% %
2016 55,56 60

2017 27,27 66,67
2018 50 100
2019 66,67 50
2020 66,67 75

2021 66,67 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021 L’
T —
2019 e
2018 —T
2017 R ————sa;
2016 *—,
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
® N8k arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott
B 180 napnal régebb 6ta regisztralt
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd®& allaskeresék szima
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
i allaskeresdk szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo F6
2016 9 0
2017 11 0
2018 10 0
2019 6 0
2020 6 1
2021 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal





Allaskeres6k

® Nyilvantartott palyakezdé éllaskeresék ® Nyilvantartott alldskeresék

A demogrdfiai valtozdsok hatdsdra a munkavdllaldsi kord férfiak és n6k szama forditottan vdltozott az
elmuilt évek sordn. Mig ezen férfi lakossdg szdma némileg csékkent (inkdbb stagndldst mutat), addig ezen
lakossdg nénem(i része folyamatosan emelkedd szdmot mutat. Ez utobbi adattal ardnyosan vdltozik,
emelkedik a n6k foglalkoztatottsdga. A munkanélkiili nék széma éveken keresztiil lassu csékkenéssel volt
jellemezhet6, azonban 2018. évben a munkanélkiili nék széma drasztikusan csokkent a telepiilésen,
melynek okaként tobb tényezé is hatott. A munkanélkiili statuszbol valo kikeriilés okai: a 40 éves
munkaviszony megszerzésével nyugdijszerii ellatdsra szereztek jogosultsdgot, elhelyezkedtek a kézeli
kertészetben, kdzmunkaprogramban, keramiagydrban, vendégldtdsban, kiilfoldon, illetve megsziint a
munkanélkiiliként torténd nyilvantartdsa, mivel az elldtdsi jogosultsagi feltételek szigorodtak.

b) n6k részvétele foglalkoztatdst segits és képzési programokban

Képzési programokat helyben, illetve 60 km-es kérzeten beliil szinte egydltaldn nem szerveznek.
Specidlisan nék szamdra szervezett képzésekrél tudomasunk nincs.

¢) alacsony iskolai végzettség(i nGk elhelyezkedési lehet8ségei

A mezégazdasdgi, kertészeti, betanitott munkds és takaritéi munkakérokre féként szakképesités nélkiili
néket alkalmaznak, azonban ezen dlldshelyek szinte folyamatosan betdltéttek, tehat tovabbi
elhelyezkedés alacsony iskolai végzettséggel nem lehetséges.

d) hatranyos megkiilénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilonbség)

A ¢} pontban felsorolt, képesitést nem igénylé munkakdrékben a minimdlbéren feliili 6sszeget sehol nem
fizet a munkdltato, ugyanakkor bérkiilénbség sem tapasztalhaté ennek okdn, mert a mdsik nem képvisel6i
is ugyancsak minimdlbéren foglalkoztatottak. Hdatrdnyos megkiilonboztetést mds foglalkoztatds esetén
sem tapasztaltunk.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. blcsddei, csaladi
napkozi, 6vodai férShelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tabldzat — Védénéi dllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltétt védéndi r T, Atlagos
e o 0-3 év kozotti ,
Ev allashelyek szama svermEReaR gyermeksz’am
(TS 109) véddndénként
db fé fé
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. =
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védéndi allashelyek (db)

i

i

2016 2017 2018 2019 2020 2021

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3.3.) szamu

tablazatbol

Miik6dd, nkormanyzati bolcsédei | , . 0 n‘korma’nyzatl
< P y bblcsddébe beirt gyerekek
Ev férdhelyek szama .

szdma

db Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forrés: Onkorményzati és intézményi adatgydjtés

50





5.2.2. b) Bélcsddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miikad ifiks miks | | MK ggiess
dé - Mini dé “
6 § dé LT pal] débe
csalad . . | bolcsG | (6ssz | ,.
munka - mini . (Ossze
. I e r débe | es)
helyi bblcsd Csaladi bolcs beirt | bales s)
bolcs6d | Munkahelyi bolcsédébe beirt n bélcs6débe beirt | Gdei ., . | beirt
X 1 dei v . . | gyere | Gdei
- ei gyerekek szama (TS 122) Mg gyerekek szama | féréh . . | Byerm
Ev | sz = féréhe kek | fér6h
féréhel (TS 121) elyek = ekek
lyek . | szdma | elyek -
yek 4 szam . szama
. szama (TS | szam
szama (TS a(Ts 123) | a(Ts (TS
(TS 126) 125) 127) 124) 120)
db Fé db Fé db F6 db F&
20
16 0 0 0 0 0 0 0 0
20
17 0 0 0 0 0 0 0 0
20
18 0 0 0 0 0 0 0 0
20
19 0 0 0 0 8 6 0 0
20
20 0 0 0 0 8 5 0 0
20
21 0 0 0 0 8 6 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermeket nevelb csalddok igényeinek megfeleléen 2010. évben a bblcsbdei elldatds biztositdasrol
dontbttek az intézményfenntarték, mely déntést kibvetéen a bdlcsédei féréhelyek szama teljes
kihaszndltség mellett miikédik. Mig az oktatdsi- nevelési intézmények a gyermekek elhelyezésében,
feliigyeletében igyekszik rugalmas és sziilbk szamdra segité szolgaltatdst biztositani, addig a rugalmas
munkaidé biztositdsa a munkahelyeken nem valésul meg. A munkavdllalo anyadk tobbségét a munkahelyre

utazds kényszerii menetrendje — a kézdsségi kbzlekedés korlatozé lehetdsége is hatrdltatja.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A 0-3 éves korti gyermekszammal bemutatott egy védénére juté gyermekszam valéjaban nem mutatja
a védénd teljes leterheltséget, kizarélag a gyermeksziiletés tendencidjat irja le, mely némileg csékkend,
inkabb stagnalé dllapotot mutat.

5.4 A ndket érd erdszak, kapcsolati er6szak
A néket ér6 erdszak, csalddon beliili erfszak, kapcsolati erdszak, Osszefiiggésben van a
gyermekbantalmazassal, és az elhanyagolas is jelen van a gyermekek életében. Az 6nkormanyzat szocialis

ellaté rendszere, a haziorvosi szolgélat, a véddng, a csaladsegitdszolgalat, 6voda és iskola, a szomszédok
sokat tehetnek az észlelés érdekében. Bajansenyén nincs tudomasunk ilyen esetrdl.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)
60 km-es kérzetben nincs ilyen szolgditatds.

5.6 A nék szerepe a helyi kdzéletben
Az orszagos atlaghoz viszonyitva Bajansenyén a nék képvisel§-testiiletben torténd szerepvallalasa
kedvezden alakul, aktiv szerepvallalasként értékelhetd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tirsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések

Az évszazados hagyomanyon alapulé életforma a csalddon beliili szerepvallalas tekintetében, ma is
érezteti hatdsat a nemek kozti feladatok megosztisa tekintetében. Ma is él4, és csak kevés esetben tér el
a hagyoményoktdl az a csaldd és életszervezési séma, melyben a csalad férfi tagja a csaladfenntarté és
tarsadalmi poziciét betdité személy, mig a né a csalidanya, illetve a csaldd melletti munkavallalis
kényszerlisége miatt kozdsségi szerepvillalisa mar korldtozott. Ennek ellenére kézosségi
kezdeményezések tapasztalhatéak els6 sorban a kézmiives kor életre hivasaban, a szinjitszok,
néptancosok és jotékonysagi-, egyéb kdzosségi programok megszervezésében valé részvételben. A helyi
ddntési mechanizmusban valé részvétel ennek ellenére erétlen. A képviseld-testiiletben 1-1 né villalt
szerepet két ciklusban, kéziiliik az egyik a mandatuma idejét sem tdlitotte ki teljes egészében.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata sordn telepiilésiinkén
beazonositott problémdk fejlesztési lehetbségek
k6zosségi szerepvallalas hidnya csalddi programok szervezése, tarsadalmi
szerepvdllalas elGsegitése
részfoglalkoztatds lehet8ségének hianya Részfoglalkoztatast biztosité munkahelyek
megteremtése

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az id6skoru népesség fGbb jellemzdi (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demogrifiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

Osszesen) dsszesen) (TS 030)
2016 90 71 126,76%
2017 80 72 111,11%
2018 89 70 127,14%
2019 89 69 128,99%
2020 101 72 140,28%
2021 108 75 144,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szdma

Nyugdijban, ellatasban,

Nyugdijban, ellatdsban,

Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Bsszas mviddiias
jarandésagban részesiilé | jarandésagban részesiilo yugdi
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 62 89 151
2017 56 81 137
2018 56 81 137
2019 58 85 143
2020 61 89 150
2021 0 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
160 !
|
140
120
100
80 |
60
40 !
20
0
2017 2018 2019 2020 2021

2016
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoro | Eletkoro | .. Sl .. | Ozvegyi | Ozvegyi | Id8skordak
i . | Oregségi | Oregségi | . .. P i i
n alla!:ulo n a'la?ulo nyugdijba | nyugdijba és szu'!m és szu'!m jaradékaba
ellatasba | ellatisba 5 o nyugdijba | nyugdijba ) n'
Ev 5 . | L ... | részesiilé | részesiild | . 5 = | u . reszesnteftte
részesiild | részesiilé férfiak 6k részesiilé | részesiilé k havi
férfiak nék . . férfiak ndk atlagos
szama szama SZangs szama szama szama szama (f6)
(15067) | (15068) | (™62 | (S070) | roop1y | (1s072) | (T 134)
2016 8 0 39 65 0 9 0
2017 8 0] 36 63 0] 7 0
2018 8 0 37 64 0 7 0
2019 7 0 40 67 0 8 0
2020 7 0 42 71 0 7 0
2021 0 0 0 0 0 0 0
Forrds: TelR, KSH
Tstar
Eletkoron alapulé ell4tds nemek szerint
9
8
7
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

120
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|
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m Férfiak m NSk
Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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m Férfiak m N8k !
|

Az idds, nyugdijas koru lakossdg szdma az elmuilt 6t éves idGszakot tekintve harom évben megnyilvanulé
csokkenést kdvetden, ismét névekvd tendencidt mutat.
A nyugdijas és nyugdijszerii elldtasban részesiil6 ndk szama jelentésen meghaladja a hasonlé koru férfi

lakossag szamat.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

6.2. szamu tébldzat - Hitranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbél)
. e p g Ev 2016 | 2017 | 2018 | 201 2020 | 2021
Nyilvantartott dllaskeresék szima 7
dsszesen 6
e 9 | 112 | 10 | 6 6 9
dsszesen
. Fé 1 2 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 11,11% | 18,18% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F6 0 0 0 1 0 2
46-50 év (TS 043)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 16,67% | 0,00% | 22,22%
. F6 0 0 0 0 0 1
51-55 év (TS 044)
% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |11,11%
F6 3 2 2 2 1 0
56-60 év (TS 045)
% 33,33% | 18,18% | 20,00% | 33,33% | 16,67% | 0,00%
F6 3 4 4 3 3 6
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 33,33% | 36,36% | 40,00% | 50,00% | 50,00% | 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A telepiilés idés lakossdga kérében egydltaldn nem jellemz6 a munkaerépiacon térténé
foglalkoztatottsdg. Az idGs korosztdly féként az agrdriumban dolgozott aktiv kordban, illetve a hdztdji
gazdasdgok is sokdig megmaradtak, melyekben a még munkaképes id6sek megtalédltik a tennivalékat.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehet&ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

A fizikai- és egészségi-dllapot alapjin még tevékeny idésebb korosztdly féként a sajat hdztartdsban,
gazdasdgban tevékenykedik, anndl is inkébb, mivel féként a térségre jellemz6 mezégazdasdgi teriileten

dolgoztak aktiv foglalkoztatottként is.

¢) hatranyos megkilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jiradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatisban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
o jéramjiéségban részes?i‘llé' férfiak jéra;désa’lgban részegsyiilt’i ndk gsszesinyugdijas
szama (TS 063) szdma (TS 064)
2016 62 89 151
2017 56 81 137
2018 56 81 137
2019 58 85 143
2020 61 89 150
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
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Az 55 év feletti regisztrdlt munkanélkiiliek jelentds, 15 és 25 % kbzott mozog az dsszes munkanélkiilihez
viszonyitottan. A munkahelyek hidanya, ezen korosztaly mobilitdsi képességének akaddlyai, eredményezik

ezen adatokat.

6.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kézosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kGzosségi élet gyakorlasahoz

vald hozzaférés

a) az idGsek egészségiigyi €s szocialis szolgéltatdsokhoz valé hozzéférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiild iddskoruak szama
" 4 Nappali An e
65 év feletti L Hazi Szocialis
1 1 ellatasban . 5 z 7
lakossag szama v e segitségnyujtasban étkeztetésben
R részesiilé v Nl 7 an i
Ev (férfiak TS 026, idéskortiak részesiilok szama részesiil6k szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé Fé fé fé
2016 90 0 5 20
2017 80 0] 6 19
2018 89 0 6 20
2019 89 0 5 18
2020 101 0 5 21
2021 108 0 5 25

Forras: TelR, KSH
Tstar
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B Nappalielldtds  m Hézi segitségnydjtas  m Szocidlis étkeztetés

Bajdnsenyén intézményben igénybe veheté idés kordak nappali ellétésa nem magvaldsitott, azonban a
falugondnoki szolgdlat, a gondoz6néi hdlozat, a szocidlis alapellatds gondoskodé hdlézata enyhit ezen
problémdkon. Az idGs korosztdly elszigetelédése ennek ellenére jelentés.

b) kulturalis, kozm(ivel6dési szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés

Szlik kbrben jellemz6 a kulturdlis és kézmiivelédési szolgditatdsok igénybevétele. A helyben szervezett
kulturdlis rendezvények nagyszdmu érdekiédét vonzanak, melyek anyagi forrdsok hignydban csak
korldtozott szamban keriilnek megrendezésre. A telepilléshatdron til megrendezett programokra valé
eljutds nehézségei szinte elszigetelik az érdekl6ket az efféle programoktol.

¢) id6sek informatikai jartassaga

Az idos korosztalyra, egy-két kivétellel az informatikai analfabetizmus jellemzé.

d)  ageneraci6k kézotti programok.

Telepiilésiinkén megrendezésre keriilé rendezvények minden korosztily szdmara keriilnek szervezésre,
a programok kialakitasandl a kiilonboz8 korosztalyok igényeit is figyelembe vessziik. Rendezvényeinken
alkalom nyilik id6snek és fiatalnak egyiitt szérakozni. Az idéseknek szervezett rendezvényeken
rendszeresen nydjtanak szinvonalas miisort a helyi fiatalok. A helyi nyugdijasok pedig rendszeresen részt
vesznek a fiataloknak szervezett programokon is, segédkeznek a rendezvények lebonyolitasaban.

6.4 Az idSseket, az életkorral jaré sajétos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Onszervez6dé kézmiives kér miikédik a telepiilésen 8-12 f& részvételével.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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Az iddsek helyzete, esélyegyenlbsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémadk fejlesztési lehetdségek
eléregedd, egészségkarosodott idbs lakossag egészségmeglrz6 programok, szlirdvizsgalatok
id6sek bezarkdzottsaga id8sek nappali ellatasa, csaladon beliili és
ongondoskodas Oszténzése
Folyamatos gondoskodast igénylé egyediilallé bentlakasos intézmény

idGsek

Kozosségi tevékenységekben valé részvétel hidnya | Erdekl6dési kérnek megfelelé programok,
rendezvényekre valo eljutds lehetfségnek
biztositasa

7. A fogyatékkal élék helyzete, esélyegyenidsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szdmu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megviltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellstasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szdma - NGk (TS 062)
2016 12 10 22
2017 9 18
2018 8 16
2019 8 17
2020 10 9 19
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességti személyek jaro
ellatasaiban
részeslil6k szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

I
S N

[« L -]

® Férfiak  ® NGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal él6k szdma






Nappali ellatasban részesiil
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltat6k

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kbzfoglalkoztatas)

A megvdltozott munkaképességliek szama cs6kkenést mutat a diagramm szerint, azonban ez csak részben
nevezhetd pozitiv elbjelii valtozésnak, mivel az adatokat a Jjogszabalyi kérnyezet megvditozdsa
eredményezte annak okdn, hogy az elldtdsra jogosultak kérét szigorabb feltételek kézé szoritottdk. Az
egészségkdrosodott személyek szama dllapota a gyakorlati helyzetelemzés sordn kézel sem mutat ilyen
kedvezd képet.

b) munkavallaldst segits lehetdségek;

Fogyatékosok szémdra nem miikédik nappali ellétdst biztosité szolgdlat.

Specidlisan fogyatékosokat foglalkoztaté munkdltaté nincs helyben. Bajdnsenyétél 5 km-re lévé
Oriszentpéteren miikédik egy izem, mely rehabilitdciés tevékenységben foglalkoztatia munkavdllaléit. A
telepiilésen a fogyatékkal él6k és kéziiliik is a munkavidllaldsi hajlandésdgot mutatok szama minimélis.
Ennek oka arra vezethet6 vissza, hogy fogyatékossdguk okdn munkavégzésre képtelenek érzik magukat,
vagy falusi neveltetésiik illetve bezdrkézottsdguk okdn a haz kériili munkdban, otthoni kertészkedésben
kimeritik munkavdllaldsi igényiiket.

¢) hdtréanyos megkiilsnbbztetés a foglalkoztatas teriiletén
Fogyatékkal él6k foglakoztatdsa nem jellemzé, de hdtrdnyos megkiilénbéztetés sem tapasztalhaté.
d) 6ndll6 életvitelt tdmogaté helyi intézmények, szolgéltatasok, programok

Fogyatékkal élék szamdra intézményi szinti témogaté szolgdlat nem miikédik a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatssa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamdra kiiln pénzbeli és természetbeli ellGtdst és kedvezményeket az
énkormanyzat nem nyujt.

7.3 A kézszolgéltatasokhoz, kbzosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozdsségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadilymentesités

a) egészségiigyi és rehabiliticids ellatasok elérhetGsége, egylittmikodése;

A falugondnoki szolgdlat sorén haszndlt gépjarmii alkalmas a fogyatékkal €16 lakosok széllitasdra is, igy a
szamukra is elérhetévé valnak ezek szolgdlatatdsok.
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b) telepiilési 6nkormdényzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

A miivelGdési hdaz — kényvtdr — IKSZT épiilete, az &nkormdnyzati hivatal, az 6voda fizikai
akaddlymentesitése megtortént. Az egészséghdz fizikai akaddlymentesitése folyamatban van. Az orvosi
rendel6, az iskola, a kozbsségi hdz nem akadédlymentes. Az infokommunikdcios akaddlymentesités
egyetlen intézményben sem valdsult még meg.

¢) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehet&ségei, fizikai, informacios
és kommunikdciés akadédlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltatéd épuletek akadalymentesitettsége

A szolgdltato épiiletek koziil a leggyakrabban haszndlt épiilet a posta, mely részben sem
akaddlymentesitett, kizdrélag tobb foki lépcsén lehet bejutni az épiiletbe.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

A legnagyobb és szinte kizdrélagos foglalkoztaték a telepiilésen a kézintézmények és szolgaltatok,
melyeken az akaddlymentesitése az a) pontban felsoroltak szerint megvalositott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilés kézforgalmiu gyalogjdrddja jelentGsen megrongdlt, elhaszndlédott, szdmos helyen
megkozelitéen balesetveszélyes is, siirgbs felujitasra szorul. A témegkézlekedési eszkézbék nem
akaddlymentesitettek.

f) fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A falugondnoki jarmii rendelkezik mozgdsukban korlatozott személyek szdllitdsdra alkalmas eszkbzékkel.
(beszdlldst megkénnyitd lépcsb, kerekesszék szdllitasdra alkalmas kialakitds,)

g)  el6nyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).
Nincs ilyen juttatds, szolgdltatds.
7.4, Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

A telepiilésen szervezett programok a fogyatékosdggal él6 szamdra is elérhetk, kiilon
szdmukra szervezett program nincs.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A telepiilés akaddlymentesitése nem teljesen megoldott a telepiilésen, de ezt folyamatosan
a lehetéségeinkhez mérten fejlesztjiik.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek
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kdzterek, kézintézmények megkozelitésének, és
azokban valé kozlekedés és funkcié szerinti
hasznalat akadélyai

teljes fizikai és infokommunikéciés
akaddlymentesités

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszinti megdllapitdsok

beazonositott problémak
A telepiilésen a bel és kiilteriileti utak allapota
nem megfeleld

fejlesztési lehet&ségek
Bel, és kiiltertileti utak javitasa

A teleplilésen él6 népesség szamdra nem
biztositottak teljeskériien a sz(iré vizsgalatok

s 27

betegségek megel6zése, sziirévizsgalatok helyi
elvégzésének évenkénti megszervezése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-
profit szereplok tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl§ teruleteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szdma kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Jellemzé a szolgdltatdsokra, hogy egymdsra épiilnek, egymdst kiegészitik.

b) helyi 6nkorményzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor koz6tti partnerség bemutatasa

Az dnkormadnyzat és a civil szervezetek kézti kapcsolat, egyiittmiikédés pénziigyekhez kapcsolédé
adminisztrdcios feladatok ellatdsdra, rendezvények lebonyolitdsdra is kiterjed. Az egyiittmiikédés az
elmult évek sordn egyre szorosabb nem csak az 6nkormdnyzat és a civil szervezetek kozt.

c¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsulasokkal valé partnerség

Telepiilésiink az Oriszentpéteri K6z6s Onkormdnyzati Hivatal székhely telepiilése a tdrsult telepiilésekkel
az egyiittmiikédés mindennapos.

d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nem relevans adat
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;

A telepiilésen mik6dé civil szervezetek tobbsége kapcsolodik, illetve részt vesz a kozfeladatok ellatdasdban.
A civil szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenléség elérésére torekszik.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok elldtasaban.
A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikbdés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozétt a
hatékonyabb egyiittm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

Bajdnsenye kozség Onkormdnyzata tagja, illetve alapité tagja tébb énkormdnyzati tarsuldsi forméban
mikodad szervezeti egységnek is.

2014 szeptemberétél az iskolai oktatdst a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont vette dt, melynek
eredményeként a fenntartéi szerep vdltozott, az oktatdsi forma azonban vdltozatlan maradt. (Méd.: 2015.
Juniusi feliilvizsgalat)

A Nyugat-dundntili Regiondlis Hulladékgazddlkoddsi Onkormdnyzat Tdrsulds tagjaként nem csak
telepiilési, hanem regiondlis szinti hulladékgazddlkoddsi és kezelési problémdkra keressiik a megolddst.
Bajdnsenye kbzség Onkormdnyzata és a telepiilésen tevékenységet végzd tobb szervezet és vdllalkozds is
alapité tagja a LEADER helyi akciécsoportnak, az Orség Hatdrok Nélkiil Egyesiiletnek.

Tébb mint egy évtizedes miiltra tekinthetiink vissza a hatdron atnyilé aktiv kapcsolattartds teriiletén,
mégpedig a Szlovén Hodos kézséggel valé egyliittmiikédés kapcsdn. A Bajansenyét és a szomszédos, az
dllamhatar taloldaldn taldlhaté Hodos kézséget nem csak a kbzati és vasiiti kézlekedési utvonalak kotik
dssze, hanem a telepiiléseken éI& rokoni kapcsolatok, a kézds rendezvények, iinnepek és a , Schengeni
hatdrnyitast” kévetéen mostanra véllalkozdsi egyiittmiikédések is.
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Bajansenyén tobb civil szervezet miikédik, egyesiileti, alapitvdnyi szervezeti keretek kozétt, illetve két
csoport is mikédik, melyek nem bejegyzett egyesiiletek. A régebbrél miikédési milttal rendelkezé
szervezetek a 90-es évek tdjékdn veszitettek aktivitdsukbol, melyek Ujbdli mikodése a telepiilés
dnkormdnyzati vezetbségének tamogatdsdra, segitségnyujtdsdra vdlt a 2000. évet kévetéen kelléen
Oszténzétté, majd mostanra némileg 6nmikodévé is.

A tbb mint 40 éves miilttal rendelkezé Bajdnsenye Sportegyesiilet a telepiilés és a sziikebb kistérség
amatdr labdarigdinak biztosit versenyszerii sportoldsi lehetdséget. Ifjisdgi és felnétt korosztdlyos
csapatokkal a megyei labdarigé bajnoksdg kiilonbézé csoportjaiban szerepelnek. Az egyesiilet tagsdga 50
Jo.

A Bajdnsenyei Tiizolto Egyesiilet kisebb nagyobb megszakitdsokkal az 1960-as évektél miikédik egyesiileti
keretek kézott a telepiilésen. Kdrmegel6zési és mentési feladatokban, valamint rendezvények technikai
biztositasaban és szinvonalassd tételében rendszeresen részt vesznek. A jelenleg 15 f6 tagsdggal
rendelkezé egyesiilet évente 2-3 alkalommal térségi és nemzetkézi tlzoltéversenyek, bemutaték
részvételével is tevékenykedik. Az elmilt 5 évben tdmogatdsok és nemzetkézi Jjo kapcsolatok segitségével
az eszkézpark fejlesztése, és egyéb felszerelések, ruhdzat beszerzésében is példas elérelépés mutatkozott.
A 2006. évben - a telepiilés kozbiztonsdgdt igen jelentés mértékben szolgdlo Hatarrség megsziintetését
kévetéen - tébbnyire a szolgdlathbol felmentett és még néhany lelkes helyi férfi kezdeményezésére
megalakult a Polgdrérség. Az & szolgdlatuk nyomdn sikeriilt tovébbra is fenntartani a telepiilés jonak
mondhaté kézbiztonsdgdt, valamint a kérnyezé hasonlo tevékenységet végzé szervezettekkel valé
egylittmiikédés igazolja hasznossdgukat, sziikségességiiket.

A Kerka Hagyomdnydrzé Egyesiilet a 2008 évben alakult meg 20 bajdnsenyei és kerkdskdpolnai lakos
dsszefogdsa nyomdn, azzal a céllal, hogy az Grségi illetve telepiilési néprajzi és kulturdlis értékeket
Osszegylijtsék, felelevenitsék és bemutassék a nagykézénség széméra.

2006 évidl tébbnyire helyi lakosok részvételével tjraszervezédétt a tébb évtizede mdr sikeres
eredményeket eléré népi szinjatsz6 csoport, Kerkabarka szinjdtszé csoport néven. A csapat legfiatalabb
tagja 8 éves, a legidbsebb 60 év feletti. Jelen idGszakban 20 f& részvételével jarjak a telepiilés és a térség
rendezvényeit, kisebb illetve tébb felvondsos szinpadi eléadésaikkal nagy népszeriiségnek érvendve.

A helyi lanyok, asszonyok 5 év 6ta kora Ssztél késé tavaszig heti rendszerességgel Gsszegyiilnek a Davidhazi
régi iskola, jelenlegi kényvtdr helységében és kézmiives fogalakozdsokon elevenitik fel a régi emlékeket,
cserélnek recepteket, hdzi praktikakat és adjik tovibb egymdsnak a sziilokt6l, nagysziiléktél eltanult,
ellesett fogdsokat. Varrnak, horgolnak, kétnek, haszndlati eszkézéket és disztdrgyakat készitenek. Evente
két alkalommal kidllitdéson mutatjék be a tevékenységiik eredményeit, illetve jotékonysdgi
rendezvényeken valamint a helyi néprajzi gyiijtemény anyagdnak dsszegylijtésében, rendszerezésében is
meghatarozo szerepet vdllaltak. A kézmdiives asszonykér vidém szinfolt a telepiilés életében.

Bajdnsenye Kézségért Kozalapitvanyt nkormdnyzati kezdeményezésre a telepiilésen él6k kézbssége hozta
létre. Az Alapitvdny jotékonysdgi rendezvényeinek bevételét, tdmogatok pénzbeli hozzdjdruldsabol
realizélt bevételét évrél-évre a telepiilés rdaszorulé lakossdga szémdra juttatja el, iigyelve arra, hogy
minden korosztélyt megfelelé és sziikséges médon témogasson.

A telepiilésen a Reformdtus Egyhdzkézség dital alapitott Orség Diakéniai Alapitvdny, mely a nevéhez hiien
a rdszorulo csalddok, személyek megsegitésében elhivatott.

| 9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl&ségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, stb.)
bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataban.

A helyzetelemzés, egyiittmiikédés nem csupdn a Helyi Esélyegyenl@ségi Program elkészitése kapcsdn

meriilt fel az Gnkormdnyzatok és partnerei kézott, hanem az Onkormdnyzat, az intézményrendszerek, a
telepiilés miikddéképességének alappillére is.
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A folyamatos kommunikdcié, a kézbsség és egyéni érdekeket is magdban foglalé szintereken jelen
program elkészitése kapcsdn féként azzal egésziilt ki, hogy a rendelkezésre dllo adatokat, informdciok
rendszereztiik és a négy, jelen programban prioritdst élvezé csoportokra fokuszalva rogzitésre keriiltek
ezen adatok.

A problémak feltdrasa sem teljesen ij gondolatokbél tevédétt Gssze, mivel a fejlédés, a megolddskeresés
atjén nap, mint nap szembesiiliink ezekkel a felvetésekkel a személyes tapasztalatok, pdrbeszédek
alkalmdval.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgdlb eszkdzok bemutatdsa.

Az intézmények, helyi szervezetek évente minimum egy alkalommal a KépviselG-testiilet iilésén
beszdmolnak tevékenységiikrél illetve javaslatokkal éinek a telepiilés életével, fejlesztésével kapcsolatos
témadkban. Ezen Oszténzé beszamoldsi lehetdségen tul, az Gnkormdnyzat felé spontdn kezdeményezés
esetén is van lehetdség az észrevételek kizlésére.
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\' A Helyi Esélyegyeni6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatérozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegénységben
élék

munkanélkiliség
elszigetelGdés, kozosségi
programoktdl vald
tavolmaradas, egészségtelen
életvitel

- munkahelyteremtés, munkaba
vald eljutas segitése,
- Prevencids programok,

szlir8vizsgalatok, egészséges
életmoédra 6sztonzés

Gyermekek

korlatozott nevelési és
oktatasi lehetdségek
képességek és tehetségek
elkalléddsa lehetdségek
feltarasanak hianyaban

- Képességeket fejleszté
programokra valé eljutas
segitése, vagy programok
helyben biztositasa

- Programok, melyekben az
Onismeret és képességek
felfedezése és fejlesztése
kibontakoztathatd

IdGsek

eloregedd,
egészségkdrosodott lakossag
idések bezérkozottsaga
Folyamatos gondoskodast
igényld egyediilallé idGsek
Kézintézmények
megkdzelitésének akadalyai
Kozbsségi tevékenységekben
valé részvétel hianya

- egészségmegdrzé programok,
szlir6vizsgalatok

- iddsek nappali ellatasa, csaladon
beliili és 6ngondoskodds
Osztdnzése

- bentlakdsos intézmény

- kozteriiletek, kdozintézmények
akaddlymentesitése

- Erdeklédési kornek megfeleld
programok, rendezvényekre valé
eljutds lehetGségnek biztositasa

Nék

kozdsségi szerepvallalas
hidnya
részfoglalkoztatas
lehetdségének hidnya,
gyermekes anyak
elhelyezkedésének
nehézsége

- csaladi programok szervezése,
tarsadalmi szerepvallalas
elsegitése

- Részfoglalkoztatast biztositd
munkahelyek megteremtése

- Gyermekek nevelési, tanitési id6n
kivili feliigyeletének biztositésa

Fogyatékkal élék

kodzterek, kbzintézmények
megkozelitésének, és
azokban valo kozlekedés és
funkcié szerinti hasznalat
akaddlyai

csdkkent munkaképességliek
munkanélkiilisége

- teljes fizikai és
infokommunikacios
akadalymentesités

- foglakoztatds megfelels
munkakdrben, rovidebb
munkarendben, akadalymentes
kérnyezetben
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Tobb célcsoportot
érinté,

A telepiilésen a bel és
kiilteriileti utak allapota nem
megfeleld

A telepiilésen él6 népesség

Bel, és kiilteriileti utak javitasa
betegségek megel6zése,

szlrévizsgdlatok helyi
elvégzésének évenkénti

lepiilésszinti tele, 1O e
telep f;less,Z',ntu szamadra nem biztositottak megszervezése
megailapitas teljes korden a sz{rd

vizsgalatok
Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivdnunk éini, ahol a romak nem érzik magukat hatranyos helyzetben.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k problémait nem csak megértéssel szemléljiik, hanem az

abbdl valé kiutat is keressiik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek biztonségos, fizikailag és lelkileg is egészséges felndvekedését.

Folyamatosan odafigyellink az idGsek korosztalyos problémaira.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a csalddban betdltdtt szerepiik szerinti elismerésiiket és

lehet&ségeik bévitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k mindennapi életének kdnnyebbé tételére.
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E Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikod6é nem &nkormdnyzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadésat kdveten biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az esélyegyenlfség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatésokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 bandsmodra és esélyegyeniGségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Tervében
szerepl vallalasokrdl, az Sket érinté konkrét feladatokrél intézményi szint( akcidterveket és évente

cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozéséra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek sordn nyert informdaciok visszacsatoldséra, valamint a programba torténd beépitésének
garantaldsara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért FelelGs Férumot hoz Iétre és miikadtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulésénak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,
dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviselé-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kitlizott célok megvaldsulasét, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatarozésa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgdlata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviselS-testuleti
dontésre

- az esélyegyenl&séggel 6sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlGség fokuszban Iévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti





telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitliz6tt célok megvalésitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Férumnak is, a munkacsoportok

rendszeresen (minimum évente) beszadmolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
el6k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élGk
esély-
egyenldségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje,
partnerek képviseldje

Iddsek esély-
egyenl&ségével
foglalkozo
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenliségével egyenl@ségével
foglalkoz6 foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikddése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadésa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentilja, tiléseirdl jegyzékdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulaséarél készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositdsara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelést jelolhet ki tagjai kéziil.
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A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleplilés/k6z0s odnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozési teriiletekhez kapcsol6dé 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatérozé helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltaték képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviselGi,

helyi jelz6rendszeri felelbs,

a telepiilésen miikdds - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviselGi,

A HEP. intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felel8s
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kézbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleplilésen aktiv szerepet véllalo személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviselS-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenléségi mentor,
tankerileti kzpont képviselGje,

kornyezd telepilések 6nkormanyzati szerepléi,
jarasi jelz6rendszeri tanacsadd,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédd szervezeti egységeinek képviselSi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program megvalésuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizéldsara az egyes beavatkozasi teriiletek felel6seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

2 _ 1t

A program elfogadasit megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet8ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk éssze.
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A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvanosségra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordindlé HEP Férum elsd iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvadnossag folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozéit,
tisztségviselit, az intézményeket és az egyiittm(ikéd6 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselGit.

A HEP Férum 3ltal végzett monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositiséra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az oOnkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzet(iek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenl8séggel dsszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az 5nkormanyzat részérél a polgirmester
felel.
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikédik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel6sségi kérébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormdnyzat déntéshozdi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezetsi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenl6 bandasméd elvét sérté esetekben meg tennie a
szitkséges  lépéseket, vizsgadlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl§ banasmédra és esélyegyenléségre vonatkozé
jogi elGirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogad6é és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl8séggel kapcsolatos ismereteiket bdvits képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel8sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(kédjenek
annak megvalésitasaban.
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- Az esélyegyenlfség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl@ségi Programban foglaltaknak az intézménylikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovadbba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztas, egylittmiikédési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

r’yé

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté -
feliilvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerlil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciéjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges viéltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalésitasahoz.

Az egyenl6 banasméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a sziikséges l|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasardl.
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J 4. Elfogadas maodja és datuma

I. Bajansenye kdzség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitaja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kdvetSen Bajénsenye kdzség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 12/2023.(11.21.) szdm0 hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képviselG testiilet elfogadé hatarozatianak kivonata

A kételez6 tabldk és az dsszefoglald IT tdbla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kételezs eleme!

Y
i \
f \

{ \

Bajinsenye, 2023. februdr 21. \
NS - Gyiir)(e Gyula

polgdrmester
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